RECURSO DE REVISION EN MATERIA
DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

CUMPLIMIENTO

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.0500/2020

SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DEL
TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO

COMISIONADO PONENTE:
JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ!

Ciudad de México, a diecinueve de abril de dos mil veintiuno?.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMC/RR.IP.0500/2020, el
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, mediante el

presente Acuerdo tiene por cumplida la resolucién emitida en el presente
recurso de revision.

GLOSARIO
Instituto de Instituto de Transparencia, Acceso a la
Transparencia u Informacién Publica, Protecciéon de Datos
Organo Garante Personales y Rendicion de Cuentas de la

Ciudad de México

Ley de Transparencia Ley de Transparencia, Acceso a la

Informacién Pulblica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México /—L

' Con la colaboracién de Gerardo Cortés Sanchez
2 En adelante se entendera que todas las fechas corresponden a dos mil veintiuno, salvo precisién en contrario.
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Recurso de Revision Recurso de Revision en Materia de
Acceso a la Informacion Publica

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0500/2020

Sujeto Obligado o Secretaria del Trabajo y Fomento al
Secretaria Empleo

L ANTECEDENTES

1. Resolucion. El siete de octubre de dos mil veinte, este Instituto resolvié
Modificar la respuesta del Sujeto Obligado.

2. Informe de cumplimiento. El siete de abril, el Sujeto Obligado informé y
remiti6 a este Organo Garante las constancias con las que pretende acreditar el

cumplimiento de la resolucién referida.

3. Vista a la parte recurrente. Mediante acuerdo de fecha nueve de abril, se dio
vista a la parte recurrente para que manifestara lo que a su derecho convenga

respecto del informe de cumplimiento remitido a este Instituto.

4. Manifestaciones de la parte recurrente. La parte recurrente no presenté ni

realizé manifestacion alguna respecto al cumplimiento de la resolucion.

Il COMPETENCIA

5. Competencia. Este Instituto tiene la atribucién de verificar el cumplimiento de sus
determinaciones con fundamento en el primer parrafo del articulo 259 de la Ley de
Transparencia, en relacion con el articulo 14, fracciones XXXI, XXXII, XXXIV y
XXXVI, del Reglamento de Interior de este Organo Garante.



M. RAZONES Y FUNDAMENTOS
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6. Cumplimiento de la Resolucién. El siete de octubre de dos mil veintiuno,
este Instituto en sesion publica, modificé la respuesta de la Secretaria del
Trabajo y Fomento al Empleo recaida en la solicitud de acceso a la informacién
publica con numero de folio 0113500081919, ordenando que el Sujeto Obligado

que emita una nueva respuesta en la que, debera,

» De conformidad con lo determinado por la Ley de Transparencia en su
articulo 211, sea atendido el requerimiento de solicitud marcado con el
numeral [2], realizando la busqueda exhaustiva de la informacién en las
unidades que por motivo de sus atribuciones sean competentes, dentro
de las que no podra faltar la Subprocuraduria de Conciliacion y
Defensoria.

¢ Remita el correo electrénico institucional en el que la Direcciéon Ejecutiva
de Administracién y Finanzas emitid respuesta al folio de solicitud de
estudio, y fue enviado a la Unidad de Transparencia, como se sefald en
la respuesta impugnada.

e Remita sin testar dato alguno las tarjetas de registro emitidas por el reloj
biomeétrico de la servidora publico de interés del recurrente de los Ultimos

seis meses.

Para tal efecto, el Instituto ordend que dicha respuesta debia hacerla llegar al correo
electronico proporcionado por la parte Recurrente, en un plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel en que surta efectos ﬁ
notificacién de la resolucién. )



Ahora bien, de las constancias relacionadas con el informe de cumplimiento remitido
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por el Sujeto Obligado, se desprende que emiti6 una nueva respuesta en los
siguientes términos:

Mediante oficio STyFE/DAJ/UT/0697/04-2021, del seis de abril, signado por Director
de Asuntos Juridicos y Unidad de Correspondencia de la Secretaria de Trabajo y
Fomento al empleo, informé lo siguiente:

De conformidad con lo determinado por la Ley de Transparencia en su articulo
211, sea atendido el requerimiento de solicitud marcado con el numeral [2], (De

la_informacién_solicitada (casos referidos) se requiere de cada caso el sentido de

resolucion, es decir en cuantos se concilié un acuerdo, en cuantos se resolvié a favor

del patrén, en cuéntos se resolvié a favor del trabajador y en cuéntos no se lleqd a una

conciliacién, de estos Ultimos cuéantos recayeron en demandas ante la Junta Local de

Conciliacién y Arbitraje.) realizando la busqueda exhaustiva de la informacion en

las unidades que por motivo de sus atribuciones sean competentes, dentro de
las que no podra faltar la Subprocuraduria de Conciliacién y Defensoria.

A través del oficio STYFE/PDT/141/2021, del diecinueve de marzo, signado por

el Titular de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo, indico lo siguiente:

e © SECRETARIA DE TRABAJO ¥ FOMENTO AL EMPLEO
{lﬂ"ﬁ‘ﬂ% ‘ﬁ GORIERNG DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAO

et =] a = AR e
\“5{&“\/" doa CIVDAD E MEXICO

Casos atendidos en la Subprocuraduria de Conciliacién y Defensoria de la Procuraduria de la
Defensa del Trabajo de la Cludad de México en el afo 2019:

NO. DE CASOS SE CONCILIO ACUERDO NO. DE CONCILIACIONES DEMANDAS ANTE LA
NO. DE CASOS jLca
71,424 5,869 12,690 2,638
De la informacién solicitada, referente a:
“en cuantos se resolvld a favor del patran, en cuantos se resolvid a favor del trabajador”
R.- En cuanto al patrén y al trabajador, los juicios laborales aun se encuentran en litigio ante la

Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.



Respecto del requerimiento consistente en: remita el correo electronico
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institucional en el que la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas emitio
respuesta al folio de solicitud de estudio, y fue enviado a la Unidad de
Transparencia, como se sefalé en la respuesta impugnada, como se advierte de

la siguiente impresion de pantalla.
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Por ultimo, respecto del requerimiento consistente en: Remita sin testar dato alguno
las tarjetas de registro emitidas por el reloj biométrico de la servidora publico de

interés del recurrente de los Ultimos seis meses.

Proporcioné las tarjetas de registro de los meses de julio a diciembre 2019.
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09 o GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE TRABAJD
‘/‘s CIUDAD DEMEXICO y pOMENTO AL EMPLED
(4]
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i —
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S —
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JUD DE ADMINISTRACIIN DE CARITAL HUMANG
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o
UQ o GOBIERNG DE LA SECRETARIA DE TRABAJID
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Por otro lado, el Sujeto Obligado, anexo copia del correo electrénico, a través del
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cual notificé a la parte recurrente, la respuesta al cumplimiento en el medio

senalado para tales efectos.

Ahora bien, de las manifestaciones antes citadas, se advierte que el Sujeto
Obligado, dio cumplimiento a la resolucién, dando atencién a la solicitud de
acceso a la informaciéon publica, toda vez que, proporciond la informacién
solicitada respecto del requerimiento nimero 2, proporciono copia del correo, asi
como copia de las tarjetas de registro emitidas por el reloj biométrico de la
servidora publico de interés del recurrente de los Ultimos seis meses esto es de
junio a diciembre de 2019.

De este modo, este Instituto concluye que la respuesta emitida derivada de la
resolucién del expediente al rubro citado cumple con los extremos ordenados, de
tal manera que fue apegada a los principios de congruencia y exhaustividad,
establecidos en el articulo 6, fraccion X de la Ley de Procedimiento Administrativo
de la Ciudad de México, ordenamiento de aplicacién supletoria a la Ley de
Transparencia, cual sefiala que se consideraran validos los actos administrativos
que -entre otras cosas- se expidan de manera congruente con los solicitado y que

resuelvan expresamente todos los puntos propuesto por las partes interesadas o
previstos por las normas.

Por lo anterior, son considerados validos los actos administrativos gue rednan
entre otros elementos, los principios de congruencia y exhaustividad,
entendiendo por lo primero que las consideraciones vertidas en la respuesta sean
armonicas entre ellas, no se contradigan, y guarden concordancia entre lo pedido

y la respuesta; y por lo segundo, se pronuncie expresamente sobre cadai!
punto, situacién que en el presente asunto acontecié.

13
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En el mismo sentido, se ha pronunciado el Poder Judicial de la Federacion en la
Tesis Aislada CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN SENTENCIAS DICTADAS EN
AMPARO CONTRA LEYES. ALCANCE DE ESTOS PRINCIPIOS?,
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Lo anterior se ve robustecido con el hecho de que, a la fecha del presente
acuerdo, esta Ponencia no ha recibido manifestacion de inconformidad por parte
del recurrente. Por lo que de conformidad con el articulo 133 del Cédigo de
Procedimientos Civiles del Distrito Federal ahora Ciudad de México, de aplicacién
supletoria por disposicién del articulo 10 de la Ley de la materia; que establece:
“Articulo 133.- Una vez concluidos los términos fijados a las partes, sin necesidad
de que se acuse rebeldia, seguira el juicio su curso y se tendra por perdido el
derecho que, dentro de ellos, debidé ejercitarse.” Por tanto, su derecho a
inconformarse precluy6 en virtud de que no se manifestd dentro del término
concedido para ello; en consecuencia, la respuesta emitida por el sujeto obligado
adquiere el caracter de acto consentido, toda vez que en el expediente en que se

actia no existe constancia de haberse manifestado al respecto.

Por las razones expuestas, a criterio de este Instituto se tiene por cumplida la
resolucién emitida por el Pleno de este Instituto, ya que se garantizé el derecho
el acceso a la informacion puablica de |a parte recurrente, dando plena vigencia y
estricto cumplimiento a la resolucién de mérito, motivo por el cual es procedente

archivar el presente asunto como total y definitivamente concluido.

Por los anteriores argumentos, motivaciones y fundamentos legales, este
Instituto:

IV.. ACUERDA

® Consultable en: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Registro: 178783, Instancia:
Primera Sala, Abril de 2005, Materia(s): Comun, Tesis: 1a./J. 33/2005, P4gina: 108
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PRIMERO. Tener por cumplida la resolucion.
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SEGUNDO. Archivar el expediente en que se actia como asunto total y

definitivamente concluido.

TERCERGO. Notifiquese a las partes en términos de ley.

Asi lo acord6 y firma Erick Alejandro Trejo Alvarez en representacion del
Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez, en términos del Acuerdo
0619/50/3-04/2019, en la Ciudad de México a diecinueve de abril de dos mil

veintiuno.

EATA/GCS
=

ERICK ALEJANDRQ TREJO ALVAREZ
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