DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Intn INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE
EXI

$0/10-02/2022

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA OR
LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEb sl |
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTESGIGN DE RAYES
PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXCO-PAR
EJERCICIO FISCAL 2022.

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 116, fraccién VIII, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Constitucion federal), prevé que, en las Constituciones de las entidades
federativas, se establecera la creacion de organismos auténomos, especializados,
imparciales y colegiados, responsables de garantizar el derecho de acceso a la
informacion y de proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obligados,
conforme a los principios y bases establecidos por el articulo 6°, parrafo segundo de la
Constitucién federal.

2. Que la Constitucion federal reconoce el acceso a la informacion publica gubernamental
como un derecho humano y la misma norma fundamental establece la obligacion de todas
las autoridades, en el ambito de sus competencias, de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

3. Que conforme a lo establecido en los articulo 46, apartado A, inciso d), asi como en el
apartado B numeral 1 y 49 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México
(Constitucién local); 37, parrafo primero de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México (Ley de
Transparencia) y 78 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México (Ley de Datos), el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de Meéxico (Instituto o INFO) es un organismo auténomo de caracter
especializado, imparcial y colegiado; con personalidad juridica y patrimonio propio; con
plena autonomia técnica, de gestién, financiera y capacidad para decidir sobre el ejercicio
de su presupuesto asi como determinar su organizacién interna, funcionamiento y
resoluciones de conformidad con lo previsto en las leyes correspondientes. Asimismo,
ajustara sus actuaciones a los principios reconocidos en el derecho a la buena
administracién, independencia en sus decisiones y funcionamiento profesional en su
desempefio e imparcial en sus actuaciones y tendra facultad para establecer su
normatividad interna.
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Que el Instituto es responsable de dirigir y vigilar el ejercicio de los:Ugrechos hum@ﬁ:&’s
de acceso a la informacion y proteccion de datos personales, siendo~€f _Tlm@iuﬁ%d de
México, la autoridad encargada del cumplimiento de la Ley de Transparencia, Ley de
.Datos y demas normatividad aplicable y vigente, conforme a los principios y bases
establecidos por los articulos 1°, 6° y 16 de la Constitucion federal, asi como los Tratados

~ Internacionales en los que el Estado mexicano sea parte, rigiéndose por los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, eficacia, objetividad, profesionalismo,
transparencia, maxima publicidad y pro persona, favoreciendo en todo momento la mas
amplia proteccion.

!

Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 6°, fraccion XXXIII, 38, fraccion | y 62
de la Ley de Transparencia y articulo 4°, fraccion XVIII del Reglamento Interior del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccién de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México (Reglamento Interior del INFO) el Pleno
de este Instituto es el érgano superior de direccién que tiene la responsabilidad de vigilar
el cumplimiento de las disposiciones constitucionales .y legales en materia de
transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales en la Ciudad de
México, y de los sujetos obligados por disposicién de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (Ley General), la Ley de Transparencia y demas
normatividad aplicable.

Que el articulo 47, fraccién | de la Ley de Transparencia establece que, entre otros
elementos, el patrimonio para la operacion del INFO CDMX estd constituido por los
ingresos que perciba conforme al Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México.
Asimismo, el Instituto debera administrar su patrimonio de conformidad con lo establecido
en el articulo 48 de la Ley de Transparencia, bajo los principios de eficacia, eficiencia,
economia, transparencia y honradez.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 51 de la Ley de Transparencia, el
INFO CDMX tiene como fin vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de
las disposiciones de transparencia, acceso a la informacién publica, proteccion de datos
personales y rendicion de cuentas, interpretar, aplicar y hacer cumplir los preceptos
aplicables de la Ley General, de la Ley de Transparencia y los que de ella se deriven; y
garantizar en el ambito de su competencia que los sujetos obligados cumplan con los
principios de constitucionalidad, legalidad, certeza, independencia, imparcialidad y
objetividad en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

Que de acuerdo con el articulo 53, fracciones VIII, XIV y XVIIl, de la Ley de Transparencia,
es atribucién de este Instituto, emitir su Reglamento Interior, Manuales, Lineamientos,
Acuerdos y demas normas que faciliten su organizacion y funcionamiento, asi como
elaborar su Programa Operativo Anual y su respectivo Presupuesto de Egresos.
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. - Que en el articulo 12, fracciones |, I, XI y XIll, del Reglame _qﬁntenor del INF©/se

establece que el Pleno cuenta con las atribuciones de determinary forma ‘en@cﬁ' séran
ejercidas sus atribuciones conforme la Constitucion local, la Ley de Trané‘s’ﬁﬁf"éricia, la Ley
de Datos Personales, asi como las demas leyes, reglamentos y disposiciones que le
resulten aplicables; aprobar las estrategias para el cumplimiento de las atribuciones y los
programas de trabajo anuales de las unidades administrativas; autorizar el proyecto de
presupuesto y las disposiciones en materia administrativa para el desempefio y
funcionamiento institucional que sean necesarios con el fin de dar cumplimiento a los
programas, indicadores, proyectos y metas del Instituto.

Que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 27, fracciones VIII y XI, del Reglamento
Interior el INFO, a través de la Direccién de Administracién y Finanzas tiene la atribucién
de elaborar el anteproyecto de presupuesto, con el apoyo de las unidades
administrativas, y participar en la integracién del Anteproyecto de Programa Operativo
Anual del Instituto, asi como operar el ejercicio y control del presupuesto asignado.

Que la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México (Ley de Austeridad), tiene por objeto regular y
normar las acciones en materia de programacién, presupuestacion, aprobacion, ejercicio,
contabilidad gubernamental, emision de informacién financiera, control y evaluacién de
los ingresos y egresos de las dependencias, alcaldias, 6rganos desconcentrados,
entidades, érganos auténomos y érganos del Gobierno de la Ciudad de México y con
fundamento en el precepto 2, fraccién LXI, de la referida Ley, define al Programa
Operativo Anual como el documento que sirve de base para la integracion de los
anteproyectos de presupuesto anuales.

Que con base en los articulos 7, fraccion |, de la Ley de Austeridad; 14, 15, 17y 19 de
los Lineamientos en Materia de Recursos Financieros del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal (vigentes), se elaboré el anteproyecto del
Programa Operativo Anual y el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Ejercicio
Fiscal correspondiente al afio 2022 del Instituto, el cual contempla: objetivos, lineas
estratégicas, programas, acciones y metas a alcanzar. Lo anterior se sustenta en las
atribuciones que debe cumplir el Instituto como 6rgano garante del cumplimiento de la
Ley de Transparencia y de la Ley de Datos.

Que en sesion ordinaria celebrada el 11 de noviembre de 2021, por unanimidad de votos
de los integrantes del Pleno del Instituto aprobaron el Anteproyecto del Programa
Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México, correspondiente al ejercicio fiscal 2022, mismo que fue remitido a la
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Jefatura de Gobierno, a través de la Secretaria de Administraci ‘% Finanzas y g}r,

Congreso, ambos de la Ciudad de Mexico. \\@Emmmy 24
Que el 27 de diciembre de 2021 se public en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Mexmo,
el Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para
el Ejercicio Fiscal 2021, en cuyo articulo 10 se dispone que el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
contara con un Presupuesto de Egresos por un monto de $147°868,308.00 (Ciento

cuarenta y siete millones, ochocientos sesenta y ocho mil, trescientos ocho pesos 00/100
M.N.).

Que el articulo 5° de la Ley de Austeridad dispone que los érganos autonomos, como el
INFO, podran establecer las medidas conducentes para interpretar y aplicar
correctamente lo dispuesto en la misma Ley, las cuales para su vigencia deberan
publicarse en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Que, en virtud de lo anterior, el Presupuesto de Egresos de este Instituto para el Ejercicio
Fiscal 2022 aprobado por el Congreso de la Ciudad de México, se administrara con base
en criterios de legalidad, honestidad, austeridad, eficiencia, economia, racionalidad,
transparencia, control y rendicion de cuentas, y se dara cumplimiento a las atribuciones
qgue le confieren a este Instituto, la Ley de Transparencia, la Ley de Datos y demas
normatividad aplicable.

Que con fundamento en los articulos 16, fraccion 1ll, 19, fraccién |l del Reglamento del
INFO CMDX, las Direcciones bajo la coordinacion y supervision de la Secretaria Ejecutiva
participaron en la elaboracion del Programa Operativo Anual correspondiente al ejercicio
fiscal 2022, siendo sus objetivos estratégicos los siguientes:

16.1Proteger los Derechos de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccién de
Datos Personales en la Ciudad de México para su acceso y ejercicio pleno de la
ciudadania.

16.2 Informar a la poblacién de la Ciudad de México sobre sus derechos de Acceso a
la Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales, a fin de que los
ejerzan en su vida cotidiana y gocen de los beneficios de su ejercicio pleno.

16.3 Garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales de la ciudadania a través del cumplimiento a las
resoluciones emitidas por el Pleno del Instituto.

16.4 Sensibilizar a la poblacién de la Ciudad de México y a sectores especificos, en
materia de derecho de acceso a la informacién publica, rendicién de cuentas,
proteccion de datos personales y temas afines a través de platicas y seminarios.
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16.5Asegurar la legalidad de los actos emitidos por los sujetos ob?i‘gades"wg’am-tizgr
efectiva y oportunamente los derechos previstos en la Consitacion Politica i
Ciudad de México; la Ley de Transparencia, Acceso a la Infoifiagién®iblica v
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; la Ley de Profeccion de
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, y demas
normativa aplicable en las materias.

16.6 Consolidar una cultura de transparencia, acceso a la informacion publica,
rendicion de cuentas, proteccion de datos personales, Estado abierto y temas
afines tutelados por los sujetos obligados de la Ciudad de México, incluido el
organismo garante.

16.7 Fomentar en los sectores educativo, académico y de investigacion, la promocion,
el desarrollo y/o inclusién de temas de transparencia, acceso a la informacion
publica, rendicién de cuentas, proteccién de datos personales y temas afines en
sus ambitos de competencia.

16.8 Garantizar una cultura de participacién, colaboracién y transparencia entre los
Sujetos Obligados en vinculacién con los sectores social, ed ucativo, académico y
de investigacion en materia de transparencia proactiva y rendicién de cuentas en
la Ciudad de México.

16.9Fortalecer el liderazgo de la Ciudad de México en la elaboracién de metodologias
e indicadores para la evaluacion del desempefio de los sujetos obligados en
materia de acceso a la informacion, transparencia, Estado abierto, rendicion de
cuentas y proteccién de datos.

16.10Fortalecer las acciones de capacitacion y profesionalizacion para el fomento de
la cultura de la transparencia, la proteccion de datos personales, rendiciéon de
cuentas y temas afines, instituidas por el INFO, para propiciar el ejercicio de estos
derechos, asi como establecer relaciones con los sistemas o instancias en los que
en el ambito nacional y local participa el Instituto y la especializacion en el acervo
bibliografico, en atencién a su competencia, con un enfoque de derechos
humanos, equidad de género, interculturalidad, inclusion y no discriminacion.

16.11Consolidar una cultura de transparencia, acceso a la informacion, datos
personales, Estado abierto, rendicion de cuentas y anticorrupcion en la Ciudad de
Mexico, privilegiando el uso de plataformas digitales y medios de comunicacion.

16.12Implementar y fortalecer una estructura capaz de hacer frente a los retos que la
Constitucion Politica de la Ciudad de México y Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, trae consigo,
asi como crear y actualizar de manera permanente el marco normativo del INFO
CDMX y de aquella que rija la aplicacion de los derechos que tutela en materia de
acceso a la informaciéon y proteccion de datos personales, atendiendo a las
obligaciones vigentes, asi como a la incorporacién de nuevos sujetos obligados.

16.13Fortalecer una Institucion abierta, eficiente, eficaz, econdmica, austera,
transparente y honrada en el manejo y administracién de los recursos para el
optimo cumplimiento de sus obligaciones.
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18. Que, con el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, el IN ‘Z%DMX cubrirg cuisf
gastos que las disposiciones hacendarias y de seguridad social establecﬁ”@’mug
programados ‘para el resto de los conceptos y actividades establecidas en &él"Pfo ograma
Operativo Anual de este Instituto, que como anexo forma parte del presente acuerdo.
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19. Que el articulo 164 de la Ley de Austeridad dispone que el INFO CDMX, en su caracter de
Unidad Responsable de Gasto, debe rendir a la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno de la Ciudad de México un informe trimestral que contenga informacién cuantitativa
y cualitativa sobre la ejecucién de sus presupuestos aprobados y la evaluacién de los mismos
para su integracion en la Cuenta Pablica de la Ciudad de México.

20. Que con miras a reafirmar su compromiso con la transparencia presupuestaria con elementos
de presupuesto abierto, el INFOCDMX documentara sus criterios para la asignaciéon de
recursos publicos destinados a comisiones de las personas servidoras publicas de este
organismo garante. Asimismo, gestionara la publicacion de los datos correspondientes,
conforme al estandar de la iniciativa Comisiones Abiertas del INAI, en la plataforma tecnolégica
correspondiente. Finalmente, se reafirma el compromiso de mantener actualizada la
informacién de las adquisiciones del Instituto en la plataforma de Contrataciones Abiertas del
INAI, con todas las variables minimas necesarias para documentar, en formato de datos
abiertos, la informacion de los contratos correspondientes.

21. Que, con fundamento en los articulos 12, fraccidn Xl y 13, fraccion Xll del Reglamento Interior
del INFO, es facultad del Comisionado Presidente someter a consideracidon del Pleno para su

aprobacion, el proyecto del Programa Operativo Anual 2022, asi como autorizar la distribucion
de su presupuesto.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, el Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccidén de Datos Personales y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos del Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales vy
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022 de
conformidad al Presupuesto de Egresos aprobado por el Congreso de la Ciudad de México
cuyo monto total asciende a la cantidad de $ 147,868,308.00 (Ciento cuarenta y siete millones,
ochocientos sesenta y ocho mil, trecientos ocho pesos 00/100 M.N.).
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SEGUNDO. Remitase el presente Acuerdo y el respectivo del Progra N0 peratlvo An‘
correspondiente al ejercicio fiscal 2022 a la Secretaria de Administracion ¥ikin _=-e’r-— at
Congreso de la Ciudad de México, por conducto del Comisionado Presidente. == —

TERCERO. Se instruye al Secretario Técnico para que el presente Acuerdo, con los

documentos que como anexos forman parte del mismo, sean incorporados al portal de Internet
del INFO CDMX.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion por el Pleno del

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.
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Asi lo acordd, en Sesiéon Ordinaria celebrada el diez de febrero de da§ nﬁﬂﬁe@fh% “POr j,

unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del Instituto de Transpar

figia, Acceso a B/
Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas’de.;.u ﬁfdads‘de
México, integrado por las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos, que firman al calce,
ante Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 15, fraccion IX del Reglamento Interior de este Instituto, para todos los efectos legales

a que haya lugar.

: / EZ RODRIGUEZ

» IUDADANA

X7 / = g
MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA MARlN%&%m REBOLLOSO

COMISIONADA CIUDADANA TCOMISIONADA CIUDADANA

i
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HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO
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INTRODUCCION

De conformidad con lo establecido en los articulos 46, Apartado A, inciso d) y 49 de la Constitucién Politica de la Ciudad
de México, el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México, es un érgano auténomo de caracter especializado e imparcial, tiene personalidad
juridica y patrimonio propio; cuenta con plena autonomia técnica y de gestién, capacidad para decidir sobre el ejercicio
de su presupuesto y para determinar su organizacion interna.

Asimismo, en observancia a los articulos 51, 52 y 62 de la Ley de Transparencia Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México ( Ley de Transparencia), tiene como objetivo vigilar en el ambito de su
competencia, el cumplimiento de las disposiciones de transparencia, acceso a la informacién publica, proteccion de datos
personales y rendicién de cuentas, interpretar, aplicar y hacer cumplir los preceptos aplicables de la Ley General de
Transparencia, la propia Ley de Transparencia y los que de ella se derivan; asi como garantizar que los sujetos obligados
de su jurisdicciéon cumplan con los principios de constitucionalidad, legalidad, certeza, independencia, imparcialidad y
objetividad en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales.

En ese orden de ideas la mision de este organismo consiste en garantizar los Derechos Humanos de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, asi como impulsar la Transparencia, la Rendicion de Cuentas en
la Ciudad de México, en beneficio del desarrollo de la sociedad y contribuir al progreso de la ciudad y nuestro pais.

Su vision es ser lider a nivel nacional, por su credibilidad y reconocimiento social en el cumplimiento de sus atribuciones,
dirigidas a mejorar su desempefio institucional y la calidad de vida de la ciudadania, por lo que, en su organizacion,
funcionamiento y control se rige por los principios de congruencia, integridad, efectividad, tolerancia, compromiso,
honestidad, certeza, profesionalismo, trabajo en equipo, imparcialidad, calidad y calidez.
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Por ultimo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, este Instituto en su calidad de organismo auténomo, llevara
a cabo acciones en materia de austeridad, programacion, presupuestacion, aprobacion y ejercicio del gasto, contabilidad
gubernamental, emisién de informacion financiera, control y evaluacién de sus ingresos y egresos; de la misma forma el
articulo 5° de dicha Ley establece los criterios de economia y gasto eficiente que regiran la elaboracion control y ejercicio
del presupuesto asignado, y que en el marco de su autonomia presupuestal evaluara y ajustara tales criterios, a fin de

optimizar el mismo.
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sujetos obligados, lo que devenga en una inadecuada respuesta a las solicitudes de informacion o __:w g

ésta. Durante el 2020 y 2021 se mantuvo en operacion el sistema de envio de mensajes SMS. A partir del 13 de
septiembre de 2021 entré en operacion el sistema SISAI 2.0, este nuevo modulo de la Plataforma Nacional de
Transparencia servira como una nueva plataforma que reemplazara gradualmente al anterior Sistema de solicitudes de
informacién INFOMEX de la Ciudad de México, en la atencién de las solicitudes de informacién para los Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, el cual permite también el envio de mensajes SMS durante el tratamiento a las
solicitudes de informacion. Entre el sistema INFOMEX y el sistema SISAI 2.0 al cierre del 2021, se han enviado 65,937
mensajes SMS. Toda vez que el ejercicio de los derechos continua sera necesario contar con recursos disponibles para

mantener la continuidad del servicio.

Como parte de los nuevos proyectos se propone implementar la primera fase de un asistente inteligente para potenciar
la atencién de las personas a través de la pagina web institucional, y en su caso redes sociales, a fin de funcionar como
una extension inteligente del centro de atencién a la sociedad, que permita en primer nivel de atencion proporciona
informacion con preguntas frecuentes y en su caso la atencion de segundo nivel por parte de las personas adscritas a

TEL-INFO.

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Archivos, se adquirié el licenciamiento de un
sistema automatizado para la gestién documental y administracion de archivos, que incluye los procesos de control de
gestién desde la recepcion en la oficialia de partes hasta el turnado a todas las areas administrativas, relativas al ciclo
de vida documental de la informacion, en su transito por el archivo de tramite, concentracién y en su caso historico,
gobernado por los procesos de transferencia primaria y secundaria. Asi mismo, la generacion de los instrumentos
archivisticos tales como el inventario documental, cuadro de disposicion documental, procesos de consulta y préstamo,
y la capacidad de administrar un alto volumen de documentos de archivos electronicos.
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mejorar la velocidad de navegacion al interior del Instituto, incluyendo el anexo del area de Archivo y Organo Interno de
Control, durante 2022 debera mantenerse este servicio.

La proteccion de los datos personales y de la esfera intima de las personas esta ligada a la seguridad de la informacion,
por lo que se hace necesario establecer un conjunto de medidas de seguridad, mismas que la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSO CDMX) define como el
“Conjunto de acciones, actividades, controles o mecanismos administrativos, técnicos y fisicos que permitan proteger los
datos personales y los sistemas de datos personales” (sic.).

Que la seguridad de la informacion en la esfera digital encuentra en la ciberseguridad su aplicacion practica, por lo que
es necesario proteger la infraestructura tecnolégica del centro de procesamiento digital, de las telecomunicaciones, de
las apiicaciones, y de los equipos de computo de las personas servidoras publicas. Entre las acciones realizadas en el
2020, y toda vez que los ataques a los sitios y aplicaciones web, constantemente evolucionan mediante el uso de técnicas
complejas para atacar posibles vulnerabilidades, durante el 2020 se fortalecieron las capacidades de la infraestructura
de ciberseguridad (seguridad perimetral) con el que se contaba, con el objetivo de proteger a los aplicativos
institucionales, asi como proteger las conexiones a internet de las personas servidoras publicas, incluyendo software
antivirus y antimalware. Durante 2022 sera necesario mantener estas capacidades y de acuerdo con el presupuesto
disponible aumentar los niveles de seguridad para una mejor proteccién de los datos personales.

En el mismo tenor y como parte de las medidas de seguridad en materia de Tecnologias de Informacion, se requiere
mantener el servicio de resguardo de informacion de los sistemas institucionales en una béveda externa. Para que en
caso de desastre se pueda allegar de la informacion respaldada y poder restablecer los sistemas con el respaldo a un
momento en el tiempo. Durante el 2021 se mantuvieron los derechos de uso, adquisicion y renovacion del licenciamiento
de software y aplicativos institucionales para que las personas servidoras publicas realicen las actividades sustantivas
que le son encomendadas como software diverso, y soporte tecnolégico de la infraestructura. Durante 2022 se deberan
mantener dichas capacidades para las personas servidoras publicas.
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Cabe sefialar que durante los afos anteriores se han tomado medidas de prevencién y mitigacion de es
cuales incrementan el nivel y probabilidad de protecciéon. Durante 2022 se debera continuar con las Bma_ammjﬁm
seguridad y de acuerdo con el presupuesto disponible aumentar sus capacidades.

Por lo que hace a la atribucion conferida en el articulo 15, fraccion XXIV del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México, se identifica como parte de los procesos archivisticos relevantes, la valoraciéon documental de inventarios
documentales prescritos en su ciclo vital, administrativo y de concentracién; lo cual requiere de un gran trabajo, ya que
es el objeto Ultimo de la disposicidn documental.

Derivado de los cambios en el personal que integran las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados, mismos
que se van presentando en el transcurso del afio, es necesario realizar acercamientos y asesorias con las personas
servidoras publicas que se integran a dichas unidades, con la finalidad de orientarlos sobre las formalidades en la
elaboracion de los informes de cumplimiento, para que esas asesorias mejoren la calidad de la respuesta, y asi
salvaguardar el Derecho de Acceso a la Informacion y la Proteccion de Datos Personales.

Por otra parte, en observancia a la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México, asi como los Lineamientos Generales sobre Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México y a las facultades que le confiere el Reglamento Interior del INFO, establece como
objetivo fortalecer las herramientas y técnicas que contribuyan a garantizar que los sujetos obligados de la CDMX protejan
los datos personales de la ciudadania con en el debido cumplimiento de sus funciones y facultades con el objetivo de
que a largo plazo sea como un referente local y nacional en dicha materia.
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Asimismo, con objeto de hacer uso de forma eficiente de los recursos, financieros, materiales y humanos del Instituto se
dara continuidad a las acciones de capacitacion en la modalidad “Aula virtual en tiempo real” o en el aula de capacitacion
de este Instituto cursos presenciales en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas, Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, Estado Abierto, Anticorrupcion y temas
afines.

De igual manera se incrementara la oferta de capacitacion mediante la imparticion de nuevas tematicas, que se
encontraran alojadas en el Campus Virtual de Aprendizaje CAVA INFO y se continuara con la promocion de los cursos
introductorios de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, asi
como de la Ley de Proteccion de Datos Personales de la Ciudad de México y con los cursos que tenga disponibles el
INAI en su plataforma CEVINAI.

Se continuara aprovechando el uso de la tecnologia para dar mayor cobertura a las acciones de capacitacion, mediante
la generacién de tutoriales, capsulas, entre otros elementos de aprendizaje, sobre diversas tematicas, materia de
competencia del | o que guarden relacién con su labor

Asimismo, se buscara en coordinacién con las distintas areas del Instituto, en atencién a los recursos con los que cuenta
y a los posibles acuerdos de colaboracion que se identifiquen y propongan con instituciones especializadas, facilitar al
personal del INFO acciones de capacitacion, formacion y sensibilizacion que permitan dar atencién a personas con
alguna discapacidad. De forma especifica, para personal del Instituto también se buscaran cursos de lenguaje incluyente,
se capacitara también en temas de género y de derechos humanos para garantizar a todos los usuarios un trato adecuado
y no discriminatorio y en tematicas que favorezcan la profesionalizacién de sus integrantes.

Como un elemento complementario al fomento de la cultura de la transparencia, acceso a la informacion, la proteccién
de datos personales, rendicién de cuentas, y temas afines a los mencionados, se difundira el Centro de Documentacién
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»,

y en la Plataforma Nacional de Transparencia aprobada por el Sistema Nacional de Transparencia, a prin ,ﬁ.w.,n@n aRa.
2018, implicé una reformulacién de los formatos para publicar y actualizar la informacion definida como obligaciohesde
transparencia. Esta actualizacion exigié al Instituto redoblar esfuerzos para armonizar el marco normativo local con el
general. Ademas, los instrumentos normativos que rigen a los sujetos obligados en la Ciudad de México estan en
constante evolucién y modificacién; por lo que, es necesario realizar un constante monitoreo a las distintas normas
primarias y secundarias con miras a verificar cuales se requieren a fin de garantizar efectivamente el derecho de acceso
a la informacion ptblica y la proteccion de datos personales.

Como un medio de garantia del derecho de acceso a la informacién, el INFO realiza la evaluacion y verificacion de la
publicacion y actualizacion de la informacién mandatada en las obligaciones de transparencia. Para ello se identifica cual
es el indice de cumplimiento de estas obligaciones y, de igual manera, se evidencia si la informacion que es publicada
satisface las necesidades de las personas y cumple con los requisitos de accesibilidad, lenguaje inclusivo, perspectiva
de género, no discriminatorio y presentacion en formatos abiertos.

Por ello es necesario realizar diagnésticos que indiquen como ha progresado al interior de los sujetos obligados y, en
especifico, en las unidades de transparencia la implementacion de herramientas fisicas y tecnologicas que disminuyan
las barreras para hacer accesibles los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales a las
personas en situacion de vulnerabilidad y, particularmente, a las personas con discapacidad.

En ejercicio de las atribuciones que la ley local de transparencia asigna al INFO para coadyuvar en la implementacion
de mecanismos de colaboracion para promover e implementar aquellos de apertura gubernamental, en un sentido amplio,
se analizaran los informes semestrales que solicita a los sujetos obligados sobre las acciones implementadas para el
avance del Estado abierto, a fin de emitir las observaciones y recomendaciones correspondientes. Para ello, se
desarrollara una metodologia que permita operacionalizar la verificacién del cumplimiento de las obligaciones previstas
por la ley local de transparencia en la materia, asi como su valoracion mediante un indice de cumplimiento, con una
métrica que permita analizar su evolucion en el tiempo.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT.
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Instituto en la u_mﬁm*oqam n_m Oo::.mﬁmn_o:mm Abiertas del INAI, con todas las variables minimas necesarias para
documentar, en formato de datos abiertos, la informacién de los contratos correspondientes.
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¥ giypre > N it
Una vez aprobado el Programa Operativo Anual para este ejercicio fiscal, se preve otorgar una Emmﬁm&on.wmno:oa_nm a@
$700.00 (Setecientos pesos 00/100 M.N.) mensuales en apoyo a las actividades en casa derivadas m«mﬂmm..@bﬁ_ m%qnw\

sanitaria a todo el personal del Instituto a partir de la segunda quincena de febrero conforme la estructura Vi
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Por su parte, las erogaciones correspondientes al Capitulo 2000 “Materiales y suministros”, que amEm,.W_m._wmm:_m_“.h...mw,d\o

e

del presupuesto total para el afio 2022, tienen por objeto que el Instituto cuente con los materiales y suministros
necesarios para llevar a cabo sus funciones sustantivas, en un marco de racionalidad y eficiencia, tomando en
consideracién el incremento en la cantidad de recursos de revisién que debe resolver el Instituto, el aumento proyectado
en el nimero de solicitudes de informacion que se deben atender, las acciones de capacitacién, seguimiento y evaluacion
en materia de datos personales y las actividades de vinculacién con la sociedad.

Los recursos del Capitulo 3000 “Servicios generales”, representa el 15.44% por del presupuesto total, se destinan a
apoyar el desarrollo de actividades fundamentales para el Instituto y para cubrir los gastos operativos que éstas conllevan.

Los recursos del Capitulo 4000 “Transferencias, asignaciones, subsidios y otras m<_._amm.__ que conforman el 0.16 % del
presupuesto, estan encaminados principalmente para Fortalecer los Derechos de Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales en la Ciudad de México. .

Para el capitulo 5000 “Bienes muebles, inmuebles e intangibles”, que representa el 0.63 % de los recursos totales, el
Programa Operativo Anual prevé apuntalar el Sistema GRP “Goverment Resourse Planning” de contabilidad, Tesoreria,
Presupuesto, Adquisiciones, asi como renovar y actualizar licencias y software necesarios para la operacion de los
sistemas y equipos institucionales. .

Conforme lo establecido en el numeral 5 Sueldo y prestaciones, inciso d) de la Politica laboral del Instituto que sefala:

d. “El Instituto podra otorgar a las personas trabajadoras que se encuentren activos al Ultimo dia habil del mes de diciembre del
ejercicio fiscal correspondiente, un apoyo econémico por desempefio en el servicio, sujeto a que existan recursos
presupuestarios disponibles derivados de economias y/o ahorros generados, para lo cual la DAF, presentard y sometera a la
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Ante la persistencia de la dificil situacion econémica nacional que impacta negativamente en la obtencion de ingresos %
fiscales para financiar las politicas publicas en el pais y en la Ciudad de México, el INFO ha consolidado una.politica amw,.m._\_
racionalizacion y eficacia en el ejercicio del gasto, que contribuye a garantizar que en el uso de los recursos en la atencion—

de los proyectos y actividades sustantivas de la institucion, eliminado de manera definitiva gastos que no corresponden

con la realidad de pais, promoviendo el uso transparente, cuidadoso y responsable de los recursos disponibles, en apego

a la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.

Para el afio 2022, el INFO mantendra su compromiso por optimizar al maximo el uso de los recursos presupuestales que
le son asignados para su operacion en lo relativo a la adquisicion y contratacion de los siguientes bienes y servicios:
. Materiales y utiles de oficina;

. Agua para consumo humano;

. Arrendamiento de edificios y locales;

. Estudios e investigaciones;

. Gastos de alimentacion de servidores publicos de mando;

. Mensajeria y paqueteria;

. Energia eléctrica;

. Telefonia convencional;

. Viaticos y pasajes;

. Fotocopiado;

. Seguridad y vigilancia;

. Combustible;

. Remodelacién y mantenimiento de instalaciones;

. Mobiliario;

. Equipo informatico;

. Equipo de telecomunicaciones; y

. Vehiculos.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Instiato de Tramparencia, Acceso
a la Iniormacién Publies, Protsscién
de Dates Personsies y Rendnién
WY de Cusntas do la Ciudad de Mixieo

&
_ .,_.,a

participa el Instituto y la especializacion en el acervo bibliografico, en atencién a su competencia, con
derechos humanos, equidad de género, interculturalidad, inclusién y no discriminacion;

° Consolidar en la Ciudad de México una cultura de la transparencia, acceso a la informacién publica, rendicién de
cuentas, proteccion de datos personales, Estado abierto, a través de la socializacion y sensibilizacién de los derechos
tutelados por el Instituto;

® Sensibilizar a la poblacién de la Ciudad de México y a sectores especificos, en materia de derecho de acceso a la
informacion publica, rendicion de cuentas, proteccion de datos personales y temas afines a través de platicas y
seminarios;

. Fortalecer el liderazgo de la Ciudad de México en la elaboracion de metodologias e indicadores para la evaluacion
del desempefio de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacién, transparencia, Estado abierto, rendicion
de cuentas y proteccion de datos;

E Hacer mas eficientes y efectivas las herramientas, los mecanismos y los procedimientos con que cuenten los
sujetos obligados para su profesionalizan, que permita dar cumplimiento efectivo a la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos obligados de la Ciudad de México, en el tratamiento, la gestion y la seguridad de los
datos personales que cada responsable tutela;

. Posicionar entre la poblacién en general y los medios de comunicacion de la Ciudad de México, los miiltiples
beneficios de ejercer plenamente los derechos humanos de Acceso a la Informacion Plblica y de Proteccion de Datos
Personales, a fin de que gocen de los beneficios plenos que otorgan estos derechos llave. Respetando en todo momento
la perspectiva de género, la transversalidad y la inclusion;

. Consolidar una cultura de transparencia, acceso a la informacion publica, datos personales, Estado abierto,

rendicién de cuentas y anticorrupcion en la Ciudad de México, privilegiando el uso de las distintas plataformas digitales
y medios de comunicacion;

24




S¢

"0O0¥Y soydalap so| ap A edljqnd ugioewloju] e| e 0S820€ | 0yoaIap |ap
oiolefe |9 ‘elousiedsuel) ap sowsiuesaw so| Jeos|eno) ap ojisodoid | uod ‘ojnyisu| [ epirenbsal A assod ‘ensiuipe

‘elaualb anb soAalyole so| ep pepljiqisaooe A pepuBsjul ‘pepliqiuodsip ‘UQIDBAIBSUOD ‘ugloeziueblo e lezjuelec) °
.0JnjIsu| |ap oud|d |8 Jod sopeqolide
sauolan|osal A sopienoe so| sp eunuodo ugioeoyoU A ewly ‘ugejwel) ‘ugpdasel op seale) se| lezjeay o
CLLIED
R S~

S

@\JE@ ..

OJIX3AW 3a avanid vi3a
_,_, SV.LNIND 30 NOIDIANTY A STTVYNOSHId SOLYA 3d NOI2D23L0Ud
/ V2190d NOIDVINEOLNI V1V 0S320V ‘VIONIUVASNYHL 30 OLNLILSNI




PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS |
DE LA CIUDAD DE MEXICO i
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, /7 © %

) N\ .
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS. /m,wmﬁww,., &L
- Rl
A fin de dar cumplimiento a los objetivos presentados, el Instituto cuenta con los siguientes programas institucionales y
objetivos especificos:

Desarrollar el _“o:m_mn::mm:ﬁo m:mﬁcnmo:m_ del INFO.

Objetivos Especificos:

e Generar los instrumentos normativos, administrativos, técnicos, de organizacion y ambiente laboral que arrojen
como resultado una mayor productividad, eficiencia y racionalidad en el manejo de los recursos humanos y materiales, y
que al mismo tiempo le permitan una mayor eficacia en sus actividades. Todo ello regido por el principio central de la
rendicién de cuentas a la sociedad,;

e Mediante los instrumentos normativos, administrativos, técnicos y de organizacion laboral que forjen resultados
eficientes, racionales y beneficiosos en el manejo de los recursos del propio Instituto, y que al mismo tiempo le permitan
una mayor eficacia y prontitud en sus actividades. Lo anterior, observando los principios de transparencia, rendicion de
cuentas y Estado abierto, asi como la proteccion de datos personales, a fin de consolidar el compromiso con la sociedad.

Normativa y medios de impugnacioén eficaces que protejan los derechos de acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales.

Objetivos especificos:

e Salvaguardar los intereses juridicos del Instituto;

26

Instiuno de Transparencia, Aceesd G
2 la informacién Pibiice. Protecelon
% da Datos Personales y Rondieién

% de Cusmias de la Cludad do México.




Lt

‘SOAIYoJe A BlOWwBW
(g A so|qisaooe A sousige sojewlo} ‘ojjiouss slenbugl (i ‘sosausjul op sojoIuos ap uowuanaid A peplbajul
(€ ‘ugioearo0o A ugioeddnled (g ‘sejuend ap uglpual A eoualedsuel) (] :us s8jus)sisuocd ousiqe opejs3 |ep
soldioupd ooulo so| opuels)jal sepepioedes sns ap OJUSIWINB|eLO) [9p SOARL) B Bluepepnio e A opeAld 1ojoas |ep
seuojoNjisul ‘solejiuNWod salojoe ‘e|wispeoe ‘sajeloos sauojoeziuebio ‘seolqnd sauoonyiisul U0 BIDUBANAPEOD
us OOIXQIN Op pepnid e 9p eoliqnd ugisnosip ap epusbe e| ue ouslge OPEIST UN ©p EBPUBWISP B| AINjOU| e

:SooH1o8dsg soAalqO

"OJIX3IN 8P pepnio k] ua oudlqy opejsg ap eopljod e] e osjnduw

‘uoloeuIWILIoSIp ou A
ugisnjoul ‘pepljesninaisjul ‘olaugb ap pepinba ‘'souewny soyosiap ap snbojus un uod ‘eoUL}RdWOD NS B UQIDUSIE
us ‘ooljelbol|qiq oAleoe |9 US UgloeZIjeIdadse el A ojnyisul |o edionied anb soj uoo jeucioeulsul o/A [eucioeu ‘leao]
O}IqUIE | UB anb SO| U SEIOUEJSU| O SBLD)SIS SO| L0D SBUOIOB[I 1809|E}SD OWO |SE ‘SOYdalap SOJS ap 0Io1olafe
|2 Jejoidoud ered ‘QN| [@ Jod sepinjjsul ‘ssue sews) A Sejuand ap ugiodlpual ‘sejeuosiad sojep ap ugioosoud
E| ‘eloualedsuel) e| op BINYNO €| 8p ojuswo} |o eled ugoezijeuolsajoid A ugioejoedes ap ssuoiooe Sej 1809|elo e

‘S0oijoadse soAalqo
"Sejuand ap ugldipual k] A sejeuosiad sojep ap ugloosjoud e ‘ejouatedsuel) e ap einyno e esed ugioejioeden

‘9]qeolde eajewlou
sewap A |eoo| sajeuosiad sojeq op Ao ‘|eoo| eloualedsuel] ap Ao e| us sojsinaid sojuaiwipasoold A esuajap
9p SO|paW SO
AN TRV

Y e

OO OP PEPTLD B @p sWuEND 8P
Bl e oelapini o 021X3W 3a avanid v13a
0%606Y 'BjaualsdsuRl) ep oinljjeu) NANo2 3a ZO-U_QZNN_ A mm&<zowmmn_ Solva uﬁ_ ZOHUUNFON“&

VI1190Nd NOQIDVINYOLNI V1V 0S3D0V VIINTAVASNYIL 30 OLNLILSNI




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Instiusto de Trurepare p—
& la Irdormasién vcvsn”nﬁi_non ~ 60
da Dalss Personales y Rendicién
e Cuemas de la Cludad de México,

humanos, perspectiva de género y resolucién colaborativa de problemas publicos; asi como para im
comunidad de practica en la materia;

e Realizar estudios, documentos y andlisis sobre el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica,
transparencia, rendicién de cuentas y otras materias vinculadas con la apertura institucional, que permitan la
socializacion del conocimiento, brindar referentes para la toma de decisiones; asi como la implementacion y
aprovechamiento del Estado abierto en la Ciudad de México.

Evaluacién del ejercicio del derecho de acceso a la informacién, Estado abierto, transparencia, transparencia
proactiva y del derecho de proteccién de datos personales.

Objetivos Especificos:

o Establecer los mecanismos de verificacion para que las personas servidoras publicas de los sujetos obligados
cumplan de manera puntual y eficiente con la Ley de transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion
de cuentas de la Ciudad de México; .

e Elaborar metodologias para la creacion y operacion de indicadores de gestion y resultados que permitan conocer
el estado que guarda el acceso a la informacion, el Estado abierto, la transparencia proactiva y los sistemas de
datos personales dentro del Instituto, teniendo como eje transversal la transparencia, la rendicion de cuentas y la
proteccion de datos personales, con lo que sera posible una mejor evaluacion de su desempefo; y

e Desarrollar informacién de tipo cualitativo y cuantitativo para conocer las opiniones de la ciudadania sobre las
actividades del Instituto en relacion con la publicacién de la informacion de las obligaciones de transparencia, los
derechos de acceso a la informacién publica y de proteccion de datos personales.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT. \..
DE LA CIUDAD DE MEXICO ¥

Instiute de Transparencis, Ascess
& la Informaeién Publica, Protecsién
de Deioe Persenales y Rendicidn
de Cusniae ds le Cludad de Méules.

Verificaciones, evaluaciones y auditorias para vigilar el cumplimiento de la normativa en materia de proteccion
de datos personales en la Ciudad de México.

Objetivo especifico:

® Implementar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la ejecucion de las verificaciones,
evaluaciones, las auditorias voluntarias establecidas en los articulos 67, 112 y 116 de la Ley de Datos local, para
evaluar la actuacion de los sujetos Obligados respecto del cumplimiento de los principios, el tratamiento de los
datos personales y la gestioén de los sistemas de datos personales que estos realizan. Al igual, que el objetivo
anterior es fundamental la actualizacién y mejora normativa, y la sistematizacion e innovacion tecnoldgica de los
procesos.

3. Cumplimiento de obligaciones como parte de un sujeto obligado de la Ciudad de México.

Objetivo especifico
° Cumplir con las obligaciones establecidas en la normatividad de transparencia, acceso a la informacién,
proteccién de datos personales y archivo, entre otras. En el marco de estas obligaciones, la Direccion de Datos

Personales, de forma anual, desarrolla una serie de acciones que contribuyen a que el INFOCDMX, se consolide
como un sujeto obligado apegado y respetuoso de los marcos legales que lo regulan.
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mmm.m n>m,.!156 de Trarmparencia, Acceso

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESOALA INFORMACION PU :
—,A.m_.pm \a Irermacksn Publica, Pretecalén

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUE
DE LA CIUDAD DE MEXICO

de Dstes Perscnaies y Rendicién
/ de Cueras de la Clugad oo Méxice.
X [}

\WE .mzo,_.._ /

-

Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de México; de Archivos de la Ciudad de México y del Sistema
Anticorrupcion de la Ciudad de México mediante los instrumentos normativos, administrativos, técnicos y de
organizacion laboral que forjen resultados eficientes, racionales y beneficiosos en el manejo de los recursos del
propio Instituto, y que al mismo tiempo le permitan una mayor eficacia y prontitud en sus actividades. Lo anterior,
observando los principios de transparencia, rendicion de cuentas y Estado abierto, asi como la proteccion de datos
personales, a fin de consolidar el compromiso con la sociedad.

Programa de Comunicacién para la Cultura de los Derechos de Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Personales.

Objetivos Especificos:

Informar a la poblacion en general de la Ciudad de México, a través de distintos mecanismos, el derecho de acceso
a la informacion publica, el derecho de proteccion de datos personales, la rendicion de cuentas, el Estado abierto
y la transparencia con atencién a las caracteristicas, necesidades y situaciones especificas de los diferentes
sectores sociales; .

Posicicnar entre las y los ciudadanos al INFO CDMX como una institucién garante del derecho de acceso a la
informacion publica y del derecho de proteccion de datos personales, a efecto de propiciar una estrecha relacion
entre gobierno y sociedad,

Impulsar la cultura de la transparencia, el acceso a la informacion publica, la rendicion de cuentas y la proteccion
de datos personales y temas afines, a través de la elaboracion, produccion y publicacién de materiales
informativos, educativos y formativos, con un lenguaje incluyente, claro, sencillo y de respeto a los Derechos
Humanos;

Elaborar, publicar y distribuir materiales para la poblacion en general y medios de comunicacién, con temas

relativos al ejercicio de los derechos fundamentales de acceso a la informacion publica y de proteccion de datos
personales, asi como los temas de Estado abierto, rendicién de cuentas y transparencia proactiva;
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUEN
DE LA CIUDAD DE MEXICO

rséitute de Tra; rencia, Acesso

ala _gni:ﬂ_ﬂf-. _u“!ntnﬂs
Je Dmiss Porsonales y Bandiokin

de Cusmtas de la Ciudad de Méxios,

&

-
&
Wrg ignie S

CUANTIFICACION FiSICA Y FINANCIERA DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR
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ACCIONES r
. REALIZAR

Auxiliar al
Comisionado
Presidente, en Ila
celebracion de las
sesiones del Pleno,
asi como en los
asuntos
competencia de
este Organo
Colegiado.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIC,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTA m
DE LA CIUDAD DE MEXICO

N“_

| UNIDAD DE MEDIDA |

Sesion

- CUANT.

_umm._ob

46

CUANT.
FINANCIERA

Capitulo 1000

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
 RESPONSABLE

Secretaria Técnica

TEMPO. DE

LAS

; ACCIONES

1° al
Trimestre

4°

Instituto de Transparencia, Acceso
de Dales Persenales y Renioién

Elaborar el Orden del Dia
de cada Sesion Plenaria
(Ordinaria, Extraordinaria
y/o Solemne).

Recopilar la
documentacion que
soporte cada uno de los
puntos del Orden del Dia.

Auxiliar al Comisionado
Presidente para convocar
a los demas integrantes
del Pleno a cada sesion

plenaria (Ordinaria,
Extraordinaria ylo
Solemne).

Vigilar que los
comentarios y
observaciones  emitidos
por las diversas

ponencias a los proyectos
de acuerdo que seran
puestos a aprobacién del
Pleno sean impactados en
éstos, previo a la
celebraciéon de la sesién
plenaria.

36

2 l2 Infermacién Publica, Protecelin
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e

' ACCIONES A

. REALIZAR

Monitorear con las
unidades
administrativas el

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT A5
DE LA CIUDAD DE MEXICO

5

R el

UNIDAD DE MEDIDA |

CUANT.
FISICA

'UNIDAD
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

Secretaria Técnica
con apoyo de las
Unidades
Administrativas

TEMPO. DE
LAS
ACCIONES

Inethiutc de Transpa
8 I8 Inlormacidn gn.”g:
g8 Datos Personaiss y Randiidn
®e Cuantas de lz Ciudad do BMdnlco,

ESPECIALIDAD DE LAS

ACCIONES

Solicitar informacién a la
unidad administrativa que
corresponda, sobre el
estado que guarda el
tramite  de  cualquier
asunto acordado en las
sesiones del Pleno.

Elaborar los documentos
respectivos para dar
cumplimiento a lo
ordenado por el Pleno,
respecto de las vistas;
ordenadas.

seguimiento de ios Solicitud N/C
asuntes :

competencia del

Pleno.

Recopilar las

versiones finales de

las resoluciones y

acuerdos

aprobados por 8l Solicitud N/C

Pleno, para la firma
de cada una de las
personas
integrantes del
Pleno.

Secretaria Técnica

1° al 4°
Trimestre
1° al 4°
Trimestre

Llevar a cabo una revision
de forma del contenido de
las versiones finales de
las resoluciones y
acuerdos aprobados por
el Pleno, asi como
verificar que el sentido y lo
acordado sea lo votado.

Realizar el cotejo y
sellado de las versiones
finales correspondientes.

Elaborar los documentos
necesarios para llevar a
cabo el proceso de firmas

38
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBKA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE nC ﬁ.ﬂb
DE LA CIUDAD DE MEXICO

ﬁw

Instituto de 4&!*!.31. Accesn
= ia Informacién Publizs, Proteccién
9s Datoe Parsanales y Rendislén
de Cuentas de la Ciudud de Méxice.

 ACCIONESA  UNIDADDEMEDIDA ~ CUANT. CUANT. UNIDAD  TEMPO.DE  ESPECIALIDAD DE LAS
5 SREALIZAR & i FISICA FINANCIERA ADMINISTRATIVA LAS .CSIONES
% S _ : RESPONSABLE ACCIONES

notificar, asi como del
soporte documental de las
notificaciones realizadas.

Vigilar que la totalidad de

5 los recursos de revision,
asi como de las denuncias
>cx=._m_.ﬂ al recibidas en el Instituto, a
Comisionado través de los sistemas
Presidente en el _ electronicos
turno o a las correspondientes, y de
Ponencias n_m. ._wm . , | manera fisica, sean
reEyens de Fvsian Documento N/C Secretaria Técnica | . 8 47| tumados por estricto
y otros Trimestre orden alfabético a las
procedimientos en _ Ponencias.
materia acceso a la
informacién y Elaborar bases de datos
proteccion de datos que reflejen el turnado de
personales. los asuntos competencias

de este Instituto a cada
una de las Ponencias.
Coadyuvar con todas y

6 | Apoyar la cada una de Ilas
implementacion y Ponencias en los asuntos
regulacion de las competencia de esta
ponencias i . ) 1° al 4° | Secretaria Técnica, como
establecidas en la ).OQ_D_.._@M N/C Secretaria Técnica Trimestre lo son:

Ley de

Transparencia, Realizar el turnado de
Acceso a la recursos de revision,
Informacién Pablica denuncias, resoluciones

40
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# Ja informacién v?:m.:uurg
do Cmas Famanales y Rendicién

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESOC A LA INFORMACION PUBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT.
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Cudad de Méxies

ACCIONES A ' UNIDAD DE MEDIDA CUANT. CUANT. UNIDAD TEMPO.DE | ESPCIALIDAD DE LAS
REALIZAR FISICA FINANCIERA ADMINISTRATIVA LAS _ ACCICNES
B . : RESPONSABLE ACCIONES

previstos en la Ley : i de sujetos obligados de la
de Transparencia y Ciudad de México.

ley de  Datos s
Personales, para
verificar que los
Sujetos Obligados
realicen los actos
instruidos por este
Organo Garante.

Generar y/o actualizar la

8 normatividad de los
procesos técnicos
archivisticos.

Garantizar mediante

procedimientos
especificos, el traslado
controlado y sistematico |

M.oﬂmo:aﬂ el ’ _ 3 de expedientes respecto
istema : : . ; ° a °| de las transferencias de
Institucional de Acciones N/C Secretaria Técnica Tritfiass archivos.

Archivos

Brindar capacitacidon en
materia de archivos, al
personal del INFO en
coordinacién con la
Direccion de Capacitacion
para la Culiura de la
Transparencia, la
Proteccion de Datos y la
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO ALA _ZWO%K}G_QZ mﬁ% mmwmmmw\
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Serrmariale s c
& Cuantas de s Ciudad de rviey

. ACCIONESA | UNIDADDEMEDIDA  CUANT. CUANT. UNIDAD TEMPO.DE = ESPECIALIDAD DE LAS
. REALIZAR : FISICA FINANCIERA ADMINISTRATIVA LAS _ ACCIONES

RESPONSABLE ACCIONES

documentos, archivos y

concentracion que

realicen las expedientes que se
unidades encuentren en el archivo
administrativas del de tramite de cada una de
Instituto. éstas.

Realizar la revision

11 documental de las series
L con valores prescritos de

>mmum63_m:8 o _ acuerdo con las
archivisticos. secundaria y Baja 1 Secretaria Técnica Anual normativas  aplicables,

documental para  su  respectiva

transferencia secundaria
0 en su caso baja
documental.
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<

Congrescs
convenciones

UNIDAD
DE
. MEDIDA

Contrato

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PU \nbr
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

tinfo

Imathitg de Tr nels, Aseese

FINANCIERA

Disefio, impresion,
distribucién y difusién
de diversas
publicaciones

Contrato

Contar con los
servicios
profesionales,
cientificos, técnicos e
integrales, entre otros;
necesarios para
brindar una Atencion
Ciudadana Integral e
Incluyente.

Contrato

CUANT.

Capitulo 1000
+

Capitulo 3000
+

Capitulo 4000

+
Capitulo 5000

=$843,000.00

LAS ACCIONES

2%y 3°Trimestre

TEMPORALIDAD DE |

2 s Infcrmacion vn\!.nw Protece!
de Datos Porsonales ¥y #.:....r&m: 4
de Cuentas da la Ciused de Méxiec. N

ESPECIALIDAD DE LAS ACCIONE

Promover la creacién de espacios de participacién social y
ciudadana que fomenten el intercambio de ideas entre la
sociedad, los 6rganos de representacion ciudadana y los sujetos
obligados, asi como la participacion del Instituto en los Sistemas

Locales y Nacionales; asi como las relaciones

interinstitucionales.

3°Trimestre

Promover y fortalecer al Interior del organismo garante, asi como
entre los sujetos obligados, organizaciones de la sociedad civil,
instituciones académicas y ciudadania, acciones con enfoque
de derechos humanos, perspectiva de género, interculturalidad,
inclusion y no discriminacion.

Del 1° al 4° Trimestre

Para dar respuesta a una Atencion Ciudadana Integral
Incluyente, se requiere de la contratacion de intérpretes de
lenguas indigenas, lengua de sefias mexicanas, entre otras para
garantizar los derechos que tutela el Instituto para la poblacion
indigena y/o con discapacidad de la Ciudad de México. Asi como
de las adecuaciones para atender a la poblacion de manera
integral e incluyente.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESC A LA INFORMACION PUBLIC, \ . 2y =i .
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT. _ Wmmm T
DE LA CIUDAD DE MEXICO i - .

inatitulo de ._.iimi_d:nl. Acceas

» ln Informecién Pibitca, Protescion
de Catos Persorales ¥ Rendicidn

de Cuentas de ia Cludad de Héxico.

)

Y/
Y

ACCIONESA CUANT. CUANT. TEMPORALIDAD DE
 REALIZAR FISICA  FINANCIERA LAS ACCIONES

ESPECIALIDAD DE LAS ACCICNES

Promover la creacion de espacios de participacion social y
ciudadana que fomenten el intercambio de ideas entre la

Congresos y : sociedad, los 6rganos de representacion ciudadana y los sujetos
. Contrato 1 Del 2° al 4° Trime: " e g : :
convenciones a stre obligados, asi como la participacion del Instituto en los Sistemas
Locales y Nacionales; asi como las relaciones
interinstitucionales.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIEA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE ﬁﬁm..?m FAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO =

| ACCIONES A UNIDAD DE MEDIDA  CUANT. e CUANT. & - | UNIDAD . TEMPO. DE ESPECIALIDAD DE
| REALIZAR | FISICA _ FINANCIERA | ADMINISTRATIVA LAS ACCIONES
& i | RESPONSABLE ACCIONES

* Seguimiento y atencién
Representar N/A N/A Capitulo 1000 | Direccién de Asuntos | Permanente | de los juicios de amparo.
legalmente al Juridicos que son notificados por el
Instituto para Poder Judicial de la
defender sus Federacion.
intereses o los de
quien éste *Seguimiento y atencion
represente, ante los recursos de
cualquier autoridad inconformidad
jurisdiccional y interpuestos ante el INAI
administrativa en en contra de las
los asuntos en que resoluciones de este
tenga injerencia Instituto.
cuando algun acto o . o o
ley afecte su esfera ; Seguimiento y atencién
1 | juridica, a través del de juicios laborales
ejercicio de los _Em.G:mmSm en contra del
derechos Instituto.
procesales que las . . .
normas reconocen Seguimiento y .m:m._._n_o:
a las partes. : de los procedimientos
llevados a cabo ante
cualquier autoridad
jurisdiccional o
administrativa.
¥ Formulacion de
denuncias, querellas, asi
como quejas ante las
autoridades
correspondientes.
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]
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION _uﬁmmn\.f
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE nC,m .ﬂ?m;o% Transparencle, Actese
DE LA CIUDAD DE MEXICO I iy

1
A ds Cuanias de la Cludad do Méxics.

NO. || ACCIONES i > - UNIDAD DE MEDIDA OCPZ.« CUANT, . UNIDAD 3 ESPECIALIDAD DE LAS
REALIZAR 1 - FISICA FINANCIERA ADMINISTRATIVA LAS ACCIONES
TR . | - | RESPONSABLE ACCIONES

adecuaciones
convenientes.

* Emitir opiniones juridicas
sobre las  consultas
realizadas por las
unidades administrativas
del Instituto, particulares y
Sujetos Obligados.

*Atender las consultas
externas que sean
{ turnadas a dicha Unidad
Administrativa en el

ambito de su
competencia.
| Seguimiento al
SEGUIMIENTO DE N/A N/A Direccién de Asuntos | Permanente | cumplimiento  de las
CUMPLIMIENTC Juridicos resoluciones derivadas de

la interposicion de los
medios de defensa y

Dar seguimiento y procedimientos previstos
3 | asegurar el en la Ley de
n:Bu__B_m:ﬁo de las Transparencia, Ley de
ﬂmmm_cn_o:mm Datos Personales vy
derivadas de la demas normativa
interposicion de los aplicable conforme a la
medios de defensa aprobacién del acuerdo

y  procedimientos
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTA
DE LA CIUDAD DE MEXICO

\_ _ Direccién de Capacitacion para la Cultura
2> @ e |3 Transparencia, la Proteccién de Datos
Personales v la Rendicion de Cuentas
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. EJECUTARLA

CAPACITACION
EN LAS

MODALIDADES:

Ejecutar la
capacitacion

en las
modalidades:

Presencial y/o
“Aula virtual en
tiempo real’,
ylo en linea

2 | dirigida a
personas
servidoras
publicas e

integrantes de
los sujetos

obligados y
publico en
general.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUIBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

iy

UNIDAD DE MEDIDA

Cursos en linea

RITAIPPDPRCCDMX

Art. 21

Fracc: LILIy X

. GUANT.
FINANCIERA

UNIDAD

ADMINISTRATIVA

RESPONSAELE

DCCT

TEMPO. DE

LAS
ACCIONES

1° al 4°
trimestre

i
Inesi;
o o Irbrrmacion poeianle Accose \% w
\ i/

¢ Cliemmas do la Ciudad do Ménicn

Publice, Protacelgn
s Detes Byceormming h»ﬂ:lomﬂ

ESPECIALIDAD DE LAS ACCIONES

Continuar con las acciones de
capacitacion en la plataforma
CAVA INFO de los cursos:

1. Introduccién a Ley de
Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y
Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México

2. Introduccién  a la
Proteccion de Datos
Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la
Ciudad de México.

3. Taller: Solicitudes de
Informacién y Recurso de
Revision

4. Introduccion a la
Organizacién de Archivos
5. Etica publica

***En su caso, se promovera
la capacitacion del personal de
los sujetos obligados a través
de la plataforma del INAI
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIC
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT.
DE LA CIUDAD DE MEXICO

ae Delas v-aa..!o-qs.:tnxs
g Cupnigs de ip n._.ﬁtn dp Mfxico.

EJECUTAR LA UNIDAD

NO. - CAPACITACIONEN = UNIDADDEMEDIDA SuAlNT- = SCeliT ADMINSTRATVA L ICIE D DE L AR e S e
| LAS MODALIDADES: .  RESPONSABLE _ o0

En coordinacién con la
Secretaria Ejecutiva, se
buscard apoyo con las

) Curso diferentes instituciones
mumncﬁ.wﬂ N la encargadas de temas de
capacitacién en i S
e ealidades. | | RITAIPPDPRCCDMX 2° 2 4° mmmmmmﬁamhm il

4 | Presencial  ylo| At 21 2 DecT trimestre | Humanos, para llevar a
“Aula virtual en . cabo cursos referentes a
tiempo _.o.m._.“_. ylo | Fracc: VIy X dichas materias y dotar a
en linea dirigida a las personas servidoras
personas publicas del INFO, de
mm:_.io_.mm conocimientos sobre
publicas e dichos temas

integrantes de los

sujetos obligados Realizar un curso dirigido a

y  pulblico en Curso los instructores de los
@mq._m_.md. m_.__.mmnom O—U_ﬁmaom
RITAIPPDPRCCDMX 1 DCCT 2°a3’ “Metodoiogia para impartir

5 Art. 21 trimestre cursos”, para impulsar su
Fracc: V participacion en la

imparticion de acciones de
capacitacion.
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| EJECUTARLA
NO. | CAPACITACIONEN
| LAS MODALIDADES:

8 Fomentar la
cultura de Ia
transparencia a,
acceso a la
informacion
publica, rendicion
de cuentas,
proteccién de
datos personales
y temas afines

9

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION mucmﬁﬂhr

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE ﬁﬁmz,_ﬁn
DE LA CIUDAD DE MEXICO

UNIDAD DE MEDIDA

Adquisicién de material
(consumibles) para el
proceso de identificacion
del acervo bibliografico

CUANT.
 FiSICA

del Centro de 1
Documentacion
RIITAIPPDPRCCDMX

Art. 21 ,

Fracc: XI

Incorporar material
bibliografico al acervo

del Centro de
Documentacion 2

RIITAIPPDPRCCDMX

| Art. 21

Fracc: VI

CUANT.
FINANCIERA

UNIDAD

ADMINISTRATIVA
‘RESPONSABLE

DCCT

TEMPO. DE
e AS
ACCIONES

1° trimestre

mmvmo_br:ub_u DE LAS
ACCIONES

Adquisicién de material
para el proceso de
identificacion del acervo
bibliogréfico del Centro de
Documentacién del INFO |
CDMX.

DCCT

2° trimestre

Ampliar, y actualizar el
acervo bibliografico del
Centro de Documentacion
en materia de
transparencia, acceso a la
informacién publica,
rendicion de cuentas,
proteccion de datos
personales, Estado abierto
y temas afines
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS!

DE LA CIUDAD DE MEXICO

Inatiane de Transparencia, Acessd
8 I Informacién Publics, Proteocién
de Dewos Personales y Rendisin

de Cuenins de la Cludad de México,
%»n,ﬁ.
By . &

\

N

y
impulsar
instructores que ha
formado el INFO.

. Inauguracioén de la
12va edicion a distancia
del diplomado, en |
coordinacion de la UAM.

° Clausura de Ia
12va edicion a distancia
del diplomado, en
coordinaciéon de la UAM.

° Taller para
periodistas

Otros eventos que
fomenten la cultura de la
Transparencia, el acceso a
la informacion, la
proteccion de  datos
personales y la rendicion
de cuentas en la Ciudad de
México.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PU uﬂxr% MMMWM
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS tm
DE LA CIUDAD DE MEXICO

instiato de Traneparancia, Acenso
ol irde 1 Pablica, Pretoceién
de Daios Porsenaies y Rendioién
de Cueman de la Cludad do Méxies,

m<>rC>0_OZ DEL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION, ESTADO ABIERTO, TRANSPARENCIA Y
,ﬂm.pZm_u}mmZO_b. PROACTIVA

U TIEMPO

ACCION PARA UNIDADDE NT. = CUANT.
REALIZAR MEDIDA® (i FiSICY FINANCIERA = BE A (= ¢ (BOFECIALIDAD DS SRS

A

Monitorear permanentemente la pertinencia de
incorporar o desincorporar como sujetos
obligados a los entes publicos, en funcion de su
perfil de ejercicio de recursos, el tema de interés
publico sobre el cual recaen sus funciones o que
contribuyan a una rendicién de cuentas oportuna

) y al fortalecimiento de la democracia. (Padron)
MMH_MME« _ mM_ mcsn%wm : De estos ejercicios de monitoreo se emitira
normati <ou i I B :..ﬂ:m.m.ﬁ_.m_am:ﬁm un documento que reporte los
acceseraia, infommacién u::..u_um_mm hallazgos. _w: caso de resultar
transparencia y Esta am pertinente, se Eouo:&m. al v_m:o. qm._‘ INFO
Abierto Oo_smn para la qmm.umaﬁ_,..m actualizacion del

@) ) Padrén de sujetos obligados..

Cuando se encuentre pertinente actualizar el
RI Afticulo 22 marco .:oﬂamﬁ?o para atender .uom_a_mm
#m,oomosmm X XVI XXII ! antinomias o lagunas juridicas que reguieran ser
: ! ' actualizadas o reformadas en la normativa

2doy 4to | secundaria de la Ley de Transparencia Local.
trim.

Trimestral
1er, 2do,

Documento 4 Capitulo 1000 3ery 4to

Proyecto de

Acuerdo 2 Capitulo 1000

En particular se prevé la actualizacién del
Lineamiento Técnico para Integracién vy
Funcionamiento  de los Comités de
Transparencia y los Lineamientos de Evaluacién.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PU .
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS

DE LA CIUDAD DE MEXICO

nstitute de 4..1.!233... Acoaso
& & Inlermacién Putilica, Proteccién

de Daroe Personales y Rendickén

de Cuertas de fa Cludad de Mdsdeo.

transparencia o bien m_
resoluciones del Pleno.

que se propone como meta atender la totalidad
de las peticiones de dictaminacién que reciba la
DEAEE de las areas solicitantes: a saber las
ponencias o bien la Direccion de Asuntos
Juridicos.

Elaborar informes
respecto de los
indicadores , de

cumplimiento  respecto
del ejercicio del derecho
de acceso a la
informacion publica y
Estado abierto en la
Ciudad de México; con
enfoque de derechos
humanos, perspectiva de
género y accesibilidad.
1,2y 10)

Ri, Articulo 22,
fracciones X, XII, XIV,
XVII, XIX y XX

Informes

Capitulo 1000

Trimestral
3ery 4to

Los 2 informes reflejaran el desarrollo y
resultados de cada uno de los dos procesos de
evaluacion que se llevaran a cabo en 2022. En
ambos casos se incluye el indice Global de
cumplimiento de la publicacién de Ilas
obligaciones de transparencia, (IGOT) y se
hace un analisis focalizado a la informacién de
interés publico como son: 1) contrataciones; 2)
declaraciones patrimonial, fiscal y de intereses y
3) programas sociales. En ellos se determinan
también indicadores de cumplimiento, se
detectan areas de oportunidad y se emiten
recomendaciones de mejora.

Informe

Capitulo 1000

4to
Trimestre

Elaborar un informe que plasme el Indice de
accesibilidad en las unidades de transparencia
de los sujetos obligados en la Ciudad de México.
En él se verifica que cualquier persona, pueda
ejercer plenamente su derecho de acceso a la
informacion. Por ley, los sujetos obligados deben
realizar los ajustes razonables, adecuaciones
fisicas, adaptaciones tecnolégicas en sus
portales institucionales, fraducciones de Ia
informacién a lenguas indigenas y braille, uso de
lenguaje sencillo, asi como de formatos
accesibles y abiertos. Se realiza uno al afio.

S
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INSTITUTC DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT.
DE LA CIUDAD DE MEXICO

inatituts de Transparenchs, Acoese
a la Informacidn Publics, Proleecié

de Datos Porsonaies y Rendicibn
de Cusntas de la Cluded de México,

i1

La meta es brindar 100% de atencjgnza las
solicitudes de asesoria que reciba la &ﬁ
con la asesorias individuales por trimestre

Porcentaje sujetos  obligados para mantener una
de atencion colaboracién y coordinacion permanente para
ala Tiimestral impulsar el Estado Abierto en sus vertientes de
solicitudes 100% Capitulo 1000 dar. Sdo Gobierno Abierto, Parlamento Abierto y Justicia
de asesorias = P 3 : 4t ' | Abierta e impacten en la forma que emiten las
técnicas Py o respuestas a las solicitudes de acceso a la
especializad informacién publica, en la publicaciéon vy
as actualizacion de las obligaciones de

transparencia, asi como en acciones de
transparencia proactiva. Ello derivara en la meta
de 250 asesorias por semestre.
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INSTITUTO DE gmﬁngn_P ACCESO A LA INFORMACION PUBLIGH
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE ﬂC.ﬂlZ.._. S
DE LA CIUDAD DE MEXICO

= voto a.-#-ii-;ao_- Acceso
~-macién Publica, Preteccién
+ o Jersgnales y Rendickn
a2 ta Cludad de Maxico.

Ar ao ualtiag

Wrg n..uﬁﬁé&# W\
RI, Articulo 22, fracciones - Protocolo de Apertura y .:.m:mtmqm:w_w,mam el | -
L LV, Viy XX Riesgo: prevencion, reaccion y an:nm_.mo_o_.._. LR

- Apertura en justicia. S -

Realizar un informe que dé cuenta del
seguimiento y la participacién realizada en los
ejercicios locales de OGP 2022, para el
desarrolio y seguimiento del Plan de Accién

correspondiente.
Informes 3 Capitulo 1000 aq_:umm#m_ Realizar un informe que dé cuenta de los
0 resultados logrados con la implementacién del
Plan DAI-EA.
Realizar un informe que dé cuenta de los
avances y resultados alcanzados en la Red
Ciudad en Apertura en el gjercicio.
Desarrollar materiales y
contenido que pemmitan i - - -
orientar y coadyuvaren la Realizar insumos que permitan socializar entre
implementacion do ) las personas, los m:_mﬂom.oc_ﬁmno.m. .
poliicas y mecanismos | Materiales Capitulo 1000 organizaciones nm. _m. mon_m.ama o_<.__. en el ambito
de Estado abierto a los de @ Trimestral .momn_ma_ooq mmumm_m.__.mﬂm. _:m.ﬁmso_mm
disfintos actores. | socializacis 2 Capitulo 3000 3r0 y 4to _:ﬂm.Sm.o_.o:m_mm e _:_n_mﬂ_xm m__._<mnm los elementos
ShciEleE. i y principios de apertura _:wﬁ_ﬂcm,o:m_ que
4, 5,6, 7y 10) $100,000.00 contribuyan a desarrollar practicas y acciones en
A materia de Estado Abierto que redunden en

RI. Articulo 22, fracciones beneficio para las personas.
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vwoﬁmnnﬁzmmc>40mvmmmo_z>_.mm<mmzu_n_ozcmncm>
DE LA CIUDAD DE MEXICO W.

M L T T
a nﬂ “Eq:s.a“ uuyuﬂh..x.h. Acessg

/ e Corios Parsensies y
Uentas de g Ciudag

A
Generar un documento oowrrﬁamozjmoa:
. estadistica relativa al ejercicio del\x o de |,
acceso a la informacion (Informes estads e |
Trimestral | las solicitudes de informacién p

- Documento 4 Capitulo 1000 1ro, 2do, recibidas por los sujetos obligados) y el
Impisan ia uo_._:om. de 3roy 4to cumplimiento a las obligaciones de transparencia
datos ablerics ol insstory establecidas en la LTAIPRC.

exterior del Instituto

Se generara un documento por cada trimestre.
Realizar la actualizacion del portal institucional de

RI. Articulo 22, fracciones

AL LV, XXy XXIV Serestral Datos abiertos de Transparencia del INFO
Actualizacié 2 Canitulo 1000 1ro. 2do htips://datosabiertos.infocdmx.org.mx/ con
n P mqo.< ko. informacion derivada de las atribuciones que

marca la ley al Instituto, por ejemplo resoluciones,
solicitudes de informacién, entre otros.
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. ACCIONES
 REALIZAR

Al .CZ_U>U DE MEDIDA

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACC
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CU
DE LA CIUDAD DE MEXICO

ESC A LA INFORMACION PU

g

CUANT.
FiSICA

Programa Capsulas de audio | 30
sensibilizacion en

radio

Concursos Concursos 2

CUANT.
EINANCIERA

Capitulo 1000
+

Capitulo 2000
+

Capitulo 3000
+

Capitulo 4000

=$1,013,980.00

UNIDAD

ADMINISTRATIVA

RESPONSABLE

Direccion

Vinculacién
Proyeccion
Estratégica

de

TEMPO.
LAS
ACCIONES

Semestral

DE

Insttuto de Traneparencia, Aoseso

alalr ibn Publica, & 3
de Omtos Personaies y Rerickin

de Cusntas de ls Cludad de Mdidoo.

[N

ESEECIALIDAD
ACCIGN=S

Difundir andlisis y
reflexiones sobre diversos
temas relacionados con el
acceso a la informacién, la
proteccién de datos
personales, archivos,
rendicion de cuentas,
anticorrupcion, Estado
abierto y transparencia.

Esto con el fin de consolidar
un canal de interaccién y
sensibilizacion entre
Instituciones garantes,
academia, personas
funcionarias puablicas y
especialistas con la
sociedad.

Direccién

Vinculacién
Proyeccion
Estratégica

de

Anual

Se realizaran Concursos
que incentiven la
participacién ciudadana y
con ello se pueda fortalecer
la cultura de la
transparencia, del acceso a
la informacion publica y la
proteccion de los datos
personales.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION P ‘m.., L
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTASH
DE LA CIUDAD DE MEXICO
lostings de Traneparencis,
@ la indermacién Publice, 1§

ds Betos Perscnalee y Rendicién
de Cuanias de ls Ciudad de México.

J ¥/

NO. | ACCIONES = A  UNIDAD DEMEDIDA CUANT.  CUANT. UNIDAD TEMPO. DE ESPECIALIDAD © 2E LAS
| REALIZAR __ FisicA | FINANCIERA ADMINISTRATIVA LAS ACCIONES
; e RESPONSABLE ACCIONES _

CDMX, autoridades
académicas, catedraticos y
personas expertas en los
distintos temas.

6 Seminarios Seminarios 3 Direccion de | Anual Promover la Cultura de la
Vinculacion y Transparencia y la
Proyeccion Proteccién de Datos
Estratégica Personales. Reflexionar en

tomo a los retos que
presentan los derechos
digitales y su gobernanza en
internet, frente a la nueva
realidad al incrementarse el
uso de medios digitales.

T Talleres Talleres : 6 Direccion de | Anual Generar  espacios de
Vinculacién y andlisis y reflexion
Proyeccion interinstitucionales, en los
Estratégica cuales se discuta la

importancia de garantizar el
ejercicio de los derechos de
acceso a la informacion
publica y proteccion de
datos personales a la

ciudadania, con una
perspectiva de inclusion y
género.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS

DE LA CIUDAD DE MEXICO

-]

ACCIONES . A | UNIDAD DE MEDIDA . .CUANT. . | CUANT. UNIDAD TEMPO. DE| ESPECIALIDAD
REALIZAR | FISICA | FINANCIERA ADMINISTRATIVA LAS ACCIONES
+ ; . : ; RESPONSAEBLE ACCIONES

plasman en “&l” programa
editorial que se propone
anualmente ante el Pleno

del Instituto.
11 Impresiones Impresiones 4 ) Direccién de | Anual Incidir en los diversos
editoriales ) Vinculacién y programas de
Proyeccioén sensibilizacién y garantia de
Estratégica los derechos en materia de
transparencia; asi como en
la generacion de

conocimientos técnicos gue
sirven como base para
fomentar la participacion
ciudadana e impactar en la
planeacién, discusion,
aprobacion, disefio y
evaluacibn de politicas
publicas gue tienen como
objetivo incentivar el
gjercicio de estos derechos
entre la ciudadania.
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_um..mo:m_mm de los sujetos obligados de la Ciudad de México.

Indicador de Impacto:
Anual: Porcentaje de incremento de la especializacion

(Promedio de calificacion final —

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION mu
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CU

DE LA CIUDAD DE MEXICO

Promedio de calificacion inicial) *100

“ACCIONES
 REALIZAR

11 eventos para
la especializacion
para el
cumplimiento de
las obligaciones y
responsabilidade
s en materia de
proteccién de
datos personales
de los sujetos
obligados de la
Ciudad de
México.

_=&nmn.o_.

Promedio de calificacion inicial

| INDICADOR

Gestion:
Porcentaje
cumplimiento
eventos

de

de

de

programados

[(ndmero de evento

realizados)

/

(ndmero de eventos
programados)] [100]

>:.:m_m.
(10/11)(100) =
90%

UNIDAD © DE ' CUANT.
FISICA

MEDIDA

Eventos

11

== +10%

CUANT.
FINANCIERA

nmnx_.__m
1000
+

Capitulo
2000
+

Capitulo
3000
+

=$835,000.00

# Is Imormacién Pubfica Prat
de Bstes Personzles y Rendieidn
de Cusnias de la Ciudad de México.

ESPECIALIDAD DE LAS
| ACCIONES

TEMPO. DE
LAS _
ACCIONES

UNIDAD
ADMINISTR
ATIVA
RESPONSA |
BLE

Direccion | 1°,2°,3°y
de Datos 4° Datos Personales.
Personale | trimestres | Dia Internacional de
s. . la Mujer.

5 seminarios de
Jornadas de
Seminarios
Especializados. 2
reuniones de la Red
de Proteccion de
Datos Personales.

1 ceremonia de
entrega de
reconocimientos.

Dia internacional de
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ACCIONES
REALIZAR

contemplados en
el padrén vigente
en materia de
datos personales

A | INDIGADOR

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT.
DE LA CIUDAD DE MEXICO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANT.

FiSICA

[ CUANT.
FINANCIERA

Desarrollo de
material grafico y
didactico en
materia de datos
personales.

N.A.

N.A.

Infografias.
Micrositios.
Videos.

NA

Actualizacion de
la normativa en
materia de
proteccion de
datos personales
| en la Ciudad de
México.

N.A.

N.A.

Documento

NA

Elaboracién del
padron de
sujetos obligados
por la Ley de
Datos local.

N.A.

N.A.

Documento

NA

UNIDAD
ADMINISTR
ATIVA
RESPONSA
BLE

TEMPO. DE
LAS
ACCIONES

Instiiuto de Transparencis, Actese
alair ién Pblica, P i
Dalos Poersonalss v Rendiekn

ESPECIALIDAD DE LAS R
ECCIONES

Direccién | 1°, 2°,3°y | Elaboracion de
de Datos 4° infografias,
Personale | trimestres | micrositios y videos
S. para promocién Y
| difusién del derecho.
Direccién | 1°,2°,3° y | Actualizacion de
de Datos | 4° lineamientos
Personale | trimestres | (generales y de
S. verificaciones) en
materia de datos
personales en la
Ciudad de México.
Direccién | 1°,2°,3° y | Que el INFO CDMX
de Datos | 4° cuente con un
Personale | trimestres | padron de sujetos
s. obligados de DP.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

de proteccion de datos personales en la Ciudad de México.

Indicador de Impacto:

Anual: Promedio de resultados de verificaciones finales

Suma de resultados de verificaciones finales / nimero de verificaciones que finalizaron en el afio correspondiente =
80 .

LA

UNIDAD DE
~ ADMINISTRATIVA
. | RESPONSABLE

TEMPO. DE
LAS
ACCIONES

ESPECIALIDAD
ACCIONES

META

UNIDAD DE | CUANT. | CUANT.
MEDIDA FISICA | FINANCIERA

ACCIONES

' INDICADOR
REALIZAR _ _

LAS

N.A. 9 .m.mm_._madm:HOm 2021 para

cumplimiento
de
verificaciones

[Nomero de SO
verificados /

Seguimientos N.A. Documento | 1° Direccion de 1er.
2021 Datos Trimestre. | evaluar el cumplimiento de
Personales. la Ley de Datos de la
Ciudad de México.
PAV 2022 Indicador de | Anual: | Documento. | 1 Direccion de | 1°,2°,3°y | Como parte del Programa
Gestion: 100% Datos 4° Anual de Verificaciones
Porcentaje de Personales. trimestres. | 2022, la Direccion de Datos

Personales verificara vy
dard seguimiento a una
muestra representativa de
sujetos obligados con el
objetivo de evaluar el

84
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLI
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUEN;
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Sy

PR Sy

snaparanss, ACSesD

i

<iér Publies, Protacelon

2
P s shnc T .

-

ACCIONES ™ © META | "UNIDAD " DE | CUANT. | CUANT. UNIDAD | TEMPO. DE
REALIZAR : . | MEDIDA  FiSICA  FINANCIERA  ADMINISTRATIVA LAS  ACCIONES
: _ : : RESPONSABLE | ACCIONES

nimero controles, medidas vy
audiiarias : mecanismos
solicitadas ;
implementados para el
cumplimiento  de las
disposiciones
previstas en la presente
Ley y demas normativa que
resulte aplicable..
Evaluaciones N.A. N.A. Documento | N.A. | Direccién de | 1°,2°,3° y | Cuando el responsable
de impacto Datos 4° pretenda poner en
Personales. trimestres. | operacion o  modificar
politicas publicas,
sistemas o plataformas
informaticas, aplicaciones
electronicas o cualquier
otra tecnologia que a su
juicio y de conformidad con
esta Ley impliquen el
tratamiento intensivo o
relevante de datos
personales, debera
presentar ante el Instituto
una evaluacién de impacto
en la proteccién de datos
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l ACCIONES
REALIZAR

Actualizacién
de obligaciones
de
transparencia

> NDICADOR

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PU
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

. MEDIDA

Documento

UNIDAD "'DE T CUANT.
FiSiCA

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

TEMPO. DE
LAS

| ACCIONES

ESPEG:/.
ACCIONES

Actualizacion Indicador de | 100% | Documento. | NA
de sistemas de | gestion:
datos
personales . y | Sistemas de
documentos de | 9208

s personales
seguridad de 1a | ,oaiizados /
Direccion  de | Sisiemas de
Datos datos
Personales. personales

registrados

Tramite y | N.A N.A. Documento | 1
actualizacién
de archivo.
Aplicacion y | NA. N.A. Documento. | 1

seguimiento del
PRONADATOS
2022.

Direccién de | 1°,2°,3°y

Datos 4° Personales, como parte, de

Personales trimestres. | un sujeto obligado tiene
que - actualizar las
obligaciones de
transparencia relacionadas
con las actividades que
realiza.

Direccion de | 1°,2°,3° y | Actualizacién de sistemas

Datos 4° de datos personales y

Personales. trimestres. | documentos de seguridad
de la DDP.

Direccién de | 1°,2°,3° y | Dar tramite y mantener

Datos 4° actualizado el archivo de la

Personales. trimestres. | direccion.

Direccién  de 2°y 4° Cumplimiento de la ruta de

Datos trimestre | implementacion del

Personales. PRONADATOS por parte

del Organo Garante.
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ACCIONES A
 REALIZAR

&
W6 pipppo S

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUB
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Instituto de Transpsrencla, Aceeso
¢ Ia Immrmacién Piblice, Proteocién
@z Datos Personales y Rendicion
do Cusnias de le Ciudad de Méuco.

Direccién de Tecnologias
de la Informacion

~UNIDAD | TIEMPO DE
ADMINISTRATIVA | LAS
RESPONSABLE ACCIONES

CUANT.

FINANCIERA ESPECIALIDAD DE LAS ACCIONES

Capitulo 1000
| Actualizar = Refacciones y partes de servidores del Centro de
componentes de . Direccion de Procesamiento de Datos y de equipo de cémputo
1 la infraestructura | N/C N/C Capitulo 2000 | Tecnologias de la | Permanente | derivados de su operaci6n, instalacion
tecnolégica y + Informacion mantenimiento y reparacion de conexiones de red
comunicaciones y telefonia.
Capitulo 3000
Operary .+ : 5n d o r——" 6ai
mantenarla Capitulo 5000 Direccion de Operar y mantener la infraestructura tecnolégica
2 PRt N/C N/C Tecnologias de la | Permanente | institucional que soporta las actividades de las
tscnolbdica Informacion personas servidoras publicas, asi como de la

90
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T

s

ACCIONES A
REALIZAR

‘publicas del

Instituto.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENT.
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Ll

ADMINISTRATIVA

FINANCIERA RESPONSABLE

e Sistema de gestidn documental y archivo, en

ra 3¢ Transparencla, Acossd
a0 Biiblics. Protecsién

ESPECIALIDAD DE LAS ACCIONES

cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General de
Archivos. Modalidad perpetua en centro de datos |
del INFO (On premisse)

Mecanismos de ciberseguridad, entre los que se
incluye seguridad perimetral para la proteccion
contra riesgos de ataque informatico en el
entorno digital, a través de internet y redes de
telecomunicaciones, asi como de los equipos de
computo.

Software de gestion y soporte de la
infraestructura tecnolégica.

Adquisicién de equipo para la infraestructura de
comunicaciones del instituto.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION _uﬁmrmﬂ;mn\ ?
PROTECCIGN DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUE

“ﬁm £
- a o -3

DE LA CIUDAD DE MEXICO

R A
LEND

instituto de Transpsrmaie. | hecos

s la iminemicién Publios, P 7

v

base en criterios de Capitulo 2000 // b
racionalidad, i N i
austeridad y B )
transparencia; asi Capitulo 3000
como el pago de +
| impuestos laborales Capitulo 5000
=139,952,248.00

Impuestos
Laborales

N/C

ie .Puﬁ.nﬁmwtdrﬁsmm‘:
intangibles y el soporte e’

como dar cumplimiento a
las disposiciones de la Ley
General de Contabilidad
Gubernamental.

Pago del impuesto sobre
némina y de otros
impuestos derivados de
una relacién laboral (ISR
del Aguinaldo).
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBUICA, &
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS; .
DE LA CIUDAD DE MEXICO :

de Traneperonela, AcoSt)
.,J!.a_.uw.o_.a"n&: Pubiica, Protecckin

>OQOZm.m wczmﬂbvumgmgﬂb. ntbz.—,. Oc_pz._..m_szn_mxh cz_Uru dmgﬁchcm;mmwvmﬂ_br:ubmuDmrbmbon_uzmm
REALIZAR i : ‘FISICA i ADMINISTRA | ACCIONES

. i TIVA

RESPONSAB

LE

.| Dar Capitulo 1000 Posicionar al INFO como érgano garante de los derechos
1 continuidad a| Comunicados N/C + Direccién 1ro, - 4to| humanos de acceso a la informacién y de proteccion de
las diversas Caitulo 2000 de Trimestres datos personales en los medios de comunicacién y ante la
acciones  de | |hvitaciones ap Comunicaci opinién publica, mediante la cobertura de los diversos
informacion * 6n Social. eventos institucionales y la realizacion de boletines
para fomentar Vidaos Capitulo 3000 informativos, videos, fotografias y mensajes en redes

la cultura de la + sociales.
transparencia. - Fotografias Capitulo 5000 Promover los derechos humanos y temas de relevancia
para el Instituto mediante la concertacion de entrevistas a
Hlfios =1,218,140.00 "mMowE _MM<MM3_m83maom Ciudadanos en distintos medios
Difundir, a través de pautas en medios digitales o
Posteos en redes inserciones, eventos o0 mensajes que puedan ser de

) interés para las y los ciudadanos.

Entrevistas Brindar apoyo a las actividades institucionales de este

organismo publico auténomo.

Monitorear las publicaciones que se hacen en medios
informativos impresos y electronicos respecto de los
distintos temas afines a la labor del INFO.

Impulsar la cultura de la transparencia, asi como los
derechos de acceso a la informacién publica, de proteccion
de datos personales, la rendicién de cuentas y el Estado
abierto, a través de la elaboracién, produccién y
publicacién de materiales graficos y promocionales.

Monitoreo de medios

96
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INSTITUTC DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIC
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE hCmZ.ﬁ S
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ACGIONES A REALIZAR

Fiscalizar el manejo
eficiente y racional de
los recursos
institucionales y conducir
los esquemas que
garanticen el
cumplimiento del

| régimen de
responsabilidades de los
servidores publicos;
promoviendo la mejora

en la gestion pablica padlaiacion N/C
institucional. Patrimonial y de Llevar el registro y seguimiento de
Conflicto de la evolucién patrimonial y de
Interss conflicto de intereses de los
Servidores  Publicos,  brindar
accesoria en la formulacién y
presentacion de declaraciones
patrimoniales y de conflicto de
Acta entrega- N/C intereses.
recepcion
Llevar un control adecuado de la
transicion de los recursos publicos
ministrados a los servidores
publicos para el cumplimiento de
N/C sus atribuciones.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIGE .
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICI
DE LA CIUDAD DE MEXICO

ON DE ncmzw_._._m
% ¥

UNIDAD DE
MEDIDAS

Procedimientos de
responsabilidades

00. ' SERVICIOS INSTITUCIONALES COMUNES

CUANT.
FISICA

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

CUENT.
FINANCIERA

TEMPO. DE LAS

ACCIONES

Permanente

ESPECIALIDAD DE LAS ACCIONES

Dar cabal cumplimiento a Ley de
Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de
México, a través del procedimiento
previsto en dicha Ley tendente a
imponer sanciones administrativas
que correspondan al caso
concreto, implementando con ello
acciones correctivas en el actuar
de los Servidores Publicos del
Instituto.
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUB
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

tnstiiuio de ﬂiiu!.!.ir Pnnﬁo
TR I X

e Datos vcabirl ¥ ‘Ramalaién
da Cusntas de la Cludad de Méxco.

" Sueldos _ummm al umao:m_ permanente
21,190,027.92 |
1231  Retribuciones de servicio de caracter social !
576,000.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados |
1,356,683.76
1321  Prima de vacaciones
1,583,007.39
1323  Gratificacion de fin de afio
T ) ) ) 10,553,385.90
1411 >vonmo_o:mm a instituciones de seguridad social _
L - - - o 2,112,645.78
1421 >vonmnﬂo:mm a fondo de vivienda _
1,059,501.39
1431  Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario. “
, ) ) 2,562,120.19
1441 Prima por seguro de vida del personal civil. m
B 2,640,456.87
1521  Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos
B - o 2,500,000.00
1543  Estancias de Desarrollo Infantil.
. 150,000.00
1544  Asignaciones para ﬂmncm_.__.:_mzﬂo de cargos de servidores publicos de nivel técnico operativo.
L - - 24,528,000.00
1591 >m_o=m903mm para ﬂmgcmz_.zmao de cargos de servidores pliblicos y m:nm:oqmm y de mandos medios asi como de
_ lideres coordinadores y enlaces. - i o ) 49,262,435.40
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DE LA CIUDAD DE MEXICO

Imetiiulc 62 Transperencia, ALS9s0

& o infermocién Pdblica, Prtecciin
e Datos Fersonsies y Rendioiin

(e Cusries de ls Cludad d2 EiSxlee.

2541  Materiales, accesorios y suministros médicos

_
| " 150,000.00 |
' 2611  Combustibles, lubricantes y aditivos _
m 450,000.00 |
2741  Productos textiles _
5,000.00
2941  Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la informacion |
. 70,000.00 |
3112  Servicio de energia eléctrica
836,000.00
3131 Agua potable
. 345,000.00
3141  Telefonia tradicional
| . 300,000.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites
, - ‘ 15,600.00
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién
S . o . 1,711,050.00
3181  Servicios postales y telegraficos
L e ] . 20,000.00
3221 Arrendamiento de edificios
1,134,056.00
3271  Armrendamiento de activos intangibles
D - o o B - . 80,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados
B - ) 220,000.00
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas. _
, 28,000.00
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PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUEN
DE LA CIUDAD DE MEXICO H

Trensparencis, Accese
Protsccién

~ Servicios de limpieza y manejo de desechos

‘ 1,305,400.00 |
| 3591 | Servicios de jardineria y fumigacién 7
| , ‘ ‘ 117,874.56 |
3611 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales 4
i 308,000.00
3661 Servicio de creacioén y difusién de contenido exclusivamente a través de Internet 7
200,000.00
3691 | Otros servicios de informacién ”
220,400.00
3711 Pasajes aéreos nacionales |
______ 185,000.00
3712  Pasajes aéreos internacionales !
) 175,000.00
3721  Pasajes terrestres nacionales !
60,000.00
3722  Pasajes terrestres al interior de la Ciudad de México !
| 90,000.00
3751  Viaticos en el pais
185,000.00
3761  Viaticos en el extranjero
W 200,000.00
3821 | Espectaculos Culturales
L - e 30,000.00
3831 Congresos y convenciones
- 963,655.80
3921 Impuestos y derechos
, 90,000.00
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIGA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Instiiuic de Transperencia, Acces0
2 o Informacién Plbiice, Prateceidn
de Datos Fersonales y Randicién
ge Cuentas e lz Ciudad de México,

ANALITICO DE CLAVES

Area Funcional, | Posicion Presupuestal | Proyecto Importe
_ “ L2 de
Inversion |

147,868,308.00
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B/ e
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION *qu_:_nbw
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO :

Asces0

e e Transparencis,

-:ﬂa_io,.:ﬁn.u: Publica, 1330“:&1
de Datos Personai2s ¥ Remimw

de Cuentas de la Ciudad de Mémico.

S
Hrg a.uavaééé

mo_»mmOm MONN

~ Capitulo _ Dm:oﬁ:mo_oa _ | Presupuesto

11000 SERVICIOS PERSONALES 12190526460  82.44%
2000 'MATERIALES Y SUMINISTROS 1,966,690.34  1.33%
3000  SERVICIOS GENERALES | | 22,824553.06  15.44%
] 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 240,00000  0.16%
_SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS |
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E | 931,800.00  0.63%
INTANGIBLES. |

qam. | 147,868,308.00 100
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