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MATRIZ DE CONTROL DEL INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 324000 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.
Perfodo: Enero-Junio 2020
Fecha de elaboracién: 07 de julio de 2020

ENTREGABLE ™

FORMATO NOMBRE DEL FORMATO FORMATOS FISICOS MEDIO MAGNETICO OBSERVACIONES ©
8| NA EXCEL PDF
CARATULA DEL INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE
CARATULA
GENERO
X X X
MPP MARCO DE POLITICA PUBLICA Y ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
X
IG INDICADORES DE GENERO
X
ECG-IG EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO PARA LA IGUALDAD DE GENERO
X
APP-IG AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO
X
EPPG ESTRUCTURA DE AS/PYESTOS POR GENERQ |-
X " ;
. A
Titular: L Srael Rodrif am(rez, pecretario Ejecutivo Responsable: L.C.P. Sandra Ariadna Mancebo Padilla, Directora de Administracién y Finanzas
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

Unidad Responsable de Gasto: 32A000 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Perfodo: Enero-Junio 2020

INFORMACION DE GENERO

TIPO DE PLAZA O PUESTO ke HUMERD LETRE
ESTRUCTURA
COMISIONADC 3 2 5
SECRETARIO EJECUTIVO 0 1 1
SECRETARIO TECNICO 0 1 1
CONTRALOR 0 0 0
DIRECTOR (A) 4 4 8
CCORDINADOR (A) 1 4 5
SUBCQORDINADOR (A) 0 2 2
SUBDIRECTOR (A) 14 11 25
BSESCR  (A) 4 8 12
JEFE DE DEPARTAMENTO 18 19 37
PROYECTISTA 11 9 20
LIDER DE PROYECTOS "A" 2 2 4
LIDER DE PROYECTOS "B" 25 39 64
LIDER DE PROYECTOS "C" 2 4 6
ACTUARIC 2 2 4
SECRETARIA 3 2 5
RECEPCIONISTA 1 0 1
OPERADOR 2 1 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVC 2 10 12

HONORARIOS
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