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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA ALCALDIA TLAHUAC A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "LA ALCALDIA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
LCDA. ARACELI BERENICE HERNANDEZ CALDERON, EN SU CARACTER
DE ALCALDESA EN TLAHUAC Y POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION
DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE
MEXICO, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL "INFO CDMX",
REPRESENTADO POR EL COMISIONADO PRESIDENTE, EL MTRO.
ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA, Y CUANDO ACTUEN
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
DECLARA “LA ALCALDIA” QUE:

1. La Ciudad de México es una Entidad Federativa integrante de la
Federacion, sede de los Poderes de la Union y Capital de los Estados
Unidos Mexicanos, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo
gobierno esta a cargo, entre otros, del ejecutivo local, titular que se auxilia m
de  Organos Centrales, Desconcentrados y  Organismos
Descentralizados, los cuales integran la Administracion Publica de la
Ciudad de México, de conformidad con lo previsto en los articulos 44 y
122 apartado A, fraccién VI de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; articulos 1, numerales 4 y 5, 33 y 53, de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México; 1,3, 4,5,7,11,12,13y 14
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de V
la Ciudad de México. '

L. Que los articulos 52, numerales 1, 2 y 4; y 53, apartado A numeral 1;
establecen que las demarcaciones territoriales son la base de la division
territorial y de la organizacién politico-administrativa de la Ciudad de
México: son el orden de gobierno mas proximo a la poblacion de la Ciudad
y sus instituciones se fundamentan en un régimen democratico,
representativo, de participacion ciudadana, asi como en los preceptos del
buen gobierno; seran auténomas en su gobierno interior el cual estara a
cargo de sus 6rganos politico administrativos denominados Alcaldias.

L. Que es un 6rgano politico administrativo integrante de la Administracion
PUblica de la Ciudad de México, denominado Alcaldia, con autonomia de
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gestién, dotado de atribucion de decision y ejecucion en acciones que
competen al érgano politico administrativo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 1, 33, 52, 53 inciso A numeral 1, y 55 de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México; 3 fraccién IV, 6 fraccién XIV
y 11 Gltimo pérrafo, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; 1, 2, 3 fraccion IV y 6
fraccion XIV, del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5,6, 9, 15, 20
fraccion XXI, 71, 126 y 127 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad
de México.

IV. Que las Alcaldesas y los Alcaldes de las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, fueron electos mediante el voto universal, libre, secreto
y directo en la jornada electoral celebrada el seis de junio del dos mil
veintiuno, otorgandoles constancia de mayoria y validez de la eleccion
correspondiente, en los Consejos Distritales de la demarcacion respectiva
del Instituto Electoral de la Ciudad de México; quienes protestaron el
cargo el primero de octubre del dos mil veintiuno ante el Congreso de la
Ciudad de México, de conformidad con los articulos 16, 23, 24, 25, 26 y
27 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; asi como 36,
fraccion IV, inciso n, del Cdédigo de Instituciones y Procedimientos M
Electorales de la Ciudad de México. /

V. Que su titular es la Lcda. Araceli Berenice Hernandez Calderon, quien
fue electa por sufragio efectivo como Alcaldesa en Tlahuac, tal y como lo 4
acredita con la Constancia de Mayoria de Alcaldesa, emitida por el |
Consejo Distrital Cabecera de Alcaldia en Tlahuac del Instituto Electoral |
de la Ciudad de Meéxico, de conformidad con el articulo 53 de la “
Constitucion Politica de la Ciudad de México, y los articulos 16 y 17 de la
Ley Orgénica de Alcaldias de la Ciudad de México, quien protesto el cargo
ante la Il Legislatura del Congreso de la Ciudad de Meéxico, de
conformidad al articulo 25 de la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad
de México, por lo que se encuentra en pleno ejercicio de sus atribuciones
y con facultades plenas para suscribir el presente convenio de
colaboracion.

VL. Que los articulos 53, apartado A, numeral 2, fraccion Xl de la Constitucion
local; 5 y 20, fraccién Xl de la Ley Organica de las Alcaldias de la Ciudad
de México, establecen que las Alcaldesas, Alcaldes, Concejales y demas
integrantes de la administracion publica de las Alcaldias se sujetaran a
los principios de buena administracion, buen gobierno y gobierno abierto
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con plena accesibilidad, basado en la honestidad, transparencia,
rendicion de cuentas, integridad publica, sustentabilidad, atencion y
participacién ciudadana, teniendo entre sus finalidades, garantizar la
equidad, eficacia y transparencia

VIl. Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio legal
Av. Tlahuac esquina Nicolas Bravo s/n, Barrio La Asuncién, Alcaldia
Tlahuac, C.P. 13300, Ciudad de México.

DECLARA EL “INFO CDMX” QUE:

L El siete de febrero de dos mil catorce, se promulgé en el Diario Oficial de
la Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en adelante la “Constitucion Federal’”, en materia de
transparencia, modificando entre otros, los articulos 6, Apartado A,
fraccion VIl y 116, fraccion VIII, los cuales establecen, a nivel nacional y
estatal respectivamente, la creacion de un Organo Auténomo,
especializado, imparcial, colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, con plena autonomia técnica, de gestion, capacidad para decidir
sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacion interna,
responsable de garantizar el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion publica y la proteccion de los datos personales en posesion
de los sujetos obligados.

L. De acuerdo con lo establecido en los articulos 46, Apartado A, inciso d) y
49, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México (Constitucion local),
el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion
de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Mexico
(INFO CDMX), es un organo auténomo de caracter especializado e
imparcial, tiene personalidad juridica y patrimonio propio; cuenta con
plena autonomia técnica y de gestion, capacidad para decidir sobre el
ejercicio de su presupuesto y para determinar su organizacion interna de
conformidad con lo previsto en las leyes correspondientes.

L. Que con fecha seis de mayo de dos mil dieciséis se publico en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México, el “Decreto por el que se expide la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México” (Ley de Transparencia), por el que se crea el
“INFO CDMX”; ley que su Ultima reforma se publicé el 26 de febrero de
2021 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
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IV. De conformidad a lo establecido en los articulos 37 de la Ley de
Transparencia y 78 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (Ley de Datos)
respectivamente, el “INFO CDMX” es un érgano auténomo de la Ciudad
de México, con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena
autonomia técnica, de gestién y financiera; responsable de garantizar,
dirigir y vigilar el ejercicio de los Derechos de Acceso a la Informacion y
la Proteccion de Datos Personales.

V. Que conforme a lo dispuesto en los articulos 51, 52, 62y 73 de la Ley de
Transparencia, el “INFO CDMX”, tiene como fin vigilar en el ambito de su
competencia, el cumplimiento de las disposiciones de transparencia,
acceso a la informacién publica, protecciéon de datos personales y
rendicidn de cuentas, interpretar, aplicar y hacer cumpilir los preceptos
aplicables de la Ley General de Transparencia, la propia Ley de
Transparencia y los que de ella se derivan; entre ellos, promover la
capacitacion y actualizaciéon de las personas servidoras publicas de los
sujetos obligados en materia de los Derechos de Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales, promover que en los
programas y planes de estudio, libros y materiales que se utilicen en las
instituciones educativas, de todos los niveles y modalidades en la Ciudad
de México, se incluyan contenidos y referencias a los derechos tutelados
dichas leyes, orientar y auxiliar a las personas para ejercer el derecho de
acceso a la informacién publica; asi como establecer mecanismos de
coordinacion en materia de promocion y difusion de la rendicion de
cuentas, cultura de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de
datos personales y apertura gubernamental.

En ese sentido, para cumplir con su finalidad, el Instituto podra realizar
toda clase de actos y procedimientos que la Ley de Transparencia y
demas normativa de la materia le senalen.

VI.  Que, en sesion del Congreso de la Ciudad de México, celebrada el
dieciocho de diciembre del afio dos mil dieciocho se designd y tomaron
protesta las Comisionadas Maria del Carmen Nava Polina y Marina Alicia
San Martin Rebolloso, asi como a los Comisionados Julio César Bonilla
Gutiérrez y Aristides Rodrigo Guerrero Garcia y, en sesion celebrada el
dia ocho de diciembre del afio dos mil veinte, se designé y tomé protesta
la Comisionada Laura Lizette Enriquez Rodriguez, quienes actualmente
conforman el Pleno de este drgano constitucional autonomo.
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VII. Que el Mtro. Aristides Rodrigo Guerrero Garcia, en términos del articulo
49, numeral 2 de la Constitucién Politica de la Ciudad de Mexico, fue
nombrado Comisionado Presidente del INFO, mediante Acuerdo
2594/S0/15-12/2021 en la Trigésimo Octava Sesion Ordinaria del Pleno
de este Instituto, celebrada el quince de diciembre de dos mil veintiuno,
por lo que cuenta con facultades para representar al Instituto de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 71, fraccion |, de la “Ley de
Transparencia”, asi como en lo establecido en el articulo 13, fracciones |,
XX y XXI, del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, (Reglamento Interior del “INFO
CDMX”).

VIIl. Con base en lo establecido en el articulo 53, fraccion XXXVIII, de la Ley
de Transparencia y en relacion con el precepto 12, fraccion XXVIII, del
Reglamento Interior del “INFO CDMX?”, es atribucion del Pleno aprobar
la suscripcién de convenios y mecanismos de coordinacion a celebrarse
con cualquier ente publico o privado, nacional o internacional.

IX. En la 19° Sesidn Ordinaria de fecha veinticinco de mayo de dos mil
veintidds, el Pleno del “INFO CDMX”, aprobé la suscripcion del presente ‘
Convenio Marco de Colaboraciéon, en apego a lo dispuesto por los
articulos 53, fraccion XXXVIIl y 67, fraccion lll, inciso a, de la Ley de
Transparencia, asi como los articulos 4, fraccion XVIy 12, fraccion XXVIII
del Reglamento Interior del INFO.

X. Para los efectos fiscales, la autoridad hacendaria asigné al “INFO CDMX” ‘
el Registro Federal de Contribuyentes nimero IAI060330V45, de fecha |
treinta de marzo de dos mil seis. \

XL Para el ejercicio y cumplimiento de los derechos y obligaciones que se

desprenden del presente instrumento, el “INFO CDMX” sefiala como
domicilio legal, el ubicado en la calle La Morena nimero 865, colonia
Narvarte Poniente, alcaldia Benito Juarez, codigo postal 03020, en la
Ciudad de México.

“LAS PARTES” MANIFIESTAN QUE:

l. De conformidad con las anteriores declaraciones, ambas reconocen la
personalidad juridica y capacidad legal con que comparecen Sus
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representantes a la suscripcién del presente Convenio Marco de Colaboracion,
asimismo, es su voluntad y estan de acuerdo en celebrar el presente
instrumento en los términos y condiciones que en este se estipulan.

Il. Ambas colaboran institucionalmente de la forma mas amblia y respetuosa para
cumplir integramente con el objeto del presente instrumento juridico.

Il. Se encuentran interesadas en divulgar, impulsar y promover las actividades
relacionadas con el objetivo de este instrumento, con una cultura de la
transparencia, la rendicién de cuentas, el acceso a la informacién publica, la
proteccion de datos personales y la participacion ciudadana, a través de
practicas de transparencia proactiva, asi como de gobierno y justicia abierta
entre la poblacién.

V. La celebracion del presente Convenio Marco de Colaboracién se hace sin
animo de lucro y sin ningln fin de caracter proselitista, electoral, politico y/o
partidista.

V. No existen vicios del consentimiento que puedan invalidar este acto, por tanto,
estan en la mejor disposicion de brindarse apoyo para lograr el objeto del
presente Convenio Marco de Colaboracion.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” celebran el presente Convenio Marco de
Colaboracidn, para lo cual estan de acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El objeto del presente Convenio Marco es establecer las bases generales de
colaboracion entre “LAS PARTES”, a fin de que en el ambito de sus respectivas
competencias y facultades, coordinen, desarrollen y ejecuten estrategias conjuntas con
el fin de divulgar, promover, difundir, impulsar y fortalecer la cultura de la legalidad; de la
transparencia; del acceso a la informacién publica; de la rendicién de cuentas; proteccion
de datos personales; de la transparencia proactiva; de la justicia abierta, apertura
institucional, la participacion ciudadana y Estado abierto a través de la formacion y/o
capacitacién de las personas servidoras publicas de ambas instituciones; asi como el
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desarrollo de diversas acciones y actividades con el fin de extender el conocimiento y
cumplimiento de los derechos humanos, de acceso a la informacién publica y proteccion
de sus datos personales.

Lo anterior a efecto de llevar a cabo las acciones necesarias que permitan combatir la
corrupcion en el ejercicio de la administracion publica, mediante la participacion social
de vecinos y ciudadanos de “LA ALCALDIA”

SEGUNDA. AREAS DE COLABORACION.

Para la ejecucion del objeto de este Convenio Marco de Colaboracion “LAS PARTES”
acuerdan colaborar conjuntamente en las areas que, de manera enunciativa, mas no
limitativa, se indican a continuacion:

a) Desarrollar conforme a las bases y mecanismos establecidos en la normatividad
aplicable de la materia, en el ambito de sus respectivas competencias, un proyecto
de trabajo en conjunto para la implementacién de estrategias y acciones que
permitan la promocion y difusion del conocimiento, respeto y ejercicio de los
derechos humanos, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales.

b) Promover la cultura en materia de transparencia proactiva, gobiermno vy justicia
abierta, participacion ciudadana, legalidad, rendicion de cuentas.

c) Acciones de formacion y capacitacién en materia de los derechos y atribuciones
de cada una de las partes y en las que participe personal de ambas instituciones.

d) Distribucién de diversas publicaciones entre “LAS PARTES”, en el marco de sus’
respectivas competencias.

e) Promover la realizacion y participacion en eventos, foros, Seminarios,l\l
conversatorios 0 mesas de trabajo para la apertura institucional e intercambio de
conocimientos.

f) Organizar, desarrollar y difundir cursos, talleres, diplomados y demas actividades
y eventos de tipo académico especializados en las materias referidas en el objeto
de este instrumento, que sean de interés para la poblacion, asi como para las
personas servidoras publicas de “LAS PARTES".

g) Establecer conjuntamente la politica con enfoque de derechos humanos y la
transversalizacién de la perspectiva de género, en el marco de un gobierno y
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justicia abierta, para difundir con la mayor amplitud los objetivos, metas y avances
de las acciones derivadas de este Convenio Marco de Colaboracion.

h) Cualquier otra actividad que resulte necesaria o se considere atil para el mejor
cumplimiento de los fines de ambas instituciones.

Dichas actividades se podran desarrollar en las sedes de “LAS PARTES’, en el lugar
que establezcan o a distancia a través de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion con las que cuenten. En el desarrollo de las actividades acordadas se
podran llevar a cabo acuerdos de colaboracién con otros o6rganos, entidades o
instituciones publicas o privadas, siempre que dicha colaboracién se estime de interés
para la realizacion de los fines perseguidos.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”.

Para el cumplimiento del objeto de este Convenio Marco de Colaboracion, “LAS
PARTES” en el ambito de sus respectivas competencias, se comprometen a
implementar las siguientes acciones: /

a) Analizaran de manera independiente y en medida de sus posibilidades, brindar los
recursos y/o insumos necesarios para el debido cumplimiento del objeto del
presente instrumento, conforme a su disponibilidad y capacidad presupuestaria.

b) Desarrollar y establecer acciones para la formacion y capacitacion de las personas
servidoras ptblicas de “LAS PARTES”, asi como para la promocion, investigacion,
diagnéstico y difusién en materias de transparencia, acceso a la informacion,
proteccién de datos personales, gobiemo y justicia abierta, rendicion de cuentas ylf-
participacién ciudadana. }

c) Colaborar en la inclusién de politicas en cuanto a la digitalizacion de la informacién‘\
publica en posesion de “LA ALCALDIA”, el uso de tecnologias de informacion y
la implementacién de ajustes razonables, para garantizar a las personas con
discapacidad el goce ejercicio, en igualdad de condiciones, de los derechos
humanos y en general para facilitar servicios a través del acceso a la informacion

mediante plataformas digitales.

d) Generar mecanismos de participacion ciudadana, social o comunitaria en temas de
transparencia, acceso a la informacion publica, proteccion de datos personales,
apertura institucional y rendicion de cuentas.



DIRECCION GENERAL
DE GOBIERNO Y
ASUNTOS JURIDICOS

e) Fadilitar la participacion del personal que cada una de “LAS PARTES” designe
para el seguimiento del presente Convenio Marco de Colaboracion, asi como para
la realizacién de las actividades precisadas en el mismo.

f) Difundir las acciones de formacion y capacitacién, cursos, talleres, conferencias,
asi como otros eventos que realicen juntamente con “LA ALCALDIA”, impulsando
la importancia de la cultura de la transparencia, acceso a la informacion, rendicion
de cuentas, la proteccion de datos personales y de gobierno y justicia abierta.

CUARTA. CONVENIOS ESPECIFICOS.

Para llevar a cabo las actividades referidas en la clausula Segunda, “LAS PARTES”
podran suscribir Convenios Especificos de Colaboracion que formaran parte integra del
presente instrumento, en los cuales se incluiran, de manera enunciativa, mas no
limitativa, los siguientes aspectos:

a) Los objetivos y las actividades a desarrollar.

b) Los responsables de su ejecucion.

c) Los compromisos asumidos por cada una de “LAS PARTES”.

d) Elplany calendario de trabajo.

e) Los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios para su
ejecucion y administracion.

f) La vigencia, misma que en el caso de que se ejerzan recursos presupuestales, no
podra exceder del treinta y uno de diciembre del afio en que hayan iniciado las w
actividades, con las salvedades que establezca la normativa interna aplicable al
efecto para cada una de “LAS PARTES”.

A los Convenios Especificos de Colaboracién se anexaran, en su caso, los
documentos necesarios para determinar con exactitud los alcances Yy/o
caracteristicas particulares de los trabajos, procurando en todo momento el
equilibrio reciproco de beneficios y obligaciones entre “LAS PARTES".

QUINTA. RESPONSABLES.

Para la coordinacién de actividades que se desarrollen en la ejecucion del objeto del
presente Convenio Marco de Colaboracion y para apoyar la formalizaciéon de los
Convenios Especificos de Colaboracion que se suscriban, “LAS PARTES” designan a
los siguientes responsables:
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. Por parte de “LA ALCALDIA” se designa al C. ISAAC JACINTO
MENDOZA MENDOZA, Responsable de Transparencia de la Alcaldia
Tldhuac, teléfono 55 5862 3250 ext. 1310 y correo institucional
roip.pazybienestar@tlahuac.cdmx.gob.mx.

Il. Por el “INFO CDMX” se designa al LCDO. ANDRES ISRAEL RODRIGUEZ
RAMIREZ; Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México, con datos de contacto 55 5636 2120,
extension 142 y correo electronico: andres.rodriguez@infocdmx.org.mx,
respectivamente.

Cualquier sustitucién o modificacién de la informacion de contacto de los responsables,
se debera notificar por escrito a la otra parte, comenzando a surtir efectos al dia siguiente
de su notificacién, en caso de que no se realice la notificacion antes mencionada,
cualquier notificacién realizada en las direcciones sefaladas se entendera como
debidamente realizada.

SEXTA. RECURSOS UTILIZADOS.

Los recursos materiales que “LAS PARTES” utilicen, aporten o contraten para la
ejecucion y cumplimiento de las actividades que se expresan en este documento, se
entenderan provenientes de sus respectivos recursos presupuestales y estaran bajo la |
responsabilidad Gnica y directa de quien los aporte, asi como las instalaciones y(\
adecuaciones que resulten necesarias para el mejor cumplimiento de los fines del objeto

de este instrumento legal; por tanto este Convenio Marco de Colaboracién no representa |
compromiso financiero alguno entre “LAS PARTES”, ya que los compromisos aqui \
asumidos seran cumplimentados con los recursos financieros, humanos, materiales y 51
tecnoldgicos propios de la parte que los aporte y ejecute. \

SEPTIMA. AVISOS Y COMUNICACIONES.

Las comunicaciones producto de este convenio marco de colaboracién deberan dirigirse
a los domicilios indicados en las DECLARACIONES, o bien, por correo electrénico con
acuse de recibo a las direcciones que “LAS PARTES” indiquen oficialmente y con
atencion a los responsables. Cualquier cambio en el domicilio de “LAS PARTES” debera
comunicarse a la otra parte por escrito, surtiendo efectos a partir de ese momento.
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OCTAVA. MODIFICACION.

El presente instrumento podra ser modificado o adicionado en cualquier tiempo, previo
acuerdo entre “LAS PARTES”, apegandose a la normatividad aplicable, y a través de
los instrumentos juridicos correspondientes, obligandose a las nuevas estipulaciones, a
partir de la fecha de su firma.

Dichas modificaciones se formalizaran a través del correspondiente Convenio
Modificatorio o adendum, el cual debera constar por escrito y estar debidamente firmado
por ambas partes, para formar parte del presente instrumento y al efecto, continuaran
vigentes aquellas clausulas que no sean modificadas o suprimidas.

NOVENA. VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y se encontrara
vigente de acuerdo con los convenios especificos que se realicen, de no firmar convenios
especificos, la fecha de terminacion del presente convenio sera el dia 30 de septiembre
del afio 2024, pudiendo modificarse o adicionarse previa solicitud que por escrito se
realicen las partes, con treinta dias de anticipacion.

Este instrumento juridico podra darse por terminado de forma anticipada por cualquiera
de “LAS PARTES”, mediante notificacion escrita a la otra con al menos treinta dias
naturales de antelacion a la fecha en que se desee dejar sin efecto debiéndose formalizar /\}‘
el convenio de terminacion respectivo. En todo caso, habran de ser cumplidas y
finalizadas las acciones que estén en curso con arreglo al presente convenio marco de
colaboracion o a los Convenios Especificos de Colaboracion que se suscriban. [

|

DECIMA. USO DE LOGOTIPOS, MARCAS Y DISENOS.

“L AS PARTES” se obligan a no hacer mal uso o un uso no autorizado de sus imagenes,
logotipos, emblemas, tipografias, marcas y/o disefios en la publicidad que generen,
pudiendo utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra, unicamente en las actividades
que se establecen en el presente instrumento juridico y que acuerden expresamente y
por escrito.
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Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar la marca, logotipo 0 emblema de la otra
institucién, en publicaciones, ni programas distintos a los acordados en este instrumento
juridico, si antes no esta expresamente convenido entre ellas.

DECIMA PRIMERA. AUTONOMIA.

Las acciones encaminadas a lograr el cumplimiento del objeto del presente convenio se
haran con absoluto respeto y sin perjuicio de la autonomia o naturaleza propia de “LAS
PARTES”, en el entendido de que habran de salvaguardar en todo momento la
particularidad de sus determinaciones.

En ninglin caso se entendera que la suscripcion del presente instrumento, podra ser
materia de asociacion entre “LAS PARTES”, asi tampoco, podra considerarse en forma
alguna como constitutiva de sociedad entre ellas, sino meramente como una forma de
colaboracién, por lo que no asumen responsabilidad alguna, ya sea laboral, civil, fiscal,
administrativa o de cualquier otra indole y naturaleza legal, proveniente de las
obligaciones que contraiga cada una de ellas con otras personas fisicas o morales.

DECIMA SEGUNDA. DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INTELECTUAL.

a) “LAS PARTES” aceptan que la propiedad intelectual y los derechos de autor
derivados de los trabajos que se realicen con motivo de la ejecucion y cumplimiento
de este instrumento, como sistemas informaticos, publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, etcétera; asi como las coproducciones y difusion,
mencionados de manera enunciativa, mas no limitativa, estaran sujetos a las
disposiciones legales aplicables, otorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos.

—

Asimismo, “LAS PARTES” asumen de manera unilateral su responsabilidad en caso
de que se infrinjan derechos de autor o violen otros registros de derechos de propiedad
intelectual, a nivel nacional e internacional.

b) “LAS PARTES” acuerdan que respecto de cualquier material objeto del presente,
o cualquier otro que se llegue a desarrollar o a realizar en cumplimiento del presente
instrumento, tendran el derecho en el porcentaje proporcional que les corresponda
sobre dichos materiales o desarrollos, no intentaran obtener titulo o registro de
propiedad exclusivo, ni en México ni el extranjero, sino conjunto sobre los mismos.
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c) “LAS PARTES” aceptan y se obligan a cooperar entre si, en todo lo que se
requiera, a suministrar la documentacion satisfactoria respecto a los materiales,
desarrollos y a firmar todos los documentos y contratos necesarios o convenientes
para obtener los registros de tales materiales y/o desarrollos en la forma que
corresponda, ya sea de manera conjunta o separada.

d) En caso de que “LAS PARTES” decidan publicar en conjunto obras impresas,
electrénicas o por cualquier medio de difusién como resultado de algun proyecto o
programa de trabajo, deberan celebrar previamente el instrumento juridico que
corresponda, en términos de lo establecido en la Ley Federal del Derecho de Autor,
su Reglamento y demas normatividad aplicable, con el fin de establecer de comun
acuerdo, las condiciones bajo las que habra de realizarse tal publicacion,
determinandose el contenido, la forma, distribucion, propiedad de la edicion, asi como
lo relativo a los derechos de autor, conforme a los ordenamientos correspondientes.

e) La titularidad de la propiedad intelectual, en su aspecto patrimonial, correspondera
a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de la creacion y, en
su caso, de la publicacion, y sera cada una responsable por el uso de patentes,
licencias, derechos y prioridades que pudieran corresponder a terceros, reconociendo
a quienes hayan intervenido en la realizacion de este. Si los trabajos se realizaran por
personal de ambas partes, la titularidad les correspondera por igual.

f) Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados
obtenidos de las actividades amparadas por el presente convenio marco de
colaboracién en sus respectivos ambitos competenciales, salvo pacto en contrario.

DECIMA TERCERA. CESION DE DERECHOS.

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o traspasar a ningun tercero, ya sea persona |,
fisica o moral, los compromisos que se deriven del presente convenio o cualquiera de
los derechos u obligaciones derivados del mismo, ni delegar ningun trabajo u obligacion
que deba realizarse conforme a este, sin el consentimiento previo y por escrito de la otra
parte.

DECIMA CUARTA. USO DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD.

Toda informacion relacionada con las actividades vy los trabajos llevados a cabo entre
“| AS PARTES” y la relativa a los recursos que se hayan invertido sera publica, salvo
aquellas que por razén de su ejecucion y naturaleza tengan el caracter de confidencial o
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reservada. En todo momento la consulta de informacién se ajustara a las disposiciones
previstas en la Ley de Transparencia.

“LAS PARTES” acuerdan en llevar a cabo las acciones necesarias para que dicha
informacion se encuentre al alcance de las y los ciudadanos, asi como para salvaguardar
aquella informacién que por razén de su naturaleza tenga el caracter de confidencial o
reservada, en apego a la Ley de Transparencia, asi como los demas ordenamientos que
resulten aplicables.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” considere que cierta informacion a la que
tuvieran acceso tiene el caracter de reservada o confidencial, debera notificarle ese
hecho a la otra parte, con el fin de no revelar o divulgar a ninguna persona dicha
informacion y a utilizarla Gnica y exclusivamente con el propdsito o fin para el cual les fue
proporcionada, conforme a las funciones, atribuciones y facultades establecidas en el
marco legal de cada una y en apego a la Ley de Proteccion de Datos Personales en
posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (Ley de Proteccion de Datos
Personales).

DECIMA QUINTA. DATOS PERSONALES.

En caso de que “LAS PARTES” a efecto de dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento, llegaran a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga

en alguna de ellas, deberan cumplir con las obligaciones que establece la Ley deM
Proteccidn de Datos Personales.

“LAS PARTES" garantizaran en todo momento la proteccién y salvaguarda de los datos
personales que contenga la informacion que pudiera intercambiarse o de la cual se tenga
conocimiento, derivado de la suscripcidn del presente instrumento, asi como de aquellos
Convenios Especificos de Colaboracion que se deriven.

DECIMA SEXTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL.

“ AS PARTES” convienen en que el personal que cada una de ellas designe, comisione
o contrate para el cumplimiento del objeto del presente instrumento y de las actividades
especificas que deriven de este, se entendera relacionado exclusivamente con la parte
que lo designd, comisiond o contratd, independientemente de que preste sus servicios
fuera de sus instalaciones. Por tanto, asumiran su responsabilidad laboral y de seguridad
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social, por lo que estipulan que en ninglin caso se consideraran como patrones solidarios
o sustitutos.

Por lo cual, en este acto se liberan de cualquier reclamacion que, en materia de trabajo,
seguridad social o de cualquier otra indole, llegara a presentarse en su contra. Si en la
realizacién de alguna actividad interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara siempre bajo la
direccién y dependencia de dicha instituciéon o persona, por lo que su intervencion no
originara relacion de caracter laboral.

DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL Y ADMINISTRATIVA.

“LAS PARTES” no tendran responsabilidad derivado de manera directa o indirecta de
caso fortuito o fuerza mayor. Entendiéndose como todo acontecimiento, presente o
futuro, ya sea fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad;
que no pueda preverse o que aun previéndose no pueda evitarse, incluyendo la huelga
y el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que, una vez
superados estos eventos, se reanudaran las actividades en los términos que determinen
o bien, se procedera a la terminacién anticipada de este instrumento previo acuerdo de
las mismas.

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

“| AS PARTES” acuerdan que este convenio es producto de la buena fe, por lo que
realizaran todas las acciones necesarias para su debido y exacto cumplimiento. En caso
de presentarse alguna duda o discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, se
resolvera de comun acuerdo en amigable composicion entre los responsables sefialados
en la Clausula Quinta del presente Instrumento. De este modo, los acuerdos que emitan '
tendran caracter definitivo y constaran por escrito.

No obstante lo anterior, en caso de subsistir la duda o controversia en la interpretacion,
el cumplimiento y la ejecucion del presente Convenio Marco de Colaboracion, “LAS
PARTES” de comun acuerdo propondran la instancia o instancias de la administracion
publica, que puedan opinar conforme a su competencia para la solucion de la
controversia y de no llegar a una solucién, se someteran a la jurisdiccion de los
Tribunales de Fuero Comun en la Ciudad de México, renunciando al fuero que les pudiera
corresponder en razon de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.
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Una vez que fue leido el presente instrumento por “LAS PARTES” y enteradas de su
contenido, alcance y efectos legales, lo firman en cuatro tantos iguales, el dia siete de
junio de dos mil veintitrés, en la Ciudad de México.

POR “LA ALCALDIA”

M
’ I

LCDA. ARACELI BERENICE
i HERNANDEZ CALDERON

ALCALDESA EN TLAHUAC

LCDO. ROBERTO MEJIA
MENDEZ

DIRECTOR GENERAL DE
GOBIERNO Y ASUNTOS
JURIDICOS

(1

96/

MISTONADO PRESIDENTE DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y
RENDICION DE CUENTAS DE LA

CIUDAD DE MEXICO

o \

DR. JULIO cE;‘.N%Bo\LA
GUTIERRE
COMISIONADO CIUDADANO DEL

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y
RENDICION DE CUENTAS DE LA
CIUDAD DE MEXICO
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