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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL QOMFTE' DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

En la Ciudad de México, a 23 de enero de 2025, siendo las trece horas con cinco minutos, se reunié via remota
mediante la Plataforma “Microsoft Teams”, el Comite de Transparencia para celebrar la Primera Sesion
Extraordinaria, encontrandose presentes los siguientes:

1. Miriam Soto Dominguez, Secretaria Técnica del Instituto. Presidenta del Comité
2. Jafet Rodrigo Bustamante Moreno, Responsable de la Unidad de Transparencia. Integrante
3. Claudia Alin Escoto Velazquez. Directora de Datos Personales. Integrante
4. Aar6n Romero Espinosa, Titular del Organo Interno de Control. Integrante
5. Maria Julia Prieto Sierra, Directora de Asuntos Juridicos. Integrante
6. Laura Ingrid Escalera Zufiiga, Subdirectora de Archivos Institucional. Invitada Permanente
1. Lista de asistencia y verificacion de quérum. Una vez que quedd comprobada la asistencia de los
integrantes del Comité de Transparencia, la Presidenta declaré la existencia de quérum legal para
sesionar.
2. Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dia. Acto seguido, la Presidenta del Comité sometié
a consideracién de sus integrantes, la siguiente Orden del Dia:
1. Pase de lista y verificaciéon del quérum legal.
2. Lectura, discusion y en su caso, aprobacién del orden del dia.
3. Presentacién del Informe de Resultados del Programa Anual de Capacitacion del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, correspondiente al ejercicio 2024.
4. Cierre de la sesién.
Desahogo del numeral tres del Orden del Dia
3. Presentacion del informe de Resultados del Programa Anual de Capacitacion del Instituto d

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuent
de la Ciudad de México, correspondien.e al ejercicio 2024.

Para el desahogo de este punto, la Presidenta del Comité cedié la palabra al Director del Centro de Capacitacion
e Investigacion de Transparencia y Proteccion de Datos Personales, para hacer la presentacion del Informe de
Resultados del Programa Anual de Capacitacion correspondiente al ejercicio 2024,

Exposicion Lic. José Luis Galarza Esparza:

Muy buenas tardes, colegas e integrantes de este Comité de Transparencia, como saben, es una de las
atribuciones de la Unidad de Transparencia el generar la propuesta de capacitacién de manera anual y asi
mismo le corresponde a este comité de transparencia en términos del articulo 90 de la propia Ley en la materia
aprobar el programa de capacitaciéon asi como verificar que este llegue en su correcto cumplimiento, asi
conforme a las atribuciones que posee este Centro de Capacitacién e Investigacion para Transparencia y
Proteccion de Datos Personales en términos del articulo 21 del Reglamento Interior, esta el llevar a cabo todo
lo pendiente con la identificacion de las necesidades de capacitacion, situacion que en su momento se ve
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prevista en el Programa Anual de Capacitacion que cada afio se genera con las sugerencias y propuestas que
tiene a bien formular todas las Unidades Administrativas que integran este Instituto.

Para el afio que se informd, alcanzamos un total de 152 personas servidoras publicas que tomaron alguna de
las acciones de capacitacién que se brindan o en su defecto que se dan a conocer y que estan previstas en las
diferentes plataformas, tenemos para personas de nuevo ingreso, Como son los cursos introductorios en materia
de acceso a la informacion, proteccién de datos personales o archivos y algunos otros que implican cuestiones
mas especificas, mas particulares, de esta manera el programa que ya en su momento fue circulado a todas y
todos los integrantes por conducto de los colegas de la Unidad de Transparencia, tiene previsto dos rubros
genéricos, el primero de ellos corresponde a las acciones obligatorias en donde se especifica por cada una de
las Unidades Administrativas cual es el universo de personas a capacitar al interior de este Instituto, este rubro
obligatorio estuvo integrado por un total de 13 cursos de los cuales corresponde a los anteriormente
mencionados asi como algunos otros cursos y talleres méas especializados cono son aquellos que ya
conocemos en materia de datos personales lo referente a aviso de privacidad, documento de seguridad, prueba
de dafio, elaboracion de versiones publicas, entre otros. Para estos efectos como les comentaba, tenia 152
personas servidoras publicas previstas, desde luego estaba sujeto a cualquier variacién por la cantidad de
personas que pudiesen ingresar al Instituto y con esta movilidad modificar los términos, sin embargo, en
términos generales y en esta ocasion logramos exactamente llegar a |a meta alcanzada, previmos 152 personas
mismas que corresponde a la cantidad de personas que tomaron estas acciones de capacitacién, si bien, en el
informe que se les hizo llegar veran que hay algunas variaciones en cuanto a numeros para algunos cursos en
donde se incrementa o disminuye, lo cierto es que al final logramos llegar a esta meta prevista y de igual forma
viene la justificacién correspondiente, por lo menos lo que advertidos respecto del porque consideramos las
variaciones en algunos cursos, en donde incluso algunos teniamos previstos un nimero inferior al que al final
se llegd y en otro, creemos que las cargas de trabajo impidieron tomar los cursos en su totalidad, en la siguiente
parte, tenemos lo que corresponde a estos cursos optativos o recomendaciones que generamos desde este
programa anual de capacitacion y también lo que refiere aquellos cursos que las personas servidoras de
distintas Unidades Administrativas deciden tomar y que tiene a bien reportarnos para que también se
contabilice. En lo que corresponde a este segundo rubro, tenemos un total de 15 cursos entre los que destacan
por ejemplo son aquellos en materia archivistica, especifica que tuvo a bien brindar en su momento el Archivo
General de la Nacién y del cual varios y varias de ustedes lo siguieron tomando, por otro lado también tenemos
el curso de transparencia proactiva, asi como algunos tutoriales o algunos especificos en materia del manejo
de la plataforma nacional de transparencia y con este, teniamos previsto un total aproximado de 58 personas,
sin embargo, al final nos dieron un total de 142 participaciones, de esta manera tenemos aproximadamente 300
personas servidoras publicas que formaron parte de este programa de capacitacién, ya sea en la vertiente
obligatoria, opcional o incluso la adicional por lo cual se logro el objetivo, se alcanzé lo que se planteo al Pleno
de este Instituto y que reitero ha sido gracias al impulso que todas y todos han brindado, es por ello que
hacemos la presentacion y se pone a consideracion de este Comité de Transparencia la aprobacion del mismo.

Una vez realizada la exposicién por parte de la titular del Centro de Capacitacion e Investigaciéon para
Transparencia y Proteccion de Datos Personales y al no haber participaciones, la presidenta considero a los
integrantes del Comité de Transparencia someter a votacion la propuesta, el proyecto se aprob¢ por unanimidad
a través del Acuerdo 001/SE/CT-23-01-2025.

Asuntos Generales b

ANEN el Orden del Dia no se enlistd ningtin asunto general. Por lo tanto, y no habiendo otro asunto que tratar, se

\\dio por concluida la Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de este Instituto a las trece

ras con veinte minutos del veintitrés de enero de dos mil veinticinco.
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Firman al calce y al margen los que en ella intervinieron
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1
Miriam Sotd,Dominguez Jaf Rodriﬁ Bustamante MJreno
Secretaria Técnica del Instituto Responsable de la Unidad Transparencia
Presidenta del Comité Integrante -

Fi /',
Laura Ingrid Escalera Zuiiiga
Subdirectora de Archivos Institucional
Invitada Permanente

Claudia Alin Escoto

Velazquez
Directora de Datos Personales £ Juridicos
Integrante invitada

Samaritha 'veth Campos
‘Martinez ~José

En represeniacién del Secretario Técnico del
Comité de Transparencia

Galarza Esparza

Director entro de Capacitacion e Investigacion
para Transparencia y Proteccion de Datos Personales
Invitado
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