Recurso de Revisién

— En contra de una respuesta
In 0 emitida a una solicitud de Acceso

a la Informacion Publica.

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién

de

Expediente

Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

/

i/

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

RESOLUCION Sujeto Obligado

.!. ,} CON ENFOQUE CIUDADANO SECRETARIA DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO

. . -4 Ponencia del Comisionado presidente
oy .

. “W Aristides Rodrigo Guerrero Garcia Fecha de Resolucién 02/02/2022

Juicio laboral, laudo, trabajo y fomento al empleo,
Palabras clave conciliacion, arbitraje.

| Solicitud

| Qb Informacion respecto al juicio laboral 3924/2019.

| Respuesta

1 De manera esencial el sujeto obligado se declaré incompetente y orienta la solicitud de informacion
)/ a la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.

~—} Inconformidad de la Respuesta

"BINo proporciona la informacion solicitada y Unicamente realiza una orientaciéon a otra dependencia, la
w2/ cual el recurrente no considera competente.

| Estudio del Caso

De una revisién de la respuesta se encontrdé que la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo no
es competente para emitir un pronunciamiento. Por lo que la autoridad competente conforme a sus
A} Jatribuciones es la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la CDMX, sin embargo dado la
%/ inconformidad expresada por el particular y del andlisis a sus atribuciones el Tribunal Federal de
Conciliacién y Arbitraje también es competente para pronunciarse sobre la solicitud de informacién.

Determinacion tomada por el Pleno

Se MODIFICA la respuesta emitida por la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo.
| Efectos de la Resolucion

&

Se ordena al Sujeto Obligado remitir la solicitud a la Junta Local de Conciliacion ?/ Arbitraje de la
CRI\t/I)_X y realizar una orientacién de solicitud de informacion hacia el Tribunal Federal de Conciliacion
y Arbitraje.

Si no estoy conforme con esta resolucion ¢a dénde puedo acudir?

Instituto Nacional de Transparencia. Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales

Juzgados de Distrito en Materia Administrativa

Poder Judicial
de la Federacion
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

RECURSO DE REVISION

SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE TRABAJO
Y FOMENTO AL EMPLEO

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

COMISIONADO PONENTE:
ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA

PROYECTISTAS: MARIBEL LIMA ROMERO Y
JAFET RODRIGO BUSTAMANTE MORENO

Ciudad de México, a dos de febrero de dos mil veintidés.!

Por no haber remitido la solicitud de forma adecuada a la autoridad competente y solo

haber realizado una orientacion a una dependencia, las personas integrantes del Pleno

de este Instituto ordenan MODIFICAR la respuesta emitida por la Secretaria de Trabajo

y Fomento al Empleo a la solicitud de informacibn con el namero de folio

090163522000007 y se le ordena orientar la solicitud ante la totalidad de las autoridades

competentes conforme a la normatividad de la materia.

ANTECEDENTES
[. SOLICITUD

Il. ADMISION E INSTRUCCION

CONSIDERANDOS

PRIMERO. COMPETENCIA

INDICE

N ~NBA NN

SEGUNDO. CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y

SOBRESEIMIENTO
TERCERO. AGRAVIOS Y PRUEBAS
CUARTO. ESTUDIO DE FONDO

RESOLUTIVOS

=
O o~

15

1 Todas las fechas corresponden al afio dos mil veintidos, salvo manifestacion en contrario.
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INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

GLOSARIO
Cédigo: Cddigo de Procedimientos Civiles de la Ciudad de México
Constitucion Federal:  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucion Local: Constitucion Politica de la Ciudad de México
Instituto: Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de
Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
Ley de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Transparencia: Cuentas de la Ciudad de México
Plataforma: Plataforma Nacional de Transparencia
PJF: Poder Judicial de la Federacion.

Reglamento Interior Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad

de México.
Solicitud: Solicitud de acceso a la informacion publica
Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo

De la narracion de los hechos formulados en el recurso de revision y de las constancias

gue obran en el expediente, se advierten los siguientes:

ANTECEDENTES
I. Solicitud.

1.1 Inicio. Con fecha seis de enero, se registr6 via Plataforma la presentacion de la
solicitud de la parte Recurrente:
@ Ertempo () En alerta @ Fuera de tiempo | ) Desechada
-
Folio Fecha de recepcién Fecha limite de respuesta Estatus actual Fecha de ltima respuesta Ultima respuesta Asignacién Seguimiento

Not 1t | Unidad d
¢ 090163522000007 06/01/2022 19/01/2022 Terminada 03/01/2022 © Or_lamcomp? eres p?r ¢ e e.
totalidad de la informacion  Transparencia

A dicha solicitud se le asigné el nimero de folio 090163522000007, en la cual requirio,
en la modalidad de entrega “Copia simple”, la siguiente informacion:

“Con fundamento en los articulos 1, 8, 14, 16,35 inciso V de nuestra CPEUM y 40 al 43 de la Ley de
Procedimiento Administrativo del DF.

solicito su apoyo a efecto de que me sea informado el estado del juicio laboral 3924/2019 respecto del
cumplimiento al laudo dictado en el mismo.....” (sic).

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20
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1.2 Respuesta. Con fecha tres de enero, se registré en la Plataforma la respuesta a

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

la solicitud por parte del Sujeto Obligado:

INFORMACION DEL REGISTRO DE LA SOLICITUD

Sujeto obligado:  Secretaria de Trabajo y Fomento al Organo Ciudad de México
Empleo garante:

Fecha oficial de 06/01/2022 Fecha limite de 19/01/2022

recepcion: respuesta:

Folio: 090163522000007 Estatus: Terminada

Tipo de Informacién publica Candidata a recurso de No

solicitud: revision:

REGISTRO RESPUESTAS

Proceso Fecha Quien envid Adjuntos Acuse Respuesta
Registro de la Solicitud 06/01/2022 Solicitante - -
Notoria i tenci la totalidad de | Unidad d
otoria |ncomp§ encla [C]OI' a totalldad de Ia 03/01/2022 nida E‘I @ @
informacidén Transparenoa

A través de la respuesta a la solicitud, el Sujeto Obligado hizo del conocimiento de la
parte Recurrente, por modalidad de entrega seleccionada por este ultimo, el oficio
STyFE/DAJ/UT/0040/01-2022, de fecha tres de enero, emitido por el Director de Asuntos
Juridicos y Unidad de Transparencia de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo,

a través del cual se declara su incompetencia para responder sefialando:

“...Por lo que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 201 de la Ley de Transparencia, Accesoa la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, referente a la obligacion de cada Ente
de orientar a los solicitantes para realizar los procedimientos adecuados y las instancias competentes, en
caso de no tener atribuciones para dar atencion a lo requerido, se informa que Usted podra acudir a la

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20
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Unidad de Transparencia de la Junta Local de Conciliaciény Arbitraje en virtud de que requiere informacion
gue detentan dicha dependencia.

En razdn de lo anterior, se pone a disposicion los datos de contacto de dicho Ente:

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
Direccién: Doctor Rio de la Loza Numero 68 Colonia Doctores. Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo Postal 06720,
Ciudad de México.

Teléfono de atenciébn de la Unidad de Transparenciab5 51 34 17 81 55 51 34 16 68
Correo electronico para recibir Solicitudes de Informacionut@ilca.cdmx gobmx...”(sic)

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

1.3 Recurso de revision. El seis de enero, la parte Recurrente se inconformé con la

respuesta dada a su solicitud, esencialmente, por las siguientes circunstancias:
“...Envirtud de que la respuesta no es clara, toda vez que la competencia de los juicios laborales no lo es
la junta local de conciliaciony arbitraje si no el tribunal federal de conciliaciony arbitraje, por lo cual se
puede llegar a la conclusién que estan evitando mi solicitud...” (sic).

Il. Admision e instruccion.

2.1 Recibo. El seis de enero, por medio de la Plataforma se recibi6 el Recurso de
Revision que se analiza y que fuera presentado por la parte Recurrente, por medio del
cual hizo del conocimiento de este Instituto hechos que, en su concepto, son

contraventores de la normatividad, en materia de transparencia.?

2.2 Acuerdo de admision y emplazamiento. El once de enero, el Instituto admitio a
tramite el Recurso de Revisidn en contra de la respuesta emitida por el Sujeto Obligado,
el cual se registré con el nimero de expediente INFOCDMX/RR.IP.0067/2022 y ordend

el emplazamiento respectivo.3

2.3 Admision de pruebas, alegatos y cierre. El veintiocho de enero, se emiti6 el
acuerdo mediante el cual se declard precluido el derecho de las partes a presentar sus

alegatos toda vez que no se reportd promocion alguna en la Plataforma.

2Descritos en el numeral que antecede.
3 Dicho acuerdo fue notificado a las partes via Plataforma, el doce de enero.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
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De igual forma, al no haber diligencia pendiente alguna y considerarse que se cuenta con

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

los medios necesarios, se ordeno el cierre de instruccion del recurso y la elaboracion del
proyecto de resolucion correspondiente al expediente INFOCDMX/RR.IP.0067/2022; por

lo que, se tienen los siguientes:

CONSIDERANDOS
PRIMERO. Competencia. El Instituto es competente para investigar, conocer y resolver
el presente recurso de revision con fundamento en lo establecido en los articulos 6,
parrafos primero, segundo y apartado A de la Constitucion Federal; 1, 2, 37, 51, 52, 53
fracciones XXI, XXII, 214 parrafo tercero, 220, 233, 234, 236, 237, 238, 242, 243, 244,
245, 246, 247, 252 y 253 de la Ley de Transparencia; asi como los articulos 2, 3, 4
fracciones | y XVIII, 12 fracciones |y IV, 13 fracciones IXy X, y 14 fracciones Ill, IV, Vy

VII del Reglamento Interior.

SEGUNDO. Causales de improcedencia y sobreseimiento. Al emitir el acuerdo de
once de enero, el Instituto determind la procedencia del recurso de revisibn por
considerar que reunia los requisitos previstos en el articulo 234 en relacion con los
numerales transitorios, octavo y noveno, de la Ley de Transparencia.

Previo al andlisis de fondo de los argumentos formulados en el medio de impugnacion
gue nos ocupa, esta autoridad realiza el estudio oficioso de las causales de
improcedencia de los recursos de revision, por tratarse de una cuestién de orden publico
y de estudio preferente. Analizadas las constancias que integran el recurso de revision,
se advierte que el Sujeto Obligado no hizo valer causal de improcedencia o
sobreseimiento alguna y este Organo Colegiado tampoco advirtid la actualizacién de
alguna de las causales de improcedencia o sobreseimiento previstas por los articulos 248
y 249, de la Ley de Transparencia o su normatividad supletoria; por lo que, este Organo

Garante estima oportuno realizar el estudio de fondo del presente recurso a efecto de

5
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verificar si el Sujeto Obligado dio cabal cumplimiento a lo establecido por la Ley de

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

Transparencia, la Constitucion Federal y la Constitucion Local.

TERCERO. Agravios y pruebas. Para efectos de resolver lo conducente, este Instituto
realizard el estudio de los agravios y la valoracién del material probatorio aportado por

las partes.

I. Agravios y pruebas ofrecidas por quien es Recurrente.
El agravio del recurrente, esencialmente, consiste en que:
1. Larespuesta no es clara.
2. La Junta Local de Conciliacion y Arbitraje no es la autoridad competente, quien
tiene competencia es el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.
3. El Sujeto Obligado evita la solicitud al declararse incompetente.

La parte Recurrente no ofrecié pruebas.

ll. Alegatos y pruebas ofrecidas por el Sujeto Obligado.

El Sujeto Obligado no expresé manifestaciones, ni ofrecié pruebas.

lll. Valoracion probatoria.

Al no haber elementos probatorios aportados por las partes, y de las constancias que
obran en autos se encuentra la documental publica consistente en el oficio
STyFE/DAJ/UT/0040/01-2022 de fecha 03 de enero, signado por el Director de Asuntos
Juridicos y Unidad de Transparencia de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo.
En esa tesitura, las pruebas documentales publicas, tienen valor probatorio pleno en
términos de los articulos 374, en relacion con el diverso 403 del Cédigo, de aplicacion
supletoria segun los dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Transparencia, al ser
documentos expedidos por personas servidoras publicas, dentro del ambito de su

competencia, en los que se consignan hechos que les constan, sin que exista prueba en

6
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contrario 0 se encuentren controvertidas respecto de su autenticidad ni de la veracidad

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

de los hechos que en ellas se refieren, asi como, con apoyo en la Jurisprudencia de rubro:
“PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL”4.

CUARTO. Estudio de fondo.

l. Controversia.

La cuestion por determinar en el presente procedimiento consiste en verificar si la
respuesta emitida por el Sujeto Obligado atendié o no a los requerimientos realizados
en la solicitud de informacion y si tiene o no competencia para emitir un

pronunciamiento sobre el mismo.

[l. Marco normativo

La Ley de Transparencia establece en sus articulos 8 y 28, que quienes sean Sujetos
Obligados deberan garantizar de manera efectiva y oportuna el cumplimiento de dicha
Ley, entendiendo por éstos a quienes produzcan, administren, manejen, archiven o
conserven informacion publica, por lo que deberan preservar los documentos y
expedientes en archivos organizados y actualizados, asegurando su adecuado
funcionamiento y proteccion, con la finalidad de que la informacion se encuentre

disponible, localizable, integra, sea expedita y se procure su conservacion.

Por lo anterior, la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, al formar parte de la

4 Tesis: 1.50.C. J/36 (9a.). Novena Epoca. Tribunales Colegiados de Circuito. Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta.
“PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL
DISTRITO FEDERAL “El articulo 402 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal establece que los Jueces, al
valorar en su conjunto los medios de prueba que se aporten y se admitan en una controversia judicial, deben exponer cuidadosamente
los fundamentos de la valoracién juridica realizada y de su decision, lo que significa que la valoraciéon de las probanzas debe estar
delimitada por la légica y la experiencia, asicomo por la conjuncién de ambas, con las que se conforma la sana critica, como producto
dialéctico, a fin de que la argumentacion y decisién del juzgador sean una verdadera expresion de justicia, es decir, lo suficientemente
contundentes para justificar la determinacién judicial y asi rechazar la duda y el margen de subjetividad del juzgador, con lo cual es
evidente que se deben aprovechar las maximas de la experiencia, que constituyen las reglas de vida o verdades de sentido comun.
Para su consulta en: http://sjf.scjn.gob.mx/sjfsist/Documentos/Tesis/160/160064.pdf

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
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Administracion Publica de esta Ciudad y por ende del Padrén de Sujetos Obligados que

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

se rigen bajo la Tutela de la Ley de Transparencia, detenta la calidad de Sujeto Obligado

susceptible de rendir cuentas en favor de quienes asi lo soliciten.

Conforme a los articulos 4, 7, 13, 17, 208 y 211 de la Ley de Transparencia, para el

ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la aplicacion e interpretacion de la Ley

de Transparencia, se realizara bajo los principios de maxima publicidad y pro persona y

bajo los siguientes criterios:

Todalainformacién publica generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los
sujetos obligados es publica y sera de caracter publico.

Se presume que la informacion debe existir si se refiere a las facultades, competencias y
funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos obligados.

Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los Documentos que se encuentren en sus
archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones.

Las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se turnen a todas las
Areas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de acuerdo a sus
facultades, competenciasy funciones, con el objeto de que realicen una blusqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada.

El articulo 41, fracciones I, XI, XIlI, XIll'y XVII de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de

la Administracion Publica de la Ciudad de México, sefiala que la Secretaria de Trabajo y

Fomento al Empleo tiene, entre otras, las siguientes atribuciones:

Proponer a la persona titular de la Jefatura de Gobierno los proyectos y acciones prioritarios
en material laboral en la Ciudad.

Proponer a las autoridades competentes y, en su caso, coadyuvar en la implementacién de
acciones para mejorar el acceso a la justicia laboral en la Ciudad.

Vigilar y promover el respeto a los derechos humanos laborales; y la observancia y la
aplicacién de la normatividad laboral vigente en lo que corresponda a las competencias del
Gobierno de la Ciudad; asi como coadyuvar con las autoridades de distintos 6rdenes de
gobierno en el &mbito de su competencia.

Protegery vigilar, mediante la practicay supervision de inspecciones laborales el cumplimiento
de la normatividad laboral y los derechos laborales de las personas en la Ciudad.
Coordinary dirigir los trabajos y acciones de la Procuraduria de la Defensa del Trabajode la
Ciudad de México con la finalidad de garantizar el respeto, proteccién y defensa de los
derechos humanos laborales, asi como la promocién de la conciliacion de las partes.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
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Por otra parte, los articulos 2 y 3 del Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacién

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

y Arbitraje de la Ciudad de México, sefialan que la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje

tiene, entre otras, las siguientes atribuciones:

e La Juntatiene a su cargo la conciliacion, tramitacién y resolucién de los conflictos laborales
individuales o colectivos que se susciten entre lasy los trabajadores, y las y los patrones, sélo
entre aquéllos o solo entre éstos, derivados de las relaciones individuales o colectivas de
trabajo o de hechos intimamente ligados con ellas.

De igual forma, los articulo 120-A, fraccién VI, 124, fracciones I, Il y 1V, 124-B, fraccion I,
y 124-C, fracciones 1y Il, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado “B” del Articulo 123 Constitucional, sefialan que el Tribunal
Federal de Conciliacion y Arbitraje tiene, entre otras, las siguientes atribuciones:

e El Presidente del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje tendra las facultades y
obligaciones, entre otras, vigilar que se cumplan los laudos dictados por el Pleno.

e El Tribunal Federal de Conciliaciény Arbitraje sera competente para conocer de los conflictos
individuales que se susciten entre titulares de una dependencia o entidad y sus trabajadores;
conocer de los conflictos colectivos que surjan entre el Estado y las organizaciones de
trabajadores a su servicio; y, conocer de los conflictos sindicales e intersindicales.

e A cada una de las Salas corresponde conocer, tramitar y resolver los conflictos individuales
que se susciten entre los titulares de las dependencias o entidades y sus trabajadores, y que
le sean asignados, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interior.

e Alas Salas Auxiliares corresponde conocer de los conflictos individuales que se susciten entre
las dependencias o entidades y sus trabajadores, cuando éstos presten sus servicios en las
entidades federativas de su jurisdiccion y tramitar todos los conflictos a que se refiere la
fraccién anterior hasta agotar el procedimiento, sin emitir laudo, debiendo turnar el expediente
al Presidente del Tribunal Federal de Conciliaciony Arbitraje, dentro de los diez dias siguientes
a aquél en que se declare cerrada la instruccién, para que éste lo turne a la sala
correspondiente que dictara el laudo.

lll. Caso Concreto

En un inicio, el recurrente realizd un requerimiento a la Secretaria de Trabajo y Fomento
al Empleo de informacion relativa al estado del juicio laboral 3924/2019, ante tal situacion
el Sujeto Obligado se declar6 incompetente para emitir respuesta y realiz6 una

orientacion de la solicitud a la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje; por lo cual, de la
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lectura integra a las constancias que obran en el expediente, a consideracion de quienes

INFOCDMX/RR.IP.0067/2022

resuelven el presente medio de impugnacion, la respuesta emitida por el Sujeto

Obligado se encuentra parcialmente apegada a derecho.

Lo anterior, es asi ya que conforme a las atribuciones sefialadas en el apartado anterior,
el Sujeto Obligado no tiene competencia alguna sobre aspectos relacionados con la
conciliacion, tramitacion o resolucién de los conflictos laborales, por lo que de primera
instancia se puede asumir que la declaracién de incompetencia del Sujeto Obligado esta
plenamente fundada en el articulo 41 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la

Administracion Publica de la Ciudad de México.

Por lo anterior, la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo no contaba con las
atribuciones para pronunciarse sobre el requerimiento que el particular formulé en la
solicitud inicial. Sin embargo, no pasa desapercibido para este Instituto que el Sujeto
Obligado realiz6 una orientacion a una autoridad competente, la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje, por lo cual a criterio de este Instituto dicha orientacion fue

parcialmente apegada a derecho conforme a lo siguiente:

1. Como se puede apreciar, respecto a la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de
la CDMX, el Sujeto Obligado para su debida orientacién debié de haber remitido a
dicho organismo la solicitud generando un folio y haciéndoselo del conocimiento
al particular, situacion que como obra en el expediente no acontecid, por tanto la
orientacion no se encontré apegada a derecho.

2. La conducta del Sujeto Obligado se agrava aun mas ya que el recurrente sefald
un numero de expediente en la solicitud de informacion sin sefialar ante que
autoridad jurisdiccional, local o federal, se habia sustanciado dicho expediente,
por tanto el Sujeto Obligado no previno al particular para que se pronunciard al

respecto, situacion en la que se asumié que se referiaa un expediente sustanciado
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en un fuero local; ahora bien, y en un acto garantista por parte de este Instituto no
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pasa desapercibido que el recurrente en sus agravios sefialdé la competencia de
una autoridad jurisdiccional federal, es decir el Tribunal Federal de Conciliacion y
Arbitraje por tal motivo es que a consideracion de quienes resuelven el presente
recurso de revision el Sujeto Obligado debid de haber orientado la solicitud ante

dicha autoridad jurisdiccional federal.

En consecuencia, a consideracion de los que resuelven la presente resolucion los
agravios del particular resultan PARCIALMENTE FUNDADOS.

IV. Responsabilidad.
Este Instituto no advierte que, en el presente caso, las personas servidoras publicas del

Sujeto Obligado hubieran incurrido en posibles infracciones a la Ley de Transparencia.

V. Orden y cumplimiento.

V.I. Efectos. En consecuencia, por lo expuesto en el Considerando que antecede y con
fundamento en el articulo 244, fraccion IV, de la Ley de Transparencia, resulta procedente
MODIFICAR la respuesta emitida por el Sujeto Obligado y se le ordena que para dar
atencion a la solicitud de informacion, el Sujeto Obligado:

e Deberaremitir via correo electrénico la solicitud a la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje, para que se apertura nuevo folio, mismo que debera ser remitido al
particular.

e Debera orientar al recurrente a tramitar su solicitud ante el Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje, proporcionandole los datos necesarios de la Unidad de
Transparencia de este.

V.II. Plazos. La respuesta que se emita en cumplimiento a este fallo debera notificarse a
la parte Recurrente a través del medio sefialado para tales efectos en un plazo de diez

dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquél en que surta efectos la notificacion
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de esta resolucion, atento a lo dispuesto por el articulo 244, segundo parrafo, de la Ley
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de Transparencia.

Conforme al articulo 246, de la citada normatividad a este Instituto se le debera de
notificar el cumplimiento de la presente resolucién en un término de tres dias posteriores

al plazo sefalado en el parrafo que antecede.
Por lo anteriormente expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Por las razones sefialadas en el Considerando Cuarto de esta resolucion, y
con fundamento en el articulo 244, fraccién 1V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se MODIFICA la
respuesta emitida por la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo en su calidad de
Sujeto Obligado y se le ordena que emita una nueva, en el plazo y conforme a los

lineamientos establecidos en el Considerando inicialmente referido.

SEGUNDO. Se ordena al Sujeto Obligado informar a este Instituto por escrito sobre el
cumplimiento a lo ordenado en el punto Resolutivo PRIMERO, en el plazo y conforme a
los lineamientos establecidos en el Considerando Cuarto, anexando copia de las
constancias que lo acrediten. Apercibido que, en caso de no dar cumplimiento a la
resolucion dentro del plazo ordenado, se procedera en términos del articulo 259 de la Ley

de la materia.

TERCERO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, se informa al Recurrente que en caso de estar inconforme con la presente

resolucion, podra impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
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Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la
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Federacion, sin poder agotar simultdneamente ambas vias.

CUARTO. Se pone a disposicion del recurrente el teléfono 56 36 21 20 y el correo
electrénico cumplimientos.ponenciaguerrero@infocdmx.org.mx para que comunigue a

este Instituto cualquier irregularidad en el cumplimiento de la presente resolucion.

QUINTO. Este Instituto, a través de la Ponencia del Comisionado Ciudadano Aristides
Rodrigo Guerrero Garcia, darda seguimiento a lo ordenado en la presente resolucidon
llevando a cabo las actuaciones necesarias para asegurar su cumplimiento y, en su

momento, infformard a la Secretaria Técnica.

SEXTO. Notifiquese la presente resolucion a las partes a través del medio sefalado para

tal efecto.
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Asi lo acordaron, en Sesion Ordinaria celebrada el dos de febrero de dos mil veintidos, por
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unanimidad de votos, las personas integrantes del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, integrado por las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos,
gue firman al calce, ante Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 15, fraccion 1X del Reglamento Interior de este Instituto, para

todos los efectos legales a que haya lugar.

ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA
COMISIONADO PRESIDENTE

JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ
COMISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA

MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADA CIUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO
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