SINTESIS CIUDADANA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0356/2022

Palabras clave: Asignaciones,
Tiempo extra, Jornada de trabajo,

Alcaldia Miguel Hidalgo Fundamento, Recursos humanos,
Presupuesto,

Sujeto Obligado:

Recurso de revision en materia de acceso a la informacion publica

B ;CUAL FUE SU SOLICITUD?

Mencione Jorge Real, Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana,
porqué Guillermo Castro asigna mayor tiempo extra a Miriam Cruz, y cual
es el fundamento juridico y la justificacién de dicha accion.

%- ;PORQUESE INCONFORMO?

’ LA DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA MENCIONO QUE QUIEN ASIGNA EL TIEMPO

EXTRA ES CAPITAL HUMANO Y CAPITAL HUMANO REFIERE QUE QUIEN ASIGNA EL TIEMPO EXTRA ES

‘ LA DIRECCI(')II\I EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA, POR TANTO HAY UNA CLARA
CONTRADICCION ENTRE AMBOS OFICIOS, SIN QUE SE DESPRENDA LA INFORMACION SOLICITADA

¢QUE RESOLVIMOS?

Sobreseer por quedar sin materia

CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

La materia del recurso de revision de nuestro estudio se ha extinguido
pues la respuesta complementaria emitida por el Sujeto Obligado fue
categoricay, por ende, se dejaron insubsistentes los agravios hechos
valer por la parte recurrente, existiendo evidencia documental obrante
en autos que acredita la debida notificacién de la informacion adicional
estudiada a lo largo de la presente resolucion, en el medio sefialado
por la parte recurrente para tales efectos.

COMISIONADA CIUDADANA
LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ



Ainfo

Constitucion de la

Ciudad

Constitucién Federal

Instituto de

Transparencia
Organo Garante

Instituto Nacional
INAI

Ley de Transparencia

Sujeto Obligado

u

(0]

GLOSARIO

Constitucion Politica de la Ciudad de México

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México

Instituto Nacional de Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales

Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México

Alcaldia Miguel Hidalgo

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
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RECURSO DE REVISION EN
MATERIA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.0356/2022

SUJETO OBLIGADO: ALCALDIA
MIGUEL HIDALGO

COMISIONADA PONENTE:

LAURA LIZETTE ENRIQUEZ
RODRIGUEZ!

Ciudad de México, a veinticuatro de marzo de dos mil veintidds?

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.0356/2022,
interpuesto en contra de la Alcaldia Miguel Hidalgo, se formula resolucién en
el sentido de SOBRESEER por quedar sin materia y, con base en los

siguientes:

.ANTECEDENTES

Solicitud. El diez de enero, se recibioé de la parte recurrente solicitud de
acceso a la informacion, a través, de la Plataforma Nacional de

Transparencia, con numero de folio 092074822000071, y consistio en:

[...]

Mencione Jorge Real, , Director Ejecutivo de Participacién Ciudadana ,porqué
Guillermo Castro asigna mayor tiempo extra a Miriam Cruz, y cual es el
fundamento juridico y la justificacién de dicha accion.

[...] [sic]

L Con la colaboracion de José Luis Mufioz Andrade
2 En adelante se entendera que todas las fechas seran de 2022, salvo precision en contrario.
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Adicionalmente, en la solicitud sefial6 como modalidad electrénica a través

del Sistema de solicitudes de la PNT y como medio para recibir
notificaciones durante el procedimiento el Electronico a través del Sistema
de solicitudes de la PNT.

2. Respuesta. El uno de febrero, previa ampliacion, el sujeto obligado, dio
respuesta a la solicitud de informacién hecha por la parte recurrente,

mediante los siguientes documentos:

2.1. Oficio nimero AMH/DEPC/JRS/26/2021 de fecha trece de enero,
suscrito por el Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana y dirigido al
Subdirector de Transparencia y Responsable de la Unidad de

Transparencia:

[...]

Hago de su conocimiento que la Direccién Ejecutiva de Participacién Ciudadana,
realizé una busqueda exhaustiva en archivos, bases de datos y controles, de la que
se desprende que el Colaborador Guillermo Castro no asigna el tiempo extra en la
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana, aunado a que esta asignacion la
realiza la subdireccion de capital humano de conformidad con lo establecido en el
Manual Administrativo de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

Ahora bien el fundamento Juridico del tiempo extra es el establecido en el articulo
66 de la Ley Federal del Trabajo, que a la letra establece lo siguiente:

“Articulo 66.- Podran también prolongarse la jornada de trabajo por
circunstancias extraordinarias, sin exceder nunca de tres horas diarias ni de
tres veces en una semana”...(sic)

Con relacion a la justificacion del colaborador, no podriamos pronunciarnos al
respecto, toda vez que el no lleva a cabo la asignaciéon del tiempo extra en la
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana.

[...] [sic]
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2.2 Oficio nUmero AMH/DGA/SCH/MARM/0167/2022, de fecha 28 de

enero 2022, suscrito por el Subdirector de Capital Humano y dirigido a la

JUD de Apoyo Técnico.

[.]

Al respecto, hago de su conocimiento que dentro de la atribuciones de la
Jefatura de Unidad Departamental de Presupuesto y Remuneraciones al
Personal dependiente de esta Subdireccidn, Unicamente se encuentra la de
llevar a cabo el control del recurso presupuestal, como lo establece el Manual
Administrativo vigente, por lo que se sugiere remitir la presente solicitud a la
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana. Toda vez que es la
responsable de la asignacion de las remuneraciones adicionales por jornadas
u hora extraordinarias, primas dominicales y guardias, a los trabajadores
adscritos a las areas a su cargo.

[...]sic]

2.3. Recurso. El tres de febrero, a través, de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la parte recurrente presenté recurso de revision en contra
de la respuesta del sujeto obligado, manifestando su inconformidad en el

sentido siguiente:

[.]

Razén de lainterposicién

[.]

LA DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA MENCIONO QUE
QUIEN ASIGNA EL TIEMPO EXTRA ES CAPITAL HUMANO Y CAPITAL HUMANO
REFIERE QUE QUIEN ASIGNA EL TIEMPO EXTRA ES LA DIRECCION EJECUTIVA
DE PARTICIPACION CIUDADANA, POR TANTO HAY UNA CLARA
CONTRADICCION ENTRE AMBOS OFICIOS, SIN QUE SE DESPRENDA LA
INFORMACION SOLICITADA

[...] [sic]

4. Turno. El tres de febrero, el entonces Comisionado Presidente orden6
integrar el expediente INFOCDMX/RR.IP.0356/2022 y, con base en el

sistema aprobado por el Pleno de este Organo Garante, lo turné a la
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Comisionada Instructora para los efectos previstos en el articulo 243 de la

Ley de Transparencia.

5. Admision. Por acuerdo del nueve de febrero de dos mil veintidds, la
Comisionada Ponente, con fundamento en los articulos 51, fracciones | y
II, 52, 53 fraccion Il, 233, 234, fraccion lll, 236, 237 y 243 de la Ley de
Transparencia, admiti6 a tramite el recurso de revision interpuesto, y
proveyo sobre la admision de las constancias de la gestion realizada en el
sistema electrénico INFOMEX.

En tales condiciones, con fundamento en los articulos 230y 243, fracciones
Il'y lll, de la Ley de Transparencia, se pone a disposicion de las partes el
presente expediente, para que, dentro del plazo méaximo de SIETE DIAS
habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel en que se practique la
notificacion del presente acuerdo, realicen manifestaciones, ofrezcan

pruebas y formulen alegatos.

Asimismo, con la finalidad de evitar dilaciones innecesarias en la
substanciacion y resolucibn de este medio de impugnacion, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 250, de la Ley de Transparencia,
se solicita a las partes para que, dentro del plazo otorgado, manifiesten su
voluntad para llevar a cabo una AUDIENCIA DE CONCILIACION.

Finalmente, se informa a las partes que en la Onceava Sesion Ordinaria
celebrada el veintisiete de marzo del afio dos mil diecinueve, se aprobo por
unanimidad de votos de quienes integran el Pleno de este Instituto, realizar

notificaciones a las partes a través de medios electrénicos, respecto de las
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actuaciones que se desarrollen durante la sustanciacién de los medios de

impugnacion, denuncias y procedimientos competencia de este Instituto, en

materia de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

6.- Manifestaciones. El veinticinco de febrero de dos mil veintidos, el sujeto
obligado hizo llegar a este Instituto, via Sistema de Gestion de Medios de
Impugnacion de la Plataforma Nacional de Transparencia, sus
manifestaciones en forma de alegatos y pruebas, a través, de los siguientes

documentales:

AMH/DEPC/JRS/174/2022
21 de febrero de 2022
Suscrito por el Director Ejecutivo de Participacién Ciudadana
Dirigido al Subdirector de Transparenciay Responsable de la Unidad
de Transparencia

[.]

Hago de su conocimiento que la Direccidon Ejecutiva de Participacién
Ciudadana, realiz6 una busqueda exhaustiva en archivos, bases de datos y
controles, de la que se desprende que el Colaborador Guillermo Castro no
asigna el tiempo extra en la Direccién Ejecutiva de Participacién Ciudadana,
aunado a que esta asignacion la realiza la subdireccion de capital humano de
conformidad con lo establecido en el Manual Administrativo de la Alcaldia
Miguel Hidalgo.

Ahora bien el fundamento Juridico del tiempo extra es el establecido en el
articulo 66 de la Ley Federal del Trabajo, que a la letra establece lo siguiente:

“Articulo 66.- Podran también prolongarse la jornada de trabajo por
circunstancias extraordinarias, sin exceder nunca de tres horas diarias
ni de tres veces en una semana”...(sic)

Con relacion a la justificacion del colaborador, no podriamos pronunciarnos
al respecto, toda vez que el no lleva a cabo la asignacion del tiempo extra en
la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana.

En esa tesitura, con fecha 21 de febrero del 2022, se emitié el oficio
AMH/DEPC/JRS/172/2022, mediante el cual se dio una respuesta
complementaria a la solicitud de acceso a la informacion publica de folio
092074822000071, en la que se le manifest6 al ciudadano que en virtud de
los expuesto en el oficio AMH/DEPC/JRS/26/2021, se le da una respuesta
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complementaria en la que informé que el encargado de la designacion de los
montos de tiempo extra es el Director Ejecutivo de Participacién Ciudadana,
el Licenciado Jorge Real Sanchez, mismos tiempo extra que es designado
segln las necesidades del servicio y actividades que realicen los
colaboradores.

Luego entonces la Subdireccion de Capital Humano lo asigne de
conformidad al Manual Administrativo de la Alcaldia Miguel Hidalgo, toda
vez, que esta es la encargada de que se cumplan las disposiciones
normativas en materia de Recursos Humanos en los movimientos del
personal de Base, Estructura, lista de raya base, programa de estabilidad
laboral, eventual y prestadores de servicios por honorarios asimilables a
salarios requeridos por las areas, para su aplicacién en las néminas de pago
verificado que de manera progresiva, la asignacion de cargos corresponda a
los criterios de igualdad y paridad de género, cabe mencionar que esta
subdireccion también es la encargada de autorizar los movimientos de
personal, altas, bajas, cambios, promociones, licencias, reubicaciones etc.

En ese orden de ideas solicito respetuosamente que el presente recurso de
revision quede sin materia, toda vez, que al solicitante se le esta brindando
lo que requiri6 en la respuesta complementaria mediante oficio
AMH/DEPC/JRS/172/2022, en la solicitud de acceso a la informacion
publica de folio 092074822000071.

[...] [sic]
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V2425 Comeo ce Alcaidla Miguel HGaigo - Se remie respuesta complemeantana al INFOCDMXRR 1P 0356/2022

ﬁ Transparencia . <olp@miguelhidalgo.gob.mx>

Se remite respuesta complementaria al INFOCDMX/RR.IP.0356/2022
1 mensaje

Transparencia . <oip@miguelhidaigo.gob. mx> 25 de febrero de 2022, 14:25
Para:ﬁ

C. Solicitante
Presente.

En relacidn al acuerdo de fecha 09 de febrero de 2022, mediante el cual, el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, admisid y radicd el recurso de revision que se indica al rubro, se remite
respuesta complementaria, se adunia al presente:

. Oficio AMHIJO/CTRCYCCUT/O754/2022 de fecha 25 de febrero de 2022, emitido por el suscrito, por el que se
remiten las documentales siguientes:

e  Oficio AMHDGAUDAT/2072022 de fecha 17 de febrero de 2022 de la Jefa de Apoyo Técnico, adscrita 8 la
Direccidn General de Administracidn, por el que adjunta lo siguiente:

o Oficio AMHDGA/SCHMARM0431/2022 de fecha 17 de febrero de 2022, suscrito por el Subdirector de Capdal
Humano, por el que anexa las documentales siguientes:

o SCHALVI0182/2021 de fecha 27 de enero de 2021, suscrito por la entonces Subdirectora de Capital Humano,
dingido al Drrector Ejecutivo de Participacidn Ciudadana.
« Soporte de la asignacidn de empo extraordinario y guardias,
o Oficio AMH/DEPC/IRS/172/2022, de fecha 21 de febrero de 2022, suscrito por el Director Ejecutivo de Participacidn
Cudadana.

Con lo anterior, se estima desahogada su solicitud inicial en su totalidad en relacidn a los agravios esgrimidos en el recurso de
revisidn,

Atentamente.

Lic. David Guzmén Corrovifias
Subdirector de Transparencia

AMH/JO/CTRCYCC/UT/0754/2022
25 de febrero de 2022
Suscrito por el Subdirector de Transparencia
Dirigido al Solicitante

[.]
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En relacion al acuerdo de fecha 09 de febrero de 2022, mediante el cual, el
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, admitié y radico el recurso de revision que
se indica al rubro, se remite respuesta complementaria, a través de las
siguientes documentales:

¢ Oficio AMH/DGA/UDAT/20/2022 de fecha 17 de febrero de 2022 de
la Jefa de Apoyo Técnico, adscrita a la Direccion General de
Administracién, por el que adjunta lo siguiente:

¢ Oficio AMH/DGA/SCH/MARM/0431/2022 de fecha 17 de febrero de
2022, suscrito por el Subdirector de Capital Humano, por el que en
relacién al agravio del recurrente, emite respuesta complementaria y
anexa las documentales siguientes:

e SCH/ILV/0182/2021 de fecha 27 de enero de 2021, suscrito por la
entonces Subdirectora de Capital Humano, dirigido al Director
Ejecutivo de Participacion Ciudadana.

e Soporte de la asignacion de tiempo extraordinario y guardias.

e Oficio AMH/DEPC/JRS/172/2022, de fecha 21 de febrero de 2022,
suscrito por el Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana, por el que
emite respuesta complementaria.

Con lo anterior, se estima desahogada su solicitud inicial en su totalidad en
relacién a los agravios esgrimidos en el recurso de revision

[...] [sic]

AMH/DGA/UDAT/20/2022
17 de febrero de 2022
Suscrito por la JUD de Apoyo Técnico
Dirigido a la Unidad de Transparencia

L.

Al respecto me permito enviarle copia del oficio
AMH/DGA/SCH/MARM/0431/2022, signado por el C. Marte Alvaro Ruiz
Montes, Subdirector de Capital Humano, mediante el cual se cumplimiento
al recurso de revision que se indica.

[...][sic]

AMH/DGA/SCH//MARM/0431/2022
17 de febrero de 2022
Suscrito por el Subdirector de Capital Humano
Dirigido al JUD de Apoyo Técnico
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[.]

Sobre el particular, le comunico que de los registros y bases de datos con los que cuenta la Subdireccion de
Capital Humano, se advierte que mediante diverso AMH/DGA/SCH/MARM/0167/2022 del 28 de enero de 2022, se
atendio a solicitud de referencia contestando lo siguiente:

Al respecto, hago de su conocimiento que dentro de las atribuciones de la Jefatura de Unidad Departamental de
Presupuesto v Remuneraciones al Personal dependiente de esta Subdireccion, iinicamente se encuentra la de lHevar a
cabo el control del recurso presupuestal, como lo establece el Manual Administrative vigente. por lo que se sugicre
remitir la presente solicitud a la Direccidn Ejecutiva de Participacion Ciudadana, toda vez que es la responsahle de
la asignacion de las remuneraciones adicionales por jornadas w horas extraordingrias. primas dominicales y
guardias. a lox wabajadores adscritos a las dreas a su cargo.™

De cuya respuesta se inconformé el solicitante mediante el recurso de revision sefalado al rubro, en el que
fundamentalmente manifiesta:

LA DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA MENCIONO QUE QUIEN ASIGNA EL
TIEMPO EXTRA ES CAPITAL HUMANQ Y CAPITAL HUMANO REFIERE QUE QUIEN ASIGNA EL TIEMPO)
EXTRA ES LA DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA. POR TANTO HAY UNA CLARA
CONTRADICCION ENTRE AMBOS OFICIOS, SIN QUE SE DESPRENDA A INFORMACION SOLICITADA”

Por lo anterior y de acuerdo con lo establecido en el articulo 243 fraccion |1l de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, le comunico lo siguiente:

De conformidad con el Manual Administrativo vigente, nimero de registro OPA-MIH-1/010119 con vigencia a
partir del 01 de enero de 2019 y MA-20/170621-OPA-MIH-1/010119, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de

Mexico el 01 de julio de 2021, la Jefatura de Unidad Departamental de Presupuesto y Remuneraciones al Personal
dependiente de esta drea a mi cargo, tiene dentro de sus funciones:

Recibir las solicitudes de los diversos Unidades Operativas y Administrativas, para lo importacion de

pago SUN (Sistema Unico de Némina) de los conceptos nominales (tiempo extraordinario, quardias,
primaos dominicales y servicios personales).”

Derivado de lo anterior, esta Subdireccion mediante oficio SCH/ILVB/0182/2021 de fecha 27 de enero de 2021,
IS0 qUE S& anexa en Copra para pronta relerencia, CoOMuNICo @ 18 DITECCIoN Ejecutiva ae rarncipacion |
Ciudadana los montos presupuestales quincenales’para el ejercicio 2021, para el pago de tiempo extraordinario y
fzuardias, senalando que 1a JUD de Presupuesto y Remuneraciones al Personal, es el drea encargada unicamente
de llevar el control del recurso presupuestal, toda vez que las dreas que conforman la Alcaldia, son las facultadas
de asignar el monto del pago de dichos conceptos debiendo verificar que no se asignen las remuneraciones
adicionales a los trabajadores cuando disfruten de licencia con o sin goce de sueldo, de incapacidad médica,
desempenando una comision sindical, gozando de periodo vacacional, notas buenas, dias economicos,
inasistencias o tenga autorizado horario especial que reduzca su jornada laboral,

En tal virtud, y toda vez que dentro de (0s archivos y CONLIONES NO S€ ENCONLIo documentacion ae 1a cual se |
advirtiera el motivo por el cual el Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana asigné mayor tiempo extra a la
trabajadora que senala el hoy quejoso, esta Subdireccién sugirié remitir la solicitud de acceso a la informacién
publica con nimero de folio 092074822000071, a dicha Direccion Ejecutiva.

No omito manifestar. que el soporte de la asignacidn de tiempo extraordinario y guardias, se remite a esta
Subdireccion debidamente firmada por las autoridades que elaboran y autorizan dichos conceptos, como se
advierte de la captura que envio la JUD de Control y Seguimiento de Participacion Ciudadana, y de la cual se
anexa copia simple

[...] [sic]

SCH/ILVB/0182/2022
28 de febrero de 2022
Suscrito por la Subdirectora de Capital Humano
Dirigido al Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana
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[.]

Con la finalidad de regular la erogacién de la partidas presupuestales restringidas de Remuneraciones
Adicionales para el presente ejercicio 2021, comunico a usted que se deberd atender o establecido en
articulo 119 de |2 Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos
de 13 Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 31 de diciembre de 2018 y
Uitima reforma del 01 de diciembre de 2020, que a |a letra dice:

Articulo 119. Las remuneraciones adicionales por joradas u horas extraordinarias, primas
dominicales y guardias, no excederan a los limites legales, a las estrictamente indispensables y
deberan cubrirse con cargo al presupuesto aprobado por el Congreso, salvo los casos

1
extraordinarios que autorice previamente la Secretaria en el ambito de su competencia.

L

&,
\
Para ello, comunico a usted los montos presupuestales quincenales asignados al area a su cargo: 4 & 3 q{:ﬁ
'S o
| Tiempo Extraordinario Guardias 9&‘ 6)/4
[ $27,575.31 $12,097.92 w ,.Pq/ 21
\

Asi mismoI hago de su conocimiento gue de conformidad can ol Manual Adooicicteasioc icons 2

Jefatura de Unidad Departamental de Presupuesto y Remuneraciones al Personal el area que llevara el
control del recurso presupuestal, por lo que le agradeceré que los oficios y reportes impresos para el tramite
de pago de estos conceptos sean dirigidos a su titular, por lo que se refiere a los archivos electrénicos en
Excel continuardn envidndose al correo electrénico institucional de la C. Maria Concepcion Ramirez Romero
cramirez@miguelhidalg.gob.mx

Para tal efecto, anexo al presente encontrard el calendario de recepcién de dichos conceptos nominales, por
—o.que de no recibirse el archivo correspondiante a0 00 o e e oo
quincena que se trate; es importante senalar, que de conformidad con lo que establece el numeral 1.5.3. de la
Circular Uno Bis 2015, denominada “NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS PARA
LAS DELEGACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL”, vigente a la fecha, el drea a su
cargo, debera verificar que no se asignen este tipo de remuneraciones adicionales a los trabajadores cuando
se encuentren disfrutando de una licencia con o sin goce sueldo, de incapacidad médica, desempefiando una
comisidn sindical, gezando de periodo vacacional, notas buenas, dias econémicos, en inasistencias o quien

tenga autorizado un horario especial que reduzca su jornada laboral. En el caso de que se reciban reportes en
los que se detecte personal que incurra en estos supuestos y no se realice el ajuste correspondiente, se
rechazara la captura del archivo slectrénico del trabajadory los recursos no se podran recuperar,

Finalmente, con relacion a los comprebantes de Tiempo Extra y Guardias, éstos serdn resguardados

eleclrdnicamente en el equipo en que se haya Implementado el Sistema SITEX, debiendo estar 2 disposicidn
de los trabajadores en el momento en que los requieran,

Para cualquier duda al respecto, se pone a su disposicion la C.P. Yessica Nohemi Camacho Mendoza, Jefa de
la Unidad Departamental de Presupuesto y Remuneraciones al Personal en el teléfono 52.76.77.00 ext. 7289 y
en el correo electrénico yncamacho@miguelhidalgo.gob.mx.

[...] [sic]

[.]
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AMH/DEPC/IRS/172/2022

21 de febrero de 2022

Suscrito por el Director Ejecutivo de Participacién Ciudadana
Dirigido al Subdirector de Transparenciay Responsable de la Unidad
de Transparencia

[...]

En atencién a su oficio AMH/DEPC/JO/ICTRCyCC/UT/0583/2022, mediante el cual hace referencia al
acuerdo de fecha 9 de febrero de 2022 del Instituto de Transparencia, Accesc a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México, notificado
a esta Unidad de Trasparencia el 16 de febrero del presente, a través del cual se admitié a tramite y
radicé el recurso de revision INFOCDMX/RR IP.0356/2022, derivado de la solicitud de acceso a la

informacion publica de folio 082074822000071

En virtud de lo anteriormente expueste, se le comunica al solicitante que en la Direccién Ejecutiva

Participacion Ciudadana da origen a una respuesta complementaria

En la tesitura de lo anteriormente expuesto. con fecha 11 de enero del 2022, se recibio la
solicitud de acceso a la informacién publica de folio 092074822000007 1, mediante la cual solicita

lo siguiente:

“Indique Jorge Real, Director Ejecutivo de Participacion Clug porgqué Guil Castro asigna mayor

tiompo extra a Mirlam Cruz, y cudl es of fundamento juridico y la justificacion de dicha accidn”... (Sic)
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De lo anterior se desprende que el solicitante requiere le sea informado por que Guillermo Castro

asigna mayor tiempo extra a Minam Cruz, asimismo requieren el fundamento legal, asi como la
justificacion de elio, al respecto, come ya se hizo de su conocimiento mediante oficio
AMH/DEPC/JRS/26/2022 de fecha 13 de enero del 2022, suscrito por el Licenciado Jorge Real

Sanchez, Director Ejecutivo de Participacién Ciudadana, mediante el cual informa lo siguiente:

Hago de su conocimiento que la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana, realizo una
blsqueda exhaustiva en archivos, bases de datos y controles, de la que se desprende que el
Colaborador Guillermo Castro no asigna el tiempo extra en la Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana, aunado a gque esta asignacién la realiza la subdireccién de capital humano de

conformidad con lo establecido en el Manual Administrativo de la Alcaldia Miguel Hidalgo

Ahora bien el fundamento juridico del tiempo extra es el establecido en el articulo 66 de la Ley
Federal del Trabajo, que a |a letra establece lo siguiente:
“Articulo 66.- Podrd también prolongarse la jornada de trabajo por circunstancias

extraordinanias, sin exceder nunca de tres horas diavias ni de fres veces en una semana”..

(8ic)

Con relacion a la justficacion del colaborador, no podriamos pronunciarmnos al respecto, toda vez que
el no lleva a cabo la asignacion del liempo extia en fa Direccion Ejeculiva de Participacion

Ciudadana.

En virtud de lo anteriormente expuesto, informé que el encargado de la designacion de los
montos de tiempo extra es el Director Ejecutive de Participacion Ciudadana, el Licenciado
Jorge Real Sanchez, mismo tiempo extra que es designado segun las necesidades del
servicio y actividades que realicen los colaboradores. Para que posteriormente la
Subdireccion de Capital Humano lo asigne de conformidad al Manual Administrativo de la
Alcaldia Miguel Hidalgo, toda vez, que esta es la encargada de que se cumplan las

disposiciones normativas en materia de Recursos Humanos en los movimientos del

personal de Base, Estructura, lista de raya base, programa de estabilidad laboral, eventual
y prestadores de servicios por honorarios asimilables a salarios requeridos por las areas,
para su aplicacién en las néminas de pago verificado que de manera progresiva, la
asignacion de cargos corresponda a los criterios de igualdad y paridad de género, cabe
mencionar que esta subdireccién también es la encargada de autorizar los movimientos

de personal, altas, bajas, cambios, promociones, licencias, reubicaciones etc.

[...] [sic]

7. Cierre. Por acuerdo del veintidés de marzo, la Comisionada Ponente,
hizo constar que el sujeto obligado realiz6 manifestaciones en forma de
15
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alegatos y pruebas, no asi, la parte recurrente, por lo que, precluye su

derecho para tal efecto.

Asimismo, dio cuenta que la parte recurrente no manifesto su voluntad de
conciliar, por lo que, no se convocd a una audiencia de conciliaciéon entre

las partes.

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 243 fraccion V de la Ley de
Transparencia, se declaré el cierre del periodo de instruccion, y se ordend

la elaboracién del proyecto de resolucion.

En razén de que ha sido debidamente substanciado el presente recurso de
revision y de que las pruebas que obran en el expediente consisten en
documentales que se desahogan por su propia y especial naturaleza, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 243, fraccion VII, de la Ley de

Transparencia, y

IL.CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México es competente para investigar, conocer y
resolver el presente recurso de revision con fundamento en lo establecido
en los articulos 6, parrafos primero, segundo y apartado A de la
Constitucion Federal; 1, 2, 37, 51, 52, 53 fracciones XXI, XXIl, 214 parrafo
tercero, 220, 233, 234, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 249

fraccion lll, 252 y 253 de la Ley de Transparencia; asi como los articulos 2,
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3, 4 fracciones | y XVIII, 12 fracciones | y IV, 13 fracciones IXy X, y 14

fracciones I, IV, V y VII del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Requisitos Procedencia. ElI medio de impugnacion
interpuesto resulté admisible porque cumplié con los requisitos previstos en
los articulos 234, 236 y 237 de la Ley de Transparencia, como se expone a

continuacion:

a) Forma. Al presentar su recurso de impugnacion, la parte recurrente hizo
constar: su nombre, el medio para oir y recibir notificaciones, identificé al
Sujeto Obligado ante el cual presenté la solicitud, es decir, la respuesta
notificada el uno de febrero, segun se observa de las constancias del SISAI

2.0; y expuso los hechos y razones de inconformidad correspondientes.

b) Oportunidad. La presentaciéon del recurso de revision fue oportuna,
dado que la respuesta impugnada fue notificada el uno de febrero, por lo
que, el plazo para interponer el medio de impugnacién transcurrié del dos
al veintitrés de febrero de dos mil veintidés, por lo que, al haber sido
interpuesto el recurso de revision que nos ocupa el nueve de febrero de
dos mil veintidds, es decir, el dia cinco del inicio del cobmputo del plazo, es

claro que el mismo fue presentado en tiempo.

TERCERO. Causales de Improcedencia. Previo al analisis de fondo de
los argumentos formulados en el medio de impugnacion que nos ocupa,

esta autoridad realiza el estudio oficioso de las causales de improcedencia
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del recurso de revision, por tratarse de una cuestion de orden publico y
estudio preferente, atento a lo establecido por la Tesis Jurisprudencial 940,
de rubro IMPROCEDENCIA3,

IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de
orden publico en el juicio de garantias.

Analizadas las constancias que integran el recurso de revision, se advierte
que el Sujeto Obligado no hizo valer ninguna causal de improcedencia,
prevista en relacion con el articulo 248, mientras que, este drgano
colegiado tampoco advirtié causal de improcedencia alguna, previstas por
la Ley de Transparencia o su normatividad supletoria, por lo que, resulta
conforme a derecho entrar al estudio de fondo y resolver el presente medio

de impugnacion.

Sin embargo, se observa que el sujeto obligado hizo llegar a este Instituto
una presunta respuesta complementaria, misma que notifico a la parte
peticionaria via correo electrénico el 25 de febrero, mediante la cual,
pretende cubrir en sus extremos los requerimientos de la parte recurrente,
situacion que abre la posibilidad de que se actualice la causal de
sobreseimiento establecida en el articulo 249, fraccién 1l de la Ley de
Transparencia.
TITULO OCTAVO )
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE IMPUGNACION EN MATERIA

DE ACCESO A INFORMACION PUBLICA
Capitulo |

3 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-

1988
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Articulo 249. El recurso sera sobreseido cuando se actualicen alguno de
los siguientes supuestos:

Del Recurso de Revisiéon

[I. Cuando por cualquier motivo quede sin materia el recurso; o

De acuerdo con el precepto anterior, se advierte que procede el
sobreseimiento del recurso de revisién cuando éste se quede sin materia,
es decir, cuando se haya extinguido el acto impugnado con motivo de un
segundo acto del Sujeto Obligado que deje sin efectos el primero y que
restituya a la parte recurrente su derecho de acceso a la informacion publica
transgredido, cesando asi los efectos del acto impugnado y quedando

subsanada y superada la inconformidad de la parte recurrente.

Para ello, es necesario que la respuesta complementaria cumpla con los

siguientes requisitos:

a) Que satisfaga el requerimiento de la solicitud, o en su caso el
agravio expuesto por la parte recurrente, dejando sin efectos el acto

impugnado.

b) Que exista constancia de la notificacion de la respuesta al
Recurrente, a través del medio sefalado para oir y recibir

notificaciones.

En consecuencia, y, a efecto, de determinar si con la respuesta

complementaria que refiere el sujeto obligado se satisfacen las
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pretensiones hechas valer por la parte recurrente y con el propoésito de

establecer si dicha causal de sobreseimiento se actualiza, es pertinente
esquematizar la solicitud de informacion, la respuesta primigenia, la

respuesta complementaria y los agravios, de la siguiente manera:

a) Contexto. La parte recurrente solicitd que “mencione Jorge Real,
Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana porqué Guillermo Castro
asigna mayor tiempo extra a Miriam Cruz, y cual es el fundamento juridico

y la justificacién de dicha accion”

b) Respuesta: En respuesta el Sujeto Obligado se pronuncid respecto a lo

solicitado por la parte recurrente, informando sustancialmente lo siguiente:

e La Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana, realizé una
blusqueda exhaustiva en sus archivos, de lo cual, se desprende que
el Colaborador Guillermo Castro no asigna el tiempo _extra en
dicha Direccioén Ejecutiva, la asignacion la realiza la Subdireccion de
Capital Humano.

e Elfundamento Juridico del tiempo extra es el establecido en el
articulo 66 de la Ley Federal del Trabajo, que establece que podra
prolongarse la jornada de trabajo por circunstancias extraordinarias,
sin exceder nunca de tres horas diarias ni de tres veces en una
semana.

e Con relaciébn a la justificacion del colaborador, no podriamos
pronunciarnos al respecto, toda vez que el no lleva a cabo la
asignacion del tiempo extra en la Direccion Ejecutiva de
Participacion Ciudadana.

20

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



INFOCDMX/RR.IP.0356/2022

¢Yinfo

e EI Subdirector de Capital Humano, sefial6 que dentro de las
atribuciones de la Jefatura de Unidad Departamental de
Presupuesto y Remuneraciones al Personal, dependiente de esta
Subdireccion, Unicamente se encuentra la de llevar a cabo el control
del recurso presupuestal.

e Sugiere remitir la presente solicitud a la Direccion Ejecutiva de
Participacion Ciudadana, por ser la responsable de la asignacion de
las remuneraciones adicionales por jornadas u hora extraordinarias,
primas dominicales y guardias, a los trabajadores adscritos a las
areas a su cargo.

c). Agravios. Hay una clara contradiccion entre ambos oficios, sin que se

desprenda la informacion solicitada.

d). Respuesta complementaria. El sujeto obligado aparte de fortalecer y

clarificar la respuesta primigenia, especificé lo siguiente:

e El encargado de la designacion de los montos de tiempo extra es el
Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana, el Licenciado Jorge
Real Sanchez, mismo tiempo extra que es designado segun las
necesidades del servicio y actividades que realicen los

colaboradores.

e La Subdireccion de Capital Humano lo asigna de conformidad al
Manual Administrativo de la Alcaldia Miguel Hidalgo, toda vez, que
esta es la encargada de que se cumplan las disposiciones
normativas en materia de Recursos Humanos en los movimientos

del personal de Base, Estructura, lista de raya base, programa de
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eventual y prestadores de servicios por

honorarios asimilables a salarios requeridos por las areas, para su

aplicacion en las néminas de pago verificado que de manera

progresiva, la asignacion de cargos corresponda a los criterios de

igualdad y paridad de género.

® | a Subdireccion también es

la encargada de autorizar los

movimientos de personal, altas, bajas, cambios, promociones,

licencias, reubicaciones etc.

Lo anterior, se puede ilustrar de manera mas grafica en el siguiente cuadro

que contiene lo solicitado, la respuesta primigenia, la respuesta
complementaria y los agravios de la parte recurrente:
. Respuesta i
Lo solicitado -SP : Respuesta Agravios
Primigenia .
Complementaria
Mencione Jorge Real, AMH/DEPC/JRS/26/2021 AMH/DEPC/JRS/174/202 LA DIRECCION EJECUTIVA DE
Director Ejecutivo de PARTICIPACION CIUDADANA
Participacion Ciudadana | Director Ejecutivo de | Director Ejecutivo de Participacion | MENCIONO QUE QUIEN ASIGNA EL

,porqué Guillermo Castro
asigna mayor tiempo extra a
Miriam Cruz, y cual es el
fundamento juridico y la
justificacién de dicha accion.

Participacién Ciudadana:

Hago de su conocimiento que

la Direccién Ejecutiva de
Participacion Ciudadana,
realizd una busqueda

exhaustiva en archivos, bases
de datos y controles, de la que
se desprende que el

Ciudadana:

En esa tesitura, con fecha 21 de
febrero del 2022, se emitié el oficio
AMH/DEPC/JRS/172/2022,

mediante el cual se dio una
respuesta complementaria a la
solicitud de acceso a la informacién
publica de folio 092074822000071,

TIEMPO EXTRA ES  CAPITAL
HUMANO Y CAPITAL HUMANO
REFIERE QUE QUIEN ASIGNA EL
TIEMPO EXTRA ES LA DIRECCION
EJECUTIVA DE PARTICIPACION
CIUDADANA, POR TANTO HAY UNA
CLARA CONTRADICCION ENTRE
AMBOS OFICIOS, SIN QUE SE
DESPRENDA LA  INFORMACION

Colaborador Guillermo Castro en la que se le manifestd al | SOLICITADA
no asigna el tiempo extra en la ciudadano que en virtud de los
Direccién Ejecutiva de expuesto en el oficio
Participacion Ciudadana, AMH/DEPC/JRS/26/2021, se le da
aunado a que esta asignacion una respuesta complementaria en la
la realiza la subdireccion de que informé que el encargado de la
capital humano de designacién de los montos de tiempo
conformidad con lo extra es el Director Ejecutivo de
establecido en el Manual Participacion Ciudadana, el
Administrativo de la Alcaldia Licenciado Jorge Real Séanchez,
Miguel Hidalgo. mismos tiempo extra que es

designado segun las necesidades
Ahora bien el fundamento del servicio y actividades que
Juridico del tiempo extra es el realicen los colaboradores.
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establecido en el articulo 66
de la Ley Federal del Trabajo,
que a la letra establece lo
siguiente:

“Articulo 66.-  Podran
también prolongarse la
jornada de trabajo por
circunstancias

extraordinarias, sin
exceder nunca de tres
horas diarias ni de tres
veces en una
semana’...(sic)

Con relacion a la justificacion
del colaborador, no
podriamos pronunciarnos al
respecto, toda vez que el no
lleva a cabo la asignacion del
tiempo extra en la Direccién
Ejecutiva de Participacion
Ciudadana.

AMH/DGA/SCH/MARM/0167
/2022

Subdirector de  Capital
Humano

Al respecto, hago de su
conocimiento que dentro de la
atribuciones de la Jefatura de
Unidad Departamental de

Presupuesto y
Remuneraciones al Personal
dependiente de esta

Subdireccién, Unicamente se
encuentra la de llevar a cabo
el control del recurso
presupuestal, como lo
establece el Manual
Administrativo vigente, por lo
que se sugiere remitir la
presente  solicitud a la
Direccién Ejecutiva de
Participacion Ciudadana.
Toda vez que es la
responsable de la asignacion
de las remuneraciones
adicionales por jornadas u
hora extraordinarias, primas
dominicales y guardias, a los
trabajadores adscritos a las
areas a su cargo

Luego entonces la Subdireccion de
Capital Humano lo asigne de
conformidad al Manual
Administrativo de la Alcaldia Miguel
Hidalgo, toda vez, que esta es la
encargada de que se cumplan las
disposiciones normativas en materia
de Recursos Humanos en los
movimientos del personal de Base,
Estructura, lista de raya base,
programa de estabilidad laboral,
eventual y prestadores de servicios
por honorarios asimilables a salarios
requeridos por las areas, para su
aplicacion en las néminas de pago
verificado que de manera progresiva,
la asignacion de cargos corresponda
a los criterios de igualdad y paridad
de género, cabe mencionar que esta
subdireccién  también es la
encargada de  autorizar los
movimientos de personal, altas,
bajas, cambios, promociones,
licencias, reubicaciones etc.

En ese orden de ideas solicito
respetuosamente que el presente
recurso de revision quede sin
materia, toda vez, que al solicitante
se le estd brindando lo que requirié
en la respuesta complementaria
mediante oficio
AMH/DEPC/JRS/172/2022, en la
solicitud de acceso a la
informacién publica de folio
092074822000071.

AMH/DEPC/JRS/172/202
Director Ejecutivo de
Participacion Ciudadana:

[Después de repetir la respuesta
primigenia, agrega lo siguiente:]

En virtud de lo anteriormente
expuesto, informo que el encargado
de la designacion de los montos de
tiempo extra es el Director Ejecutivo
de Participacion Ciudadana, el
Licenciado Jorge Real Séanchez,
mismo tiempo extra que es
designado segun las necesidades
del servicio y actividades que
realicen los colaboradores. Para
posteriormente la Subdireccion de
Capital Humano lo asigne de
conformidad al Manual
Administrativo de la Alcaldia Miguel
Hidalgo, toda vez, que esta es la
encargada de que se cumplan las
disposiciones normativas en materia
de Recursos Humanos en los
movimientos del personal de Base,
Estructura, lista de raya base,
programa de estabilidad laboral,
eventual y prestadores de servicios
por honorarios asimilables a salarios
requeridos por las areas, para su
aplicacién en las néminas de pago

Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20
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verificado que de manera progresiva,
la asignacién de cargos corresponda
a los criterios de igualdad y paridad
de género, cabe mencionar que esta
Subdireccion también es encargada
de autorizar los movimientos de
personal, altas, bajas, cambios,
promociones, licencias,
reubicaciones etc.

Derivado de lo anterior, tenemos que:

El sujeto obligado deja en claro que la persona servidora publica de nombre
Guillermo Castro no es quien determina la asignacién de los tiempos extra
en la Direccion Ejecutiva de Participaciéon Ciudadana, por lo tanto, se
considera como un aspecto subjetivo la parte de lo requerido por el
peticionario respecto a que Guillermo Castro asigna mayor tiempo extra a
Miriam Cruz, sin aportar evidencia de su dicho, sobre todo, porque ha
guedado claro en la respuesta complementaria que es el Director Ejecutivo
de Participacion Ciudadana quien determina la asignacién del tiempo extra.
Esto es, al quedar como una apreciacion subjetiva el cuestionamiento del
por qué Guillermo Castro asigna mayor tiempo extra a Miriam Cruz, siendo
que dicha determinacién no la ejerce, se queda sin sustento e infundada

esta parte de lo solicitado.

Asimismo, en fortalecimiento de lo anterior, las funciones que ejerce la
Subdireccion de Capital Humano son, entre otras, la de administrar los
procesos de los recursos humanos para la planeacion, organizacion y
control de capital humano en las unidades administrativas de la Alcaldia,
asi como, también, la de supervisar que se cumplan las disposiciones
normativas en materia de recursos humanos, en los movimientos de

personal requeridos por la areas, para su aplicacion en las ndminas de
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pago verificando que de manera progresiva, la asignacion de cargos

responda a los criterios de igualdad y paridad de género.

En tal sentido, de acuerdo al Manual Administrativo de la Alcaldia Miguel

Hidalgo las funciones que tiene la Subdireccién de Capital Humano son:
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PUESTO: Subdireccién de Capital Humano.

FUNCIONES:

s | Adminstrar los procesos de los recursos numanos para la planeacién, organizacién y
control del capital humano en las Unidades Administrativas de la Alcaldia.

o | Supervisar que se cumplan las disposiciones normativas en materia de recursos humanos,
en los movimientos de personal de Base, Estructura, Lista de Raya Base, Programa de
Estabifidad Laboral, Eventual y Prestadores de Servicios por Honorarios Asmilables 2
Salarios requeridos por las dreas, para su aplicacidn en las ndminas de pago verificando
que de manera progresiva, ia asignacion de cargos responda a los criterios de igualdad y
paridad de género.

e Conducir las acclones referentes a |a obtencién de |a autorizacién de los Programas de
Contratacion de Personal Eventual, Nomina 8 y de los Programas de Contratacién de
Prestadores de Servicios por Honorarios Asimilables a Salarios, para su ejecucién en
términos de los lineamientos expedidos por [a Secretaria de Administracion y Finanzas.

e Autorizar la contratacion del personal de Base, Némina 8, [structura, Eventuales y
Prestadores de Servicios por Honorarios, en atencion a los requerimientos de las Unidades
Administrativas, de conformidad con la estructura orgdnica, plazas autorizadas ¥
disposiciones aplicables, representando a la Direccion General de Administracion ante las
instancias centrales del Gobierno de la Ciudad de México para los registros, tramites,
validaciones y autonzaciones requeridas.
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e Autorizar los movimientos de personal (altas, bajas, cambios, promociones, licencias, |
reubicaciones, etc.) y firmar las respectivas constancias de nombramiento th mwhﬂehtn
para formalizar ia relacion laboral. )

— L

e [Supervisar el otorgamiento de las prestaciones, estimulos y recompensas, asi como la
aplicacion de sanciones @ que son acreedores los trabajadores para dar cumplimiento a las
disposiciones aplicables de acverdo con su tipo de contratacion,

e Participar en la integracion y operacion de las Comisiones Mixtas que se deriven de las
Condicianes Generales de Trabajo en materia de capacitacion, escalafén, salud y seguridad
en el trabajo para beneficio de las y los trabajadores, asi como de las autoridades de la
Alcaldia.

o Asesorar » |as Unidades Administrativas de |a Alcaldia en materia laboral para coordinar 1a
solucién administrativa en los conflictos que se susciten en las relaciones entre las y los
trabajadores y autoridades.

o Verificar la atencién de los requerimientos de los drganos de control, entes fiscalizadores,
comisiones de derechos humanos, autoridades laborales y érganos jurisdiccionales para la
integracion de los expedientes,

» Coordinar |a ejecucidn de las sanciones impuestas por los Organos de Control ¢ instancias
competentes o las que la o el empleado se hags acreedor, para cumplir con las
disposiciones legales, asi como la aplicacién de sanciones por inasistencias no justificadas,
consistentes en descuentos, suspensidn en sueldos y funciones e inicio de procedimientos
administrativos.

o |Establecer las acciones para ¢l cumplimiento del ejercicio del presupuesto del capitulo
1000 "Servicios Personales”.

e |Dirigir 2 elaboracion del anteproyecto de presupuesto del capitulo 1000 “Servicios
Personales” para dotar la suficiencia presupuestal en el pago de las ndminas de personal de
Base, Estructura, Eventual, Nomina 8 y Prestadores de Servicios por Honorarios Asimilables
a Salarios.

o Coordinar la organizacién y el procedimiento para la contratacién de servicios y compra de
los reguerimientos por concepto de apoyos sindicales, asi como para la adhesién a la
compra consolidada del Estimulo de Fin de Afo (vales de despensa),

e Verificar que se remitan oportunamente a la Secretana de Administracién y Finanzas los
montos por concepto de ISR e ISN que se generen de acuerdo con las ndminas emitidas, de
conformidad con lo que las Unidades Administrativas reporten a esta Subdireccion,
respecto a pagos ajenos a la nomina para cumplir con la declaracién de impuestos.

s | Autorizar el procesamiento de la ndmina en sus diversos tipos de contratacién para que se
realce el pagoa lasy los trabajadores y se compruebe el pago de dichas néminas.
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o Coordinar 1a capacitacion de las y los trabajadores para desarroliar habilidades en. e

desempeno laboral

» Dirigir la ejecucion del Programa Anual de Capacitacion (PAC), para que se cumpia o¢

acuerdo con el Diagnodstico de Necesidades de Capacitacion (DNC

e Coordinar los eventos de caracter cultural y recreativo que se autoncen para beneficio de

personal

. Supervisar 08 procesos de censo de capital humano ¥ credencializacion, para su

actualizacon

e Vigilar ia operacion del Programa Anual de Servicio Social y Practicas Profesionales para

proporcionar apoyo profesional a las Unidades Administrativas de la Alcaldia

En consecuencia, la contradiccion que sefialé la parte recurrente en su
agravio, es disipada en la respuesta complementaria, al quedar en claro la
funcién que tiene cada una en sus respectivos ambitos de competencia,
sobre este aspecto de lo solicitado, siendo, la Direccién Ejecutiva de
Participacion Ciudadana la responsable de la asignacion de las
remuneraciones adicionales por jornadas u hora extraordinarias, primas

dominicales y guardias, a los trabajadores adscritos a las areas a su cargo.

Ahora bien, desde la respuesta primigenia el sujeto obligado le sefial
claramente a la parte recurrente que el fundamento para el otorgamiento
del tiempo extra es el establecido en el articulo 66 de la Ley Federal del

Trabajo, que a la letra establece lo siguiente:

“Articulo 66.- Podran también prolongarse la jornada de trabajo por
circunstancias extraordinarias, sin exceder nunca de tres horas diarias ni de
tres veces en una semana”...(sic)
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Asimismo, se hizo del conocimiento a la parte recurrente que la asignacion

del tiempo extra se realiza segun las necesidades del servicio y actividades

gue realicen los colaboradores.

Acto seguido, es importante sefialar que el sujeto obligado con la emisién
de la respuesta complementaria, hace entrega, via correo electrénico, a la

parte recurrente de la misma, como se observa en la siguiente pantalla.

»
i
I

o

Correo Ge Alcaicia Mguel HIAQO - Se remae respuesta complementana M INFOCDAOURR 1P 03562022

ﬁ Transparencia . <oip@miguelhidaigo.gob.mx>

Se remite respuesta complementaria al INFOCDMX/RR.IP.0356/2022

1 mensaje

Transparoncia . wuﬁmqudnun@o Qob. mx> 25 de febrero de 2022, 14:25
Para

C. Solicitante
Presente.

En tal virtud, es claro que la materia del recurso de revision de nuestro
estudio se ha extinguido pues la respuesta complementaria emitida por el
Sujeto Obligado fue categérica y, por ende, se dejaron insubsistentes los
agravios hechos valer por la parte recurrente, existiendo evidencia
documental obrante en autos que acredita la debida notificacion de la
informacion adicional estudiada a lo largo de la presente resolucion, en el

medio sefalado por la parte recurrente para tales efectos.

Sirve de apoyo a lo anterior el razonamiento el siguiente criterio emitido por
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion de rubro INEJECUCION DE
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SENTENCIA. QUEDA SIN MATERIA EL INCIDENTE CUANDO LOS
ACTOS DENUNCIADOS COMO REPETICION DE LOS RECLAMADOS
HAN QUEDADO SIN EFECTO. Cuando los actos denunciados como repeticién

de los reclamados en un juicio de garantias en que se concedié el amparo al

guejoso, hayan quedado sin efecto en virtud de una resolucién posterior de la
autoridad responsable a la que se le atribuye la repeticion de dichos actos, el
incidente de inejecucion de sentencia queda sin materia, al no poderse hacer un

pronunciamiento sobre actos insubsistentes.*

Por lo expuesto a lo largo del presente estudio, con fundamento en el
articulo 244, fraccion Il, relacionado con el 249 fraccion Il de la Ley de
Transparencia, resulta conforme a derecho sobreseer en el presente

recurso de revision, por haber quedado sin materia.

CUARTO. Responsabilidad. Cabe destacar que este Instituto no advierte
que, en el presente caso, las personas servidoras publicas del sujeto
obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de

la Ciudad de México.

Por los anteriores argumentos, motivaciones y fundamentos legales, se:

RESUELVE

* Novena Epoca, No. Registro: 200448, Instancia: Primera Sala Jurisprudencia,
Fuente: Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta Il, Octubre de 1995,
Materia(s): Comun Tesis: 1a./J. 13/95, Pagina: 195
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PRIMERO. Por las razones expuestas en la presente resolucion, se

SOBRESEE en el recurso de revisibn por quedar sin materia, con
fundamento en el articulo 244, fraccion I, relacionado con el 249 fraccion Il
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica y Rendicion

de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México, se informa a la parte recurrente que en caso de estar
inconforme con la presente resolucién, podra impugnarla ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Proteccion
de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la Federacion, sin poder

agotar simultaneamente ambas vias.

TERCERO. Notifiqguese la presente resolucién a la parte recurrente y al

sujeto obligado, en el medio sefialado para ello, en términos de Ley

31

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



INFOCDMX/RR.IP.0356/2022

¢hinfo

Asi lo acordd, en Sesién Ordinaria celebrada el veinticuatro de marzo de dos

mil veintidds, por unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicidén de Cuentas de la Ciudad de México, integrado
por las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos, que firman al calce,
ante Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 15, fraccion IX del Reglamento Interior de este
Instituto, para todos los efectos legales a que haya lugar.

MSD/JLMA
ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA
COMISIONADO PRESIDENTE
JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ
COMISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA
MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADA CIUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO
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