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¢A QUIEN SE DIRIGIO LA SOLICITUD (SUJETO OBLIGADO)?

Secretaria de Administracion y Finanzas

i% ¢ QUE SE PIDIO?

La particular las actividades que realiza el
Coordinador de Administracion de Capital
Humano de la Secretaria de Inclusion y Bienestar
Social, de conformidad con las funciones
establecidas en el Manual Administrativo de la
Direccién General de Administracién y Finanzas
de dicho sujeto obligado.

¢ POR QUE SE INCONFORMO LA
PERSONA SOLICITANTE?

El particular interpuso el presente recurso de

revisién, en el cual sefial6 como agravio la
incompetencia manifestada.

. O . ;
%’ ¢ QUE SE ENTREGARA?

No aplica.

¢ QUE RESPUESTA SE DIO?

La Secretaria de Administracién y Finanzas
manifestd su incompetencia para conocer de lo
solicitado y orientd a la particular a presentar su
solicitud ante la Secretaria de Inclusiéon y
Bienestar Social, razén por la que remitid6 su
solicitud ante dicho sujeto obligado a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

@ ¢ QUE RESOLVIMOS Y POR QUE?

CONFIRMAR debido a que él area de la que se
requiere la informacion solicitada, esta adscrita
directamente a la Secretaria de Inclusion y
Bienestar Social y porque la relacion juridica de
trabajo de los encargados del Capital Humano
del &mbito central, se establece directamente
con los Titulares de las Dependencias a la que
estan adscritos.

PALABRAS CLAVE

Actividades, coordinador, capital, humano,
funciones y manual.
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En la Ciudad de México, a dieciocho de mayo de dos mil veintidos.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.1104/2022, generado con
motivo del recurso interpuesto por la parte recurrente en contra de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, se formula resolucion en atencion a los siguientes:

ANTECEDENTES:

I. Presentacion de la solicitud. El siete de marzo de dos mil veintidés, se tuvo a la
particular presentando una solicitud de acceso a la informacion publica, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, a la que correspondié el numero de folio
090162822000993, mediante la cual se solicitd a la Secretaria de Administracion y

Finanzas lo siguiente:

“Del Coordinador de Administracion de Capital Humano de la SIBISO, informar las actividades
que realiza por cada una de las funciones establecidas en el manual administrativo de la
Direcciéon General de Administracion y Finanzas en la Secretaria de Inclusion y Bienestar

Social.” (sic)

Medio para recibir notificaciones: Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de

Transparencia

Medio de Entrega: Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacién

de la PNT

Il. Respuesta a la solicitud. El diez de marzo de dos mil veintidés, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, el sujeto obligado respondi6 a la solicitud de la

particular, en los siguientes términos:

En atencidn a su peticién, hago de su conocimiento que, no se cuenta con las facultades y/o
atribuciones para dar atencion a su peticion, de conformidad con lo establecido en el articulo
27 Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México y
articulos 27 al 29 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica

de la Ciudad de México.
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Derivado de lo anterior, es oportuno hacer de su conocimiento que en funcién del articulo 211
de la Ley de la materia su solicitud se turno a las areas de este sujeto obligado que pudieran
detentar informacién al respecto.

En ese sentido, se reproduce (en aras de brindarle soporte y certeza juridica del proceder de
esta Unidad de Transparencia) el pronunciamiento de la Direccion General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, ya que da cuenta de la razén por
la que la presente solicitud no resulta competencia de este Sujeto Obligado.

“Con relacién a la solicitud de informacién con folio 90162822000993, que a la letra
dice:

"Del Coordinador de Administracién de Capital Humano de la SIBISO, informar las
actividades que

realiza por cada una de las funciones establecidas en el manual administrativo de la
Direccién General

de Administracién y Finanzas en la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social.” (sic)

Es de indicarse, que una vez efectuado el andlisis al contenido de informacion
solicitado, se advierte que el requerimiento formulado se refiere a informacion laboral
de un servidor publico que labora en la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social, por
lo que resulta inconcuso que el area competente para atender lo solicitado lo es la
Direccion General de Administracién y Finanzas de la Secretaria de Inclusion y
Bienestar Social, ello atendiendo a lo previsto por el numeral UNO del "AVISO
MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER A LOS CC. DIRECTORES GENERALES
DE ADMINISTRACION, DIRECTORES EJECUTIVOS, DIRECTORES DE AREA,
DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS U HOMOLOGOS, ENCARGADOS DEL
CAPITAL HUMANO, DEL AMBITO CENTRAL, DESCONCENTRADO Y EN LOS
ORGANOS POLITICO ADMINISTRATIVOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA CIUDAD DE MEXICO, LAS SIGUIENTES DISPOSICIONES:", publicado el 17 de
abril de 2018 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, que a la letra prevé:

UNO. La relacién juridica de trabajo se establece con los Titulares de las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos de
la Administracién Publica de la Ciudad de México, por lo tanto, el resguardo de
los documentos v expedientes de los trabajadores corresponde a dichas
instituciones y son consideradas de caracter publico.

Del precepto transcrito, se desprende que la relacion juridica de trabajo se establece
con el Titular de cada sujeto obligado, por lo que el resguardo de los documentos y
expedientes de los trabajadores corresponde a cada Area de Recursos Humanos de
los mismos y, en consecuencia, son dichas areas las que poseen la informacion del
especial interés del particular, por lo que se sugiere turnar la solicitud a la Direccién
General de Administracion y Finanzas de esta Secretaria.
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En raz6n de lo expuesto y atendiendo a las funciones y facultades conferidas a esta
Direccién General de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, por los
articulos 110, 111, 112 y 112 BIS y 112 TER, del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Puablica de la Ciudad de México, es que se configura la
NOTORIA INCOMPETENCIA de esta Direccion General, toda vez que, como ha
guedado acreditado, la Unidad Administrativa competente para atender la solicitud lo es
la Direccion General de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Inclusion y
Bienestar Social,” (Sic.)

En tal virtud, el articulo 2°, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado;
articulos 12y 16, de la Ley Organicade la Administracion Publica de la Ciudad de México;
articulos 5°, fraccion IV y 7°, del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Pablica de la Ciudad de México, la relacién juridica de trabajo de los
servidores publicos del Gobierno de la Ciudad de México, se establecen con los
titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico
Administrativos en las que presten sus servicios.

Por consiguiente, hago de su conocimiento que, de conformidad con el con el articulo 200 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México, asi como el numeral 10 fraccion VII, de los Lineamientos para la Gestién de
Solicitudes de Informacion Publica y de Datos Personales en la Ciudad de México, se remitio
su solicitud mediante la Plataforma Nacional de Transparencia a la Secretaria de Inclusion
y Bienestar Social, toda vez que se encuentra dentro de sus atribuciones conferidas en los
siguientes ordenamientos:

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la Administracién Pablica de la Ciudad de México

Articulo 129.- Corresponde a las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area
encargadas de la administracion en las Dependencias, en el &mbito de su competencia:

I. Coadyuvar en la programacién y participar en la administracion de los recursos
humanos y materiales, asi como en los recursos financieros destinados a los gastos por
servicios personales y materiales de las Dependencias, conforme a las politicas,
lineamientos, criterios y normas determinadas por la Secretaria de Administracion y
Finanzas;

VI. Elaborar el registro sobre el estricto control financiero del gasto, en cuanto a pago
de némina del personal de base y confianza, asi como a los prestadores de servicios
profesionales, bajo el régimen de honorarios o cualquier otra forma de contratacion;

De la misma forma, la CIRCULAR UNO 2019, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México en fecha 02 de agosto de 2019, menciona lo siguiente:
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...”9.3.7 Las DGA u homélogas en las Dependencias, Organos Desconcentrados
y Entidades de la APCDMX son las responsables de garantizar la 6ptima
operacion y mantenimiento de los archivos y sus instalaciones, asi como de la
conservacion en buen estado de sus acervos, asegurdndoles condiciones de seguridad
e higiene y las dimensiones que permitan resguardar, conservar y localizar con prontitud
todos los documentos que los integren. ...

2.3.15 El titular del area de recursos humanos de la Dependencia, Organo
Desconcentrado o Entidad de la APCDMX, es responsable de la custodia y
actualizacion de los expedientes de personal de las y los trabajadores adscritos a
ésta, asi como de los que hayan causado baja antes de la desconcentracion de los
registros de personal.” ...

De los preceptos en cita, se desprenden las siguientes afirmaciones:

» Las Dependencias de la Administracion Publica de la Ciudad de México, para efectos
presupuestales, tiene el caracter de Unidades Responsables de Gasto, ya que realizan
erogaciones con cargo al Presupuesto de Egresos.

* Los titulares de las Unidades Responsables de Gasto y los servidores publicos encargados
de su administracion adscritos a la misma Unidad Responsable de Gasto, son los
responsables del manejo y aplicacion de los recursos, asi como del resguardo de los
documentos comprobatorios del gasto

» Sera responsabilidad de los titulares de las Dependencias, asi como de los servidores
publicos encargados de su administracion, la recepcion, guarda, custodia y conservacion de
los documentos justificantes y comprobatorios del gasto, asi como de los registros auxiliares
e informacién relativa, de sus libros de contabilidad, en términos de las disposiciones
aplicables.

Robustece lo anterior, el AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER A LOS CC.
DIRECTORES GENERALES DE ADMINISTRACION, DIRECTORES EJECUTIVOS,
DIRECTORES DE AREA, DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS U HOMOLOGOS,
ENCARGADOS DEL CAPITAL HUMANO, DEL AMBITO CENTRAL, DESCONCENTRADO
Y EN LOS ORGANOS POLITICO ADMINISTRATIVOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DE LA CIUDAD DE MEXICO, publicado el 17 de abril del 2018, en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México en su numerales, UNO, DOS, SIETE Y ONCE:

UNO. Larelacién juridica de trabajo se establece con los Titulares de las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos de la Administracion
Puablica de la Ciudad de México, por lo tanto, el resguardo de los documentos y
expedientes de los trabajadores corresponde a dichas instituciones y son
consideradas de cardcter publico.
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DOS. Los Titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico
Administrativos, son los responsables del tratamiento de los datos personales que
obran en los expedientes de los trabajadores de su adscripcién, razén por la cual,
los Directores Generales de Administracion u Homélogos, encargados del capital
humano, deberan acordar con el titular de la Dependencia, Organo Desconcentrado u
Organo Politico Administrativo, el tratamiento que conforme a la normatividad
corresponda.

SIETE. Los Directores Generales de Administracion u Homélogos, de las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a través
de sus areas de Recursos Humanos en las Dependencias, Organos Desconcentrados
y Organos Politico Administrativos, deberan contener en los expedientes de sus
trabajadores activos; los documentos basicos de los antecedentes personales y
laborales de los servidores publicos, mismos que seran controlados y resguardados
en el area de archivos de la Dependencia, Organo Desconcentrado u Organo Politico
Administrativo en la que laboren o hayan laborado.

NUEVE. Los titulares de las Direcciones Generales de Administracion u Homélogos, de
las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a
través de sus areas de Recursos Humanos de manera enunciativa, mas no limitativa,
son las encargadas de expedir las constancias laborales que solicite el
trabajador, tales como Comprobantes de Servicios, Evoluciones Salariales, Hojas
Unicas de Servicio, asi como de realizar las correcciones en el Sistema Unico de
Némina (SUN) de los datos del trabajador, como lo es R.F.C., CURP, nombre, sexo,
estado civil, etcétera, e integrar las documentales correspondientes al expediente del
trabajador.

ONCE. Los titulares de las Direcciones Generales de Administracién u Homdélogos, de
las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a
través de sus areas de Recursos Humanos son los Responsables de la
salvaguarda y conservacion de la documentacién comprobatoria gue dio origen
al pago de prestaciones, sueldos vy salarios de los trabajadores de su adscripcién.

De la normatividad citada se desprende las siguientes observaciones:

1.- Larelacion juridica de trabajo se establece con los Titulares de las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Organos Politico Administrativos de la Administracién Publica de la Ciudad
de México

2.- El resguardo de los documentos y expedientes de los trabajadores corresponde a
dichas instituciones y son consideradas de caracter publico.

3.- Los Directores Generales de Administracion u Homologos deberan contener en los
expedientes de sus trabajadores activos; los documentos basicos de los antecedentes
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personales y laborales de los servidores publicos, mismos que seran controlados y
resguardados en el area de archivos, asi como de la salvaguarda y conservacion de la
documentacién _comprobatoria gque dio origen al pago de prestaciones, sueldos vy
salarios de los trabajadores de su adscripcién.

Por ultimo, se proporcionan los datos de contacto de la Unidad de Transparencia, a fin de que
pueda dar seguimiento a su peticion, no se omite mencionar que la remisién se realiz6 a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia, por lo que se sugiere revisar el historial de
solicitudes y el estatus del presente folio.

e Secretaria de Inclusién y Bienestar Social de la Ciudad de México

Titular: Nalleli Bautista Solis

Domicilio: Plaza de la Constitucién #1, Tercer Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc.
Teléfonos: 5345-8252 y 5345-8000 ext. 2315y 2311

Correo Electrénico: ut.sibiso@gmail.com transparencia@sibiso.cdmx.gob.mx

Horario de atencién: Lunes a Viernes de 09:00 a 15:00 horas

Asimismo, se le informa que para garantizar tanto el ejercicio del derecho fundamental a la
informacion, como el principio democrético de publicidad de los actos de gobierno, estamos a
sus 6rdenes para cualquier duda o comentario sobre el particular, en el domicilio y teléfono al
calce o en el correo electronico ut@finanzas.cdmx.gob.mx de lunes a viernes en un horario
de 9:00 a 15:00 horas. Hago de su conocimiento el derecho a interponer el recurso de revision
correspondiente, a través de los medios electrénicos o de manera directa presentando escrito
en formato libre o el proporcionado por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México,
dentro de un plazo de 15 dias habiles contados a partir de la fecha en que surte efectos la
notificacién del presente.

Finalmente, esta respuesta se encuentra ajustada a derecho, toda vez que se atiende en
términos de los articulos en los articulos 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 121 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 2,
3, 4, 6, fracciones I, XIIl, XIV y XLII, 8, 11, 13, 14, 19, 92, 93, 192, 193, 208, 212, 233, 234,
236 y demas relativos de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México, articulo 27 y numerales Décimo Séptimo y
Décimo Octavo transitorios de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México.

...” (Sic)

De acuerdo con lo anterior, el sujeto obligado a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia remitié la solicitud de la particular a la Secretaria de Inclusion y
Bienestar Social tal y como se muestra en el acuse generado por el sistema como
se muestra a continuacion:
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‘ Plataforma Nacional de Transparencia 15

g,
"TRANSPARENCIA
Bygn®

10/03/2022 16:26:57 PM

;.

Fundamento legal

Fundamento legal
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria incompetencia por parte del sujeio obligado dentro del dmbito de su
aplicacion, para atender la solicitud de acceso a la informacion, debera de comunicario al solicitante, dentro de los tres dias posteriores a la
recepcion de la solicitud y sefialaré al solicitante ¢l o los sujetos obligados competentes.

Si el Sujeto Obligado a quien fue presentada una solicitud, es parcialmente competente para entregar parte de la
informacion, este, debera dar respuesia respecio de dicha informacion en el plazo establecido en la Ley de Transparencia y procedera
respecto de la que no es, conforme a lo sefialado en la Ley de Transparencia.

Autenticidad del acuse 225133b418c13b6a4616fe759686d45

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Acuse de remision a Sujeto Obligado competente

En virtud de que la solicitud de informacion no es competencia del sujeto obligado, se remite al sujeto obligado que se considera competente

Folio de la solicitud 090162822000933

En su caso, Sujeto(s) Obligado(s) al (a los) que se remite
Secretaria de Inclusion y Bienestar Social

Fecha de remision 10/03/2022 16:26:57 PM

Del Coordinador de Administracion de Capital Humano de la SIBISO, informar las actividades que
realiza por cada una de las funciones establecidas en el manual administrativo de la Direccion General

Informacion solicitada de Administracion y Finanzas en la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social.
Informacion adicional
Archivo adjunto Remision 090162822000993 pdf

lll. Presentacion del recurso de revision. El dieciséis de marzo de dos mil veintidds, la
persona recurrente, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso
recurso de revision en contra de la respuesta emitida por el sujeto obligado a su solicitud
de acceso a la informacion publica, por el que sefiald lo siguiente:

Acto o resolucién que recurre:
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“AMbas secretarias, tanto la SIBISO como la de adminsitracion y finanzas dicen que no es su
competencia y me mandan con la otra, en ambos casos ninguna me responde” (sic)

IV. Turno. El dieciséis de marzo de dos mil veintidds, la Secretaria Técnica de este
Instituto tuvo por recibido el recurso de revisién descrito en el numeral anterior, al que
correspondio el numero INFOCDMX/RR.IP.1104/2022, y lo turné a la Ponencia de la
Comisionada Ciudadana Marina Alicia San Martin Rebolloso para que instruyera el
procedimiento correspondiente.

V. Admisién. El veintidés de marzo de dos mil veintidos, este Instituto, con fundamento
en lo establecido en los articulos, 51, fracciones |y Il, 52, 53, fraccion Il, 233, 234, 236,
237, 239 y 243, fraccion |, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, admitié a tramite el presente recurso
de revisibn interpuesto, en el que recay0 el numero de expediente
INFOCDMX/RR.IP.1104/2022.

Del mismo modo, con fundamento en los articulos 230 y 243, fraccion Il de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, puso a disposicion de las partes el expediente de mérito, para que, en un plazo
maximo de 7 dias habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniera y, exhibieran las
pruebas que considerasen necesarias o expresaran sus alegatos.

VI. Alegatos. El veinte de abril de dos mil veintidds, este Instituto recibié los alegatos del
sujeto obligado a través del oficio nimero SAF/DGAJ/DUT/156/2022, de misma fecha de
su recepcidn, suscrito por la Directora de la Unidad de Transparencia, mediante el cual
reiteré y defendio la legalidad de su respuesta.

Asimismo, el sujeto obligado adjunto a su oficio las gestiones realizadas para atender la
solicitud de la particular, asi como de su recurso de revision.
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VII. Cierre. El once de mayo de dos mil veintidos, se decreto el cierre del periodo de
instruccion y ordend la elaboracion del proyecto de resolucidén correspondiente.

Asimismo, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 239, primer péarrafo, de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México, se acordd la ampliacion del plazo para resolver el presente medio de
impugnacién por diez dias habiles mas, al considerar que existia causa justificada para
ello.

En razén de que fue debidamente substanciado el expediente en que se actda, como
consta de las actuaciones que obran en el mismo y que no existe diligencia pendiente de
desahogo se ordend emitir la resolucion que conforme a derecho proceda, de acuerdo
con las siguientes

CONSIDERACIONES:

PRIMERA. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, es
competente para conocer respecto del asunto, con fundamento en lo establecido en el
articulo 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulo 7 apartados D y E y 49 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 37,
53, fraccién 11, 239 y 243 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y 2, 12, fraccion 1V, 14, fracciones lll, IV y
VII, del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDA. Causales de improcedencia o sobreseimiento. Previo al analisis de fondo
del presente recurso de revision, esta autoridad realizara un estudio de oficio de las
causales de improcedencia y de sobreseimiento.
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Causales de improcedencia. El articulo 248 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, establece lo
siguiente:

Articulo 248. El recurso serd desechado por improcedente cuando:

I. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en la Ley;

Il. Se esté tramitando, ante los tribunales competentes, algdn recurso o medio de defensa
interpuesta por el recurrente;

I1l. No se actualice alguno de los supuestos previstos en la presente Ley;

IV. No se haya desahogado la prevencién en los términos establecidos en la presente ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacién proporcionada; o

VI. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revisién, Unicamente respecto de los
nuevos contenidos.

Al contrastar las hipétesis de improcedencia que marca la ley con los hechos acreditados
en los expedientes se constata que:

I. El recurso de revision fue interpuesto en el periodo de quince dias que marca el articulo
236 de la Ley de la materia.

II. No se acreditd la existencia de medio de defensa alguno ante tribunales relacionado
con el asunto que esta siendo tramitado.

lll. Dada la materia de la controversia, el recurso de revision encuadra en la hipotesis de
procedencia marcada por la fraccion Il del articulo 234 de la Ley de la materia.

IV. En el caso concreto, no hubo ninguna prevencion a la parte recurrente, por lo que el
recurso de mérito se admitio a tramite por acuerdo del veintidos de marzo del presente.
V. El recurrente no impugna la veracidad de la informacion recibida.

VI. El recurrente no ampli6 su solicitud de informacién a través del medio de impugnacion.

En consecuencia, este Instituto concluye que no se actualiza alguna causal de
improcedencia prevista por la Ley de Transparencia local, por lo que a continuacién se

analizaran si existe alguna hipotesis que acredite el sobreseimiento.

Causales de sobreseimiento. El articulo 249 de la Ley de Transparencia local prevé:
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Articulo 249. El recurso sera sobreseido cuando se actualicen alguno de los siguientes
supuestos:

I. El recurrente se desista expresamente;

Il. Cuando por cualquier motivo quede sin materia el recurso; o

I1l. Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia.

Los hechos de los presentes casos no dan pie a las hipotesis de sobreseimiento que
marca el articulo citado pues:

I. El recurrente no se ha desistido expresamente.

Il. En este caso la causa de pedir sigue vivo dado que no existe acto alguno que haya
variado los estados de las cosas que dieron origen a la controversia.

lll. En el presente asunto no se actualiza alguna causal de improcedencia como ya se
establecio en el apartado precedente.

En consecuencia, al no acreditarse ninguna de las causales de sobreseimiento que
marca la ley, este érgano resolutor procedera a analizar el fondo del asunto.

TERCERA. Estudio de fondo. En el presente caso, la controversia consiste en
determinar si la respuesta brindada por el sujeto obligado cumple con la normatividad
establecida en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México.

Tesis de la decision.

El agravio planteado por la parte recurrente es infundado y suficiente para confirmar
la respuesta brindada por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Razones de la decision.

Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad en el tratamiento del
tema en estudio, resulta conveniente precisar la solicitud de informacién, la respuesta del
sujeto obligado y el agravio de la parte recurrente.
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La particular solicité a la Secretaria de Administracién y Finanzas, en medio electronico,
las actividades que realiza el Coordinador de Administracion de Capital Humano de la
Secretaria de Inclusion y Bienestar Social, de conformidad con las funciones establecidas
en el Manual Administrativo de la Direccion General de Administracion y Finanzas de
dicho sujeto obligado.

En respuesta, la Secretaria de Administracion y Finanzas manifestd su incompetencia
para conocer de lo solicitado y orientd a la particular a presentar su solicitud ante la
Secretaria de Inclusién y Bienestar Social, razdn por la que remitié su solicitud ante dicho
sujeto obligado a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

El particular interpuso el presente recurso de revision, en el cual sefial6 como agravio la
incompetencia manifestada.

Una vez admitido el presente recurso de revision, este Instituto recibio los alegatos del
sujeto obligado, en los que reiterd y defendié la legalidad de su respuesta.

Los datos sefialados con antelacién se desprenden de las documentales obtenidas del
sistema INFOMEX, asi como de los documentos que recibié este Instituto por
correspondencia. Documentales a las que se les otorga valor probatorio en términos de
lo dispuesto por los articulos 374 y 402 del Codigo de Procedimientos Civiles para el
Distrito Federal, de aplicacion supletoria a la Ley de materia, asi como con apoyo en la
tesis emitida por el Poder Judicial de la Federacion cuyo rubro es PRUEBAS. SU
VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL.

Formuladas las precisiones que anteceden, este 6rgano colegiado procede a analizar el
contenido de la respuesta impugnada a la luz del agravio formulado por la parte
recurrente, con la finalidad de determinar si la misma contravino disposiciones y
principios normativos que hacen operante el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica y, si, en consecuencia, se violo este derecho de la parte inconforme.

12



COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:
MARINA ALICIA SAN MARTIN

REBOLLOSO

- SUJETO OBLIGADO:

In n SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.1104/2022

En este sentido, con el objeto allegarse de los elementos de andlisis necesarios, resulta
importante citar la normativa aplicable a la materia de la solicitud de acceso que nos
ocupa. Al respecto, el AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER A LOS CC.
DIRECTORES GENERALES DE ADMINISTRACION, DIRECTORES EJECUTIVOS,
DIRECTORES DE AREA, DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS U
HOMOLOGOS, ENCARGADOS DEL CAPITAL HUMANO, DEL AMBITO CENTRAL,
DESCONCENTRADO Y EN LOS ORGANOS POLITICO ADMINISTRATIVOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO, sefiala lo siguiente:

UNO. La relacion juridica de trabajo se establece con los Titulares de las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos de la Administraciéon Publica de
la Ciudad de México, por lo tanto, el resguardo de los documentos y expedientes de los
trabajadores corresponde a dichas instituciones y son consideradas de carécter publico.

Por otro lado, el Manual Administrativo de la Direccion General de Administracion y
Finanzas en la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social, sefala:

ESTRUCTURA ORGANICA

1.- Direccion General de Administracion y Finanzas en la Secretaria de Inclusion y Bienestar
Social

[.]

22.- Coordinacion de Administracién de Capital Humano

L.]

Puesto: Coordinacion de Administracion de Capital Humano

e Supervisar el pago de sueldos, salarios y prestaciones a que tiene derecho el personal
adscrito a la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social y de aquellos que prestan sus servicios
asimilables a salarios bajo el régimen de honorarios a la Secretaria.

e Supervisar el cumplimiento a la normatividad vigente para proporcionar las prestaciones
econdmicas y sociales que por Ley le correspondan al personal adscrito a la Secretaria de
Inclusion y Bienestar Social.
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e Supervisar la contrataciéon del personal de estructura, técnico operativo, programa de
estabilidad laboral y prestadores de servicios profesionales correspondientes a la Secretaria
de Inclusion y Bienestar Social.

e Coordinar la debida atencion a los requerimientos de informacion relacionados con la
administracion del capital humano de la Secretaria.

¢ Coordinar el desarrollo de los proyectos relacionados con la consolidacion de la estructura
orgénica de la Secretaria.

o Verificar que el pago de sueldos, salarios y prestaciones del personal adscrito a la Secretaria
de Inclusion y Bienestar Social, se realice en los tiempos establecidos en la normatividad
vigente.

e Supervisar que se efectien los pagos del personal de la Secretaria, que incluye a
funcionarios de estructura, trabajadores con nivel técnico operativo, asi como a prestadores
de servicios profesionales; de acuerdo con la validacion de la plantilla.

e Supervisar que los pagos nominales de los diferentes conceptos se lleven a cabo conforme
a los tabuladores y montos actualizados.

e Dar seguimiento a las reinstalaciones y pago de los laudos en contra de la Secretaria, de
acuerdo a lo notificado por la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Inclusion y Bienestar Social.

e Supervisar que se lleve a cabo la integracién y resguardo de los expedientes laborales.

e Supervisar se apliqguen todas las prestaciones econémicas y/o sociales a que tiene derecho
el personal de base sindicalizado de la Secretaria.

e Coordinar y supervisar que los pagos de prestaciones del personal técnico operativo de la
Secretaria se realicen en tiempo y forma.

e Vigilar se apliqguen los lineamientos emitidos para el otorgamiento de prestaciones
econdmicas y/o sociales al personal de la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social.

e Supervisar las acciones en materia de relaciones laborales y manejo de conflictos del
personal de base.

¢ Establecer canales de comunicacion con las representaciones sindicales y el personal, para
conocer las problematicas, opiniones y propuestas presentadas en las areas de trabajo a fin
de mejorar desarrollo del capital humano.

e Vigilar los procedimientos implementados para la contratacion de todo tipo de personal y
capital humano de la Secretaria.

e Supervisar que los aspirantes a ocupar plazas de estructura y prestadores de servicios
homologados cumplan con el proceso de evaluacion de la Coordinacién General de
Evaluacion, Modernizacion y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Administracion y
Finanzas.

e Supervisar que los movimientos del personal se den en los tiempos establecidos y conforme
a la normatividad estipulada.

e Supervisar la oportuna respuesta a las solicitudes de informacién publica canalizadas por la
Unidad de Transparencia de la Secretaria, con base en la informacion en resguardo de la
Coordinacion de Administracion de Capital Humano.
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e Dar seguimiento a las actividades para la actualizacion del portal de transparencia de la
Secretaria de Inclusion y Bienestar Social, de acuerdo a los requerimientos de la Unidad de
Transparencia de la Secretaria.

e Verificar la atencién a los diferentes d6rganos de fiscalizacion dando respuesta a las
observaciones y recomendaciones derivadas de auditorias en materia de capital humano.

e Supervisar la elaboracion y presentar el Anteproyecto del Presupuesto del Capitulo 1000
Servicios Personales, con base en los requerimientos de la Secretaria de Administracion y
Finanzas.

¢ Dar seguimiento a la conformacidn de los proyectos de estructura organica de la Secretaria.
e Someter a consideracion de la persona Titular de la Direccion General de Administracion y
Finanzas en la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social los proyectos de reestructura
orgénica de la Secretaria.

e Supervisar la elaboracion y actualizacién del Manual Administrativo de la Secretaria.

e Supervisar la formalizacidén del tramite de registro del Manual Administrativo de la Secretaria
ante la instancia conducente.

De acuerdo con lo anterior, se desprende lo siguiente:

Expuesto lo anterior, del analisis del marco normativo aplicable, es posible arribar a la
conclusién de que la Secretaria de Administracion y Finanzas no cuenta con
atribuciones para conocer de lo requerido por la particular; lo anterior, ya que él area
de la que se requiere la informacién solicitada, en este caso de la Coordinacion de
Administracion de Capital Humano, estd adscrita directamente a la Secretaria de
Inclusién y Bienestar Social, tal y como lo sefialo el particular en su solicitud, por lo que

La relacién juridica de trabajo de los encargados del Capital Humano del ambito
central se establece directamente con los Titulares de las Dependencias de la
Ciudad de México a la que estan adscritos, por lo que el resguardo de sus

documentos y expedientes corresponde a dichas instituciones.

La Secretaria de Inclusion y Bienestar Social tiene adscrita una Coordinacion de
Administracion de Capital Humano, la cual cuenta con diversas funciones
establecidas en el propio Manual Administrativo de la Direccibn General de

Administracion y Finanzas de dicho sujeto obligado.

su manifestacion de incompetencia resulta procedente.

15

Y



COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:
MARINA ALICIA SAN MARTIN

REBOLLOSO

- SUJETO OBLIGADO:

In n SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.1104/2022

Asi las cosas, es evidente que la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social es el sujeto
obligado para conocer acerca de lo solicitado, debido a que la relacion juridica de trabajo
de los encargados del Capital Humano del &mbito central, en este caso de la
Coordinacion de Administracién de Capital Humano, se establece directamente con los
Titulares de las Dependencias a la que estan adscritos, por lo que el resguardo de sus
documentos y expedientes corresponde a dichas instituciones.

Respecto al tema de la incompetencia, es importante traer a colacion lo sefialado en la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, la cual contempla lo siguiente:

“I...]

Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria incompetencia
por parte del sujeto obligado dentro del ambito de su aplicacion, para atender la
solicitud de acceso a la informacidn, debera de comunicarlo al solicitante, dentro de
los tres dias posteriores ala recepcidn de la solicitud y sefialara al solicitante el o los
sujetos obligados competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a la
informacion, deberé dar respuesta respecto de dicha parte. Respecto de la informacion sobre
la cual es incompetente procedera conforme a lo sefialado en el parrafo anterior.

L.T

Aunado a lo anterior, el numeral 10, fraccion VII de los Lineamientos para la Gestion de
Solicitudes de Informacién Publica y de Datos Personales en la Ciudad de México, sefiala
lo siguiente:

“[...] 10. Los servidores publicos de la Unidad de Transparencia deberan utilizar el médulo
manual del sistema electronico para registrar las solicitudes de acceso a la informacién publica
gue se presenten por escrito material, correo electronico, fax, correo postal, telégrafo o
verbalmente, conforme a lo siguiente:

[.]

VII. Cuando la Unidad de Transparencia advierta notoria incompetencia para entregar la
informacién, dentro de los tres dias héabiles siguientes a aquel en que se tenga por
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presentada la solicitud, comunicara esta situacién al solicitante en el domicilio o medio
sefialado para recibir notificaciones y remitira la solicitud a la unidad de transparencia
del sujeto obligado competente.

Si el Sujeto Obligado a quien fue presentada una solicitud, es parcialmente competente para
entregar parte de la informacion, este, debera dar respuesta respecto de dicha informacién en
el plazo establecido en la Ley de Transparencia y procedera respecto de la que no es,
conforme a lo sefialado en la Ley de Transparencia.

L.T

De la normativa citada se desprende que cuando los sujetos obligados sean
incompetentes para conocer de lo solicitado, deberan sefialarlo al particular y remitir su
peticion a la unidad de transparencia correspondiente.

En el presente caso, el sujeto obligado atendi6 lo sefialado en el articulo 200 de la Ley
de la materia, asi como el numeral 10, fraccién VIl los Lineamientos para la Gestién de
Solicitudes de Informacion Publica y de Datos Personales en la Ciudad de México, ya
gue de las constancias que obran en el expediente en el que se actla, se desprende que
desde su respuesta original, la Secretaria de Administracion y Finanzas orientd al
particular a presentar la solicitud del particular ante la Secretaria de Inclusién y Bienestar
Social, por lo que remitio su solicitud ante dicho sujeto obligado a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, cumpliendo asi con el procedimiento establecido.

En consecuencia, este Instituto determina que el agravio del particular es infundado,
toda vez que el sujeto obligado no es competente para conocer de lo solicitado.

CUARTA. Decision: Por todo lo expuesto en el considerando anterior, con fundamento
en el articulo 244, fraccion Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de Meéxico, este Instituto considera que lo
conducente es CONFIRMAR la respuesta emitida por el sujeto obligado.

QUINTO. Responsabilidad. En el caso en estudio esta autoridad no advierte que
servidores publicos del Sujeto Obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley

de Transparencia, Acceso a la Informacién y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
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México, asi como a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, por lo que no es procedente dar vista a la Secretaria de la Contraloria General
de la Ciudad de México.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicibn de Cuentas de la
Ciudad de México:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en los considerandos de la presente resolucién y
con fundamento en lo que establece el articulo 244, fraccion Il de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, se CONFIRMA la respuesta emitida por el sujeto obligado.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, se informa al recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente
resolucién, podra impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la
Federacion, sin poder agotar simultdaneamente ambas vias.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucion a la parte recurrente en el medio sefialado

para tal efecto, y al sujeto obligado a través de los medios de comunicacién legalmente
establecidos.
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Asi lo acordd, en Sesion Ordinaria celebrada el dieciocho de mayo de dos mil veintidds,
por unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, integrado por las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos,
que firman al calce, ante Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, fraccion IX del Reglamento Interior de este
Instituto, para todos los efectos legales a que haya lugar.

ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA
COMISIONADO CIUDADANO
PRESIDENTE

JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ
COMISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA

MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADA CIUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO

NCJ
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