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¢A QUIEN SE DIRIGIO LA SOLICITUD (SUJETO OBLIGADO)?

Alcaldia La Magdalena Contreras

i% ¢ QUE SE PIDIO?

6 requerimientos relacionados con el
procedimiento para la otorgacion de prima de
Infecto-Riesgo, asi como del tramite de
homologacion de plaza.

¢ POR QUE SE INCONFORMO LA
PERSONA SOLICITANTE?
Porque que el sujeto no le respondié a ninguno
de sus requerimientos al sefialar su
incompetencia.

. O . «
@’ ¢ QUE SE ENTREGARA?

En atencion a los requerimientos 1, 2, 3 y 4,
proporcione al particular los Lineamientos y turne
la solicitud del particular ante la Secretaria de
Administracion y Finanzas, para que atienda los
requerimientos 5y 6.

¢ QUE RESPUESTA SE DIO?

El sujeto obligado manifestd que no contaba con
los lineamientos para el otorgamiento de la prima
de Infecto-Riesgo y respecto a la homologacion
de plazas, sefal6 que el competente es la
Secretaria de Administracion y Finanzas

@ ¢QUE RESOLVIMOS Y POR QUE?

REVOCAR porque en su respuesta primigenia
omitié pronunciarse puntualmente respecto a lo
solicitado en los requerimientos 1, 2, 3y 4, y si
bien en alcance de respuesta se pronuncio sobre
lo solicitado en dichos requerimientos, omitid
adjuntar los Lineamientos, ademas de que no
remitio la solicitud del particular a la Secretaria
de Administracion de Finanzas para que
atendiera los requerimientos 5 y 6.

@ PALABRAS CLAVE

Procedimiento, requisitos, prima, infecto-riesgo,
seguridad y salud.
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En la Ciudad de México, a veintitrés de marzo de dos mil veintitrés.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.0779/2023, generado con
motivo del recurso interpuesto por la parte recurrente en contra de la Alcaldia La
Magdalena Contreras, se formula resoluciéon en atencion a los siguientes:

ANTECEDENTES:

I. Presentacion de la solicitud. El veintisiete de enero de dos mil veintitrés, se tuvo al
particular presentando una solicitud de acceso a la informacion publica, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, a la que correspondié el nimero de folio
092074723000187, mediante la cual se solicité a la Alcaldia La Magdalena Contreras
lo siguiente:

“1.- Describa el procedimiento para la verificacion y aprobacién de los requisitos para ser
sujeto al pago de prima de Infecto-Riesgo, sefialando las areas administrativas adscritas a la
Alcaldia Magdalena Contreras involucradas, asi como los plazos establecidos en la
normatividad, debiendo indicar puntualmente el fundamento legal que lo sustente (articulo,
fraccion, inciso, parrafo, etc.).

En caso de que participe otra autoridad ajena a la estructura de la Alcaldia Magdalena
Contreras, informe los datos de identificacién y grado de intervencion de esta.

2.- Indique el término legal con el que cuenta la Comisién de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Alcaldia Magdalena Contreras para aprobar el pago a trabajadores que se encuentren
beneficiados con la prima de Infecto-Riesgo, debiendo sefialar puntualmente el fundamento
legal que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.)

3.- Sefiale el término con el que cuenta el &rea administrativa adscrita a la Alcaldia Magdalena
Contreras para realizar el movimiento en némina y que este sea pagado efectivamente a los
trabajadores sujetos a los beneficios de la prima de Infecto-Riesgo, debiendo indicar
puntualmente el fundamento legal que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.)

4.- En caso de contar con algun impedimento por parte de las areas administrativas adscritas
ala Alcaldia Magdalena Contreras involucradas en el tramite hasta su pago a los trabajadores
sujetos a los beneficios de la prima de Infecto-Riesgo, debera motivar y fundar (indicando la
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disposicion juridica en la que sustenta su respuesta, sefialando el articulo, fraccién, inciso,
parrafo, etc. en el que se encuentre) su respuesta exponiendo claramente los motivos de la
omision en el pago.

5.- Infforme nombre y cargo de la autoridad administrativa facultada para realizar el tramite de
homologacién de plaza de acuerdo al grado académico y a las funciones que llevan a cabo
los trabajadores adscritos a la SUTGCDMX, debiendo indicar puntualmente el fundamento
legal que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.).

6.- Describa el procedimiento para la homologacién de plaza de acuerdo al grado académico
y a las funciones que llevan a cabo los trabajadores adscritos a la SUTGCDMX, asi como los
plazos establecidos en la normatividad, debiendo indicar puntualmente el fundamento legal
que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.).

En caso de que participe otra autoridad ajena a la estructura de la Alcaldia Magdalena
Contreras, informe los datos de identificacion y grado de intervencion de esta, debiendo fundar
y motivar su respuesta.” (sic)

Datos complementarios: prestaciones trabajadores base cmdx

Medio para recibir notificaciones: Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de
Transparencia

Medio de Entrega: Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion
de la PNT

Il. Respuesta a la solicitud. El siete de febrero de dos mil veintitrés, mediante la
Plataforma Nacional de Transparencia, el sujeto obligado a través del oficio nimero
LMC/DGAF/301/2023, suscrito por el Director General de Administracién y Finanzas,
respondio a la solicitud del particular en los siguientes términos:

“=I...]
En atencion a la solicitud de informacion publica con niamero de folio 092074723000187,
mediante la cual se solicita lo siguiente:

[Se reproduce la solicitud]
Con fundamento en el articulo 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

articulo 7, apartado D de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; asi como a los
principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad,
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objetividad, profesionalismo y transparencia establecidos en el articulo 11 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México, le informo que a la fecha no se cuenta con los lineamientos que son emitidos por la
Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno de la Ciudad de México para el
otorgamiento de la prima de Infecto-Riesgo, mismos que describen el procedimiento para la
verificacion y aprobacion de los requisitos. Por lo que hasta que sean emitidos los
mencionados lineamientos, se podra atender la presente solicitud.

Por lo que hace a la homologacién de plazas, le comento que de conformidad con lo estipulado
en el articulo 27 fraccion XXIl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México, es competencia de la Secretaria de Administracién y Finanzas
del Gobierno de la Ciudad de México, por lo que de conformidad con el articulo 200 de la
citada Ley, debera canalizar su peticién a la Secretaria de Administracion y Finanzas, cuya
Unidad de Transparencia se encuentra ubicada en Plaza de la Constitucion No. 1, Planta Baja,
Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06080, Teléfono: 5553458000, extensiones 1384,
1599, correo electrénico: utefinanzas.cdmx.gob.mx

L.T

lll. Presentacién del recurso de revision. El ocho de febrero de dos mil veintitrés, la
persona recurrente, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso
recurso de revision en contra de la respuesta emitida por el sujeto obligado a su solicitud
de acceso a la informacién publica, en el que sefialé6 lo siguiente:

Acto que se recurre y puntos petitorios:

“Por oficio LMC/SGAF/284/2023 de fecha 30 de enero de 2023, signado por el Director
General de Administraciéon y Finanzas de la Alcaldia La Magdalena Contreras, por el cual
pretende atender la solicitud de informacion 092074723000161, informa textualmente lo
siguiente:

“...le informo que a la fecha no se cuenta con los lineamientos que son emitidos por la
Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno de la Ciudad de México para el
otorgamiento de la prima infecto-riesgo, mismos que describen el procedimiento para la
verificacion y aprobacion de los requisitos...”

“Por lo que hace a la homologacion de plazas, le comento que de conformidad con lo
estipulado en el articulo 27 fraccion XXIl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, es competencia de la Secretaria de
Administracién y Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México, por lo que de conformidad
con el articulo 200 de la citada Ley, debera canalizar su peticibn a la Secretaria de
Administracion y Finanzas...”
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Al respecto, NO EMITE RESPUESTA ALGUNA respecto a los 6 puntos que integran la
solicitud de informacién que nos interesa, solo se ocupa en sefialar que la Alcaldia La
Magdalena Contreras no es competente para atenderla, siendo la competente la Secretaria
de Administracién y Finanzas del Gobierno la Ciudad de México, sustentando su
manifestacion con lo estipulado en el articulo 27 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de
la Administracion Publica de la Ciudad de México, sin embargo es el mismo ordenamiento
juridico invocado por dicha Secretaria en su escrito de fecha 25 de enero de 2023, respecto
de la misma solicitud de informacion publica, para no atender la solicitud de informacion por
incompetencia.

No obstante lo anterior, la Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno la Ciudad de
México turné a dicha Alcaldia la solicitud de transparencia referida, por la cual la Plataforma
Nacional de Transparencia le asigné el niamero de folio 092074723000187, al cual le recay6
como respuesta el oficio LMC/SGAF/301/2023 de fecha 31 de enero de 2023, contestacion
que es idéntica al oficio LMC/SGAF/284/2023, sin hacer pronunciamiento a los puntos
solicitados y, mucho menos, sin entrar al estudio de la solicitud de informacién.

En ese sentido, NO FUE ATENDIDA las solicitudes de informacién realizadas con niumeros
de folio 09207472300016 y 092074723000187, ya que dirigen la peticion a la Secretaria de
Administracidn y Finanzas del Gobierno la Ciudad de México por competencia en términos del
articulo 27 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, siendo el mismo ordenamiento invocado por dicha Secretaria para no atender la
solicitud de informacién y girarla hacia dicha Alcaldia.

En ese sentido, solicito se me responda la solicitud de informaciéon de manera conjunta y
coordinada a fin de que se emita una respuesta en donde se atienda de manera clara,
oportuna y basta la informacion solicitada, sin que exista un “peloteo” entre las autoridades
involucradas.

Se adjunta copia escrito de fecha 25 de enero de 2023, signado por el Director de Atencién y
Control de Asuntos Laborales del Gobierno la Ciudad de México, para su conocimiento.

Por ultimo en sus respuestas sefala el articulo 200 “de la citada Ley”, para canalizar la peticiéon
a la Secretaria de Administracién y Finanzas, sin embargo, la Ley Organica del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México contiene 97 articulos, por lo
que se desconoce la disposicién juridica que aduce.” (sic)

Anexo a su recurso, el particular adjunto el oficio de fecha veintiséis de enero de dos mil
veintitrés, emitido por la Secretaria de Administracion y Finanzas, el cual sefiala lo
siguiente:

“L.]



COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:
MARINA ALICIA SAN MARTIN

REBOLLOSO

— SUJETO OBLIGADO:

I nin ALCALDIA LA MAGDALENA CONTRERAS
EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.0779/2023

La Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas, ha recibido por
medio de la Plataforma Nacional de Transparencia, su solicitud de acceso a la informacién
publica.

[Se reproduce la misma solicitud que nos ocupa]

En atencion a su peticion, hago de su conocimiento que, este Sujeto Obligado tiene
competencia parcial, ya que de los articulos 27 Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México y 27, 28, 29, 79, 99, 102, 110,116, 120, 127y
128 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, se desprenden facultades y atribuciones para dar atencion parcial a su solicitud.

En ese sentido, se reproduce (en aras de brindarle soporte y certeza juridica del proceder de
esta Unidad de Transparencia) el pronunciamiento de la Direccion General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, ya que da cuenta de la razén por
la que la presente resulta competencia parcial de este Sujeto Obligado.

“Se les hace de su conocimiento el pronunciamiento de COMPETENCIA PARCIAL
emitido por la Direccién Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales, a la solicitud con
namero de folio 90162823000301, para pronta referencia se adjunta archivo
electrénico.” (Sic.)

Por consiguiente, hago de su conocimiento que, de conformidad con el con el articulo 200 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México, asi como el numeral 10 fraccion VII, de los Lineamientos para la Gestion de
Solicitudes de Informacion Publica y de Datos Personales en la Ciudad de México, se remitié
su solicitud de manera parcial mediante la Plataforma Nacional de Transparencia a la Alcaldia
La Magdalena Contreras.

L.

Por ultimo, se proporcionan los datos de contacto de la Unidad de Transparencia, a fin de que
pueda dar seguimiento a su peticion, ho se omite mencionar que la remisién parcial se realizé
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, por lo que se sugiere revisar el historial
de solicitudes y el estatus del presente folio.

L.T.

IV. Turno. El ocho de febrero de dos mil veintitrés, la Secretaria Técnica de este Instituto
tuvo por recibido el recurso de revision descrito en el numeral anterior, al que
correspondio el numero INFOCDMX/RR.IP.0779/2023, y lo turné a la Ponencia de la
Comisionada Ciudadana Marina Alicia San Martin Rebolloso para que instruyera el
procedimiento correspondiente.
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V. Admision. El trece de febrero de dos mil veintitrés, este Instituto, con fundamento en
lo establecido en los articulos, 51, fracciones | y Il, 52, 53, fraccion Il, 233, 234, 236, 237,
239 y 243, fraccion |, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, admitié a tramite el presente recurso de
revisibon interpuesto, en el que recay0 el numero de expediente
INFOCDMX/RR.IP.0779/2023.

Del mismo modo, con fundamento en los articulos 230 y 243, fraccion Il de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, puso a disposicion de las partes el expediente de mérito, para que, en un plazo
maéaximo de 7 dias habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniera y, exhibieran las
pruebas que considerasen necesarias o expresaran sus alegatos.

VI. Alcance de respuesta. El veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés, el sujeto
obligado a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio sefialado por el
recurrente para recibir todo tipo de notificaciones, remitié al particular el oficio nimero
LMC/DGAF/476/2023, de fecha veintiuno de febrero de dos mil veintitrés, suscrito por el
Director General de Administracion y Finanzas, el cual sefiala lo siguiente:

“I...]

CUARTO.- Me permito hacer de su conocimiento que este Organo Politico Administrativo al
momento de emitir la respuesta de fecha 31 de enero de 2023, se encontraba a la espera de
los “Lineamientos para reqular la prima por_concepto de Insalubridad, Infecto-
Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad
de México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno dela Ciudad de México o cualguier otro sindicato legalmente
constituido”, mismos que, con fundamento en los dispuesto en los articulos 110 fracciones
I, VIII, X y XXXV, 112 Bis, fracciones |, II, IV, V, VI, IX, XI, XII, XIll y XVI del Reglamento Interior
del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 56 fraccién VI del
Reglamento de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el Trabajo del Sector Piblico Federal;
43 de las Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Distrito Federal; numeral 4.3,
sub numerales 4.3.1 y 4.3.2 de la Circular Uno “Normatividad en Materia de Administracion de
Recursos”; numeral 3.3 sub numerales 3.3.1 y 3.3.2 de la Circular Uno Bis 2015 “Normatividad
en Materia de Administracion de Recursos para las Delegaciones de la Administracién Publica
del Distrito Federal”, fueron emitidos por la Secretaria de Administracion y Finanzas del
Gobierno de la Ciudad de México en fecha dos de febrero de dos mil veintitrés, toda vez que
la Direccion _General de Administraciéon_de Personal v Desarrollo Administrativo en
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apego a las disposiciones referidas, tiene competencia para emitir directrices en materia
de relaciones laborales, que se sujeten a las normas que regulan las actividades para
atender lo relacionado con el capital humano; asimismo, es competencia de la Direccidén
Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales, procurar mecanismos que aseguren la
integracion, difusién y acatamiento de normas y lineamientos en materia de relaciones
laborales, promoviendo su cumplimiento y vigilancia para su aplicacion.

Por lo anterior, y una vez emitidos y difundidos los lineamientos, le informo lo siguiente:

1. Describa el procedimiento para la verificacion y aprobacién de los requisitos para ser
sujeto al pago de prima de Infecto-Riesgo, sefialando las areas administrativas
adscritas a la Alcaldia La Magdalena Contreras involucradas, asi como los plazos
establecidos en la normatividad, debiendo indicar puntualmente el fundamento legal
que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.). En caso de que participe otra
autoridad ajena a la estructura de la Alcaldia Magdalena Contreras, informe los datos
de identificacion y grado de intervencion de esta.

Le comento que el procedimiento es el que se encuentra descrito en el Capitulo Il de los
Lineamientos para regular la prima por concepto de Insalubridad, Infecto — Contagiosidad y
Riesgo, para el capital humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a
cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de
la Ciudad de México o cualquier otro sindicato legalmente constituido.

Cabe hacer mencién que, la publicacion de los Lineamientos para regular la prima por
concepto de Insalubridad, Infecto - Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano
sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones
sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México o
cualquier otro sindicato legalmente constituido, es competencia de la Direccién Ejecutiva de
Politica y Relaciones Laborales, de conformidad con lo estipulado en el articulo 112 Bis
fraccion IV del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México, por lo que se solicita que la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno de la Ciudad de México sea la que proporcione copia simple de los lineamientos.

2.- Indique el término legal con el que cuenta la Comision de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Alcaldia La Magdalena Contreras para aprobar el pago atrabajadores que
se encuentren beneficiados con la prima de Infecto-Riesgo, debiendo sefalar
[puntualmente el fundamento legal que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo,
etc.)

Le informo que el término legales el que se encuentra estipulado en el lineamiento décimo
sexto de los Lineamientos para regular la prima por concepto de Insalubridad, Infecto -
Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de
México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores
del Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro sindicato legalmente constituido.
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Cabe hacer mencion que, la publicacion, de los Lineamientos para regular la prima por
concepto de Insalubridad, Infecto - Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano
sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones
sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México o
cualquier otro sindicato legalmente constituido, es competencia de la Direccion Ejecutiva de
Politica y Relaciones Laborales, de conformidad con lo estipulado en el articulo 112 Bis
fraccion IV del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Puablica de la
Ciudad de México, por lo que se solicita que la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno de la Ciudad de México sea la que proporcione copia simple de los lineamientos.

3.- Sefiale el término con el que cuenta el area administrativa adscrita a la Alcaldia
Magdalena Contreras para realizar el movimiento en nédmina y que este sea pagado
efectivamente a los trabajadores sujetos alos beneficios de la prima de Infecto-Riesgo,
debiendo indicar puntualmente el fundamento legal que lo sustente (articulo, fraccion,
inciso, parrafo, etc.)

Le comento que el término es el que se encuentra descrito en el lineamiento undécimo de los
Lineamientos para regular la prima por concepto de Insalubridad, Infecto — Contagiosidad y
Riesgo, para el capital humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a
cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de
la Ciudad de México o cualquier otro sindicato legalmente constituido.

Cabe hacer mencién que, la publicacion de los Lineamientos para regular la prima por
concepto de Insalubridad, Infecto - Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano
sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones
sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México o
cualquier otro sindicato legalmente constituido, es competencia de la Direccion Ejecutiva de
Politica y Relaciones Laborales, de conformidad con lo estipulado en el articulo 112 Bis
fraccion IV del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México, por lo que se solicita que la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno de la Ciudad de México sea la que proporcione copia simple de los lineamientos.

4.- En caso de contar con algiun impedimento por parte de las &reas administrativas
adscritas a la Alcaldia Magdalena Contreras involucradas en el tramite hasta su pago a
los trabajadores sujetos a los beneficios de la prima de Infecto-Riesgo, debera motivar
y fundar (indicando la disposicién juridica en la que sustenta su respuesta, sefialando
el articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc. en el que se encuentre) su respuesta
exponiendo claramente los motivos de la omision en el pago.

Le informo que el derecho, rechazo o modificacion se encuentra estipulado en los lineamientos
Quinto, Sexto y Séptimo de los Lineamientos para regular la prima por concepto de
Insalubridad, Infecto - Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano sindicalizado del
Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del
Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro
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sindicato legalmente constituido.

Cabe hacer mencién que, la publicaciéon de los Lineamientos para regular la prima por
concepto de Insalubridad, Infecto — Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano
sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones
sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México cualquier
otro sindicato legalmente constituido, es competencia de la Direccion Ejecutiva de Politica y
Relaciones Laborales, de conformidad con lo estipulado en el articulo 112 Bis fraccion IV del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México,
por lo que se solicita que la Secretaria de Administracioén y Finanzas del Gobierno de la Ciudad
de México sea la que proporcione copia simple de los lineamientos.

5.- Informe nombre y cargo de la autoridad administrativa facultada para realizar el
tramite de homologacién de plaza de acuerdo al grado academico y a las funciones que
Illevan a cabo los trabajadores adscritos al SUTGCDMX, debiendo indicar puntualmente
el fundamento legal que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.).

6.- Describa el procedimiento para la homologacion de plaza de acuerdo al grado
académico y a las funciones que llevan a cabo los trabajadores adscritos a la
SUTGCDMX, asi como los plazos establecidos en la normatividad, debiendo indicar
puntualmente el fundamento legal que lo sustente (articulo, fraccién, inciso, parrafo,
etc.).

En caso de que participe otra autoridad ajena a la es los datos de identificacion y grado
de intervencioén de este, debiendo fundar y motivar su respuesta.

Le comento que, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 110 fracciones I, VIII, X, X,
X, XXXIV 'y XXXV; 112 fraccion VIII, 112 Bis, fracciones |, 11, 1ll, 1V, V, VI, IX, XV y XVI del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México,
este Organo Administrativo no ha recibido alguna normatividad para la homologacion de
plazas o sobre el sistema escalafonario, por lo que es competencia de la Secretaria de
Administraciony Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México, quien se encuentra facultada
para dictar las reglas correspondientes.

L.T

VII. Alegatos. El veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés, mediante la Plataforma
Nacional de Transparencia, este Instituto recibi6 los alegatos del sujeto obligado a traves
del oficio numero LMC/DGMSPYAC/SUT/224/2023, de fecha veintitrés de febrero de dos
mil veintitrés, suscrito por la Subdirectora de la Unidad de Transparencia, mediante el
cual informé que adjuntaba el oficio numero LMC/DGAF/476/2023 previamente descrito
en el anterior numeral de la presente resolucién.
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VIII. Cierre. El diecisiete de marzo de dos mil veintitrés, se decretd el cierre del periodo
de instruccion y ordend la elaboracion del proyecto de resolucién correspondiente.

En razon de que fue debidamente substanciado el expediente en que se actua, como
consta de las actuaciones que obran en el mismo y que no existe diligencia pendiente de
desahogo se ordeno6 emitir la resolucion que conforme a derecho proceda, de acuerdo
con las siguientes

CONSIDERACIONES:

PRIMERA. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, es
competente para conocer respecto del asunto, con fundamento en lo establecido en el
articulo 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulo 7 apartados D y E y 49 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 37,
53, fraccién I, 239 y 243 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y 2, 12, fraccion 1V, 14, fracciones lll, IV y
VII, del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDA. Causales de improcedencia o sobreseimiento. Previo al analisis de fondo
del presente recurso de revision, esta autoridad realizara un estudio de oficio de las
causales de improcedencia y de sobreseimiento.

Causales de improcedencia. El articulo 248 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, establece lo
siguiente:

Articulo 248. El recurso sera desechado por improcedente cuando:

I. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en la Ley;

Il. Se esté tramitando, ante los tribunales competentes, alglin recurso o medio de defensa
interpuesta por el recurrente;

Ill. No se actualice alguno de los supuestos previstos en la presente Ley;

10
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IV. No se haya desahogado la prevencién en los términos establecidos en la presente ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacion proporcionada; o

VI. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revisién, Gnicamente respecto de los
nuevos contenidos.

Al contrastar las hipétesis de improcedencia que marca la ley con los hechos acreditados
en los expedientes se constata que:

I. El recurso de revision fue interpuesto en el periodo de quince dias que marca el articulo
236 de la Ley de la materia.

II. No se acredit6 la existencia de medio de defensa alguno ante tribunales relacionado
con el asunto que esté siendo tramitado.

IIl. Dada la materia de la controversia, el recurso de revision encuadra en la hip6tesis de
procedencia marcada por la fraccion lll del articulo 234 de la Ley de la materia.

IV. En el caso concreto, no hubo ninguna prevencion a la parte recurrente, por lo que el
recurso de mérito se admitio a tramite por acuerdo del 13 de febrero de dos mil veintitrés.
V. El recurrente no impugna la veracidad de la informacion recibida.

VI. El recurrente no amplio su solicitud de informacion a través del medio de impugnacion.

En consecuencia, este Instituto concluye que no se actualiza alguna causal de
improcedencia prevista por la Ley de Transparencia local, por lo que a continuacién se
analizaran si existe alguna hipétesis que acredite el sobreseimiento.

Causales de sobreseimiento. El articulo 249 de la Ley de Transparencia local prevé:

Articulo 249. El recurso sera sobreseido cuando se actualicen alguno de los siguientes
supuestos:

I. El recurrente se desista expresamente;

Il. Cuando por cualquier motivo quede sin materia el recurso; o

I1l. Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia.

Los hechos de los presentes casos no dan pie a las hipotesis de sobreseimiento que
marca el articulo citado pues:
I. El recurrente no se ha desistido expresamente.

11
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Il. En este caso la causa de pedir sigue vivo dado que no existe acto alguno que haya
variado los estados de las cosas que dieron origen a la controversia. Lo anterior,
considerando que, si bien el sujeto obligado notifico un alcance al particular, en
este no proporcion6 toda la informacion solicitada.

lll. En el presente asunto no se actualiza alguna causal de improcedencia como ya se
establecio en el apartado precedente.

En consecuencia, al no acreditarse ninguna de las causales de sobreseimiento que
marca la ley, este 6rgano resolutor procedera a analizar el fondo del asunto.

TERCERA. Estudio de fondo. En el presente caso, la controversia consiste en
determinar si la respuesta brindada por el sujeto obligado cumple con la normatividad
establecida en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México.

Tesis de la decision.

El agravio planteado por la parte recurrente es fundado y suficiente para revocar la
respuesta brindada por la Alcaldia Magdalena Contreras.

Razones de la decision.

Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad en el tratamiento del
tema en estudio, resulta conveniente precisar la solicitud de informacién, la respuesta del
sujeto obligado y el agravio de la parte recurrente.

El particular solicit6 a la Alcaldia Magdalena Contreras, en medio electronico, lo siguiente:

“1.- Describa el procedimiento para la verificacion y aprobaciéon de los requisitos para ser
sujeto al pago de prima de Infecto-Riesgo, sefialando las areas administrativas adscritas a la
Alcaldia Magdalena Contreras involucradas, asi como los plazos establecidos en la
normatividad, debiendo indicar puntualmente el fundamento legal que lo sustente (articulo,
fraccion, inciso, parrafo, etc.).

12
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En caso de que participe otra autoridad ajena a la estructura de la Alcaldia Magdalena
Contreras, informe los datos de identificacién y grado de intervencion de esta.

2.- Indique el término legal con el que cuenta la Comisién de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Alcaldia Magdalena Contreras para aprobar el pago a trabajadores que se encuentren
beneficiados con la prima de Infecto-Riesgo, debiendo sefialar puntualmente el fundamento
legal que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.)

3.- Sefiale el término con el que cuenta el area administrativa adscrita a la Alcaldia Magdalena
Contreras para realizar el movimiento en némina y que este sea pagado efectivamente a los
trabajadores sujetos a los beneficios de la prima de Infecto-Riesgo, debiendo indicar
puntualmente el fundamento legal que lo sustente (articulo, fraccién, inciso, parrafo, etc.)

4.- En caso de contar con algan impedimento por parte de las areas administrativas adscritas
a la Alcaldia Magdalena Contreras involucradas en el tramite hasta su pago a los trabajadores
sujetos a los beneficios de la prima de Infecto-Riesgo, debera motivar y fundar (indicando la
disposicion juridica en la que sustenta su respuesta, sefialando el articulo, fraccion, inciso,
parrafo, etc. en el que se encuentre) su respuesta exponiendo claramente los motivos de la
omisién en el pago.

5.- Informe nombre y cargo de la autoridad administrativa facultada para realizar el tramite de
homologacién de plaza de acuerdo al grado académico y a las funciones que llevan a cabo
los trabajadores adscritos a la SUTGCDMX, debiendo indicar puntualmente el fundamento
legal que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.).

6.- Describa el procedimiento para la homologacién de plaza de acuerdo al grado académico
y a las funciones que llevan a cabo los trabajadores adscritos a la SUTGCDMX, asi como los
plazos establecidos en la normatividad, debiendo indicar puntualmente el fundamento legal
que lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.).

En caso de que participe otra autoridad ajena a la estructura de la Alcaldia Magdalena
Contreras, informe los datos de identificacion y grado de intervencion de esta, debiendo fundar
y motivar su respuesta.” (sic)

En respuesta, el sujeto obligado a través de la Direccion General de Administracion y
Finanzas manifesto lo siguiente:

13
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Que, a la fecha no contaba con los lineamientos que son emitidos por la Secretaria
de Finanzas y Administracion del Gobierno de la Ciudad de México para el
otorgamiento de la prima de Infecto-Riesgo, mismos que describen el
procedimiento para la verificacion y aprobacion de los requisitos. Por lo que hasta
gue sean emitidos los mencionados lineamientos, se podria atender la solicitud.

Que, por lo que hace a la homologaciéon de plazas, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 27 fraccién XXIl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y
de la Administracion Publica de la Ciudad de México, es competencia de la
Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México, por
lo que de conformidad con el articulo 200 de la citada Ley, debera canalizar su
peticion a dicha instancia, por lo que proporciond los datos de contacto

correspondientes.

Inconforme con la respuesta proporcionada, el particular interpuso el presente recurso de
revision, en el cual sefialé6 como agravio que el sujeto no le respondié a ninguno de sus
requerimientos al sefialar su incompetencia.

Una vez admitido el presente recurso de revision, el sujeto obligado emitié y notificd un
alcance de respuesta al particular, a la direccién sefialada para tales efectos, a través del

cual informé lo siguiente:

Solicitud

Alcance de respuesta

1.- Describa el procedimiento para la verificacion y
aprobacion de los requisitos para ser sujeto al pago
de prima de Infecto-Riesgo, sefialando las &reas
administrativas adscritas a la Alcaldia Magdalena
Contreras involucradas, asi como los plazos
establecidos en la normatividad, debiendo indicar
puntualmente el fundamento legal que lo sustente
(articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.).

En caso de que participe otra autoridad ajena a la
estructura de la Alcaldia Magdalena Contreras,
informe los datos de identificaciébn y grado de
intervencion de esta.

Le comento que el procedimiento es el que se
encuentra descrito en el Capitulo Ill de los
Lineamientos para regular la prima por concepto
de Insalubridad, Infecto — Contagiosidad y Riesgo,
para el capital humano sindicalizado del Gobierno
de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las
secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México
o cualquier otro sindicato legalmente constituido.

Cabe hacer mencién que, la publicacién de los
Lineamientos para regular la prima por concepto
de Insalubridad, Infecto - Contagiosidad y Riesgo,
para el capital humano sindicalizado del Gobierno
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de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las
secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México
0 cualquier otro sindicato legalmente constituido,
es competencia de la Direccién Ejecutiva de
Politica vy Relaciones Laborales, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 112 Bis fraccion IV
del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, por
lo que se solicita que la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Gobierno de la
Ciudad de México sea la que proporcione copia
simple de los lineamientos.

2.- Indique el término legal con el que cuenta la
Comisién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Alcaldia Magdalena Contreras para aprobar el
pago a trabajadores que se encuentren
beneficiados con la prima de Infecto-Riesgo,
debiendo sefialar puntualmente el fundamento
legal que lo sustente (articulo, fraccion, inciso,
parrafo, etc.)

Le informo que el término legales el que se
encuentra estipulado en el lineamiento décimo
sexto de los Lineamientos para regular la prima por
concepto de Insalubridad, Infecto - Contagiosidad
y Riesgo, para el capital humano sindicalizado del
Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a
cualquiera de las secciones sindicales del
Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de
la Ciudad de México o cualquier otro sindicato
legalmente constituido.

Cabe hacer mencién que, la publicacion, de los
Lineamientos para regular la prima por concepto
de Insalubridad, Infecto - Contagiosidad y Riesgo,
para el capital humano sindicalizado del Gobierno
de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las
secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México
0 cualquier otro sindicato legalmente constituido,
es competencia de la Direccion Ejecutiva de
Politica y Relaciones Laborales, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 112 Bis fraccion IV
del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Puablica de la Ciudad de México, por
lo que se solicita que la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Gobierno de la
Ciudad de México sea la que proporcione copia
simple de los lineamientos.

3.- Sefiale el término con el que cuenta el area
administrativa adscrita a la Alcaldia Magdalena
Contreras para realizar el movimiento en némina y

Le comento que el término es el que se encuentra
descrito en el lineamiento undécimo de los
Lineamientos para regular la prima por concepto
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gue este sea pagado efectivamente a los
trabajadores sujetos a los beneficios de la prima de
Infecto-Riesgo, debiendo indicar puntualmente el
fundamento legal que lo sustente (articulo,
fraccion, inciso, parrafo, etc.)

de Insalubridad, Infecto — Contagiosidad y Riesgo,
para el capital humano sindicalizado del Gobierno
de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las
secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México
0 cualquier otro sindicato legalmente constituido.

Cabe hacer mencién que, la publicacién de los
Lineamientos para regular la prima por concepto
de Insalubridad, Infecto - Contagiosidad y Riesgo,
para el capital humano sindicalizado del Gobierno
de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las
secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México
0 cualquier otro sindicato legalmente constituido,
es competencia de la Direccidn Ejecutiva de
Politica vy Relaciones Laborales, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 112 Bis fraccion IV
del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México, por
lo que se solicita que la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Gobierno de la
Ciudad de México sea la que proporcione copia
simple de los lineamientos.

4.- En caso de contar con algin impedimento por
parte de las areas administrativas adscritas a la
Alcaldia Magdalena Contreras involucradas en el
tramite hasta su pago a los trabajadores sujetos a
los beneficios de la prima de Infecto-Riesgo,
debera motivar y fundar (indicando la disposicién
juridica en la que sustenta su respuesta, sefialando
el articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc. en el que
se encuentre) su respuesta exponiendo
claramente los motivos de la omision en el pago.

Le informo que el derecho, rechazo o modificacion
se encuentra estipulado en los lineamientos
Quinto, Sexto y Séptimo de los Lineamientos para
regular la prima por concepto de Insalubridad,
Infecto - Contagiosidad y Riesgo, para el capital
humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad
de México, afiliado a cualquiera de las secciones
sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del
Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro
sindicato legalmente constituido.

Cabe hacer mencién que, |la publicacién de los
Lineamientos para regular la prima por concepto
de Insalubridad, Infecto — Contagiosidad y Riesgo,
para el capital humano sindicalizado del Gobierno
de la Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las
secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México
cualquier otro sindicato legalmente constituido, es
competencia de la Direccién Ejecutiva de Politica y

16




COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:

MARINA ALICIA SAN
REBOLLOSO

SUJETO OBLIGADO:
ALCALDIA LA MAGDALENA CONTRERAS

MARTIN

hinfo

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.0779/2023

Relaciones Laborales, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 112 Bis fraccion IV del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México,
por lo que se solicita que la Secretaria de
Administracién y Finanzas del Gobierno de la
Ciudad de México sea la que proporcione copia
simple de los lineamientos.

5.- Informe nombre y cargo de la autoridad
administrativa facultada para realizar el tramite de
homologacion de plaza de acuerdo al grado
académico y a las funciones que llevan a cabo los
trabajadores adscritos a la SUTGCDMX, debiendo
indicar puntualmente el fundamento legal que lo
sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo, etc.).

Le comento que, con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 110 fracciones I, VIII, X, Xl, XII,
XXXIV 'y XXXV; 112 fraccion VIII, 112 Bis,
fracciones I, Il, 1lI, IV, V, VI, IX; XV y XVI del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México,
este Organo Administrativo no ha recibido alguna

6.- Describa el procedimiento para la
homologacién de plaza de acuerdo al grado
académico y a las funciones que llevan a cabo los
trabajadores adscritos a la SUTGCDMX, asi como
los plazos establecidos en la normatividad,
debiendo indicar puntualmente el fundamento legal

normatividad para la homologaciéon de plazas o
sobre el sistema escalafonario, por lo que es
competencia de la Secretaria de Administracién y
Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México,
quien se encuentra facultada para dictar las reglas
correspondientes.

gue lo sustente (articulo, fraccion, inciso, parrafo,
etc.).

En caso de que participe otra autoridad ajena a la
estructura de la Alcaldia Magdalena Contreras,
informe los datos de identificacion y grado de
intervencioén de esta, debiendo fundar y motivar su
respuesta.” (sic)

Los datos sefialados con antelacion se desprenden de las documentales obtenidas de la
Plataforma Nacional de Transparencia, asi como de los documentos que recibié este
Instituto por correspondencia. Documentales a las que se les otorga valor probatorio en
términos de lo dispuesto por los articulos 374 y 402 del Codigo de Procedimientos Civiles
para el Distrito Federal, de aplicacion supletoria a la Ley de materia, asi como con apoyo
en la tesis emitida por el Poder Judicial de la Federacion cuyo rubro es PRUEBAS. SU
VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL.

Formuladas las precisiones que anteceden, este 6rgano colegiado procede a analizar el
contenido de la respuesta impugnada a la luz del agravio formulado por la parte

17



COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:
MARINA ALICIA SAN MARTIN

REBOLLOSO

— SUJETO OBLIGADO:

I nin ALCALDIA LA MAGDALENA CONTRERAS
EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.0779/2023

recurrente, con la finalidad de determinar si la misma contravino disposiciones y
principios normativos que hacen operante el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica y, si, en consecuencia, se viold este derecho del inconforme.

En este sentido, con el objeto allegarse de los elementos de analisis necesarios, resulta
importante citar la normativa aplicable a la materia de la solicitud de acceso que nos
ocupa.

Al respecto, el Manual Administrativo de la Alcaldia La Magdalena Contreras establece
lo siguiente:

“L..]

PUESTO: Direccién General de Administracion y Finanzas

[..]

PUESTO: Direccién de Finanzas y Administracion de Capital Humano

[.]

e Aplicar las politicas de atencion sindical, normatividad laboral. Condiciones Generales de
Trabajo y el cumplimiento de las obligaciones institucionales y prestaciones para con los
servidores publicos.

[...]

PUESTO: Subdirecciéon de Administracion de Capital Humano

e Supervisar los movimientos de personal de la Alcaldia.

e Coordinar las contrataciones de nuevo ingreso o reingreso, integracién de documentos,
informacion censal del personal de base, lista de raya, estabilidad laboral, asimilados a
salarios, honorarios y confianza.

e Verificar los procesos de los movimientos del personal.

e Comprobar los movimientos del personal de base, asi como el historial de servicio de los
trabajadores.

[.]

e Coordinar lo relativo a prestaciones y relaciones laborales de acuerdo a la normatividad
aplicable de los trabajadores de la Alcaldia.

L.T.
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Por otro lado, el Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica
de la Ciudad de México sefala:

“I...]

Articulo 7°.- Para el despacho de los asuntos que competan a las Dependencias de la
Administracion Publica, se les adscriben las Unidades Administrativas, las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo y los Organos Desconcentrados siguientes:

[.]

Il. A la Secretaria de Administracién y Finanzas:

[.]

N) Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, a la que le
quedan adscritas:

1. Direccion Ejecutiva de Administracién de Personal,
2. Direccién Ejecutiva de Desarrollo de Personal y Derechos Humanos;
3. Direccién Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales;

4. Direccion Ejecutiva de Dictaminacién y Procedimientos Organizacionales;

[.]

Articulo 110.- Corresponde a la Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo
Administrativo:

I. Emitir las normas y disposiciones, asi como la interpretacion de las leyes en la materia, que
permitan a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias
y Entidades, obtener una administracién eficaz y eficiente de su capital humano;

L.]

VIII. Acordar directrices para establecer la atencion de las relaciones laborales con el capital
humano al servicio de la Administracion Publica, con base en las disposiciones
constitucionales y legales aplicables y los lineamientos que fije la persona titular de la Jefatura
de Gobierno, asi como resolver los asuntos laborales de las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, cuya atencion no esté a
cargo de otra autoridad conforme a las disposiciones juridicas respectivas;

L.]

X. Supervisar la difusion y el cumplimiento de la normatividad laboral en las Dependencias,
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;
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Xl. Acordar las normas para la formacion profesional y continua, el desarrollo laboral y
personal, a través de diversas modalidades educativas, del capital humano adscrito a las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XIl. Supervisar el disefio e implementacion del Sistema Escalafonario como un sistema de
movilidad laboral ascendente de forma transparente y equitativa, en las Dependencias,
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

[..]

XXXIV. Coordinar los trabajos de actualizacion de la normatividad en materia de
Administracién de Recursos, de observancia obligatoria para el adecuado funcionamiento de
las Unidades Administrativas encargadas de la Administracién y las Finanzas y de las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica de la
Ciudad de México; y

XXXV. Las demas que le sean conferidas por la Secretaria de Administracion y Finanzas, asi
como las que correspondan a las unidades que le sean adscritas, las que expresamente le
atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos y/o
administrativos.

[...]
Articulo 111.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Administracién de Personal:

I. Autorizar y evaluar la organizacién de las plazas y puestos de trabajo de las Dependencias,
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, en funcién del
grado de sistematizacién de sus procesos y naturaleza de los bienes y servicios que ofrecen
a la ciudadania;

[.]

IIl. Proponer para su autorizacion los niveles del sueldo tabular, la determinacién del catélogo
de puestos, los descriptivos de las percepciones y deducciones de las Dependencias,
Unidades Administrativas, érganos desconcentrados, alcaldias y entidades, que se
incorporaran en el Sistema Unico de Némina;

[.]

V. Emitir para su autorizacion el acuerdo de los nombramientos del capital humano que ingrese
a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades, de conformidad a las plazas y puestos de trabajo autorizados;

[.]

Articulo 112 BIS.- Corresponde a Direccién Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales:
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I. Emitir normas, lineamientos y asesorar a las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la Administracién Publica, en materia de
relaciones laborales;

Il. Establecer mecanismos que aseguren, en el ambito de sus atribuciones, la integracion,
elaboracién, emision, difusién y cumplimiento de normas y lineamientos juridicos y
administrativos, en materia de relaciones laborales;

Ill. Establecer mecanismos de mejora regulatoria en materia laboral, que permitan identificar
necesidades de normatividad en los diferentes procesos de la administracion en la materia,
mejorar el acervo normativo e implementar acciones con el apoyo de tecnologias de la
informacion de simplificacion administrativa para contar con un gobierno eficaz, digital y
transparente;

IV. Coordinar las relaciones laborales y atender los asuntos referentes al capital humano al
servicio de la Administracién Puablica, con base en las disposiciones constitucionales y legales
aplicables, conforme lo disponga la persona titular de la Jefatura de Gobierno y de la
Secretaria de Administracién y Finanzas;

V. Atender los asuntos referentes a la instrumentacién, aplicacién, operacion y supervision de
las Condiciones Generales de Trabajo y los Contratos Colectivos de Trabajo;

VI. Difundir la normatividad en materia laboral del capital humano, promover su cumplimiento
y vigilar su aplicacion;

L.]

XV. Dirigir, normar y supervisar la movilidad laboral y profesional ascendente del capital
humano a través del sistema escalafonario; y

XVI. Las deméas que le sean conferidas por la Direccién General de Administracién de Personal
y Desarrollo Administrativo, asi como las que correspondan a las unidades que le sean
adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros
ordenamientos juridicos o administrativos de la legislacién local o federal.

L.T.

Finalmente, este Instituto localizé el oficio nimero SAF/DGAPYDA/DEPRL/0003/2022,
de fecha dieciocho de enero de dos mil veintidds, suscrito por la Directora Ejecutiva de
Politica y Relaciones Laborales de la Secretaria de Administracion y Finanzas, y dirigido
a las Directoras y Directores Generales de Administracion, de Capital Humano u
Homodlogos en las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de
la Administracion Publica de la Ciudad de México, el cual sefiala lo siguiente:
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te]
Q SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
[o] o} GOBIERNO D.E LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
y CIUDAD DE MEXICO, DESARROLLO ADMINISTRATIVO
o DIRECCION EJECUTIVA DE POLITICA Y RELACIONES LABORALES

: L m—— Ricardo
2

¥ reccurzon ot L seveca ncacans

Ciudad de México, a 18 de enero de 2022
CIRCULAR  SAF/DGAPYDA/DEPRE/G U U< 2022

CC. DIRECTORAS (ES) GENERALES DE
ADMINISTRACION, DIRECTORAS (ES) DE CAPITAL
HUMANO U HOMGLOGOS EN LAS DEPENDENCIAS,
ORGANOS DESCONCENTRADOS, ALCALDIAS Y

ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTES

Con objeto de que las diversas dreas de la Administracién Pblica, ébserven y den debido cumplimiento
al procedimiento relacionado con la regulacién de la prima por concepto de Insalubridad, Infecto-
contagiosidad y Riesgo para el personal de base y lista de raya sindicalizado, afiliado al Sindicato Unico
de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México, se anexa a la presente, los documentos que

deberan considerarse para tal efecto, de acuerdo con lo siguiente:

A. Lineamientos para Regular la Prima por Concepto de Insalubridad, Infecto Contagiosidad y
Riesgo, para el Capital Humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de México, afiliado a

cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la
P Ciudad de México, para el Ejercicio Fiscal 2022.

e
———

Calendario para la recepcién y validacién ‘de solicitudes de movimientos por concepto de

Insalubridad, Infecto-contagiosidad Y Riesgo para el Ejercicio Fiscal 2022.

Formato de Padrén de solicitud para aplicar movimientos de Insalubridad,

Infecto-
contagiosidad y Riesgo para el Ejercicio Fiscal 2022.

N

Y

N
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D. Formato de Cédula de Validacién de drea, funcidn y actividades reales de los trabajadores del

Gobierno de la Ciudad de México, para el Ejercicio Fiscal 2022.

E. Instructivo para el llenado de los formatos.

Las Unidades Administrativas a fin de dar cumplimiento, deberdn incorporar las acciones necesarias

que aseguren la aplicacién de los Lineamientos, asf como la informacién que deberan contener las

Cédulas de Validacion de area, funcién y actividades reales de los trabajadores, con el fin de mantener

los registros actualizados del capital humano que cuenta con la asignacién del concepto motivo de la N

presente.

Se notifica a través del medio electrénico en la pagina WEB de la Plataforma de INTRANET del Gobierno

de la Ciudad de México.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

~ wra.be f ALEXANDEE;CWI UEZ
DrCTORAEJECU VA DE POLITICA Y [ONES LABORALES

- el
Autorizé: Lic. Luls AlonforSeheranis Escobar Validé: Ing. lvgirKevin Guerra Vil Elabordy Rev’l;éﬂrmua Hernéndez Rubio

C.c.p. LickpeYgio Antonio Lopez Montecino. -Director General de

Fray Servando Teresa de Mier 77, Tercer piso.

idn de Personal y Desairollo Adl

s
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De acuerdo con la anterior normativa e informacion localizada, se desprende lo

siguiente:

e La Alcaldia La Magdalena Contreras cuenta con una Direccion General de
Administracion y Finanzas, la cual tiene como unidades administrativas a la Direccion
de Finanzas y Administracion de Capital Humano y a la Subdireccién de
Administracion de Capital Humano, las cuales tienen la atribucion de aplicar las
politicas de atencion sindical, normatividad laboral y condiciones Generales de
Trabajo, por lo que supervisan, coordinan, verifican y comprueban los procesos de
movimiento de personal.

e La Secretaria de Administracién de Finanzas cuenta con las siguientes unidades
administrativas:

- Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, la
cual tiene la atribucion de:

o Emitir las normas y disposiciones, asi como la interpretacion de las leyes

en la materia, que permitan a las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, obtener una
administracion eficaz y eficiente de su capital humano.

Supervisar la difusion y el cumplimiento de la normatividad laboral en las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades.

Supervisar el disefio e implementacion del Sistema Escalafonario como un
sistema de movilidad laboral ascendente de forma transparente y
equitativa, en las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

- Direccion Ejecutiva de Administracion de Personal cuenta con las siguientes
atribuciones:

o Autorizar y evaluar la organizacion de las plazas y puestos de trabajo de

las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades.
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o Proponer para su autorizacion los niveles del sueldo tabular, la

determinacién del catdlogo de puestos, los descriptivos de las
percepciones y deducciones de las Dependencias, Unidades
Administrativas, 6rganos desconcentrados, alcaldias y entidades.

Direccion Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales tiene las atribuciones de:
o Emitir normas, lineamientos y asesorar a las Dependencias, Unidades

Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades de la
Administracion Publica, en materia de relaciones laborales.

Establecer mecanismos que aseguren, en el &mbito de sus atribuciones, la
integracion, elaboracién, emision, difusiébn y cumplimiento de normas y
lineamientos juridicos y administrativos, en materia de relaciones laborales.
Dirigir, normar y supervisar la movilidad laboral y profesional ascendente
del capital humano a través del sistema escalafonario.

La Secretaria de Administracion de Finanzas remiti6 a las Alcaldias los
“Lineamientos para regular la prima por concepto de Insalubridad, Infecto-
Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano sindicalizado del Gobierno de la
Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato
Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro
sindicato legalmente constituido, para el ejercicio fiscal 2022”, asi como un
calendario, formatos y el instructivo para llevar el proceso correspondiente.

De acuerdo con la informacion anterior, se advierte que la Alcaldia La Magdalena
Contreras y la Secretaria de Administracion y Finanzas cuentan con las atribuciones para
conocer acerca de la informacién solicitada por el particular.

Ahora bien, toda vez que en el presente caso se actualiza una competencia
concurrente, es importante traer a colacion lo sefialado en la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la cual
contempla lo siguiente:
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“I..]

Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria incompetencia por
parte del sujeto obligado dentro del &mbito de su aplicacion, para atender la solicitud de acceso
a la informacién, debera de comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias posteriores a la
recepcion de la solicitud y sefalara al solicitante el o los sujetos obligados competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a
lainformacidon, debera dar respuestarespecto de dicha parte. Respecto de la informacion
sobre la cual es incompetente procedera conforme a lo sefialado en el parrafo anterior.

L.T

Aunado a lo anterior, el numeral 10, fraccion VII de los Lineamientos para la Gestion de
Solicitudes de Informacién Publica y de Datos Personales en la Ciudad de México, sefiala
lo siguiente:

“I...]

10. Los servidores publicos de la Unidad de Transparencia deberan utilizar el médulo manual
del sistema electrénico para registrar las solicitudes de acceso a la informacién publica que se
presenten por escrito material, correo electrénico, fax, correo postal, telégrafo o verbalmente,
conforme a lo siguiente:

[.]

VII. Cuando la Unidad de Transparencia advierta notoria incompetencia para entregar la
informacion, dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel en que se tenga por presentada
la solicitud, comunicara esta situacion al solicitante en el domicilio o medio sefialado para
recibir notificaciones y remitird la solicitud a la unidad de transparencia del sujeto
obligado competente.

Si el Sujeto Obligado a quien fue presentada una solicitud, es parcialmente competente
para entregar parte de la informacion, este, debera dar respuesta respecto de dicha

informacion en el plazo establecido en la Ley de Transparencia y procedera respecto de la
gue no es, conforme a lo sefialado en la Ley de Transparencia.

L.T

De la normativa citada se desprenden dos situaciones:

1.- El sujeto obligado que reciba una solicitud en la que es competente, debera
proporcionar una respuesta de acuerdo con sus atribuciones.

2.- Si existen otro u otros sujetos obligados que también sean competentes para conocer
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de lo solicitado, deberan sefialarlo y remitir la peticion a la unidad de transparencia
correspondiente.

Respecto al primer punto.

La Alcaldia La Magdalena Contreras desatendio lo estipulado, toda vez que en su
respuesta primigenia omitié pronunciarse puntualmente respecto a lo solicitado en los
requerimientos 1, 2, 3y 4.

Sin embargo, si bien el sujeto obligado en alcance de respuesta se pronuncié sobre lo
solicitado en los requerimientos 1, 2, 3 y 4, omitié adjuntar los Lineamientos para
regular la prima por concepto de Insalubridad, Infecto — Contagiosidad y Riesgo, para el
capital humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad de México, a pesar de que ya
contaba con ellos en sus archivos, lo anterior; para que el particular pudiera
consultar los articulos, capitulos y secciones sefialadas en su alcance de
respuesta para atender los requerimientos sefialados.

Asimismo, el sujeto obligado también debi6é adjuntar a su alcance de respuesta los
archivos relacionados con los Lineamientos, como lo son el calendario, formatos
y el instructivo para llevar el proceso correspondiente tal y como se desprende del oficio
localizado.

Respecto al sequndo punto.

La Alcaldia La Magdalena Contreras no atendio lo estipulado, toda vez que de las
constancias que obran en el presente expediente, se advierte que no remitio la solicitud
ante la Secretaria de Administracion y Finanzas, la cual por sus atribuciones puede
conocer de lo solicitado en los requerimientos 5 y 6.

Por lo anteriormente expuesto, este Instituto determina que el agravio del particular es
fundado.
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CUARTA. Decisién: Por todo lo expuesto en el considerando anterior, con fundamento
en el articulo 244, fraccion V de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, este Instituto considera que lo
conducente es REVOCAR la respuesta impugnada, e instruir al sujeto obligado, a efecto
de que:

e En atencion a los requerimientos 1, 2, 3 y 4, proporcione al particular los
‘Lineamientos para regular la prima por concepto de Insalubridad, Infecto-
Contagiosidad y Riesgo, para el capital humano sindicalizado del Gobierno de la
Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato
Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro
sindicato legalmente constituido, para el ejercicio fiscal 2022”, asi como el
calendario, formatos y el instructivo correspondiente.

e Via correo electrénico, turne la solicitud del particular ante la Secretaria de
Administracién y Finanzas, para que, con base en sus atribuciones, atienda los
requerimientos 5y 6 de la solicitud.

La respuesta que se emita en cumplimiento a este fallo debera notificarse a la parte
recurrente a través del medio sefialado para recibir notificaciones durante la
substanciacion del presente medio de impugnacién, en un plazo de DIEZ DIAS habiles,
contados a partir del dia siguiente a aquel en que surta efectos la notificacién de esta
resolucién, con fundamento en el articulo 244, Gltimo parrafo de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

QUINTO. Responsabilidad. En el caso en estudio esta autoridad no advierte que
servidores publicos del Sujeto obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, asi como a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, por lo que no es procedente dar vista a la Secretaria de la Contraloria General
de la Ciudad de México.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendiciébn de Cuentas de la
Ciudad de México:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en los considerandos de la presente resolucion y
con fundamento en lo que establece el articulo 244, fraccion V de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, se REVOCA la respuesta emitida por el sujeto obligado.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 257 y 258 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se
instruye al sujeto obligado para que informe a este Instituto por escrito, sobre el
cumplimiento a lo ordenado en el punto Resolutivo Primero, al dia siguiente de concluido
el plazo concedido para dar cumplimiento a la presente resolucién, anexando copia de
las constancias que lo acrediten. Con el apercibimiento de que, en caso de no dar
cumplimiento dentro del plazo referido, se procedera en términos de la fraccién lll, del
articulo 259, de la Ley de la materia.

TERCERO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, se informa al recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente
resolucién, podra impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la
Federacion, sin poder agotar simultaneamente ambas vias.

CUARTO. Se pone a disposicion de la parte recurrente el teléfono 56 36 21 20 y el correo
electronico ponencia.sanmartin@infocdmx.org.mx para que comunique a este Instituto
cualquier irregularidad en el cumplimiento de la presente resolucion.

QUINTO. Este Instituto, a través de la Ponencia de la Comisionada Ciudadana Marina
Alicia San Martin Rebolloso, dara seguimiento a la presente resolucién, llevando a cabo

29


mailto:ponencia.sanmartin@infocdmx.org.mx

COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:
MARINA ALICIA SAN MARTIN

REBOLLOSO

— SUJETO OBLIGADO:

I nin ALCALDIA LA MAGDALENA CONTRERAS
EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.0779/2023

las actuaciones necesarias para asegurar su cumplimiento y, en su momento, informara
a la Secretaria Técnica, en términos del Acuerdo mediante el cual, se adicionan y
modifican diversas disposiciones al Reglamento Interior del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, relativas a la facultad de las Comisionadas y los Comisionados,
a través de las respectivas ponencias, para dar seguimiento al cumplimiento de las
resoluciones que emita el Pleno, aprobado en Sesién Publica el dos de octubre de dos
mil veinte.

SEXTO. Notifiquese la presente resolucién a la parte recurrente en el medio sefialado

para tal efecto, y al sujeto obligado a través de los medios de comunicacién legalmente
establecidos.
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Asi lo acordo, en Sesion Ordinaria celebrada el veintitrés de marzo de dos mil
veintitrés, por unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, integrado por las Comisionadas y los
Comisionados Ciudadanos, que firman al calce, ante Hugo Erik Zertuche Guerrero,
Secretario Técnico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15, fracciéon 1X del
Reglamento Interior de este Instituto, para todos los efectos legales a que haya lugar.

ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA
COMISIONADO CIUDADANO
PRESIDENTE

JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ
COMISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA

MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADA CIUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO

NCJ
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