SINTESIS CIUDADANA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.1871/2023
Sujeto Obligado:

Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México

;CUAL FUE
LA SOLICITUD?

El recurrente solicité la plantilla autorizada para el ejercicio 2020,
2021, 2022 y 2023 (catalogada por tipo de némina), el nimero
de personas contratadas durante los ejercicios 2020, 2021, 2022
y 2023 (catalogados por quincena y por genero (masculino y
femenino) y la plantilla actualizada a la primera quincena de
marzo 2023 en el que se refleje los afios de experiencia de cada
trabajador.

[ (POR QUE SE
% INCONFORMO?
. El Particular se inconformé debido a que el Sujeto obligado no

A entregd la informacion peticionada completa, argumentando que

en el portal de transparencia no se encuentra debidamente
actualizada.

;QUE RESOLVIMOS?

MODIFICAR la respuesta de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje de la Ciudad de México.

CONSIDERACIONES
IMPORTANTES:

En la atencién a solicitudes de acceso a la informacién, los
Sujetos Obligados deben cumplir a cabalidad con el
procedimiento de atencién de solicitudes.

Palabras clave: Plantilla, Contrataciones, Nomina, Experiencia,
Informacion incompleta, Modificar.

LAURA L. ENRIQUEZ RODRIGUEZ
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GLOSARIO
Constitucion Local Constitucion Politica de la Ciudad de México
Constituciéon Federal Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos
Instituto ) de Instituto de Transparencia, Acceso a la
Transparencia u Organo Informacién Pdblica, Proteccion de Datos
Garante Personales y Rendicién de Cuentas de la

Ciudad de México

Ley de Transparencia Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México

Recurso de Revision Recurso de Revision en Materia de Acceso a
la Informacién Publica

Sujeto Obligado Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la
Ciudad de México

PNT
Plataforma Nacional de Transparencia

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20
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RECURSO DE REVISION EN MATERIA
DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.1871/2023

SUJETO OBLIGADO:
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la
Ciudad de México

COMISIONADA PONENTE:
Laura Lizette Enriquez Rodriguez?

Ciudad de México, a diez de mayo de dos mil veintitrés.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.1871/2023,
relativo al recurso de revision interpuesto en contra de la Junta Local de
Conciliaciéon y Arbitraje de la Ciudad de México, este Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Puablica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, en sesion publica resuelve MODIFICAR en el

medio de impugnacién, conforme a lo siguiente:

. ANTECEDENTES

1. Solicitud de Informacidn. El quince de marzo, mediante solicitud de acceso
a la informacion publica, ingresada de manera oficial el quince de marzo, a la que
se asigno el folio 090166123000106, la ahora Parte Recurrente requirio a la Junta

Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México, lo siguiente:

[...]
1.- Plantilla autorizada para el ejercicio 2020, 2021, 2022 y 2023 (catalogada por tipo
de nomina) 2.- Numero de personas contratadas durante los ejercicios 2020, 2021,

! Colaboré Laura Ingrid Escalera Zuiiiga.
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2022 y 2023 (catalogados por quincena y por genero (masculino y femenino)) 3.-
Plantilla actualizada a la primera quincena de marzo 2023 en el que se refleje los
afos de experiencia de cada trabajador. [...][Sic]

Medio para recibir notificaciones
Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de Transparencia

Formato para recibir la informacién solicitada
Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacién de la PNT

2. Respuesta. El veinticuatro de marzo a través de la PNT, el Sujeto Obligado
emitio respuesta mediante oficio sin nimero, de veintitrés de marzo, donde se

dio respuesta a la solicitud de informacion, en los siguientes términos:

[...]

De conformidad con el articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 2, 3. 5, 6 fracciones XlII, XXV y XLII, 7, 11, 93,192 y 193 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México; en atencién a su solicitud se hace de su conocimiento que la
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, de acuerdo a lo
dispuesto en el apartado A Fraccién XX del Articulo 123 Constitucional, asi como
por el articulo 621 de la Ley Federal del Trabajo, es el Tribunal encargado de
conocer, tramitar y resolver los conflictos de trabajo de jurisdicciéon local en la Ciudad
de México, por lo que atendiendo a su peticion.

Se adjunta respuesta de: LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

NOTA: Se le invita al solicitante en caso de que la informacién no sea
legible, acuda a la Oficina de la Unidad de Transparencia.

Recuerde que la Unidad de Transparencia, se encuentra ubicada en el segundo piso
de Doctor Rio de la Loza 68, Colonia Doctores, Alcaldia de Cuauhtémoc, Codigo
Postal 06720 en la Ciudad de México, con nimero telefonico 55 5134 1781, con un
horario de atencion de lunes a viernes de 10:30 a las 14:30 horas, para asistir debe
de agendar una cita via telefénica.

De encontrarse en el supuesto de tener alguna duda, comentario, observacion,
respecto a la respuesta proporcionada, sera de gran apoyo hacerlo del conocimiento
de esta Unidad de Transparencia, considerando que cualquier comentario mejora la
atencién y servicio que se proporciona.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
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[...][Sic]

FIN DEL TEXTO

e Oficio JLCA/CGA/CRH/706/2023, de veintitrés de marzo, signado
por el Coordinador de Recurso Humanos, donde sefiala lo siguiente:

[...]

1.- Plantilla autorizada para el ejercicio 2020, 2021, 2022 y 2023 (catalogada por
tipo de nomina)

Con fundamento en los articulos 1, 2, 6 fraccion Xl inciso a, c, d, f, g. h, i, 11, 14
primer parrafo, 20, 21 tercer péarrafo, 22, 24 fracciones |, Il, VI, VII, XI, XIlI, XIV,
XXI, XXIl, 27 y 121 fraccion L de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México 19, fraccion Il, numeral
9.3, 85, fraccion | y 87 del Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacién y
Arbitraje de la Ciudad de México, le comunico que la informacion solicitada son
datos abiertos, ya que son autorizadas por el Comité de Administracion de este
Tribunal Laboral, y los acuerdos emitidos por este Ultimo estan publicados en la
pagina web oficial de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de
México, especificamente en el apartado de Transparencia, articulo 121 fraccién L,
el cual se encuentra en el link que se transcribe para mayor referencia:

http://www.juntalocal.cdmx.gob.mx/ut/ut/art121.html

“...2. -...Numero de personas contratadas durante los ejercicios 2020. 2021. 2022,
2023 (catalogados por quincena y por genero (masculino y femenino)) ... "sic

En concordancia con los articulos 1, 2. 6 fraccion Xl inciso a, ¢, d, f, g. h. i, 7 Gltimo
parrafo, 11, 14 primer parrafo, 20, 21 tercer parrafo, 22, 24 fracciones 1, Il, VI, VII,
X1, X, X1V, XXI, XXIl, 27 y 121 fraccion XVII de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informaciéon Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México 19.
fraccion Il, numeral 9.3, 85, fraccion | y 87 del Reglamento Interior de la Junta Local
de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México, le comunico que la informacién
solicitada son datos abiertos, mismos que estan publicados en la pagina web oficial
de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México,
especificamente en el apartado de Transparencia, articulo 121 fraccion XVII, el
cual se encuentra en el link que se transcribe para mayor referencia:

http://www.juntalocal.cdmx.gob.mx/ut/ut/art121.html
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“...3.- Plantilla actualizado a la primera quincena de marzo 2023 en el que se refleje
los afios de experiencia de cada trabajador” sic

Derivado de lo establecido en los articulos 1, 2, 6 fraccion Xl inciso a, ¢, d, f, g. h,
i, 7 Ultimo parrafo, 11, 14 primer parrafo, 20, 21 tercer parrafo, 22, 24 fracciones |,
I, VI, VI, X1, X XTIV, XX, XX, 27 y 121 fraccion XV de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
19, fraccion Il, numeral 9.3, 85, fraccion 1 y 87 del Reglamento Interior de la Junta
Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México, le comunico que la
informacién solicitada son datos abiertos, mismos que estan publicados en la
pagina web oficial de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de
México, especificamente en el apartado de Transparencia, articulo 121 fraccion
XVII, el cual se encuentra en el link que se transcribe para mayor referencia:

http://www.juntalocal.cdmx.gob.mx/ut/ut/art121.html

Por otro lado, con fundamento en los articulos 7 dltimo parrafo, 116 y 121 fraccién
Il de la Ley de Transparencia. Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México se le informa, que se estd generando la
actualizacion de la informacion solicitada a la primera quincena de marzo de 2023,
misma que sera publicada dentro de los primeros dias habiles de abril del presente
afio; asimismo, en caso de requerir la informacién de manera urgente, se pone a
su disposicion directamente en la Coordinacién de Recursos Humanos de la Junta
Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México, del 10 al 14 de abril del
afio en curso, en un horario de 9:00 a 15:00 horas.

[.]

3. Recurso. El veintisiete de marzo, la Parte Recurrente interpuso recurso de
revision en contra de la respuesta recaida a su solicitud, en el que,

medularmente, se agravio de lo siguiente:

[...]

La respuesta no brinda la informaciéon completa, dado que el portal de transparencia
no se encuentra debidamente actualizada, por lo que se solicita se proporcione la
informacion solicitada

[...] [Sic]
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4. Admision. El veintinueve de marzo, con fundamento en lo establecido en los
articulos, 51 fracciones | y II, 52, 53, fraccion Il, 233, 234 fracciéon 1V, 236, 237 y

243, fraccién | de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y

Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se admitié a trdmite el presente

recurso de revision.

Asimismo, con fundamento en los articulos 230 y 243, fracciones Il y Il de la Ley
de Transparencia, se pone a disposicion de las partes el expediente en que se
actla, para que, dentro del plazo de siete dias habiles contados a partir del dia
siguiente a aquel en que se practicara la notificacion del acuerdo, realizaran

manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

Con la finalidad de evitar dilaciones innecesarias en la substanciacion y
resolucion de este medio de impugnacion, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 250 de la Ley de Transparencia se requirio a las partes para que dentro
del plazo otorgado manifestaran su voluntad para llevar a cabo una Audiencia de

Conciliacion.

5. Manifestaciones y Alegatos del Sujeto Obligado. El veinte de abril, a través
de la PNT, el Sujeto Obligado envi6 el oficio JLCA/UT/160/2023, de diecinueve
de abril, signado por el Titular de la Unidad de Transparencia, donde rindié sus

manifestaciones y alegatos, al tenor de lo siguiente:

[...]
Oficio numero JLCA/CGA/CRH/904/2023 Signado por el Coordinador de Recursos
Humanos de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado éste H. Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, de atentamente pido se sirva:

PRIMERO. Tenerme por rendido en tiempo y forma la informaciéon de merito
correspondiente al recurso de revision con nimero de expediente
INFOCDMX/RR.IP.1871/2023.

SEGUNDO. Confirmar la respuesta del presente recurso en términos del articulo
244 fraccién 1l de la Ley en Materia.

[...]sic]

e Oficio JLCA/CGA/CRH/904/2023, de fecha dieciocho de abril, signado por
el Coordinador de Recursos Humanos, donde sefialo lo siguiente:

RAZON DE INTERPOSICION

“La respuesta no brinda la informacion completa, dado que el portal de transparencia no se encuentra
debidamente actualizada, por lo que se solicita se proporcione la informacion solicitada.” sic

En cumplimiento con el articulo 121 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, este Organismo Autonomo difunde y mantiene actualizada
la informacion descrita en ese precepto legal, a través de su pagina web oficial,

Por consiguiente, los links de consulta remiten directamente a la pagina en Ja cual se encuentran desglosadas
cada una de las fracciones del va citado articulo, las cuales a su vez remiten a bases de datos en las que se
encuentra la informacion solicitada.

Aunado a esto, en la respuesta que se ke proporciond a la persona solicitante, se le comunicd que la
informacion requerida estaba especificamente en las fracciones XVII y L del multicitado articulo 121 de la
Ley de Transparencia, Acceso 4 la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Por otro lado. esta Junta Local de Conciliacion v Arbitraje de la Ciudad de México, en cumplimiento a los
articulos 114 v 116 de la va citada Ley. esta obligada a actualizar la informacion por lo menos cada tres
meses, apegindose a lo establecido en el articulo 121, por lo tanto la informacion requerida por la persona
solicitante no se encuentra en el formato que la pide, ya que generaria una carga excesiva de trabajo. por lo
que se pone a su disposicion en la pagina web oficial en ¢l formato que este Tribunal Laboral la genera para
publicarla, al ser datos abiertos, esto con fundamento en los articulos 1, 2. 6 fraccion X1, 7. tercer parrafo,
11, 14 primer parrafo, 16. 24 fracciones 1. X1 XHL XIV. XXI, XXIL 112 fraccion 1I, del mismo
ordenamiento legal
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Finalmente se vuelve a remitir la liga en la que se encuentra la informacion, misma que abrird ka siguiente

pigina que se agrega como caplura de pantalia

http://www juntalocal.cdmx.gob, mx/ut/ut/ant 12 1. htmi
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Posteriormente, deberd dar clic en las fracciones X1, XVI y L del articulo 121, las cuales abririn bases de
datos en formato Excel. en donde encontrara la informacion solicitada. tal v como aparece en las siguientes
capturas de pantalla:

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
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Asimismo, mediante oficio JLCA/CGA/CRH/T06/2023, de fecha 23 de marzo del afo en curso, con
fundamento en ¢l articulo 7 altimo parrafo, se le informé lo siguiente:

“...que se estd generando la actualizacion de la informacidn solicitada del ejercicio fiscal 2023... en caso
de requerir la informacidn de manera urgente, se pone a su disposicion directamente en la Coordinacidén
de Recursos Humanos de la Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje de la Ciudad de México, del 10 al 14
de abril del aivo en curso, en un horario de 9:00 a 13:00 horas... " sic

Derivado de lo anterior, se realizaron cinco actas circunstanciadas de hechos, correspondientes a los dias
del 10 al 14 de abril del afo en curso, en las que se hizo constar que no se presentd persona alguna a
requerir la informacion que se describe en la solicitud, mismas que se agregan en copias certificadas al

presente como pruebas.,
PRUEBAS

I. La Instrumental de Actuaciones. consistente en todo lo que beneficie a la suscrita, en mi calidad de
sujeto obligado,

I1. La Documental Publica, consistente en copia centificada del Acta Circunstanciada de Hechos de fecha
10 de abril de 2023, signada por ¢l Lic. Pedro Barranco Ortiz. Coordinador de Recursos Humanos de la
Junta Local de Conciliacion v Arbitraje de la Ciudad de México.

11l. La Documental Pablica, consistente ¢n copia certificada del Acta Circunstanciada de Hechos de fecha
11 de abril de 2023, signada por el Lic. Pedro Barranco Ortiz. Coordinador de Recursos Humanos de la
Junta Local de Conciliacion v Arbitraje de la Ciudad de México,

IV. La Documental Piblica, consistente en copia certilicada del Acta Circunstanciada de Hechos de fecha
12 de abril de 2023, signada por el Lic. Pedro Barranco Ortiz, Coordinador de Recursos Humanos de la
Junta Local de Congiliacion v Arbitraje de la Ciudad de México

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
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V. La Documental Pablica, consistente en copia certificada del Acta Circunstanciada de Hechos de fecha
13 de abril de 2023, signada por el Lic. Pedro Barranco Ortiz, Coordinador de Recursos Humanos de la
Junta Local de Congciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México,

Il. La Documental Piblica, consistente en copia certificada del Acta Circunstanciada de Hechos de fecha
14 de abril de 2023, signada por ¢l Lic. Pedro Barranco Ortiz, Coordinador de Recursos Humanos de la
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México,

ALEGATOS

Tal y como se ha establecido en el cuerpo del presente escrito, esta Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
de la Ciudad de México, ha cumplido a cabalidad con las obligaciones que establece la Ley de
I'ransparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,
establecidas en su articulo 121, mismo que describe toda la informacion clasificada como datos abiertos,
que debe tener todo Ente Pablico publicada en sus paginas web oficiales: asimismo, la misma Ley determina
como plazo maximo para actualizar la informacion el de tres meses, por fo tanto, este Organismo Auténomo
genera y plasma en formatos de libre acceso dicha informacion, con la finalidad de que toda persona pueda
realizar la consulta sin que medie solicitud alguna.

Por consiguiente, tal y como lo determina el articulo 7 dltimo parrafo de la multicitada Ley, la informacion
se proporcionard en ¢l estado que sc encuentre, ya que por la carga excesiva de trabajo, no se pueden estar
generando distintos formatos, aunado a que la informacion requerida se encuentra visible para consulta de
cualquier persona.

Por lo expuesto v fundado, solicito a Usted:

1. Tenerme por presentada en tiempo y forma mediante este escrito, dando contestacion, ofreciendo prucbas
y formulando alegatos al recurso de revision con nimero de expediente RR.1871/2023, interpuesto a la
solicitud de informacion piblica 090166123000106.

IL. Por ofrecidas las pruchas que se refieren en este escrito.

111, Por seialado ¢l correo electronico uti@jlea.cdmx.gob.mx, para recibir las notificaciones de los autos y
determinaciones que se dicten en el procedimiento que nos ocupa.

IV. En su oportunidad, agotados los tramites legales, confirmar el acto impugnado, por no asistirke la razon
a la persona promovente del recurso de revision que nos ocupa.

Se anex0 copia de las “Actas circunstanciadas de hechos” de las fechas:

- 10 de abril de 2023, signada por el Coordinador de Recursos Humanos de

la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
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ACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS

En la Ciudac de México, siendo las quince horas con del dia diez de abril de dos mil veintitrés,
en las oficinas que ocupa la Coordinacién de Recursos Humanos de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, ubicadas en el segundo piso del edificio
anexe con domicilio en Avenida Doctor Rio de la Loza nimero sesenta y ocho, Colonia
Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06720, Ciudad de México, comparece el Lic.
Pedro Barranco Ortiz, Coordinador de Recursos Humanos, quien se identifica con credencial
institucional con nimero de empleado 121982, y quien es acompanado en este acto como
testigos por las CC. Meztli Nicthe Crozco Chévez y Anayeli Maldonado Rulfo adscritas a la
misma Coordinacion, quienes se identifican con credenciales institucionales con nimeros de
empleadas B00DB99 y 1124284 respectivamente, manifestando los siguientes:
.............................. HECHO S----cccccaannnn
1. De acuerdo al oficio nimero JLCAICGA/CRH/706/2023 de fecha veintitrés de marzo de dos
mil veintitrés, signado por el Coordinador de Recursos Humanos de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, el Licenciade Pedro Barranco Ortiz, se puso a
disposicién de la persona promovente de la solicitud de informacién piblica con ndmero de
folio 0901661230001086, Ia informacién solicitada referente al primer trimestre del ejercicio
fiscal 2023, en las oficinas que ocupa la Coordinacién de Recursos Humanos del 10 al 14 de
marzo del afio en curso en un horario de 09:00 a 15:00 horas

2, No obstante lo anterior, se hace constar que a la fecha de la presente acta no se presento
persona alguna en busqueda de la misma.

El compareciente hace constar que es todo lo que desea manifestar, y no existiendo otro
punto que tratar, se da por concluida la presente acta para los efectos legales a que haya
lugar, leida y ratificada, siendo las quince horas con quince minutos del dia diez de abril de
dos mil veintitrés; fimando al calce los que en ella intervinieron para su debida constancia

[ e L L O
COORDI R DE REC 0S HOMANO:!
7 ~ N
T O 3
LN ) 25
L SRGBARRANCO ORTIZ
s o TESTIGOS DE ASISTENCIA .
'\
\) A\
.4 X A
! \
C. MEZTLMICTHE-OROZCO CHAVEZ C. ANAYELI MALDONADO RULFO

[..]
- 11 de abril de 2023, signada por el Coordinador de Recursos Humanos de

la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20
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ACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS

En la Ciudad de México, siendo las quince horas con del dia once de abril de dos mil
veintitrés, en las oficinas que ocupa la Coordinacién de Ri H de la Junta Local
de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, ubicadas en el segundo piso del edificio
anexo con domicilio en Avenida Doctor Rio de la Loza nimero sesenta y ocho, Colonia
Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06720, Ciudad de México, comparece el Lic,
Pedro Barranco Ortiz, Coordinador de Recursos Humanos, quien se identifica con credencial
institucional con nimero de empleade 121982, y quien es acompafiado en este acto como
testigos por tas CC. Meztii Nicthe Orozco Chavez y Anayeli Maldonado Rulfo adscritas a la
misma Coordinacién, quienes se identifican con credenciales institucionales con nimeros de
empleadas 8000698 y 1124284 respectivamente, manif ) los siguientes;- -« <« <« c <o

1. De acuerdo al oficie nimero JLCA/CGA/CRH/706/2023 de fecha veintitrés de marzo de dos
mil veintitrés, signade por el Coordinador de Recursos Humanos de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, el Licenciado Pedro Barranco Ortiz, se puso a
disposicién de la persona promovente de la solicitud de informacion pdblica con nimero de
folio 090166123000106, la informacién solicitada referente al primer trimestre del ejercicio
fiscal 2023, en las oficinas que ocupa la Coordinacion de Recursos Humanos del 10 al 14 de
marzo del afio en curso en un horaric de 09:00 a 15:00 horas.

2. No obstante lo anterior, se hace constar que a la fecha de la presente acta no se presento
persona alguna en busqueda de la misma.

El compareciente hace constar que es todo lo que desea manifestar, y no existiendo otro
punto que tratar, se da por concluida la presente acta para los efectos legales a que haya
lugar, leida y ratificada, siendo las quince horas con quince minutos del dia once de abril de
dos mil veintitrés,; firmando al calce los que en ella intervinieron para su debida constancia

L= L e e
DE RECURSUSHUMANOS.__
f i~ N\
) v ', / \
= // L (/‘A)
/TIC. REDRO BARRANCO ORTIZ
I( TESTIGOS DE ASISTENCIA o
& 'l‘ll '—\"
) X\
CxleD Saaet L
s > \
C. MEZTLI NIEFHE OROZCO CHAVEZ C. ANAYEL| MALDONADO RULFO

[.]
- 12 de abril de 2023, signada por el Coordinador de Recursos Humanos de

la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20

14



INFOCDMX/RR.IP.1871/2023

thinfo

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS

En la Ciudad de México, siendo las Quince horas con del dia doce de abril de dos mil
veintitrés, en las oficinas que ocupa la Coo 1 de R H de la Junta Local
de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, ubicadas en el segundo piso del edificio
anexo con domicilio en Avenida Doctor Rio de la Loza nimero sesenta y ocho, Colonia
D , Alcaldia Cuauhté . Cédigo Postal 06720, Ciudad de México, comparece el Lic.
Pedro Barranco Ortiz, C i de R H . quien se identifica con credencial
institucional con nimero de empleado 121982, ¥ quien es acompafado en este acto como
testigos por las CC. Meztli Nicthe Orozco Chavez Yy Anayeli Maldonado Rulfo adscritas a la
misma Coordinacién, quienes se identifican con credenciales institucionales con numercs de
empleadas 8000699 y 1124284 pect f los siguientes:

1. De acuerdo al oficio nimero JLCA/CGA/CRH/706/2023 de fecha veintitrés de marzo de dos
mil veintitrés, si por el Coordinador de Recursos Humanos de la Junta Local de
Congiliacion y Arbitraje de la Ciudad de México, ef Licenciado Pedro Barranco Ortiz, se puso a
disposicion de la persona promovente de la solicitud de informacion publica con ndmero de
folio 080166123000108, la informacion solicitada referente al primer trimestre del ejercicio
fiscal 2023, en las oficinas que ocupa la Coordinacion de Recursos Humanos de! 10 al 14 de
marzo del afio en curso en un horario de 09:00 a 15:00 horas.

2. No obstante lo anterior, se hace constar que a la fecha de la presente acta no se presento
persona alguna en blsqueda de Ia misma.

El compareciente hace constar que es todo lo que desea manifestar, ¥ no existiendo otro
punto que tratar, se da por conciuida la presente acta para los efectos legales a que haya
lugar, leida y ratficada, siendo tas quince horas con quince minutos del dia doce de abril de
dos mil veintitrés; firmando al calce los que en ella intervinieron para su debida constancia
legal

[ LA \\ “
| jj"l Ay )( \‘

\ (Y plsy \
C. MEZTLI NlQTHE/OKOZCO CHAVEZ C. ANAYELI MALDONADO RULFO

[...]
- 13 de abril de 2023, signada por el Coordinador de Recursos Humanos de

la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparer]ci_a”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20 s
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ACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS

En la Ciudad de México, siendo las quince horas con del dia trece de abril de dos mil
veintitrés, en las oficinas que ocupa la Coordinacién de Recursos Humanos de la Junta Local
de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, ubicadas en el segundo piso del edificio
anexo con domicilio en Avenida Doctor Rio de la Loza nimero sesenta y ocho, Colonia
Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo Postal 06720, Ciudad de México, comparece el Llc
Pedro Barranco Ortiz, Coordinador de Recursos H . Quien se fica con cred

Institucional con numero de empleado 121982, ¥ quien es acompafiado en este acto como
testigos por las CC. Meztli Nicme Orozco Chavez y Anayeli Maldonado Rulfo adscritas a la

misma Coord quienes se | iff con cr
empleadas 8000699 y 1124284 pecti e, fi
.............................. HECHOS

1. De acuerdo al oficio numero JLCA/CGA/CRH/706/2023 de fecha veintitrés de marzo de dos

mil veintitrés, por el Ci de R Humanes de la Junta Local de
Congiliacion y Arbitraje de la Ciudad de México, el Licenciado Pedro Barranco Ortiz, se puso a
d 1 de la p de la sol de inf 6n plblica con nimero de
foiio 090186123000106 la fi i6 licitad i al primer tre del e|

fiscal 2023, en las oficinas que ocupa la Coordinacién de Recursos Humanos del 10 al 14 de
marzo de! afio en curso en un horario de 09:00 a 15.00 horas.

2. No obstante lo anterior, se hace constar que a la fecha de la presente acta no se presento
persona alguna en bisqueda de la misma

El compareciente hace constar que es todo lo que desea manifestar, y no existiendo otro
punto que tratar, se da por concluida la presente acta para los efectos legales a que haya
lugar, leida y ratificada, siendo las quince horas con quince minutos del dia trece de abril de
dos mil veintitrés, firmando al calce los que en efla intervinieron para su debida constancia
legal

./\”y \

i A
C. MEZTLI NKCTHEOROZCO CHAVEZ C. ANAYELI MALDONADO RULFO

[...]
- 14 de abril de 2023, signada por el Coordinador de Recursos Humanos de

la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20

16



INFOCDMX/RR.IP.1871/2023

thinfo

ACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS

En la Ciudad de México, siendo las quince horas con del dia catorce de abril de dos mil
veintitrés, en las oficinas que ocupa la Ci de R I de la Junta Local
de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, ubicadas en el segundo piso del edificio
anexo con domicilio en Avenida Doctor Rio de la Loza nimero sesenta y ocho, Colonia
D , Alcaldia Cuauhté . Codigo Postal 06720, Ciudad de México, comparece el Lic
Pedro Barranco Ortiz, Coordinador de Recursos Humanos, quien se identifica con credencial
institucional con nimero de empleado 121982, y quien es acompafado en este acto como
testigos por las CC. Mexztii Nicthe Orozco Chavez y Anayeli Maldonado Rulfo adscritas a la

misma Coordinacién, quienes se identifi con ir con nimercs de
empleadas 8000699 y 1124284 respecti e, manif los siguientes:- « ~ « -~ - - - -
------------------------------ AE G H OB scaisiaieciisivanness

1. De acuerdo al oficio nimero JLCAICGNCRH/?OSIZ023 de fecha veintiuno de marzo de dos
mil veintitrés, signado por el Coordinador de Recursos Humanos de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, el Licenciado Pedro Barranco Ortiz, se puso a
disposicion de la persona promovente de la solicitud de informacion pablica con nimero de
folio 080166123000106, la informacion solicitada referente al primer trimestre del ejercicio
fiscal 2023, en las oficinas que ocupa la Coordinacién de Recursos Humanos del 10 al 14 de
marzo del afio en curso en un horario de 09:00 a 15:00 horas

2. No obstante lo anterior, se hace constar que a la fecha de la presente acta no se presento
persona alguna en blsqueda de la misma

El comparecnente hace constar que es todo lo que desea manifestar, y no existiendo otro
punte que tratar, se da por concluida la presente acta para los efectos legales a que haya
lugar, leida y ratificada, siendo las quince horas con quince minutos del dia catorce de abril de
dos mil veintitrés; firmando al calce los que en ella intervinieron para su debida constancia

Jogal - v m et s st
COORD!N?DORDERE’(SORSOS-HU\MAN’O&a.\\
D> 7 )

SR,/ 5
_Lic. PEDRO BARRANGO ORFIZ———

TESTIGOS DE ASISTENCIA N

[ \ A

VA

C. MEZTLI NICTHE-OROZCO CHAVEZ C. ANAYELI MALDONADO RULFO

[.]

6. Cierre de Instruccion. El cuatro de mayo de dos mil veintitrés, con
fundamento en el articulo 252, en correlacion con el articulo 243, fraccion V,
ambos de la Ley de Transparencia, se decretd el cierre de instruccion y se

tuvieron por presentadas las manifestaciones y alegatos.

Asimismo, no pasa desapercibido que la parte recurrente no presentd

manifestaciones ni alegatos en el plazo antes mencionado, por lo que con

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20
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fundamento en lo dispuesto por el articulo 133 del Codigo de Procedimientos

Civiles para el Distrito Federal de aplicacion supletoria a la Ley de Transparencia,
se declara precluido su derecho para tal efecto.

En virtud de que ha sido debidamente substanciado el presente expediente, y

I.CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. El Instituto es competente para investigar, conocer y
resolver el presente recurso de revision con fundamento en lo establecido en los
articulos 6, parrafos primero, segundo y apartado A de la Constitucién Federal;
1, 2, 37,51, 52, 53 fracciones XXI, XXIl, 214 parrafo tercero, 220, 233, 236, 237,
238, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 252 y 253 de la Ley de Transparencia; asi
como los articulos 2, 3, 4 fracciones | y XVIII, 12 fracciones | y IV, 13 fracciones
IX'y X,y 14 fracciones lIll, IV, V y VII de su Reglamento Interior.

SEGUNDO. Procedencia. EI medio de impugnacion interpuesto resultd
admisible porque cumplié con los requisitos previstos en los articulos 234, 236 y

237 de la Ley de Transparencia, como se expone a continuacion:

a) Forma. De las constancias que integran el expediente en que se actla, se
advierte que la Parte Recurrente hizo constar: su nombre; Sujeto Obligado ante
quien presentd la solicitud materia del presente recurso; medio para recibir
notificaciones; los hechos en que se fundé la impugnacién y los agravios que le
causo el acto; mientras que, en la PNT, se advirtid la respuesta impugnada como

las constancias relativas a su tramitacion.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20
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TERCERO. Causales de Improcedencia. Previo al estudio de fondo de los

agravios formulados por la Parte Recurrente, este Instituto realizara el analisis
oficioso de las causales de improcedencia del recurso de revision, por tratarse de
una cuestion de orden publico y estudio preferente, atento a lo establecido en la
jurisprudencia VI.20. J/323, publicada en la pagina 87, de la Octava Epoca del
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, con registro digital 210784, de

rubro y texto siguientes:

IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse previamente
la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden publico en el juicio
de garantias.

Analizadas las constancias que integran el recurso de revision, se advierte que,
pese a que el Sujeto Obligado emitid una respuesta, no es posible desprender
del estudio de las constancias que obran en el expediente que la respuesta que
otorgd el Sujeto Obligado sea suficiente para dejar sin materia el recurso de
revision, tal como se analizara posteriormente. Por este motivo, este Organismo

Auténomo considera que debe entrarse al estudio de fondo del presente asunto.

CUARTO. Estudio de fondo. Una vez realizado el estudio de las constancias
que integran el expediente en que se actla, se desprende que la presente
resolucion consiste en determinar la legalidad de la respuesta emitida por el
sujeto obligado, en atencién a la solicitud de acceso al rubro citada, de

conformidad con lo dispuesto por la Ley de Transparencia.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20
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En el presente caso, la litis consiste en determinar si la respuesta emitida por el

sujeto obligado se ajust6 a los principios que rigen la materia, de conformidad

con las disposiciones normativas aplicables.

- Tesis de ladecisiéon

El agravio plantado por la parte recurrente resulta fundado y suficiente para
modificar la respuesta brindada por la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de
la Ciudad de México.

- Razones de ladecisién

Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad en el
tratamiento del tema en estudio, resulta conveniente precisar la solicitud de

informacion, la respuesta del sujeto obligado y el agravio de la parte recurrente.

En primer lugar, por lo que concierne a la solicitud de informacion y la respuesta

otorgada por el Sujeto Obligado, en sus partes medulares, sefialan lo siguiente:

Solicitud Respuesta

El Sujeto obligado a través de la
El Particular solicité: Coordinacién de recursos humanos,

sefialo lo siguiente:

_ ) . El Sujeto obligado sefald6 que Ila
[1] Plantilla autorizada para el ejercicio
2020, 2021, 2022 y 2023 (catalogada por

tipo de nébmina).

informacion solicitada son datos abiertos,
ya que son autorizadas por el Comité de

Administracion de este Tribunal Laboral, y

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20
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los acuerdos emitidos por este ultimo
estan publicados en la pagina web oficial
de la Junta Local de Conciliacién y
Arbitraje de la Ciudad de México,
especificamente en el apartado de
Transparencia, articulo 121 fraccién L,
adjuntando la liga remitiendo al articulo en
comento.
El Sujeto obligado sefal6 que la
informacion solicitada son datos abiertos,
; mismos que estan publicados en la pagina
[2] Numero de personas contratadas o
- web oficial de la Junta Local de
durante los ejercicios 2020, 2021, 2022 y L o _
_ Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de
2023 (catalogados por quincena y por . »
) _ Mexico, especificamente en el apartado
genero (masculino y femenino). _ i »
de Transparencia, articulo 121 fraccion
XVII, adjuntando la liga remitiendo al
articulo en comento.
El Sujeto obligado sefial6 que la
informacion solicitada son datos abiertos,
. _ _ mismos que estan publicados en la pagina
[3] Plantilla actualizada a la primera o
_ web oficial de la Junta Local de
quincena de marzo 2023 en el que se o o _
_ . o Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de
refleje los afios de experiencia de cada . »
_ México, especificamente en el apartado
trabajador. _ i .
de Transparencia, articulo 121 fraccion
XVII, adjuntando la liga remitiendo al

articulo en comento.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20
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Por lo anterior, la Parte recurrente interpuso su recurso de revision en el tenor de

lo siguiente:

Alegatos y manifestaciones del

Recurso de revision Sujeto obligado

El Sujeto obligado a travées de la
Coordinacion de recursos humanos,
indicé que en cumplimiento al art. 121 de
la Ley de Transparencia, ese Organismo
mantiene actualizada la informacién
descrita en su pagina web oficial.

El Particular se inconformé debido a que ) ) )

_ ) ) Ademas, las ligas otorgadas remiten

el Sujeto obligado no entrego la .

_ » - directamente a la pagina donde se

informacion peticionada  completa,

encuentran desglosadas cada una de las

argumentando que en el portal de _ i
fracciones del art. 121, especificamente

transparencia  no se encuentra _
_ _ en las fracciones XVIIl y L.
debidamente actualizada.
Finalmente, puso a disposicion del
particular la consulta directa de la
informacion, debido a que se esta
generando la informacién correspondiente

al ejercicio 2023.

Expuestas las posturas de las partes, este 6rgano colegiado procede al analisis

de la legalidad de la respuesta emitida a la solicitud motivo del presente recurso

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20
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de revision, a fin de determinar si el sujeto obligado garantizo el derecho de

acceso a la informacién publica de la persona solicitante, en razén al agravio

formulado.

Estudio del agravio: entrega de informacion incompleta.

En esencia el particular requirio:

[1] Plantilla autorizada para el ejercicio 2020, 2021, 2022 y 2023 (catalogada por

tipo de némina).

[2] Numero de personas contratadas durante los ejercicios 2020, 2021, 2022 y

2023 (catalogados por quincena y por género (masculino y femenino).

[3] Plantilla actualizada a la primera quincena de marzo 2023 en el que se refleje

los afios de experiencia de cada persona trabajadora.

El Sujeto obligado a través de la Coordinacion de recursos humanos, que la
informacion solicitada son datos abiertos, ya que son autorizadas por el Comité
de Administracion de este Tribunal Laboral, y los acuerdos emitidos por este
altimo estan publicados en la pagina web oficial de la Junta Local de Conciliacion
y Arbitraje de la Ciudad de México, especificamente en el apartado de
Transparencia, articulo 121 fraccién L y XVII, adjuntando la liga remitiendo al

articulo en comento.

Finalmente, puso a disposicion del particular la consulta directa de la informacion,

debido a que se esta generando la informacién correspondiente al ejercicio 2023.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
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Por lo anterior, el Particular se inconformd debido a que el Sujeto obligado no

entregod la informacién peticionada completa, argumentando que en el portal de

transparencia no se encuentra debidamente actualizada.

Expuestas las posturas de las partes, este 6rgano colegiado procede al analisis
de la legalidad de la respuesta emitida a la solicitud motivo del presente recurso
de revision, a fin de determinar si el sujeto obligado garantizo el derecho de

acceso a la informacién publica de la particular.

Para tal propésito, es conveniente hacer referencia a la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,

la cual establece lo siguiente:

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en el territorio
de la Ciudad de México en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion, Gobierno
Abierto y Rendicién de Cuentas.

Tiene por objeto establecer los principios, bases generales y procedimientos para
garantizar atoda persona el Derecho de Acceso ala Informacién Publica en posesién
de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo del poder Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, Organos Auténomos, Organos Politico Administrativos, Alcaldias y/o
Demarcaciones Territoriales, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos
Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, asi como de cualquier persona fisica
o moral que reciba y ejerza recursos publicos, realice actos de autoridad o de interés
publico en la Ciudad de México.

Articulo 3. El Derecho Humano de Acceso a la Informacién Publica comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacion.

Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de
los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y
condiciones que se establezcan en la presente Ley, en los tratados internacionales de
los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad aplicable en sus
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respectivas competencias; solo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6. Para los efectos de esta Ley se entiende por:

Xlll. Derecho de Acceso a la Informacién Publica: A la prerrogativa que tiene toda
persona para acceder a la informacidon generada, administrada o en poder de los
sujetos obligados, en los términos de la presente Ley:

XXXVIII. Rendicién de Cuentas: vista desde la perspectiva de la transparencia y el acceso
a la informacién, consiste en la potestad del individuo para exigir al poder publico
informe y ponga a disposicidn en medios adecuados, las acciones y decisiones
emprendidas derivadas del desarrollo de su actividad, asi como los indicadores que
permitan el conocimiento y la forma en que las llevd a cabo, incluyendo los
resultados obtenidos; asi como la obligaciéon de dicho poder publico de cumplir con las
obligaciones que se le establecen en la legislacion de la materia, y garantizar mediante la
implementacion de los medios que sean necesarios y dentro del marco de la Ley, el disfrute
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica consagrado en el articulo sexto de la
Constitucion General de la Republica;

Articulo 7. Para ejercer el Derecho de Acceso a la Informacién Publica no es
necesario acreditar derechos subjetivos, interés legitimo o razones que motiven el
requerimiento, ni podra condicionarse el mismo por motivos de discapacidad, salvo en el
caso del Derecho a la Proteccién de Datos Personales, donde debera estarse a lo
establecido en la ley de proteccion de datos personales vigente y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 8. Los sujetos obligados garantizaran de manera efectiva y oportuna, el
cumplimiento de la presente Ley. Quienes produzcan, administren, manejen, archiven o
conserven informacién publica seran responsables de la misma en los términos de esta
Ley.

La pérdida, destruccién, alteracion u ocultamiento de la informacién publica y de los
documentos en que se contenga, seran sancionados en los términos de esta Ley.

Articulo 17. Se presume que la informacion debe existir si se refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos
obligados.

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan
ejercido, se debe motivar la respuesta en funcién de las causas que provoquen la
inexistencia.
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Articulo 28. Los sujetos obligados deberan preservar los documentos y expedientes
en archivos organizados y actualizados de conformidad con la Ley en la materia y
demas disposiciones aplicables, asegurando su adecuado funcionamiento y proteccion,
con la finalidad de que la informacion se encuentre disponible, localizable, integra,
sea expeditay se procure su conservacion.

Articulo 91. En caso de que la informacion solicitada no sea localizada, para que el
Comité realice la declaracién de inexistencia deberan participar en la sesién los
titulares de las unidades administrativas competentes en el asunto.

Articulo 92. Los sujetos obligados deberan de contar con una Unidad de Transparencia,
en oficinas visibles y accesibles al publico, que dependera del titular del sujeto obligado y
se integrara por un responsable y por el personal que para el efecto se designe. Los sujetos
obligados haran del conocimiento del Instituto la integracion de la Unidad de Transparencia.

Articulo 93. Son atribuciones de la Unidad de Transparencia:
I. Capturar, ordenar, analizar y procesar las solicitudes de informacién presentadas ante el

sujeto obligado;

IV. Recibir y tramitar las solicitudes de informacién asi como darles seguimiento hasta la
entrega de la misma, haciendo entre tanto el correspondiente resguardo;

Articulo 112. Es obligacion de los sujetos obligados:

V. Poner a disposicion las obligaciones de transparencia en formatos abiertos, Utiles y
reutilizables, para fomentar la transparencia, la colaboracién y la participacién ciudadana;

Articulo 113. La informacion publica de oficio sefialada en esta Ley, se considera como
obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

Articulo 114. Los sujetos obligados deberan poner a disposicion, la informacién publica de
oficio a que se refiere este Titulo, en formatos abiertos en sus respectivos sitios de Internet
y a través de la plataforma electronica establecidas para ello.

Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoriaincompetencia
por parte del sujeto obligado dentro del ambito de su aplicacion, para atender la
solicitud de acceso a la informacion, deberd de comunicarlo al solicitante, dentro de los tres
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dias posteriores a la recepcion de la solicitud y sefialara al solicitante el o los sujetos
obligados competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a la
informacién, debera de dar respuesta respecto de dicha parte. Respecto de la informacién
sobre la cual es incompetente se procedera conforme a lo sefialado en el parrafo anterior.

Articulo 201. Las Unidades de Transparencia estan obligadas a garantizar las medidas y
condiciones de accesibilidad para ejercer el derecho de Acceso a la Informacién Publica,
a entregar informacioén sencilla y comprensible a la persona o a su representante sobre los
tramites y procedimientos que deben efectuarse, las autoridades o instancias competentes,
la forma de realizarlos, la manera de llenar los formularios que se requieran, asi como de
las entidades ante las que se puede acudir para solicitar orientacién o formular quejas,
consultas o reclamos sobre la prestacion del servicio o sobre el ejercicio de las funciones
0 competencias a cargo de la autoridad de que se trate.

Articulo 203. Cuando la solicitud presentada no fuese clara en cuanto a la informacion
requerida o no cumpla con todos los requisitos sefialados en la presente ley, el sujeto
obligado mandara requerir dentro de los tres dias, por escrito o via electrénica, al
solicitante, para que en un plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente en que se
efectud la naotificacion, aclare y precise o complemente su solicitud de informacion. En caso
de que el solicitante no cumpla con dicha prevencién, la solicitud de informacién se tendra
como no presentada. Este requerimiento interrumpird el plazo establecido en el articulo
212 de esta ley. Ninguna solicitud de informacién podra desecharse si el sujeto obligado
omite requerir al solicitante para que subsane su solicitud.

En el caso de requerimientos parciales no desahogados, se tendra por presentada la
solicitud por lo que respecta a los contenidos de informacion que no formaron parte de la
prevencion.

Articulo 208. Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los Documentos que
se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con
sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste,
de entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacion o del lugar donde se encuentre asi lo permita.

En el caso de que la informacion solicitada consista en bases de datos se debera privilegiar
la entrega de la misma en Formatos Abiertos.

Articulo 211. Las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se
turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacién o deban
tenerla de acuerdo a sus facultades competencias y funciones, con el objeto de que
realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.
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Articulo 217. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
el Comité de Transparencia:

I. Analizara el caso y tomara las medidas necesarias para localizar la informacion;
Il. Expedira una resolucién que confirme la inexistencia del documento;

lll. Ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere o0 se reponga la
informacion en caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio
de sus facultades, competencias o funciones, o que previa acreditacion de la imposibilidad
de su generacién, exponga las razones por las cuales en el caso particular no ejercio dichas
facultades, competencias o funciones, lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad
de Transparencia; y

IV. Notificara al érgano interno de control o equivalente del sujeto obligado quien, en su
caso, deberd iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que corresponda.

Articulo 218. Laresolucion del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia
de la informacién solicitada contendrd los elementos minimos que permitan al
solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo,
ademas de sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la
inexistencia en cuestion y sefialara a la persona servidora publica responsable de contar
con la misma.

Articulo 219. Los sujetos obligados entregaran documentos que se encuentren en sus
archivos. La obligacion de proporcionar informacion no comprende el procesamiento de la
misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante. Sin perjuicio de lo
anterior, los sujetos obligados procuraran sistematizar la informacion

.7 (Sic)

De la normativa previamente citada, se desprende lo siguiente:

o El objeto de la Ley de la materia, es garantizar a toda persona el derecho de
acceso a la informacion publica en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo del Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Organos
Auténomos, Organos Politico Administrativos, Alcaldias y/o Demarcaciones
Territoriales, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos

Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, asi como de cualquier
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persona fisica 0 moral que reciba y ejerza recursos publicos, realice actos de

autoridad o de interés publico en la Ciudad de México.

e Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona

en los términos y condiciones que se establezcan las leyes de la materia.

e Los sujetos obligados deben preservar los documentos y expedientes en
archivos organizados y actualizados, asegurando su adecuado
funcionamiento, con la finalidad de que la informacién se encuentre

disponible, localizable, integra, sea expedita y se procure su conservacion.

e Las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados deben garantizar
que las solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con
la informacion o normativamente deban tenerla, con el objeto de que se

realice una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

e Los sujetos obligados deben otorgar acceso a los documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo

con sus facultades, competencias y funciones.

De las constancias recibidas, es posible advertir que el Sujeto obligado remitio la
solicitud a la Coordinacion de Recursos Humanos, misma que pretendi6 dar

respuesta a lo peticionado.

Debido a que la informacion peticionada por el Particular corresponde a

informacion publica de oficio, a través de su respuesta, el Sujeto obligado indico
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que la informacién peticionada corresponde a las fracciones XVII y L del

articulo 121 de la Ley de Transparencia, misma que de acuerdo con los
Lineamientos Técnicos para publicar, homologar y estandarizar la informacion de
las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,

hacen referencia a lo siguiente:

[...]

XVII. La informacién curricular y perfil de los puestos de las personas servidoras
publicas, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya
sido objeto;

[...]

Periodo de actualizacién: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion a la informacion de
los servidores publicos que integran el sujeto obligado, asi como su informacion
curricular Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente.
Aplica a: todos los sujetos obligados

[...]

L. La calendarizacién, las minutas y las actas de las reuniones publicas, ordinarias
y extraordinarias de los diversos consejos, 6rganos colegiados, gabinetes,
sesiones plenarias, comités, comisiones y sesiones de trabajo que convoquen los
sujetos obligados en el ambito de su competencia, asi como las opiniones y
recomendaciones que emitan, en su caso los consejos consultivos. Se deberan
difundir las minutas o las actas de las reuniones y sesiones, asi como la lista de
los integrantes de cada uno de los érganos colegiados;

[...]

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién que se genere en el ejercicio en curso
y la correspondiente al ejercicio anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

[.]

Ahora bien, toda vez que el sujeto obligado remitié una respuesta adjuntando las

ligas del portal de transparencia de su pagina oficial, remitiendo las publicaciones
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del articulo 121 y sus fracciones, esta Ponencia llevara a cabo el analisis de la

informacion publicada en ese portal a efecto de dar certeza a la respuesta emitida
por la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México.

e Requerimiento [1] Plantilla autorizada para el ejercicio 2020, 2021,

2022 y 2023 (catalogada por tipo de némina).

Respecto de este requerimiento el Sujeto obligado indicé que al ser datos
abiertos son autorizadas por el Comité de Administracion de este Tribunal
Laboral, mismos que se encuentran publicados en la fraccion L del articulo

121 de la Ley de Transparencia.
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Fraccion L

La calendarizacion, las minutas y las actas de las reuniones publicas,
ordinarias y extraordinarias de los diversos consejos, drganos colegiados,
gabinetes, sesiones plenarias, comités, comisiones y sesiones de trabajo que
convoquen los sujetos obligados en el ambito de su competencia, asi como las
opiniones y recomendaciones gue emitan, en su caso los consejos consultivos.
Se deberan difundir las minutas o las actas de las reuniones y sesiones, asi

como la lista de los integrantes de cada uno de los drganos colegiados;
Del 2022 en adelante

o Actas ylo minutas de las Reuniones Publicas (Nuevo

Formato a)

« Opiniones, recomendaciones ¢ acuerdos (Nuevo Formato
b)

Del 2020 a 2021

« Actas y/o minutas de las Reuniones Publicas

« Opiniones, recomendaciones o acuerdos

Del ejercicio 2020

Si bien se puede descargar lo referente al archivo Excel a las Actas y/o
minutas de las Reuniones Publicas (Nuevo Formato a), asi como el
formato de las opiniones, recomendaciones o acuerdos; no aparece
informacion relativa al ejercicio 2020 referente la plantilla del sujeto
obligado.

Tal como se ilustra a continuacion:
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y como se ilustra a continuacion.
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Pegar O N K S < e deA- = oo - . O o &3 @  Fomato  Darfomato Estilosde  Insemar Eliminar Formato T Owdenary Buscary  Analizar
- & ol e - B8 Combinary centrar $-% @ 3% condicional * comotablav celda ~ - e - & v fitrar= seleccionar = datos
Portapapeles g Fuente [ Alineacién 5 Nimero [ Estilos Celdas. Edicién Anilisis
145 vt Jx | EIComité de Administracion aprucba la creacion de dos plazas de base y una de confianz, en cumplimiento de laudos. €1 Comite de Administracion outoriza las plantillas del personal de confianza y técnico — operativa,
A B c o : ¥ s H i

El Comité de Administracion aprueba ka creacion de dos plazas
de base y una de confianza, en cumplmiento de laudos. EI
Comité de Administracion autoriza las plantilas del personal de
confianza y tcrco - operatvo, que estaran vigentes a parfir del
01 de mayo de 2021_ £l Comité de Administracion autoriza el
ion adicional 2 los B
2021 olo42021 | 3000672021 100472021 Comité de Administracidn Ordinaria 2 del Capital y del Trabajo, por cancepta del dia del padre, dia de la "J:S’m;‘;"g:f'f:;‘“% 5";"‘;‘;
madve: dia del abogado. E1 Comite de Administiacion autoriza e - HOAS02
otorgamiento, por Gnica vez y de manera extraordinana, de un
obsequi ecandmica a trabajadores de base, base sindicaizados,
ista de rayay conflanza de esta Junta Local, por conmemoracion
del dia de la madre, dia del padre, dia del abogado y fin de afio.

Del ejercicio 2022

De lo correspondiente a las Actas y minutas se puede apreciar que existe
un Excel, no obstante, no se encuentra informacioén relativa a la aprobacién

de plantillas de personal durante ese ejercicio.
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Por su parte, respecto de las opiniones, recomendaciones o acuerdos, no

puede abrirse la liga.

Lo anterior se ilustra a continuacion:

@ Autoguardado (@ © . S AT21FrS0A Actas-de-las-reunio (3] v > Busca s Escakrozorige @) & - @ %
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda I Comentarios
j L Calibri Ju A A =E == e 35, Ajustar texto General z o7 p
Pegar - N K 5 T b A § % A Ordenary  Busc: Analizar
. o 2 = — o 0 filtrar ¥ selecciona datos
Portapapel uente Nimere Edicion Anslisis ~
M16 . fi

Tabla Campos

de las actas (versones poblicas) |Nambre(s)| Primero apellido | Segundo apelida | A g , poseein), publica(n) y actusizan la informacion na ion [ D del degano colegiad reunibn_|Fechad
Tecnico Int
8 Alejandro Argiello Jiménez Subdireccion de Archivos 15/07/2022
9
o Sergio Arty Slerra Sanchez Coordinacion de Informatica y Sistemas 15/10/2022
C 4 Noseguro | juntalocal.cdmx.gob.mx/ut/ut/articulos/Art_121/Fracc_L/Formato%2050b_LTAIPRC_Art_121_Fr_Lxlsx B Q% » 0 .f':m-

™ Gmal @B YouTube @ Maps @ (1) WhatsApp ¥ Sup

Server Error

403 - Forbidden: Access is denied.

You da not have permission to view this directary or page using the cradentials that you supplied.

Del ejercicio 2023

El sujeto obligado puso a disposicion del particular la consulta directa de
la informacién, debido a que se esta generando la informacion

correspondiente al ejercicio 2023.
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e Requerimiento [2] Numero de personas contratadas durante los

ejercicios 2020, 2021, 2022 y 2023 (catalogados por quincenay por

genero (masculino y femenino).

Respecto de este requerimiento el Sujeto obligado indicoé que al ser datos
abiertos, que se encuentran publicadas en la fraccion XVII del articulo 121

de la Ley de Transparencia en la pagina web del Sujeto obligado.

Fraccion XVII

La informacion curricular y perfil de los puestos de las personas servidoras
publicas, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular
del sujeto obligado, asi come, en su caso, las sanciones administrativas de que

haya sido objeto;

Del 2022 en adelante

o Curricula de servidores pablicos (Nuevo formato a)

« Perfiles de puesto (Nuevo formato b)
« Perfiles de puesto (Nuevo formato b)

Del 2020 a 2021
« Curricula de servidores publicos

« Perfiles de puesto
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Del ejercicio 2020, 2021, 2022:

Se puede observar que en el formato relativo a perfiles de puesto y
curriculo de las personas servidoras publicas, se puede descargar un
archivo Excel, el cual no cuenta con algun apartado referente a las
personas contratadas durante los ejercicios 2020, 2021y 2022, asi lo
es también con las ligas que se encuentran en los archivos Excel, los

cuales no remiten a la informacion peticionada por el Particular.

Lo anterior, se ilustra a continuacion:

@ Autoguardado (@ B9 S formato 17a_LTAIPRC_AM_121_frX.. v £ Buscar Laum\nandiva\eralumqa. & - o X
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda © Comentarios
BA o A & =Ez o [Bawwen] s 1B B B=EE Iy O @
Pegar o~ N K § ~ oA ESE=E=E= oinarycentar ~| $ ~ % w0 4§ 8 Formato  Dar formato Estilosde  Insertar Ef r Formi Y ordenary  Buscary Analizar
s o e = = bk Ak SR8 . ® 29 condicional ¥ como tabla ¥ celda v - v & ~ filwar~ seleccionar~  datos
Portapapeles 5 Fuente [ Alineacin & Nimero & Estilos Celdas Edicién Anslisis v
16206 v i ,:\' COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS 2
L M N C
1
2
3 JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXICO
4

Informacion curricular y las sanciones administrativas definitivas de los(as)

8 servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comision
9
10
n
2
13
o 1 Comisén de Derechos Humanos de |  Director de Recursos Materiales y
i Onoe2018 | o0t DF Servicios Generales
. Sria del Trabap y Fomento al | Encargado de la Direccion de Trabajo
PRESIDENCIA LICENGIATURA DERECHO 1272011 e DERECHO
15 SO S e 5 01122018 | 0122019 | ermpieo del Gotierno de la CDMX y Previsién Social e
5 Junta Local de Conciliacion y Arbitraje| =
» 161122019 | Alafecha i ks it s s Presidente
S g Secretaria de Desarollo Agrano, Direclora de Personal y
17 Territorial y Urbano Remuneraciones
18 2015 2018 CECCOF, SAde GV Gerente de Operaciones
Directora de Area en la Coordinacion
[COORDINACION GENERAL A General de Delegaciones / Directtora.
ORRES CE MINISTI N PUBLICA y Y
TORRES AU TEACION LICENCIATURA ADMINISTRACION PUBLIC/ o Jorg |Secretara de Agrcutura y Desarolo | S8 e E e ADMINISTRACION
Rural
Asesora en I Coordinacién de
0 Asesores del C. Secretario
Junta Local de Concikiacion y Arbitae| Coordinadora General de-
2 2020 Alstechn de la Ciudad de México 5
2 1992 1993 PGR Rechisorio Norte ‘Audiar del Ministero Pibiico
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O Coordinacion General de Administracion B/ %
p GOBIERNO DE LA = L d B
o O CIUDAD DE MEXICO Coordinacién de Recursos Humanos LCA
é CIUDAD INNOVADORA ¥ DI DERCCHOS s : B
o Perfil de Puestos Fratre s 18 e o

Denominacion del Puesto: Presidente de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad

de México.
Area de Adscripcién Presidencia Tipo de Plaza: Confianza
Nivel: 47.5 Cadigo de Puesto: CF51075 Rama: Juridica Cantidad 1

Obijetivo del Puesto
Atender la imparticion de justicia laboral que senala la Ley Federal del Trabajo, asi como dar cumplimiento a lo
sefnalado en el Reglamento Interior de la Junta Local y demas ordenamientos juridicos y administrativos en
forma expedita y eficaz, aplicando y haciendo cumplir las politicas generales vigentes en materia laboral que
se producen en las relaciones obrero-patronales, que no sean de competencia federal.
Funciones del Puesto

Articulo 32 del Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de
México. 1
|
1. Presidir el Pleno; |
Il. Representar legalmente a la Junta ante toda clase de autoridades administrativas o judiciales de caracter
Local o Federal, y delegar dicha representacion en materia administrativa o judicial, asi como para la
suscripcion de contratos y documentos a la persona que designe mediante acuerdo delegatorio o poder
notarial. La delegacion de la representacion se entiende dada con todas las facultades legales de un
mandatario para actos de administracion o para pleitos y cobranzas. La persona designada, tiene la obligacion
de dar cuenta de todo lo actuado a la o el Presidente de la Junta. Dicha delegacién podra ser otorgada y
revocada en cualquier momento;

1l Nombrar v remaver libremente a auienes ocunen los nuestos de las Secretarias Generales Secretarias

Del ejercicio 2023:
El sujeto obligado puso a disposicion del particular la consulta directa de

la informacién, debido a que se estd generando la informacion
correspondiente al ejercicio 2023.

e Requerimiento [3] Plantilla actualizada a la primera quincena de
marzo 2023 en el que se refleje los afios de experiencia de cada
trabajador.
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El sujeto obligado puso a disposicion del particular la consulta directa

de la informacion, debido a que se estd generando la informacién

correspondiente al ejercicio 2023.

De lo anteriormente expuesto es importante sefalar lo siguiente:

1. Respecto del requerimiento [1], No se puede validar la respuesta respecto
del ejercicio 2021, por lo que el Sujeto obligado no cuenta con la
informacion actualizada respecto de los ejercicios 2020 y 2022,
ademas que existian apartados donde no era posible visualizar la

informacion cargada.

2. Respecto del requerimiento [2], no se puede validar la respuesta emitida
por el Sujeto obligado toda vez que de los formatos publicados de los
ejercicios 2020, 2021 y 2022 no existe algun apartado que especifiqgue o
desglose el numero de personas contratadas durante esos ejercicios,
tampoco existen periodos que especifiquen o puedan reflejar la fecha en

gue fueron contratadas las personas servidoras publicas.

De lo anterior es necesario precisar que si bien los Sujeto obligados no
tienen que llevar a cabo un procesamiento de la informacion, es importante
mencionar que la informacion a la que se refirié al particular en su portal

de transparencia no responde a lo peticionado.
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3. Respecto del requerimiento [3], no se puede validar la respuesta emitida

por el Sujeto obligado toda vez que las fracciones XVII y L del articulo 121
con las cuales el sujeto obligado pretendié emitir una respuesta deben ser
actualizadas de manera trimestral, en este sentido, la fecha en que el
sujeto obligado emitié6 sus manifestaciones y alegatos, esto es, el veinte
de abiril, la actualizacion respecto del primer trimestre del ejercicio 2023 se
debi6 encontrar actualizada en el portal de transparencia de su pagina

oficial.

4. En suma, en via de manifestaciones y alegatos se pudo apreciar que el
sujeto obligado pretendi6 orientar al Particular para localizar la informacion
de su interés, no obstante, en el estudio de esta ponencia se advierte que
existen diversos formatos por cada fraccion lo que obstaculiza la

inmediatez para localizar la informacion peticionada.

5. Finalmente sirve precisar que la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje no
emitid alguna otra respuesta que fundara y validara la ausencia de
informacion en su portal de interés, por lo que no es posible para esta

Ponencia dar por colmada la respuesta emitida.

Finalmente, debido a la naturaleza de la informacion peticionada, esta ponencia
considera pertinente orientar a la Parte recurrente a que si asi lo estima pertinente
interponga una denuncia por el presunto incumplimiento de las obligaciones de
transparencia del sujeto obligado a este 6rgano garante, toda vez que el Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos

Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México es competente para
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investigar, conocer y resolver las denuncias de esta indole con fundamento en lo

establecido en los articulos 6, parrafos primero, segundo y apartado A de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 37, 51, 52, 53
fracciones XXI, XXII, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 164, 165, 166,
167 y 168 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; 2, 3, 4, fracciones | y XIl, 12,
fracciones I, VI y XXVIII, 13, fraccion 1X, 14, fraccion VIl del Reglamento Interior

de éste Instituto.

QUINTO. Decisién. Por lo antes expuesto y con fundamento en el articulo 244,
fraccion 1V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, este Instituto considera

procedente MODIFICAR la respuesta del Sujeto obligado e instruirle:

- Emita una nueva respuesta y entregue lo referente a los siguientes

puntos:

1. [Plantilla autorizada del ejercicio 2020, 2022 y 2023 (catalogada
por tipo de ndmina).

2. Numero de personas contratadas durante los ejercicios 2020,
2021, 2022 y 2023 (catalogados por quincena y por género
(masculino y femenino).

3. Plantillaactualizada alaprimeraquincenade marzo 2023 en el que

se refleje los afios de experiencia de cada persona trabajadora.
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- Todo lo anterior debiéndolo notificar al Particular, a través del medio

de notificacibn que este haya sefialado para oir y recibir

notificaciones en el presente medio de impugnacion.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 244, parrafo in fine, 257 y 258,
se instruye al Sujeto Obligado para que notifique el cumplimiento de la presente
resolucién a este Instituto de Transparencia asi como a la parte recurrente, a
través del medio sefialado para oir y recibir notificaciones, en un plazo de diez
dias habiles, contados a partir de la notificacion de la presente resolucion,
apercibido que de no cumplir con la instruccion sefialada se dara vista a la
autoridad competente, para que, en su caso, dé inicio al procedimiento de
responsabilidad administrativa que corresponda, por incurrir en la infraccién
prevista en el articulo 264, fraccién XV, en relacion con los numerales 265, 266

y 270 de la Ley de Transparencia.

En virtud de lo expuesto, el Pleno de este Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica, Proteccidn de Datos Personales y Rendicion de Cuentas

de la Ciudad de México,
RESUELVE

PRIMERO. Por las razones sefnaladas en el Considerando Quinto de esta
resolucion, y con fundamento en el articulo 244, fraccion IV, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, se MODIFICA la respuesta emitida por el Sujeto Obligado,
conforme a los establecido en los Considerandos Cuarto y Quinto de la presente

resolucion.
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SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 244, parrafo in fine, 257 y 258 de

la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, se instruye al sujeto obligado para que informe a este
Instituto por escrito, sobre el cumplimiento a lo ordenado en el Resolutivo
inmediato anterior, al dia siguiente de concluido el plazo concedido para dar
cumplimiento a la presente resolucion, anexando copia de las constancias que lo
acrediten, de conformidad con lo establecido en el Considerando Quinto de la

presente resolucion.

TERCERO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, se informa al recurrente que en caso de estar inconforme con
la presente resolucion, podra impugnarla ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales o ante el Poder Judicial de la Federacion, sin poder agotar

simultaneamente ambas vias.

CUARTO. Se pone a disposicion de la parte recurrente el teléfono 55 56 36 21

20 y el correo electronico ponencia.enriguez@infocdmx.org.mx, para que

comunique a este Instituto cualquier irregularidad en el cumplimiento de la

presente resolucion.

QUINTO. La Ponencia de la Comisionada Ponente darda seguimiento a la
presente resolucion, llevando a cabo las actuaciones necesarias para asegurar
su cumplimiento, de conformidad a la reforma aprobada por el Pleno de este

Instituto, el dia dos de octubre de dos mil veinte, mediante el Acuerdo
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1288/SE/02-10/2020, al articulo 14, fracciones XXXI, XXXII, XXXIV y XXXVI, del

Reglamento de Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México.

NOTIFIQUESE la presente resolucioén, a la Parte Recurrente, en el medio sefialado
para tal efecto, y por oficio al Sujeto Obligado.
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Asi lo acordd, en Sesion Ordinaria celebrada el diez de mayo de dos mil veintitrés,

por unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, integrado por las Comisionadas
y los Comisionados Ciudadanos, que firman al calce, ante Hugo Erik Zertuche
Guerrero, Secretario Técnico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15,
fraccion IX del Reglamento Interior de este Instituto, para todos los efectos legales

a gque haya lugar.
MSD/MJPS/LIEZ

ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA
COMISIONADO PRESIDENTE

JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ
COMISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA

MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA COMISIONADA CIUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20

45



