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EXPEDIENTE

ACCESOALA

INFORMACION PUBLICA 11 de octubre de 2023

INFOCDMX/RR.IP.5584/2023

¢A QUIEN SE DIRIGIO LA SOLICITUD (SUJETO OBLIGADO)?

Secretaria de Administracion y Finanzas.

ﬁ% .QUE SE PIDIO?

Informacion del régimen de contratacion de una
persona servidora publica identificada, de
acuerdo al Sistema Unico de Nominas (SUN).

:POR QUE SE INCONFORMO LA
PERSONA SOLICITANTE?

Por la declaracion de incompetencia

. O p a
@, ¢ QUE SE ENTREGARA?

No aplica

= ¢.QUE RESPUESTA SE DIO?

El sujeto obligado manifestd su incompetencia
para conocer de la informacion solicitada

@ . QUE RESOLVIMOS Y POR QUE?

CONFIRMAR la respuesta del sujeto obligado ya
gue carece de atribuciones para conocer sobre la
materia de la solicitud y en virtud de que acredité
haber remitido la solicitud a la Alcaldia Iztacalco,
para su debida atencion.

PALABRAS CLAVE

Contratacién, Nomina, personal, base, baja.
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En la Ciudad de México, a once de octubre de dos mil veintitrés.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.5584/2023, generado con
motivo del recurso interpuesto por la parte recurrente en contra de la Secretaria de
Administracioén y Finanzas se formula resolucion en atencién a los siguientes:

ANTECEDENTES:

I. Presentacién de la solicitud. El veintiuno de agosto de dos mil veintitrés, a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia, se presenté la solicitud de acceso a la
informacion publica con numero de folio 090162823003441, mediante la cual se solicitd
a la Secretaria de Administracion y Finanzas lo siguiente:

Descripcion de la solicitud:

“Requiero saber de la C. Nufiez Ortiz Raquel se me proporcione de acuerdo al sistema unico
de nomimas (SUN) como se encontraba contrataba o bajo que tipo de nomina por el periodo
de 2015 a la fecha, es decir de que periodo fue personal de nomina 8 y de ser el caso en que
periodo fue personal de base, favor de especificar en que quincena y fecha empezo a
pertecener a nomina 8 y a base de ser el caso, por ultimo favor de especificar la fecha que se
tiene registro su baja.” (sic)

Medio para recibir notificaciones: Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de
Transparencia

Medio de Entrega: Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion
de la PNT

Il. Respuesta a la solicitud. El veinticuatro de agosto de dos mil veintitrés, a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia, el sujeto obligado respondio a la solicitud de la
particular, en los siguientes términos:

“Estimado Usuario del Sistema
Presente

Se adjunta REMISION, de folio en comento. Asimismo, se le informa que para garantizar tanto
el ejercicio del derecho fundamental a la informacién, como el principio democratico de
publicidad de los actos de gobierno, estamos a sus érdenes para cualquier duda o comentario
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sobre el particular, en el correo electronico ut@finanzas.cdmx.gob.mx de lunes a viernes en
un horario de 9:00 a 15:00 horas. De la misma manera, le comunicamos que tiene el derecho
a interponer el recurso de revision correspondiente, a través de los medios electrénicos o de
manera directa presentando escrito en formato libre o el proporcionado por el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién
de Cuentas de la Ciudad de México, dentro de un plazo de 15 dias habiles contados a partir
de la fecha en que surte efectos la notificacion de la respuesta emitida por este Sujeto
Obligado. Finalmente, esta remision se encuentra ajustada a derecho, toda vez que se atiende
en términos de los articulos en los articulos 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 121 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 2,
3, 4, 6, fracciones I, XIII, XIV y XLII, 8, 11, 13, 14, 19, 92, 93, 192, 193, 200, 208, 212, 233,
234, 236 y demas relativos de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, articulo 27 y numerales Décimo Séptimo y
Décimo Octavo transitorios de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México.

ATENTAMENTE
UNIDAD DE TRANSPARENCIA .
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION'Y FINANZAS.” (sic)

Asimismo, el sujeto obligado adjunté a su respuesta, copia de los siguientes documentos:

a) Oficio sin numero de referencia de fecha veinticuatro de agosto de dos mil veintitrés,
emitido por la Unidad de Transparencia del sujeto obligado y dirigido al hoy recurrente,
en los siguientes términos:

“

Al respecto, se hace de su conocimiento que nos encontramos a su servicio para atender de
manera oportuna su derecho de acceso a la informacién publica, por lo que a fin de atender
el citado requerimiento, se le informa que en esta ocasion, la autoridad competente para
atender su solicitud es la Alcaldia Iztacalco, quien de acuerdo con sus atribuciones, es el
sujeto obligado que podria brindar la informaciéon que resulta de su interés, de conformidad
con la siguiente normatividad:

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO,
REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL

“Articulo 2o0.- Para los efectos de esta ley, la relacion juridica de trabajo se entiende
establecida entre los titulares de las dependencias e instituciones citadas y los
trabajadores de base a su servicio. En el Poder Legislativo los 6rganos competentes de
cada Camara asumiran dicha relacion.” (sic)
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CIRCULAR UNO BIS 2015, NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS PARA LAS DELEGACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL

“..1.3.13 La o el titular de recursos humanos de la Delegacion, es responsable de la
custodia y actualizacion de los expedientes de personal de las y los trabajadores
adscritos, asi como de los que hayan causado baja antes de la desconcentracion de los
registros de personal, por parte de la OM. Asimismo, debera solicitar los expedientes
de personal de las y los trabajadores que reingresen al GDF, a su Ultima area de
adscripcion, dentro de los 5 dias habiles posteriores a su contratacion. La dltima area
de adscripcién, debera enviar el expediente solicitado, dentro de los 15 dias siguientes
a la recepcion de dicha peticion.

1.3.14 La o el titular de la DGAD, sera el responsable de expedir la documentacion
oficial que certifique la trayectoria laboral de las y los trabajadores activos y que hayan
causado baja, asi como la de expedir evoluciones salariales de la ultima categoria y
nivel salarial en la que causaron baja, de conformidad con el instructivo para elaboracién
de hojas de servicio emitido por el ISSSTE.

1.5.6 Es obligacién de la o el titular del area de recursos humanos, la salvaguarda y
conservacion de la documentacion comprobatoria que dio origen al pago de sueldos y
salarios...” (sic)

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER A LOS CC. DIRECTORES
GENERALES DE ADMINISTRACION, DIRECTORES EJECUTIVOS, DIRECTORES DE
AREA, DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS U HOMOLOGOS, ENCARGADOS DEL
CAPITAL HUMANO, DEL AMBITO CENTRAL, DESCONCENTRADO Y EN LOS ORGANOS
POLITICO ADMINISTRATIVOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE
MEXICO, publicado el 17 de abril del 2018, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México

UNO. La relacion juridica de trabajo se establece con los Titulares de las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos de la Administracién
Puablica de la Ciudad de México, por lo tanto, el resguardo de los documentos y
expedientes de los trabajadores corresponde a dichas instituciones y son
consideradas de caracter publico.

DOS. Los Titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico
Administrativos, son los responsables del tratamiento de los datos personales que
obran en los expedientes de los trabajadores de su adscripcion, razén por la cual,
los Directores Generales de Administracion u Homologos, encargados del capital
humano, deberén acordar con el titular de la Dependencia, Organo Desconcentrado u
Organo Politico Administrativo, el tratamiento que conforme a la normatividad
corresponda.



COMISIONADA CIUDADANA PONENTE:
MARINA ALICIA SAN MARTIN

REBOLLOSO

- SUJETO OBLIGADO:

III o SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.5584/2023

SIETE. Los Directores Generales de Administracion u Homoblogos, de las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a través
de sus areas de Recursos Humanos en las Dependencias, Organos Desconcentrados
y Organos Politico Administrativos, deberdn contener en los expedientes de sus
trabajadores activos; los documentos badsicos de los antecedentes personales y
laborales de los servidores publicos, mismos que seran controlados y resquardados
en el area de archivos de la Dependencia, Organo Desconcentrado u Organo Politico
Administrativo en la que laboren o hayan laborado.

NUEVE. Los titulares de las Direcciones Generales de Administracion u Homdélogos, de
las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a
fravés de sus areas de Recursos Humanos de manera enunciativa, mas no limitativa,
son las encarqadas de expedir las constancias laborales que solicite el
trabajador, tales como Comprobantes de Servicios, Evoluciones Salariales, Hojas
Unicas de Servicio, asi como de realizar las correcciones en el Sistema Unico de
Nomina (SUN) de los datos del trabajador, como lo es R.F.C., CURP, nombre, sexo,
estado civil, etcétera, e integrar las documentales correspondientes al expediente del
trabajador.

ONCE. Los titulares de las Direcciones Generales de Administracion u Homoélogos, de
las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a
través de sus dreas de Recursos Humanos son los Responsables de la
salvaguarda y conservacion de la documentaciéon comprobatoria que dio origen
al pago de prestaciones, sueldos y salarios de los trabajadores de su adscripcion.
(sic)

Es importante informarle que esta Unidad de Transparencia agoté la probable competencia,
en apego al articulo 211 de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién
de Cuentas de la Ciudad de México, por lo que se realizé el turno a la unidad administrativa
debajo referida. Para brindarle soporte y certeza juridica del proceder de esta Unidad de
Transparencia, por lo que se le hace llegar el pronunciamiento de las areas de esta
dependencia a la quienes se le turnd su requerimiento:

Direccion General de Administracion y Finanzas

“En atencién al correo que antecede relacionado con la solicitud de informacién publica
con numero de folio 90162823003441 se comunica que la Direccion General de
Administracién y Finanzas, NO es COMPETENTE para dar atencién al asunto que nos
ocupa, , toda vez que, después de hacer una busqueda exhaustiva y minuciosa en los
archivos fisicos y electrénicos relativos a los servidores publicos (técnico operativo y
estructura) y los concernientes a los prestadores de servicios contratados como
“Honorarios Asimilados a Salarios” pertenecientes a este Sujeto Obligado y que se
encuentran bajo el resquardo de dicha Direccién, se hace del conocimiento que NO se
tiene registro alguno del ciudadano NUNEZ ORTIZ RAQUEL, que indique que
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laboren o hayan laborado en la Secretaria de Administracion y Finanzas, por lo
que no hay informacién que proporcionar.” (sic)

Direccion General de Administraciéon de Personal y Desarrollo Administrativo

“Respecto de la solicitud de informacién publica con ntiimero de folio 90162823003441,
se hace del conocimiento el pronunciamiento de NO COMPETENCIA emitido por la
Direccién Ejecutiva de Administracion de Personal, el cual se plasma a su tenor literal
siguiente:

"Estimado Enlace:

En atencién al correo que antecede, esta Direccion Ejecutiva de Administracion de
Personal, EMITE NO COMPETENCIA para atender la solicitud 90162823003441,
Unicamente por lo correspondiente a:

“Requiero saber de la C. Nufiez Ortiz Raquel se me proporcione de acuerdo al sistema
unico de nomimas (SUN) como se encontraba contrataba o bajo que tipo de nomina por
el periodo de 2015 a la fecha, es decir de que periodo fue personal de nomina 8 y de
ser el caso en que periodo fue personal de base, favor de especificar en que quincena
y fecha empezo a pertecener a nomina 8 y a base de ser el caso, por ultimo favor de
especificar la fecha que se tiene registro su baja” (sic)

Al respecto, de conformidad al principio de certeza establecido en el articulo 8 fraccion
I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 11 de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México, que a la letra senalan:

“Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

De los principios rectores de los Organismos garantes

Articulo 8. Los Organismos garantes del derecho de acceso a la informacion deberan
regir su funcionamiento de acuerdo a los siguientes principios:

I. Certeza: Principio que otorga seguridad y certidumbre juridica a los particulares, en
virtud de que permite conocer si las acciones de los Organismos garantes son apegadas
a derecho y garantiza que los procedimientos sean completamente verificables,
fidedignos y confiables;

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México

(...)
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Articulo 11. El Instituto y los sujetos obligados deberan regir su funcionamiento de
acuerdo a los principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad, objetividad, profesionalismo y transparencia.” (sic)

En virtud de que, la relacion juridica de trabajo se entiende establecida entre los titulares
de las dependencias e instituciones citadas y los trabajadores de base a su servicio, por
lo que, las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, las
responsables de mantener actualizados sus registros internos de plazas, empleos, los
compromisos y pagos respectivos de conformidad, de conformidad con lo establecido
en el articulo en los articulos 2” de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional asi como en el
articulo 105 segundo parrafo de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, que a
la letra sefialan:

“LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO,
REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123

CONSTITUCIONAL”

(...)

Articulo 20.- Para los efectos de esta ley, la relacion juridica de trabajo se entiende
establecida entre los titulares de las dependencias e instituciones citadas y los
trabajadores de base a su servicio. En el Poder Legislativo los 6rganos competentes de
cada Camara asumiran dicha relacion.

LEY DE  AUSTERIDAD, TRANSPARENCIA EN  REMUNERACIONES,
PRESTACIONES Y EJERCICIO DE RECURSOS DE LA CIUDAD DE MEXICO

(.--)
rticulo 105 (...)

Asimismo, las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias deberan mantener
actualizados sus registros internos de plazas, empleos, los compromisos y pagos
respectivos.” (sic)

Asi mismo, de conformidad con los numerales 1.3.13, 1.3.14, 1.5.6 y 1.13.6 de la
Circular Uno Bis 2015, Normatividad en Materia de Administracién de Recursos para
las Delegaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal, las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Entidades mediante las Direcciones Generales de
Administracion u Homdlogos, por conducto de las areas de recursos humanos de la
Administracién Publica de esta Ciudad que procesan su némina en el Sistema Unico de
Némina (SUN), son responsables, de la salvaguarda y conservacion de la
documentaciéon comprobatoria que dio origen al pago de sueldos y salarios asi como de
elaborar, integrar, capturar y validar los movimientos de personal, aplicados en el SUN,
como a la letra sefialan:
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“CIRCULAR UNO BIS 2015, NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ADMINISTRACION
DE RECURSOS PARA LAS DELEGACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL

(-..)

1.3.13 La o el titular de recursos humanos de la Delegacion, es responsable de la
custodia y actualizacion de los expedientes de personal de las y los trabajadores
adscritos, asi como de los que hayan causado baja antes de la desconcentracion de los
registros de personal, por parte de la OM. Asimismo, debera solicitar los expedientes
de personal de las y los trabajadores que reingresen al GDF, a su lltima area de
adscripcion, dentro de los 5 dias habiles posteriores a su contratacion. La ultima area
de adscripcién, debera enviar el expediente solicitado, dentro de los 15 dias siguientes
a la recepcion de dicha peticion.

(...)

1.3.14 La o el titular de la DGAD, sera el responsable de expedir la documentacioén
oficial que certifique la trayectoria laboral de las y los trabajadores activos y que hayan
causado baja, asi como la de expedir evoluciones salariales de la ultima categoria y
nivel salarial en la que causaron baja, de conformidad con el instructivo para elaboracién
de hojas de servicio emitido por el ISSSTE.

(...)

1.5.6 Es obligacién de la o el titular del area de recursos humanos, la salvaguarda y
conservacion de la documentacién comprobatoria que dio origen al pago de sueldos y
salarios.

(-..)

1.13.6 Las DGAD seran las responsables de la emisién y firma de las constancias de
nombramientos y/o movimientos de su personal, aplicados en el SIDEN.” (sic)

No obstante, lo anterior bajo el principio de maxima publicidad y pro persona previstos
en el articulo 4 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Rendicién
de Cuentas de la Ciudad de Meéxico, se realiz6 una busqueda en los registros del
Sistema Unico de Néminas (SUN), asi como del Sistema de Gestién Automatizada
(GAP), del cual se encontré coincidencia dela “C. Nufiez Ortiz Raquel” en la Alcaldia
Iztacalco, por lo que, se sugiere se remita a esa Alcaldia para que emita su
pronunciamiento y de certeza juridica al solicitante.

Saludos

Enlace de Transparencia, Atenciéon Ciudadana y Derechos Humanos de la Direccion
Ejecutiva de Administracion de Personal”

Lo anterior de conformidad con el articulo 200 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México, el cual expresa:

Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria incompetencia
por parte del sujeto obligado dentro del ambito de su aplicacién, para atender la solicitud
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de acceso a la informacién, debera de comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias
posteriores a la recepcién de la solicitud y sefialara al solicitante el o los sujetos
obligados competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a
la informacién, debera de dar respuesta respecto de dicha parte. Respecto de la
informacioén sobre la cual es incompetente se procedera conforme a lo sefialado en el
parrafo anterior.” (sic)

En atencién a lo transcrito anteriormente, con fundamento en el articulo 200 de la Ley de la
materia y siempre en aras de favorecer su derecho de acceso a la informacién publica de su
interés, se remitié su solicitud a la Unidad de Transparencia de la Alcaldia Iztacalco, en virtud
de que, como quedd plasmado en parrafos anteriores, es la autoridad que detenta las
atribuciones concernientes a la informacion que requiere.

Dicha remision se realiz6 a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), por lo
que se sugiere revisar el historial de solicitudes y el estatus del presente folio, ademas se le
proporcionan los datos de contacto, a fin de que pueda dar seguimiento a su solicitud:

Unidad de Transparencia de la Alcaldia Iztacalco

¢ Domicilio: Avenida Rio Churubusco y Av. Té, Plaza Civica Benito Juarez s/n Edificio
"B" Planta Baja, colonia: Gabriel Ramos Millan, C. P. 08000, a un costado de la JUD
de Control Vehicular y Licencias.

e Teléfonos: 56 54 31 33 extension 2169

e Correo Electronico: utalcaldiaiztacalcoOgmail.com

e Horario de atencién: lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas

Le reiteramos nuestra entera disposicidon para apoyarle en lo que sea necesario y estamos a
sus o6rdenes para cualquier duda o comentario sobre el particular, en Plaza de la Constitucion
1, edificio ubicado entre las calles 20 de Noviembre y Pino Suarez, planta baja, Centro
Histdrico, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06000, Ciudad de México, en el correo electrénico
uttfinanzas.cdmx.gob.mx en el teléfono 55 53 45 80 00 ext. 1599, de lunes a viernes en un
horario de 09:00 a 15:00 horas.

Finalmente, con fundamento en el numeral 14 de los Lineamientos para la Gestion de
Solicitudes de Informacién Publica y de Datos Personales en la Ciudad de México, hago de
su conocimiento el derecho a interponer el recurso de revision!, en caso de inconformidad con
la respuesta recibida, ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, dentro de
un plazo de 15 dias habiles contados a partir de la fecha en que surte efectos la notificacion
del presente.

.7 (sic)
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b) Acuse de remisién a Sujeto Obligado competente, de fecha veinticuatro de agosto de
dos mil veintitrés, mediante el cual se remite la solicitud de acceso a la informacion
publica con numero de folio 090162823003441, a la Alcaldia Iztacalco, generado por
la Plataforma Nacional de Transparencia.

lll. Presentacion del recurso de revision. El primero de septiembre de dos mil veintitrés,
la persona recurrente, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso
recurso de revision en contra de la respuesta emitida por el sujeto obligado a su solicitud
de acceso a la informacion publica, por el que sefald lo siguiente:

Acto o resolucién que recurre:

“Mi queja es respecto a la fundamentacion que manejan de la ley federal de los trabajadores
al servicio del estado, por que mencionan que la trabajadora es de base cuando era nomina
8, ademas de que esa dependencia pudo otorgar una respuesta completa a mi solicitud ya
que tienen acceso al sistema SUN.” (sic)

IV. Turno. El primero de septiembre de dos mil veintitrés, la Secretaria Técnica de este
Instituto tuvo por recibido el recurso de revisidn descrito en el numeral anterior, al que
correspondio el numero INFOCDMX/RR.IP.5584/2023, y lo turn6 a la Ponencia de la
Comisionada Ciudadana Marina Alicia San Martin Rebolloso para que instruyera el
procedimiento correspondiente.

V. Admision. El seis de septiembre de dos mil veintitrés, este Instituto, con fundamento
en lo establecido en los articulos, 51, fracciones | y I, 52, 53, fraccion I, 233, 234, 236,
237,239 y 243, fraccion |, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, admitié a tramite el presente recurso
de revision interpuesto.

Del mismo modo, con fundamento en los articulos 230 y 243, fraccion Il de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, puso a disposicion de las partes el expediente de mérito, para que, en un plazo
maximo de 7 dias habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniera y, exhibieran las
pruebas que considerasen necesarias o expresaran sus alegatos.
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VI. Manifestaciones y alegatos del sujeto obligado. El catorce de septiembre de dos
mil veintitrés, el sujeto obligado remiti6, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, el oficio con numero de referencia SAF/DGAJ/DUT/CIT/250 2023, de la
misma fecha de su presentacion, suscrito por la Coordinadora de Informacion y
Transparencia del sujeto obligado y dirigido a la Comisionada Ciudadana Ponente,
mediante el cual rindio los siguientes alegatos:

MANIFESTACIONES

PRIMERO. Se hace constar que en atencién al agravio manifestado por el ahora recurrente,
consistente en: “Mi queja es respecto a la fundamentacion que manejan de la ley federal
de los trabajadores al servicio del estado, por que mencionan que la trabajadora es de
base cuando era nomina 8, ademas de que esa dependencia pudo otorgar una respuesta
completa a mi solicitud ya que tienen acceso al sistema SUN”,se defiende la legalidad de
la remision realizada por laUnidad de Transparencia, toda vez que se apegd a derecho con el
debido fundamento y se le hicieron llegar los argumentos juridicos y la motivacion que
determina la incompetencia de esta dependencia y la competencia de la Alcaldia Iztacalco.
En primer lugar, se actud bajo las disposiciones normativas en materia de transparencia, al
turnar al area que podria detentar la informacion requerida, de conformidad con el articulo 211
de laque a la letra senala:

“Articulo 211. Las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se
turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla
de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con elobjeto de que realicen
una busqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada’.

Por lo tanto, se procedi6 al turno de la solicitud a la Direccion General de Administracion de
Personal y Desarrollo Administrativo, quien emitié un pronunciamientode no competenciaal
sefalar que dentro de las atribuciones de este sujeto obligado, se coordina la operacion y
control delSistema Unico de Némina (SUN), mediante el cual se realizan los registros y
publicacién de la Némina de Pago del Capital Humano,deacuerdo a la informaciéon ingresada
por lasDependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados yAlcaldias, de
conformidad con el articulo 110 fraccion XVII y 111 fraccién XIV del Reglamento Interior del
Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

Por lo que le corresponderia alarea de Recursos Humanos u Homoélogos en la Alcaldia

Iztacalco, realizar en el (SUN) las modificaciones respecto de las actas y bajas de su
personal.

11
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Asimismo, en el mismo oficio de remision, se puede advertir que son las areas de recursos
humanos u homdlogos de cada dependencia, las encargadas de la relaciéon laboral vy
aplicacién de las disposiciones normativas al respecto de los trabajadores bajo su adscripcion,
los cuales establecen lo siguiente:

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO,
REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL.:

“Articulo 20.-Para los efectos de esta ley, la relacion juridica de trabajo se entiende
establecida entre los titulares de las dependencias e instituciones citadas y los
trabajadores de base a su servicio. En el Poder Legislativo los 6rganos competentes de
cada Camara asumiran dicha relacion.”

CIRCULAR UNO BIS 2015, NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS PARA LAS DELEGACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL:

“...1.3.13 La o el titular de recursos humanos de la Delegacion, es responsable de
la custodia y actualizacion de los expedientes de personal de las y los
trabajadores adscritos, asi como de los que hayan causado baja antes de la
desconcentracion de los registros de personal, por parte de la OM. Asimismo, debera
solicitar los expedientes de personal de las y los trabajadores que reingresen al GDF, a
Su ultima area de adscripcién, dentro de los 5 dias habiles posteriores a su contratacion.
La dltima area de adscripcion, debera enviar el expediente solicitado, dentro de los 15
dias siguientes a la recepcion de dicha peticion.

1.3.14 La o el titular de la DGAD, sera el responsable de expedir la documentacion
oficial que certifique la trayectoria laboral de las y los trabajadores activos y que hayan
causado baja, asi como la de expedir evoluciones salariales de la ultima categoria y
nivel salarial en la que causaron baja,de conformidad con el instructivo para elaboracién
de hojas de servicio emitido por el ISSSTE.

1.5.6 Es obligacion de la o el titular del area de recursos humanos, la salvaguarda
y conservacion de la documentacion comprobatoria que dio origen al pago de
sueldos y salarios...

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER A LOS CC. DIRECTORES
GENERALES DE ADMINISTRACION, DIRECTORES EJECUTIVOS, DIRECTORES DE
AREA, DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS U HOMOLOGOS, ENCARGADOS DEL
CAPITAL HUMANO, DEL AMBITO CENTRAL, DESCONCENTRADO Y EN LOS ORGANOS
POLITICO ADMINISTRATIVOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE
MEXICO, publicado el 17 de abril del 2018, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México:

“UNO. La relacion juridica de trabajo se establece con los Titulares de las

Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos de la
Administracién Publica de la Ciudad de México, por lo tanto, el resguardo de los
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documentos y expedientes de los trabajadores corresponde a dichas
instituciones y son consideradas de cardcter publico.

DOS. Los Titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico
Administrativos, son los responsables del tratamiento de los datos personales que
obran en los expedientes de los trabajadores de su adscripcién, razén por la cual,
los Directores Generales de Administraciéon u Homologos, encargados del capital
humano, deberén acordar con el titular de la Dependencia, Organo Desconcentrado u
Organo Politico Administrativo, el tratamiento que conforme a la normatividad
corresponda.

SIETE. Los Directores Generales de Administracion u Homoblogos, de Ilas
Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a través
de sus é&reas de Recursos Humanos en las Dependencias, Organos Desconcentrados
y Organos Politico Administrativos, deberdn contener en los expedientes de sus
trabajadores activos; los documentos bdsicos de los antecedentes personales y
laborales de los servidores publicos, mismos que seran controlados y resguardados
en el drea de archivos de la Dependencia, Organo Desconcentrado u Organo Politico
Administrativo en la que laboren o hayan laborado.

NUEVE. Los titulares de las Direcciones Generales de Administracion u Homdélogos, de
las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a
fravés de sus areas de Recursos Humanos de manera enunciativa, mas no limitativa,
son las encarqgadas de expedir las constancias laborales que solicite el
trabajador, tales como Comprobantes de Servicios, Evoluciones Salariales, Hojas
Unicas de Servicio, asi como de realizar las correcciones en el Sistema Unico de
Nomina (SUN) de los datos del trabajador, como lo es R.F.C., CURP, nombre, sexo,
estado civil, etcétera, e integrar las documentales correspondientes al expediente del
trabajador.

ONCE. Los titulares de las Direcciones Generales de Administracién u Homélogos, de
las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos Politico Administrativos, a
través de sus dreas de Recursos Humanos son los Responsables de la
salvaquarda y conservacion de la documentacion comprobatoria que dio origen
al_pago de prestaciones, sueldos y salarios de los trabajadores de su

adscripcioén.”

Atendiendo a lo anterior, se procedié a la remisiéon via Plataforma, con la canalizacion
correspondiente a la Alcaldia lztacalco, en estricto cumplimiento al articulo 200 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, que establece:

“Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine lanotoriaincompetenciapor

parte del sujeto obligado dentro del ambito de su aplicacion, para atender la solicitud de
acceso a la informacién, debera de comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias
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posteriores a la recepcion de la solicitud y sefialara al solicitante el o los sujetos
obligados competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a
la informacion, debera de dar respuesta respecto de dicha parte. Respecto de la
informacioén sobre la cual es incompetente se procedera conforme a lo sefialado en el
parrafo anterior.”

Es importante mencionar que se le ofrecieron los datos de contacto de la Unidad de
Transparencia de la Alcaldia lztacalco, para dar seguimiento a su solicitud, tal y como se
puede comprobar en la prueba documental con el Acuse generado por la PNT.

SEGUNDO. En atencién al recurso de revisién en mérito, se proporcionan las manifestaciones
realizadas por la Direccion de Normatividad, Planeacion y Prevenciéon Social de la Direccion
General de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo de esta Secretaria de
Administracion 'y Finanzas de la Ciudad de México, mediante oficio
SAF/DGAPyDA/DEAP/DNPyPS/2216/2023, de fecha 11 de septiembrede2023.

TERCERO. Por lo anteriormente expuesto, se solicita al presente Instituto CONFIRMAR la
remisiéon emitida por esta Dependencia, en términos de lo establecido por el 244, fraccion 11,
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendiciéon de Cuentas de la
Ciudad de México, toda vez que la misma se notificé con apego a la legalidad en materia de
transparencia y atendiendo a las atribuciones de este sujeto obligado, siempre con la finalidad
de garantizar el derecho humano de acceso a la informacién publica.

PRUEBAS

1.-LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en la solicitud de informacion con nimero de
folio 090162823003441.

2.-LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en la respuesta de remision a la Alcaldia
Iztacalco, notificada via Plataforma Nacional de Transparencia, respecto al folio
090162823003441, mediante oficio sin nimero, de fecha24 de agosto, emitido por la Unidad
de Transparencia.

3.-LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en el Acuse de informacién entrega via
Plataforma Nacional de Transparencia en formato PDF, de fecha 24 de agosto de 2023.

4.-LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en las manifestaciones de ley emitidas por la
Direccion de Normatividad, Planeacién y Prevencion Social de la Direccién General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, a través del oficio
SAF/DGAPyDA/DEAP/DNPyPS/2216/2023.

Por lo anteriormente expuesto, atentamente solicito:
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PRIMERO. Tener por presentadas en tiempo y forma las manifestaciones de ley y por
ofrecidas las pruebas mencionadas en el presente escrito.

SEGUNDO. Se solicita CONFIRMAR la respuesta emitida por esta Dependencia, en términos
de lo establecido por el articulo 244 fraccion lll, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

TERCERO. Registrar como medio para recibir informacién, toda clase de documentos y
notificaciones sobre los acuerdos que se dicten en el presente recurso los correos
electrénicos,ut@finanzas.cdmx.gob.mx,saf.recursosrevision@gmail.com.

CUARTO. Tener por autorizados para oir y recibir cualquier tipo de notificacién, asi como para
imponerse de los autos, a los ciudadanos sefalados en el presente escrito.
.. (sic).

Anexo a sus alegatos, el sujeto obligado adjunté copia de los siguientes documentos:

a) Oficio con numero de referencia SAF/DGAPyYDA/DEAP/DNPyPS/2216/2023, de fecha
once de septiembre de dos mil veintitrés, suscrito por el Director de Normatividad,
Planeacién y Prevision Social y dirigido a la Directora de la Unidad de Transparencia,
ambos adscritos al sujeto obligado, en los siguientes términos:

MANIFESTACIONES

PRIMERO. En atencion a: “Mi queja es respecto a la fundamentacion que manejan de la
ley federal de los trabajadores al servicio del estado, por que mencionan que la
trabajadora es de base cuando era nomina 8,” (sic), en relacion a lo anteriormente
expuesto, esta Direccién actué en pleno cumplimiento de los articulos 17 parrafo primero y
208 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de
la Ciudad de México, los cuales refieren a las facultades de los Sujetos Obligados de la entrega
de informacién conforme a sus facultades, competencias y funciones que los ordenamientos
juridicos aplicables otorgan a los sujetos obligados.

“Articulo 17. Se presume que la informacion debe existir si se refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los
sujetos obligados.

(...)

Articulo 208. Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los Documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus
facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de
entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacién o del lugar donde se encuentre asi lo permita.
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En el caso de que la informacién solicitada consista en bases de datos se debera
privilegiar la entrega de la misma en Formatos Abiertos.

Toda vez que, dentro de las facultades de la Direccién General de Administracion de Personal
y Desarrollo Administrativo a través de sus areas adscritas, Unicamente se encuentra la de
coordinar la operacion y control del Sistema Unico de Némina (SUN), mediante el cual se
realizan los registros y publicacién de la Némina de Pago del Capital Humano, de acuerdo a
la_informacién _ingresada por las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades, que procesan su némina en el Sistema Unico de Némina SUN y usan el Registro
Federal de Contribuyentes del Gobierno de la Ciudad de México, de conformidad con los
articulos 110 fraccion XVII y 111 fraccion XIV del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de
la Administracion Publica de la Ciudad de México.

“Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administraciéon Publica de la
Ciudad de México

Articulo 110.- Corresponde a la Direcciéon General de Administraciéon de Personal
y Desarrollo Administrativo:

(...)

XVII. Coordinar la administracién, operacién y control del Sistema Unico de Némina,
mediante el cual se realizaran los registros y publicaciéon de la Némina de Pago, del
Capital Humano de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades que usan el Registro Federal de
Contribuyentes del Gobierno de la Ciudad de México, asi como la administracion del
Sistema Integral de Comprobantes Fiscales Electrénicos (SICFE), el cual servira para
cumplir con las disposiciones fiscales federales, en materia de facturas electronicas y
recibos de némina digital;

Articulo 111.- Corresponde a la Direcciéon Ejecutiva de Administracién de
Personal:

(...)

XIV. Operar y administrar las plataformas informéticas, sitios web y en general los
medios de comunicacion digital que permitan entregar a los usuarios, los reportes,
informes y documentos digitales derivados del procesamiento de la némina;

Por lo que, esta autoridad unicamente se limitd a realizar la busqueda de la C. Nufiez Ortiz
Raquel en los registros del SUN, bajo los principios de maxima publicidad y de certeza
establecidos en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de
Cuentas de la Ciudad de México, con la finalidad de remitir correctamente a su Unidad
Administrativa de Adscripcion y se otorgara certeza juridica a la persona solicitante.

Ahora bien, dicha busqueda no implico realizar un del tipo de contratacion de la trabajadora
en cuestion, por lo que nunca se manifestd o se especificé que la trabajadora estuviera bajo
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algun tipo de contratacion determinada, asimismo cabe resaltar, que la misma persona
solicitante refiere que la C. Nufiez Ortiz Raquel pudo haber estado contratada bajo algun otro
tipo de contratacion (“base o némina 8”), bajo ese supuesto, la normativa citada se determiné
siendo el caso.

SEGUNDO. En respuesta a: “(...) ademas de que esa dependencia pudo otorgar una
respuesta completa a mi solicitud ya que tienen acceso al sistema SUN” (sic), por lo
anteriormente expuesto, la coordinaciéon del SUN no implica que la Direccion General de
Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo (DGAPyDA) asi como sus areas
adscritas, tengan una relacién laboral con los trabajadores cuya némina se procesa o se haya
procesado cuando estos estuvieron activos, ni mucho menos que dicha atribucion conlleve la
competencia para especificar y validar tipos de contratacién, periodos de altas, bajas y
pagos, ya que dicha informacién se encuentra contenida en el expediente de personal que se
encuentra a cargo y bajo resguardo de la ultima Unidad Administrativa a la que la persona de
interés esté o haya estado adscrito, quien en consecuencia es la competente y cuenta con los
elementos para brindar la informacién con certeza juridica.

Ahora bien y en virtud de que el SUN arrojé una coincidencia en la Alcaldia Iztacalco, dicha
remision, se fundamenté al amparo de los numerales 1.3.13, 1.3.14, 1.5.6 v 1.13.6 de la
Circular Uno Bis 2015, Normatividad en Materia de Administracién de Recursos para las
Delegaciones de la Administraciéon Publica del Distrito Federal (aplicable a la Alcaldia
Iztacalco)! cuya observancia y cumplimiento es de caracter obligatorio a través de los
Titulares de las Direcciones Generales de Administracion u Homélogos, asi como de los
encargados de las diversas areas que componen cada una de ellas, y en los cuales se
establecen que las Alcaldias son responsables de la salvaguarda y conservaciéon de la
documentacién comprobatoria que dio origen al pago de sueldos y salarios asi como
de elaborar, integrar, capturar y validar los movimientos de personal, aplicados en el
SUN, como a la letra senalan:

“CIRCULAR UNO BIS 2015, NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ADMINISTRACION
DE RECURSOS PARA LAS DELEGACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL

(..)

1.3.13 La o el titular de recursos humanos de la Delegacion, es responsable de la
custodia y actualizaciéon de los expedientes de personal de las y los trabajadores
adscritos, asi como de los que hayan causado baja antes de la desconcentracion de los
registros de personal, por parte de la OM. Asimismo, debera solicitar los expedientes
de personal de las y los trabajadores que reingresen al GDF, a su ultima area de
adscripcion, dentro de los 5 dias habiles posteriores a su contratacion. La dltima area

" De la cual se derivan las facultades de la Direccion General de Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo
(DGAPyYDA), de la Direccion Ejecutiva de Administracion de Personal (DEAP) y las de esta Direccion, la cual regula el
despacho de las materias relativas a la administracion y desarrollo de personal para las Alcaldias.
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de adscripcion, debera enviar el expediente solicitado, dentro de los 15 dias siguientes
a la recepcion de dicha peticion.

(-..)

1.3.14 La o el titular de la DGAD, sera el responsable de expedir la documentacién
oficial que certifique la trayectoria laboral de las y los trabajadores activos y que
hayan causado baja, asi como la de expedir evoluciones salariales de la ultima
categoria y nivel salarial en la que causaron baja, de conformidad con el instructivo para
elaboracion de hojas de servicio emitido por el ISSSTE.

(..)

1.5.6 Es obligacién de la o el titular del area de recursos humanos, la salvaguarda y
conservacion de la documentacion comprobatoria que dio origen al pago de sueldos y
salarios

(..)

1.13.6 Las DGAD seran las responsables de la emisidn y firma de las constancias
de nombramientos y/o movimientos de su personal, aplicados en el SIDEN” (sic)
...” (sic)

Asimismo, de conformidad con los numerales CUARTO, NOVENO DECIMO, DECIMO
PRIMERO, TRIGESIMO TERCERO y TRIGESIMO CUARTO de los Lineamientos para el
Programa de Estabilidad Laboral, Mediante Nombramiento por Tiempo Fijo y Prestacion de
Servicios u Obra Determinados (Tipo de Némina con digito identificador 8), se establece que,
la relacion juridica de trabajo se establece entre los titulares de los Organos de la
Administracién Publica del Distrito Federal y el personal a su servicio, y que las Direcciones
Generales, Ejecutivas o de Area u Homologas seran las responsables de los movimientos de
los trabajadores que se encuentren en las unidades administrativas a su cargo y prestaran sus
servicios conforme al nombramiento expedido por el titular de los Organos de la Administracién
Publica, como a la letra sefalan:

“CUARTO. La relacion juridica de trabajo se establecera entre los titulares de los
Organos de la Administracién Publica del Distrito Federal y el personal a su servicio, y
se regira por:

A. El Apartado 8, del articulo 123, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

B. La Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

CAPITULO IV
DEL NOMBRAMIENTO POR TIEMPO FIJO
Y PRESTACION DE SERVICIOS U OBRA DETERMINADOS

()

NOVENO. Los trabajadores prestaran sus servicios conforme al nombramiento
expedido por el titular de los Organos de la Administracién Publica, tomando en
consideracion que el perfil y habilidades del trabajador se ajuste a los requerimientos
de los Programas y a las actividades institucionales que realizaran cada uno de ellos.
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DECIMO. La actividad por desempefiar, deberé ser congruente con la descriptiva del
Nombramiento, en apego a los Programas Institucionales que se ejecuten por parte de
los Organos de la Administracién Publica.

DECIMO PRIMERO. Las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area u Homélogas,
encargadas de la Administracion, seran las responsables de la emisién y firma de las
Constancias de Nombramiento y/o Movimientos de los trabajadores que se realicen en
las unidades administrativas a su cargo, los cuales seran aplicados en el SIDEN. {(...)

i CAPITULO X1
DE LA TERMINACION DE LOS EFECTOS DEL NOMBRAMIENTO

(...)

TRIGESIMO TERCERO. El procedimiento para terminar los efectos del nombramiento
del personal contratado por Tiempo Fijo y Prestacién de Servicios u Obra Determinados,
debe llevarse a cabo por el personal de las Direcciones Generales, Ejecutivas, de Area
u_Homodlogas, encargadas de la Administracion, con apoyo del area Juridica de la
Unidad Administrativa de que se trate.

TRIGESIMO CUARTO. Para la _terminacién de los efectos del nombramiento de
personal contratado por Tiempo Fijo y Prestacion de Servicios u Obra Determinados,
se Hara de conformidad con lo establecido en el numeral 46, de la LFTSE reglamentaria
del apartado B del Articulo 123 Constitucional, asi como en disposiciones
administrativas que procedan en el ambito de competencia y atribuciones de la OM.”
(sic)

En virtud de lo anterior, se puede advertir que la - realizada por esta autoridad, estuvo apegada
con la normatividad que se encuentra vinculada al Derecho de Acceso a la Informacién,
prevista el articulo 6 fraccién VIII de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de
México, de aplicacion supletoria a la ley de la materia, respecto a fundar y motivar con
precision los actos administrativos, como a la letra sefala:

“Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México

Articulo 60.- Se consideraran validos los actos administrativos que retnan los
siguientes elementos:

VIII. Estar fundado y motivado, es decir, citar con precision el o los preceptos legales
aplicables, asi como las circunstancias especiales, razones particulares o causas
inmediatas que se hayan tenido en consideracién para la emision del acto, debiendo
existir una adecuacién entre los motivos aducidos y las normas aplicadas al caso y
constar en el propio acto administrativo;” (sic)

No omito mencionar las atribuciones de la Direccion General de Administracion de las

Alcaldias que se establecen de conformidad en el articulo 75 de la Ley Organica de Alcaldias
de la Ciudad de México
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“DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LOS TITULARES
DE LAS DIRECCIONES GENERALES DE LAS ALCALDIAS

Articulo 75. A los titulares de las Direcciones Generales de las alcaldias, corresponden
las siguientes atribuciones genéricas:

I. Acordar con la persona titular de la alcaldia el tramite y resolucién de los asuntos de
Ssu competencia;

Il. Certificar y expedir copias, asi como otorgar constancias de los documentos que
obren en sus archivos;

Ill. Legalizar las firmas de sus subalternos, cuando asi sea necesario;

IV. Planear, programar, orqanizar, controlar, evaluar y supervisar el desempefio de las
labores encomendadas a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico Operativo que le estén adscritas;

V. Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por la persona
titular de la alcaldia, o por cualquier Dependencia, Unidad Administrativa, alcaldia y los
Organos Desconcentrados de la Administraciéon Publica, en aquellos asuntos que
resulten de su competencia;

VI. Ejecutar las acciones tendientes a la elaboracion de los anteproyectos de
presupuesto que les correspondan;

VII. Asegurar la correcta utilizacién de los articulos de consumo, asi como del mobiliario
y equipo que les estén asignados a las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

VIIl. Proponer a la persona titular de la alcaldia, modificaciones al programa de gobierno
de la alcaldia y a los programas parciales en el ambito de su competencia;

IX. Presentar propuestas en el ambito de su competencia ante la persona titular de la
alcaldia, las que podran incorporarse en la elaboracion del Programa General de
Desarrollo de la Ciudad de México y en los programas especiales que se discutan y
elaboren en el seno del Instituto de Planeacion

Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México;

X. Formular los planes y programas de trabajo de las Unidades Administrativas y
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, considerando en
ellos las necesidades y expectativas de los ciudadanos, asi como mejorar los sistemas
de atencién al publico;

Xl. Proponer a la persona titular de la alcaldia, la celebracién de convenios en el ambito
de su competencia, para el mejor gjercicio de las atribuciones que les son conferidas,
con apoyo en los lineamientos generales correspondientes;

Xll. Prestar el servicio de informacidén actualizada en materia de planificacion, contenida
en el programa de gobierno de la alcaldia; y

Xlll. Las deméas que les atribuyan expresamente los ordenamientos juridicos y
administrativos correspondientes, asi como los que de manera directa les asigne la
persona titular de la alcaldia y las que se establezcan en las disposiciones generales
aprobadas por la alcaldia y manuales administrativos, que versen sobre la organizacién
administrativa de la propia alcaldia.” (sic)
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Asimismo, de conformidad con los Criterios Jurisprudenciales emitidos por el Maximo Tribunal
Jurisdiccional de nuestro pais, con numeros de rastreo digital 169601, los cuales tienen por
predmbulo: “SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DELEGACIONES DEL DISTRITO
FEDERAL. SU RELACION DE TRABAJO SE ESTABLECE CON LOS TITULARES DE
AQUELLAS Y NO CON EL JEFE DE GOBIERNO’, respectivamente como a la letra sefialan:

“SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DELEGACIONES DEL DISTRITO FEDERAL. SU
RELACION DE TRABAJO SE ESTABLECE CON LOS TITULARES DE AQUELLAS
Y NO CON EL JEFE DE GOBIERNO.

El articulo 20. de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado prevé que
la relacion juridica de trabajo se establece entre los titulares de las dependencias y los
trabajadores de base a su servicio, disposicion de observancia obligatoria para el
Gobierno del Distrito Federal en términos del articulo 13 de su Estatuto, acorde con el
cual las relaciones de trabajo entre esa entidad y sus trabajadores se rigen por el
apartado B del articulo 123 constitucional y su ley reglamentaria. De conformidad con
lo anterior, el analisis sistematico de los articulos 122 y 123, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 11, 12, 87, 104, 105, 108, 112
y 117, primer parrafo y tercero, fraccion IX, del Estatuto del Gobierno; 2o0., 50., 37, 38 y
39, fraccién LIV, de la Ley Organica de la Administracién Publica y 3o., fraccién Ill y 15
de su Reglamento Interior, estos ultimos del Distrito Federal, lleva a concluir que la
relacion laboral de los trabajadores de las Delegaciones se establece con sus titulares
y no con el Jefe de Gobierno, pues el propio orden juridico les confiere la atribucioén de
nombrar a los servidores publicos adscritos a aquéllas. Ello es asi, ya que no obstante
que el Jefe de Gobierno del Distrito Federal tiene a su cargo el ejecutivo y la
administracion publica en la entidad, dicha administracion se compone, entre otras, de
las Delegaciones, cada una integrada con un Jefe Delegacional, asi como con los
servidores publicos determinados por la Ley Organica mencionada y su Reglamento
Interior, en tanto que el hecho de que las Delegaciones se denominen 6rganos politico-
administrativos desconcentrados en el Estatuto de Gobierno referido, no les impide ser
titulares de la relacion laboral con sus servidores publicos, ya que de otro modo se haria
nugatoria su autonomia de gestiéon y funcional para ejercer las competencias que,
conforme al articulo 122, base tercera, fraccién ll, constitucional, les otorgan las
disposiciones juridicas aplicables, sino que acorde con ello, el propio orden juridico les
confiere expresamente la atribucién de designar a sus servidores publicos sujetandose
a las disposiciones del Servicio Civil de Carrera; ademas, invariablemente, los
funcionarios de confianza, mandos medios y superiores, seran designados y removidos
libremente por el Jefe Delegacional.

Contradiccion de tesis 10/2008-SS. Entre las sustentadas por los Tribunales Colegiados
Sexto y Décimo Tercero, ambos en Materia de Trabajo del Primer Circuito. 2 de abril de
2008. Cinco votos. Ponente: José Fernando Franco Gonzalez Salas. Secretaria: Sofia
Verénica Avalos Diaz.” (sic)

En ese sentido, de conformidad al principio de certeza establecido en el articulo 8 fraccién |
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de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 11 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, que a la letra sefalan:

“Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

(...)

De los principios rectores de los Organismos garantes

Articulo 8. Los Organismos garantes del derecho de acceso a la informacién deberan
regir su funcionamiento de acuerdo a los siguientes principios:

I. Certeza: Principio que otorga sequridad y certidumbre juridica a los particulares, en
virtud de que permite conocer si las acciones de los Organismos garantes son apegadas
a derecho y garantiza que los procedimientos sean completamente verificables,
fidedignos y confiables;

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México

(..

Articulo 11. El Instituto y los sujetos obligados, deberan regir su funcionamiento de
acuerdo a los principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad, objetividad, profesionalismo y transparencia.” (sic)

En tal virtud, la Alcaldia Iztacalco es la facultada para otorgar certeza juridica de la situacion
laboral de la “C. Nufiez Ortiz Raquel” (sic), bajo cualquier tipo de contratacion en la que se
encuentre.

Por lo anteriormente expuesto, atentamente solicito:

1. Tener por presentadas en tiempo y forma las manitestaciones de Ley y por ofrecidas las
pruebas mencionadas en el presente escrito.

2. Previo estudio de las constancias que obran en el expediente del recurso de revision en
que se actua, emitir resoluciéon en la que se CONFIRME el pronunciamiento emitido por este
Sujeto Obligado a la solicitud de informacién con nimero de folio 090162823003441, en
términos de lo establecido por el articulo 244, fraccion lll, de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacioén Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

... (sic)

b) Acuse de recibo de solicitud de acceso a la informacién publica con numero de folio
090162823003441, de fecha veintiuno de agosto de dos mil veintitrés, generado por
la Plataforma Nacional de Transparencia.
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c) Oficio sin numero de referencia de fecha veinticuatro de agosto de dos mil veintitrés,
emitido por la Unidad de Transparencia del sujeto obligado y dirigido al hoy recurrente,
en los términos descritos en el antecedente Il de la presente resolucion.

d) Acuse de remision a Sujeto Obligado competente, de fecha veinticuatro de agosto de
dos mil veintitrés, mediante el cual se remite la solicitud de acceso a la informacion
publica con numero de folio 090162823003441, a la Alcaldia Iztacalco, generado por
la Plataforma Nacional de Transparencia.

e) Correo electrénico de fecha catorce de septiembre de dos mil veintitrés que la Unidad
de Transparencia del sujeto obligado envio al correo electrénico que el hoy recurrente
sefalé como medio para oir y recibir notificaciones, mediante el cual remitié sus
alegatos.

VII. Cierre de instruccién. El nueve de octubre de dos mil veintitrés, se decreto el cierre
del periodo de instruccion y ordend la elaboracién del proyecto de resolucién
correspondiente.

En razén de que ha sido debidamente substanciado el presente recurso de revisiéon y de
que las pruebas que obran en el expediente consisten en documentales, que se
desahogan por su propia y especial naturaleza, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 243, fraccion VII, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, y con base en las siguientes

CONSIDERACIONES:

PRIMERA. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, es
competente para conocer respecto del asunto, con fundamento en lo establecido en el
articulo 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulo 7, apartados D y E, y 49 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 37,
53, fraccidn 11, 239 y 243 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y 2, 12, fraccién IV, 14, fracciones lll, IV y
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VII, del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccidn de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDA. Causales de improcedencia. Este Organo Colegiado realiza el estudio de
las causales de improcedencia, por tratarse de una cuestidén de orden publico y de estudio
preferente.?

Para tal efecto, se cita el articulo 248 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, que contiene las hipétesis de
improcedencia:

“Articulo 248. El recurso sera desechado por improcedente cuando:

l. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en la Ley;

Il. Se esté tramitando, ante los tribunales competentes, algin recurso o medio de defensa
interpuesta por el recurrente;

lll. No se actualice alguno de los supuestos previstos en la presente Ley;

IV. No se haya desahogado la prevencién en los términos establecidos en la presente ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacién proporcionada; o

VI. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revision, unicamente respecto de los
nuevos contenidos.”

De las constancias que obran en el expediente en que se actua, es posible advertir que
no se actualiza alguna de las causales de improcedencia del recurso de revision, en virtud
de lo siguiente:

1. La parte recurrente interpuso el recurso de revision dentro del plazo de quince dias
habiles previsto en el articulo 236 de la Ley de la materia.

2 Como criterio orientador, la jurisprudencia nimero 940, publicada en la pagina 1538 de la segunda parte
del Apéndice del Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988, que a la letra sefiala: “Improcedencia.
Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse previamente a la procedencia del juicio de amparo,
por ser cuestion de orden publico en el juicio de garantias.”
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. Este Instituto no tiene conocimiento de que se encuentre en tramite algun recurso
o medio de defensa presentado por la parte recurrente, ante los tribunales
competentes, en contra del acto que impugna por esta via.

. En el presente caso, se actualiza la causal de procedencia prevista en el articulo
234, fraccion lll, de la Ley de Transparencia, debido a que la parte recurrente se
inconform6 medularmente con la declaracién de incompetencia por parte del sujeto
obligado.

. En el caso concreto, no se formuld prevencion a la parte recurrente, por lo que el

recurso de mérito se admitié a tramite por acuerdo de fecha seis de septiembre de
dos mil veintitrés.

. La parte recurrente no impugna la veracidad de la respuesta.

No se advierte que la parte recurrente haya ampliado su solicitud de acceso a la
informacion al interponer su recurso de revision.

Causales de sobreseimiento. Por otra parte, este Instituto analiza si se actualiza alguna
causal de sobreseimiento. Al respecto, en el articulo 249 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México, se
establece lo siguiente:

“Articulo 249. El recurso sera sobreseido cuando se actualicen alguno de los siguientes
supuestos:

I. El recurrente se desista expresamente;

Il. Cuando por cualquier motivo quede sin materia el recurso; o

lll. Admitido el recurso de revisién, aparezca alguna causal de improcedencia.”

Del analisis realizado por este Instituto, se advierte que no se actualiza alguna causal de
sobreseimiento, toda vez que la parte recurrente no se ha desistido del recurso en estudio y
el mismo no ha quedado sin materia, asimismo, no se observa que sobrevenga alguna
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causal de improcedencia prevista en el articulo 248 de la Ley de Transparencia, por lo que
es procedente entrar al estudio de fondo del medio de impugnacion.

TERCERA. Estudio de fondo. Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr
claridad en el tratamiento del tema en estudio, resulta conveniente precisar la solicitud de
informacion, la respuesta del Sujeto obligado, los agravios de la parte recurrente, asi
como las manifestaciones y pruebas ofrecidas por ambas partes.

a) Solicitud de Informacién. El particular requirié conocer respecto de una persona
servidora publica identificada lo siguiente:

1. De acuerdo al Sistema Unico de Néminas (SUN) cémo se encontraba contrataba
o bajo qué tipo de ndmina por el periodo de 2015 a la fecha, es decir de que periodo
fue personal de ndmina 8 y de ser el caso en que periodo fue personal de base,
especificando en qué quincena y fecha empezo a pertenecer a nomina 8 y a base

2. Especificar la fecha que se tiene registro su baja.

b) Respuesta del sujeto obligado. El sujeto obligado manifesté su incompetencia para
conocer de la informacion solicitada e informd que la autoridad competente para atender
la solicitud es la Alcaldia Iztacalco, quien de acuerdo con sus atribuciones, es el sujeto
obligado que podria brindar la informacién que resulta de su interés.

De la misma manera, el sujeto obligado turno la solicitud de acceso a la informacion de
meérito, a las unidades administrativas que consideré competentes para dar atencion a la
misma,

Asi, la Direcciéon General de Administracion y Finanzas sefialdé que no es competente
para dar atencién al asunto que nos ocupa, toda vez que, después de hacer una
busqueda exhaustiva y minuciosa en los archivos fisicos y electronicos relativos a los
servidores publicos (técnico operativo y estructura) y los concernientes a los prestadores
de servicios contratados como “Honorarios Asimilados a Salarios” pertenecientes a ese
Sujeto Obligado y que se encuentran bajo el resguardo de dicha Direccion, se hace del
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conocimiento que no se tiene registro alguno de la persona del interés del particular, que
indique que laboren o hayan laborado en la Secretaria de Administracion y Finanzas, por
lo que no hay informacidén que proporcionar.

Por su parte, la Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo
Administrativo indicé que se realizé una busqueda en los registros del Sistema Unico de
Nominas (SUN), asi como del Sistema de Gestion Automatizada (GAP), del cual se
encontré coincidencia de la persona del interés del particular en la Alcaldia Iztacalco, por
lo que, se sugiere se remita a esa Alcaldia para que emita su pronunciamiento y de
certeza juridica al solicitante.

En ese sentido, el sujeto obligado acredité haber remitido mediante la Plataforma
Nacional de Transparencia, la solicitud de mérito a la Unidad de Transparencia de la
Alcaldia lztacalco.

c) Agravios de la parte recurrente. La parte recurrente se inconformé medularmente
por la incompetencia manifestada por el sujeto obligado.

d) Alegatos. La parte recurrente no formuld alegatos ni ofrecié pruebas dentro del plazo
de siete dias habiles otorgado.

Por su parte, el sujeto obligado reiter6é los términos de su respuesta, defendiendo su
legalidad en razén de que se le dio cabal cumplimiento a su solicitud de informacion,
sefalado en el articulo 244, fraccién Ill de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Todo lo anterior, se desprende de las documentales relacionadas con la solicitud de
informacion publica con numero de folio 090162823003441 presentada a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, su respectiva respuesta, el recurso de revision y
las manifestaciones del sujeto obligado, documentales que se tienen por desahogadas
por su propia y especial naturaleza, que se valoran en términos de lo dispuesto por el
articulo 243, fraccion lll, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
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Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, y conforme al criterio sostenido por el
Poder Judicial de la Federacién cuyo rubro es “PRUEBAS. SU VALORACION EN
TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES
PARA EL DISTRITO FEDERAL", en el cual se establece que, al momento de valorar en
su conjunto los medios de prueba que se aporten y se admitan, deben exponerse
cuidadosamente los fundamentos de la valoracion juridica realizada y de su decision,
delimitada por la logica y la experiencia, asi como, por la conjuncion de ambas, con las
que se conforma la sana critica, como producto dialéctico, y aprovechar ‘las maximas de
la experiencia’, que constituyen las reglas de vida o verdades de sentido comun.

Expuestas las posturas de las partes, este Organo Colegiado procede al analisis de la
legalidad de la respuesta emitida a la solicitud, con motivo del presente recurso de
revision, a fin de determinar si el Sujeto obligado garantiz6 el derecho de acceso a la
informacion publica del particular, en términos del unico agravio expresado relativo a la
declaracion de incompetencia manifestada por el sujeto obligado.

En primer término, es necesario sefalar que la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, dispone lo siguiente:

“I...]

Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria incompetencia por
parte del sujeto obligado dentro del ambito de su aplicacién, para atender la solicitud de acceso
a la informacion, debera de comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias posteriores a la
recepcion de la solicitud y sefalara al solicitante el o los sujetos obligados competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a la
informacion, debera de dar respuesta respecto de dicha parte. Respecto de la informacion
sobre la cual es incompetente se procedera conforme a lo sefialado en el parrafo anterior.

L.T

Del articulo anteriormente citado, se advierte claramente, que cuando las Unidades de
Transparencia determinen la notoria incompetencia por parte de los sujetos obligados
deberan comunicar al solicitante la incompetencia dentro de los 3 dias posteriores a la
recepcion de la solicitud y sefialaran el o los sujetos obligados competentes.
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Asimismo, en caso de que los sujetos obligados sean competentes para atender
parcialmente la solicitud de acceso a la informacion, deberan dar respuesta respecto de
dicha parte.

En ese tenor, cabe destacar lo establecido en el Criterio 03/21 emitido por el Pleno de
este Instituto:

Remisiéon de solicitudes. Situaciones en las que se configura la creacién de
nuevos folios. El articulo 200 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México establece que cuando un sujeto
obligado sea notoriamente incompetente o parcialmente competente para atender
alguna solicitud de acceso a la informacioén publica, debera de comunicarlo a la parte
solicitante y sefalarle el o los Sujetos Obligados competentes; por otro lado, los
articulos 192 y 201 de la citada Ley, refieren que en todo momento los procedimientos
de acceso a la informacién se regiran por los principios de maxima publicidad, eficacia,
antiformalidad, gratuidad, sencillez, prontitud, expedites y libertad de informacion, por
lo que las autoridades estan obligadas a garantizar estas medidas. Por tanto, los Sujetos
Obligados que conforme a sus atribuciones no resulten competentes para conocer de
lo solicitado, deberan generar un nuevo folio y hacerlo del conocimiento a la parte
solicitante; lo anterior, cuando las instancias competentes sean de la Ciudad de México,
en caso contrario, bastara con la orientacion proporcionando los datos de contacto de
la Unidad de Transparencia correspondiente, con el fin de dar cumplimiento a los
principios referidos. Finalmente, cuando el Sujeto Obligado se considere incompetente
o parcialmente competente para dar atencién a la solicitud presentada, pero esta se
haya generado de una remisién previa, bastard con la orientacion al o los Sujetos
Obligados competentes.

De lo anterior se desprende que los sujetos obligados que conforme a sus atribuciones
no resulten competentes para conocer de lo solicitado, deberan generar un nuevo folio
y hacerlo del conocimiento a la parte solicitante; lo anterior, cuando las instancias
competentes sean de la Ciudad de México, en caso contrario, bastara con la orientacion
proporcionando los datos de contacto de la Unidad de Transparencia correspondiente,
con el fin de dar cumplimiento a los principios referidos.

De igual manera, cuando el sujeto obligado se considere incompetente o parcialmente
competente para dar atencion a la solicitud presentada, pero esta se haya generado de
una remision previa, bastara con la orientacion al o los sujetos obligados competentes.
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En el caso que nos ocupa, se advierte que tanto en su respuesta inicial como en via de
alegatos, el sujeto obligado manifesté que no es competente para conocer de la solicitud
de informacién del hoy recurrente.

De esta manera, la Secretaria de Administracion y Finanzas acredité haber remitido
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, con fecha veinticuatro de agosto de
dos mil veintitrés, la solicitud de mérito a la Unidad de Transparencia de la Alcaldia
Iztacalco.

Cabe recordar que la materia de la solicitud consiste en conocer informacién respecto al
régimen de contratacién de una persona servidora publica identificada, de acuerdo al
Sistema Unico de Néminas.

Al respecto, la Circular Uno Bis 2015, Normatividad en Materia de Administracién de
Recursos para las Delegaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal,
establecen que las Alcaldias son responsables de la salvaguarda y conservacién de
la documentacion comprobatoria que dio origen al pago de sueldos y salarios asi
como de elaborar, integrar, capturar y validar los movimientos de personal,
aplicados en el SUN.

Consecuentemente, se puede arribar a la conclusion de que la Secretaria de
Administracion y Finanzas carece de atribuciones para conocer sobre la materia de la
solicitud.

En virtud de lo anterior, la atencidén brindada por la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado fue exhaustiva, toda vez que acredité haber remitido la presente solicitud a la
Alcaldia Iztacalco para su debida atencion, lo cual fue comunicado al particular para su
seguimiento.

En virtud de lo anterior, resulta inconcuso para este Instituto que, el agravio del recurrente
resulta infundado.

CUARTA. Decision. De conformidad con el articulo 244, fraccion lll, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
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México, este Instituto determina que lo procedente es CONFIRMAR la respuesta del
sujeto obligado.

QUINTA. Responsabilidad. En el caso en estudio esta autoridad no advirtio que
servidores publicos del sujeto obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, por lo que no ha lugar a dar vista a la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México

RESUELVE:

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 244, fraccion lll, de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México, se
CONFIRMA Ia respuesta del sujeto obligado, en los términos de las consideraciones de
la presente resolucion.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, se informa al recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente
resolucion, podra impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la
Federacion, sin poder agotar simultdneamente ambas vias.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucion a la parte recurrente en el medio sefialado

para tal efecto y al Sujeto Obligado a través de los medios de comunicacién legalmente
establecidos.
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