Recurso de Revisién en materia de Acceso a
- la Informacién Publica.
I“'“ Expediente: INFOCDMX/RR.IP.2372/2024.
Sujeto Obligado: Secretaria de Seguridad

Ciudadana

Comisionado Ponente: Aristides Rodrigo
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Resolucién acordada, en Sesion Ordinaria celebrada el doce de junio de dos mil
veinticuatro, por unanimidad de votos, de los y las integrantes del Pleno del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, conformado por las
Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos, que firman al calce, ante Miriam
Soto Dominguez, Secretaria Técnica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
15, fraccion IX del Reglamento Interior de este Instituto, para todos los efectos

legales a que haya lugar.
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Recurso de Revision

-
ﬂ Ini“ En contra de la respuesta emitida a
una solicitud de Acceso a la
Informacién Publica

Expediente
INFOCDMX/RR.IP.2372/2024

RESOLUC'éN Sujeto Obligado

CON LENGUAJE SENCILLO ]
SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién
de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Ponencia del Comisionado Presidente

Aristides Rodrigo Guerrero Garcia Fecha de Resolucién 12/06/2024

Palabras clave Curriculum, horario laboral, sanciones, competencia,
clasificacion, confidencial.

Solicitud

Solicitd diversos requerimientos relacionados con curriculums, perfil, horario laboral, denuncias,
sanciones, criterios de distribucion de trabajo, asuntos ingresados y resueltos, incidencias y
discapacidad, del personal de dos Jefaturas de Unidad Departamental.

Respuesta

Le proporciond parte de la informacioén clasificando otra como confidencial y sefialando que 6
requerimientos no eran una solicitud de informacion pues requeria pronunciamientos.

Inconformidad con la respuesta
Informacién incompleta, competencia y clasificacién de la informacién.
Estudio del caso

El Sujeto Obligado no atendi6 todos los requerimientos, no remitié la solicitud a todos los sujetos
obligados con competencia parcial y clasifico informacion puiblica como confidencial.

Determinacion del Pleno

4 MODIFICAR la respuesta.

Efectos de la Resoluciéon

Deberé canalizar la solicitud a todas las areas que estime competentes, a efecto de realizar una
basqueda exhaustiva de la informacién requerida en los requerimientos 4, 5, 6, 7, 8y 9, y
proporcionarla a quien es recurrente; sesionar el Comité de Transparencia para desclasificar
parte de la informacion; proporcionar el perfil de puesto de la Jefatura de Unidad Departamental
de Recursos de Revision, y la Jefatura de la Unidad Departamental de Amparos Administrativos
Ciudadanos y debera remitir la solicitud a la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México
y a la Secretaria de la Contraloria General.

Si no estoy conforme con esta resolucion ¢,a donde puedo acudir?

Insttuto Nacional de Tronsparencio, ACceso a lo .
Informacion y Profeccion de Dolos Personales Poder Judicial

de la Federacién

Juzgados de Distrito en Materia Administrativa

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A

[ LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
RECURSO DE REVISION

SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.2372/2024

COMISIONADO PONENTE: ARISTIDES
RODRIGO GUERRERO GARCIA.

PROYECTISTA: ISIS GIOVANA CABRERA
RODRIGUEZ

Ciudad de México, a doce de junio de dos mil veinticuatro.

RESOLUCION por la que se MODIFICA la respuesta de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana, en su calidad de Sujeto Obligado, a la solicitud con folio
090163424001035.
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INFOCDMX/RR.IP.2372/2024

GLOSARIO

Instituto:

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales vy
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Ley de Transparencia:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México

LPACDMX: Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de
México

Plataforma: Plataforma Nacional de Transparencia

SCJN: Suprema Corte de Justicia de la Nacion

Solicitud: Solicitud de acceso a la informacién publica

Sujeto Obligado: Secretaria de Seguridad Ciudadana

Unidad: Unidad de Transparencia de la Secretaria de

Seguridad Ciudadana

De la narracion de los hechos formulados en el recurso de revision y de las

constancias que obran en el expediente, se advierten los siguientes:

I. Solicitud.

ANTECEDENTES

1.1 Inicio. El treinta y uno de marzo! de dos mil veinticuatro? quien es recurrente

presentod la solicitud a través de la Plataforma, a la cual se le asigné el folio de

namero 090163424001035 mediante el cual solicita a través del Portal, la siguiente

informacion:

“Por medio del presente solicito se informe y proporcione la informacion con que se
sustente la respectiva respuesta, de lo siguiente:

1. La informacién curricular y perfil de los puestos de las personas servidoras publicas
gue integran: a. La Jefatura de la Unidad Departamental de Recursos de Revision, y b.
La Jefatura de la Unidad Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos,

1 Teniéndose por presentada el primero de abril.
Todas las fechas a que se haga referencia corresponden al afio dos mil veinticuatro, salvo manifestacién en

contrario.
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ambas adscritas a la Direccion General de Asuntos Juridicos, correspondiente al
ejercicio fiscal de 2023, asi como de enero del presente afio hasta la fecha de la
respuesta.

Asimismo, indique el horario de trabajo de cada uno de ellos.
2. Describa el tipo de asuntos que atienden las areas antes descritas.

3. Mencione si el personal que integra las areas descritas en el numeral 1 que antecede,
con motivo de sus funciones, han sido denunciados por actos de corrupcion, de ser el
caso, precise quienes son, la fecha en que sea realizé la denuncia respectiva, el acto
que se les atribuye a cada uno, si fueron o no sancionados, o bien, si se encuentran
siendo investigados ante alguna autoridad administrativa o judicial.

4. Indique el numero de asuntos que fueron ingresados a las areas indicadas en el
numeral 1 de la presente solicitud de informacién, para su atencion y resolucién durante
el afio de 2023, asi como los correspondientes al presente afio a la fecha de
contestacion de la solicitud de mérito, precisando al efecto, cuantos asuntos le
corresponden a cada una de las areas, por mes y por afio.

5. Indique cuales son los mecanismos y criterios (relevancia, equidad y género,
especialidad, carga de trabajo, por turno, discapacidad), por virtud de los cuales se
distribuyen los asuntos a que se refiere el parrafo anterior, entre el personal que integra
cada una de las areas a que se refiere la presente solicitud.

En relacién con lo anterior, precise el nimero de asuntos que le fueron turnados a cada
uno de los integrantes de las areas a que se refiere el numeral 1 de la solicitud de
cuenta, indicando al efecto, el nombre del personal respectivo, el nimero de asuntos
asignados a cada uno por mes y por afo, el nimero de expedientes concluidos y los
que tienen activos.

Asimismo, indicar el nimero de incidencias (faltas, permisos personales, retardos.
Descuentos, incapacidades) en que ha incurrido cada uno de los servidores publicos
en integran las areas de mérito, por mes y afio (2023 a la fecha), indicando el motivo
respectivo.

6. Indique el nimero de asuntos que resultaron favorables y desfavorables para cada
una de las areas a que se refiere la presente solicitud de informacion, precisando al
efecto, si se han implementado acciones de mejora, de ser el caso, precisar cuales son.
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7. Informe si con motivo de las denuncias a que se refiere el numeral 3 de esta solicitud
de informacioén, se han implementado acciones tendientes a corregir y prevenir las
conductas irregulares denunciadas.

8. Indicar si el personal que integra las areas a que se refiere la presente solicitud de
informacién, cuenta con alguna discapacidad fisica o legal para desempenfiar el cargo
gue tiene encomendado, precisando al efecto cuantos son y a que area corresponden.

9. Precisar el fundamento legal, de ser el caso, de cada una de las respuestas, asi como
el soporte documental respectivo.” (Sic)

1.2 Respuesta. El treinta de abril, previa ampliacion de plazo de nueve de abril,
el Sujeto Obligado notificd a la persona solicitante mediante la Plataforma, los
oficios No. SSC/DEUT/UT/2855/2024 de veintinueve de abril, suscrito por la
Directora Ejecutiva de la Unidad, SSC/DGAI/11217/2024 de veintiséis de abril,
suscrito por la Direccion General de  Asuntos Internos;
SSC/DGAJ/DLCC/SCC/1817/2024 de dieciocho de abril, suscrito por la
Subdireccion Consultiva y Contratos y sin numero de veintiséis de abril,
suscrito por la Direccién de Control de Personal, a través de los cuales le

informé lo siguiente:

“

- 2855:

“...Por esta razén y en estricto cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 93 fracciones
I, IVyVily 211 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon
de Cuentas de la Ciudad de México, esta Unidad de Transparencia remitié6 para su
atencion la solicitud de acceso a la informacion publica motivo de la presente, a la
Direccion General de Asuntos Juridicos, la Direccion General de Administracion
de Personal y a la Direcciéon General de Asuntos Internos, por ser las areas
competentes para atender su solicitud de conformidad con lo establecido en el
Reglamento Interior y Manual Administrativo, ambos de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México.

Como resultado de dicha gestién la Direcciéon General de Asuntos Juridicos, la
Direccion General de Administracion de Personal y la Direccién General de
Asuntos Internos, dieron respuesta a su solicitud a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, mediante los oficios SSC/DGAJ/SCC/1817/2024, oficio sin numero de
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fecha 26 de abril del 2024 y SSC/DGAI/11217/2024, cuyas respuestas se adjuntan a la
presente para su consulta.

En esa tesitura, del oficio sefialado en el parrafo que antecede y del analisis de la
propuesta clasificacion de informacion en su modalidad de CONFIDENCIAL, que formula
la Direccion de Control de Personal, en atencion a lo requerido en la solicitud de
informacién publica nimero 090163424001035, fue sometida a consideracion del Comité
de Transparencia de la Secretaria de Seguridad Ciudadana; por lo que en la Décima
Cuarta Sesion Extraordinaria celebrada el quince de abril de dos mil veinticuatro, a través
de la cual se acordd lo siguiente:

ACUERDO
1.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 90, fraccion Il y 169 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, se CONFIRMA la propuesta de la Direccion de Control de Personal, para
clasificar como informacion CONFIDENCIAL la consistente en: “Curriculum Vitae y horario
laboral” de las personas servidoras publicas adscritas a la Jefatura de Unidad
Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos y Jefatura de Unidad
Departamental de Atencion a Recursos de Revision; informacién requerida en la solicitud
de informacién publica nimero de folio: 090163424001035; por ser informacion confidencial
y relativa a datos personales y estar protegidos en términos de lo dispuesto por los articulos
6 fraccion Xll, 24 fracciones XVII y XXIll, y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, por tal motivo se tiene
la obligacion por parte de esta Secretaria de garantizar la proteccién de la informacién de
caracter confidencial y la concerniente a datos personales, la cual no esta sujeta a
temporalidad alguna para su proteccion, al ser un derecho exclusivo para su acceso de sus
titulares, su represente y las personas servidoras publicas facultadas para ello; asi mismo
el numeral dos del articulo 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, establece la garantia exclusiva del titular de
acceder a sus datos personales, el deber de secrecia y la no difusion de los datos
personales, y tomando en cuenta que en su articulo 3 fracciéon IX de la misma Ley de
Proteccion de Datos citada, considera datos personales a cualquier informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable, estableciendo de manera
general los datos personales que protege, y dentro de los cuales se encuentran los que son
materia de la presente clasificacién, mismos que de conformidad con la fraccion Il del
articulo 67 de los Lineamientos de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, se encuentran contenidos en la categoria de datos
personales denominados (LABORALES), resulta procedente la presente clasificacion,
aunado a que el articulo 191 de la Ley de Transparencia antes citada, considera que, para
gue los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacién confidencial, se requerira
del consentimiento de los particulares titulares de la informacion, sin que la Direccién de
Control de Personal, cuente con el consentimiento del titular para difundir y/o divulgar su
informacion confidencial y la concerniente a datos personales; en atencion a lo anterior y al
no encontrarse dentro ninguno de los supuestos de excepcion a que se refiere el articulo 16
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de la Ley de Proteccion de Datos Personales citada, resulta procedente la clasificacion de
la informacion propuesta en su modalidad de CONFIDENCIAL. ---------

Asi mismo se desprende que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 200 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, la Direccion General de Asuntos Juridicos le orienta a que ingrese
su solicitud ante la Unidad de Transparencia Secretaria de la Contraloria General y
a la Fiscalia general de Justicia ambas de la Ciudad de México, cuyos datos de
contacto se sefialan a continuacion:

Unidad de Transparencia de la Unidad de Transparencia
Secretaria de la Contraloria Fiscalia General de Justiciade
General de la Ciudad de México la Ciudad de México
Direccién:Av. Tlaxcoaque # 8, Calle Digna Ochoa y Placido
Edificio Juana de Arco, P.B. Colonia Doctores,

Col. Centro, Delegacién Cuauhtémoc, Cdédigo postal 06720, Alcaldia
C.P. 06090, Ciudad de Meéxico Cuauhtémoc,

Telefono: 5627 9700 ext. 55802 Ciudad de México.

Horario de atencion: 9:00 a 15:00 hrs. Teléfonos: (55) 5345 5202 ext.
Correo electrdnico: 5202
ut.contraloriacdmx@gmail.com Correo:

(mediante el cual también se reciben transparencia.dut@gmail.com

solicitudes de informacién publica)

- 11217:

“..Sobre el particular, esta autoridad, de acuerdo a sus facultades, atribuciones y
competencia, no dispone a manera de catalogo conocer la informacion solicitada a través
delos numerales 1, 2, 4,5, 6, 7,8y 9; en ese sentido, dichos cuestionamientos involucran
la participacion de diversa autoridad de esta Dependencia; por ende, de conformidad con
Leyes, Reglamentos y Manuales, se sugiere a esa H. Oficina de Informacién Publica, que
en atencién al planteamiento sefialado, tenga a bien orientar al peticionario canalice su
consulta, ante la Direccidn General de Asuntos Juridicos de esta Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México, para que, en razon de la competencia y facultades
que rige el actuar de la misma, otorgue conforme a sus registros la atenciéon a dicha
solicitud.

Por otro lado, del andlisis de la informacién requerida a través del numera 3; es de
comunicar que, con los rubros de la misma, no se desprende vinculo alguno que atafa
la participacion de esta Direccién General, en ese sentido, se presupone que lo solicitado
involucra diversas autoridades tanto de esta Dependencia, como a nivel local, asi
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entonces, esta Unidad de Asuntos Internos, a efecto de garantizar el derecho a la
informacion, antes fundamentado, sugiere a esa H. Oficina de Informacion Publica, tenga
a bien orientar al peticionario canalice su consulta ante el Organo Interno de Control de
esta Dependencia, asi como ante la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México,
con la finalidad de que las autoridades en cita, en razén de sus facultades, materia y
registros, proporcionen lo ya solicitado.

”

- 1817

“...Respuesta: De acuerdo a las facultades conferidas a esta Direcciobn General de
Asuntos Juridicos en los articulos 5y 7 de la Ley Organica y 20 del Reglamento Interior,
ambos de esta Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, le hago de
su conocimiento que después de realizar un analisis a la solicitud que se atiende, esta
Direccién General de Asuntos Juridicos no cuenta con la informacion requerida por el
peticionario, en los cuestionamientos 1, 3 vy por lo gque hace al punto numero 5
inherente a "...Asimismo, indicar el nimero de incidencias (faltas, permisos personales,
retardos. Descuentos, incapacidades) en que ha incurrido cada uno de los servidores
publicos en integran las areas de mérito, por mes y afio (2023 a la fecha), indicando el
motivo respectivo...", ya que no esta dentro de las atribuciones de esta Unidad Juridica.

Por otro lado, esta Direccion General de Asuntos Juridicos le hace de su conocimiento
conforme al contenido planteado en los numerales 2,4y 9 citados se localizo lo siguiente:

* En relaciéon con el numeral 2 referente a la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos de Revision, le hago de su conocimiento que los asuntos que atiende son
recursos de revision interpuestos por elementos policiales que fueron destituidos
mediante un Procedimiento Administrativo en el que la Direccion General de los Organos
Colegiados de Honor y Justicia determiné la destitucién del empleo, cargo o comision
que venia desempefiando en esta Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de
México.

Referente a la Jefatura de Unidad Departamental de Amparos Administrativos
Ciudadanos, le hago de su conocimiento que entre sus atribuciones esta el representar
a la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México o de sus autoridades
que con motivo del ejercicio de sus funciones sean sefialados como responsables en los
Juicios de Amparo Indirecto, en materia Civil o Administrativa, promovidos por
particulares ante los Juzgados Federales, locales o fordneos, salvo aquellos en los que
sean promovidos por personal o mando policial, acorde a la escala de jerarquias de la
carrera policial y penitenciaria y/o las personas servidoras publicas que tuvieron dicho
caracter.
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* Ahora bien, con respecto al numeral 4, hago de su conocimiento que, en la Jefatura
de Unidad Departamental de Recursos de Revision, en el afio 2023 se registraron 461
recursos de revision y en el afio 2024, 083 hasta el dia de la fecha.

Respecto a la Jefatura de Amparos Administrativos Ciudadanos, le hago de su
conocimiento que se atendieron 541 juicios de amparo en el afio 2023 y°163 del periodo
de enero del presente afio al dia de la fecha, promovidos por ciudadanos ante los
Juzgados Federales, Locales o Foraneos.

* Y finalmente, con respecto al numeral 9, le informo que, de ambas Jefaturas, el
fundamento legal respecto a sus atribuciones se encuentra establecido en el Manual
Administrativo de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México MA-
SSC-23-3D580ESD publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México de fecha 30
de mayo de 2023, en las fojas 41, 42 y 45 de 185, asi como en el articulo 20 del
reglamento Interior de esta Dependencia.

Ahora bien, por lo que hace a los cuestionamientos 6, 7y 8 y 5 referente a "...5. Indique
cuales son los mecanismos y criterios (relevancia, equidad y género, especialidad, carga
de trabajo, por turno, discapacidad), por virtud de los cuales se distribuyen los asuntos a
que se refiere el parrafo anterior, entre el personal que integra cada una de las areas a
que se refiere la presente solicitud. En relacion con lo anterior, precise el numero de
asuntos que le fueron turnados a cada uno de los integrantes de las areas a que se refiere
el numeral 1 de la solicitud de cuenta, indicando al efecto, el nombre del personal
respectivo, el nimero de asuntos asignados a cada uno por mes y por afio, el nimero de
expedientes concluidos y los que tienen activos...", se hace de su conocimiento que el
peticionario no requiere acceder a un documento relativo al ejercicio de las facultades,
competencias o funciones conferidas a esta Institucion ni a esta Direccién General de
Asuntos Juridicos, entendiéndose como documento a los expedientes, reportes,
estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices,
circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien,
cualquier otro registro que documente a las personas servidoras publicas e integrantes,
sin importar su fuente o fecha de elaboracion; por lo que esta Unidad Juridica, se ve
material y juridicamente imposibilitada para atender de manera favorable la solicitud que
nos ocupa, por no estar dentro de las atribuciones conferidas a esta.

Lo anterior, en virtud de que, del planteamiento que realiza el ciudadano, no se desprende
gue requiera acceder a conocer informacion publica que obre en los archivos de esta
Dependencia, sino que en el caso concreto, solicita un pronunciamiento por parte de
esta Secretaria, por lo que de conformidad con lo establecido en los articulos 6 de nuestra
Carta Magna, 6 fracciones XVI, XXV y 208 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; esta Unidad
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Juridica se encuentra imposibilitada para proporcionar una respuesta favorable a lo
requerido.

No obstante lo anterior, y atendiendo a los principios de maxima publicidad y orientacion
sefialados en los articulos 11y 201 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México hago de su conocimiento que es
menester orientar la presente solicitud a la Direccién General de Administracion de
Personal, ya que dentro de sus funciones se encuentra el reclutamiento, seleccion,
contratacion, nombramiento, induccion y capacitacion de los servidores publicos de la
Secretaria, asi como, el establecer los mecanismos que ejecutardn las Unidades
Administrativas y Unidades Administrativas Policiales para los cambios de horario,
adscripcion y readscripcién del personal, asi como las licencias administrativas sin goce
de sueldo y los demas asuntos relativos al personal; de conformidad con lo establecido
en el articulo 59 del Reglamento Interior antes mencionado en correlacion a lo sefialado
en la foja 91 de 702 del apartado correspondiente a la Unidad Administrativa antes
mencionada, del Manual Administrativo que rige a esta Institucion, para que sea esa
Direccion General, quien en su caso proporcione la informacién requerida por el
peticionario.

De igual manera y con base en los principios antes sefialados, es menester orientar la
presente solicitud a la Secretaria de la Contraloria General ya que a través de sus
Organos Internos de Control, tienen la atribucién de conocer e investigar los actos,
omisiones o conductas de las personas servidoras publicas que afectan la legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia que deben de observar en el
desempefio de su empleo, cargo o comision; con motivo de quejas o denuncias de los
particulares o servidores publicos o de auditorias practicadas por si o0 a través de los
organos de control interno que puedan constituir responsabilidades administrativas o
sanciones. Asi como sustanciar los procedimientos correspondientes conforme a la
legislacion local aplicable, por si, o por conducto de los 6rganos internos de control que
le estan adscritos; para lo cual aplicaran las sanciones que correspondan para el ambito
de su competencia y denunciar los actos, omisiones o conductas a otras autoridades
cuando sean de su competencia en término de las disposiciones aplicables; lo anterior
con fundamento en el articulo 28 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, para que sea esa quien es su caso
proporcione la informacion requerida.

Asimismo, le informo que se sugiere orientar la presente solicitud a la Direccion General
de Asuntos Internos, la cual tiene dentro de sus atribuciones la de recibir y atender
guejas y denuncias, asi como realizar las investigaciones relacionadas con los actos
irregulares y de corrupcién de la actuacion policial, registrar las sanciones aplicadas a los
elementos que ameriten destitucién, conforme lo sefialado en el articulo 21 del
Reglamento Interior antes citado, ello en correlacion a lo establecido en la foja 76 de 185
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del apartado que corresponde a esa Direccion General antes citada del Manual
Administrativo que rige a esta Dependencia, con la finalidad de que sea esa quien en su
caso proporcione la informacion solicitada.

Finalmente, se estima conveniente orientar la presente a la Fiscalia General de Justicia
de laCiudad de México, ya que dentro de su estructura organica cuenta con el Ministerio
Pudblico; mismo que, conforme al articulo 21 de nuestra Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, le corresponde estar al mando de la investigacion de los
delitos; y en virtud de ello se encuentra facultado para recibir denuncias, clasificar delitos
y requerir informes, documentos, opiniones de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, de la Ciudad de México y de los estados y municipios de
la Republica, asi como de los particulares, para la debida integracion de las carpetas de
investigacion; esto de conformidad con el articulos 9 y 13 de la Ley Organica de la Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México, para que sea dicho Ente Obligado quien en

su caso proporcione la informacién que corresponda...”

- s/n:

PREGUNTA

RESPUESTA

1. La informacién
curricular y perfil
de los puestos
de las personas
servidoras
publicas
integran:
Jefatura de
Unidad
Departamental
de Recursos de
Revisiéon y b. La
Jefatura de la
Unidad
Departamental
de Amparos
Administrativos
Ciudadanos,
ambas adscritas
a la Direccién
General de
Asuntos
Juridicos,

que
a. La
la

En atencién a su solicitud, se adjuntan 02 copias simples de la
Versién Puablica de los Curriculum, de las personas

Titulares de las Jefaturas de Unidad Departamental de las cuales se
pretende obtener informacion, mismos que podra corroborar en el
Portal de Obligaciones de Transparencia, con fundamento en los
articulos 121, fracciéon XVII y 209 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, a través del Navegador Internet

Explorer en la siguiente direccién electronica:
https://www.ssc.cdmx.gob.mx/unidad-de-

transparencia

Conforme a las siguientes indicaciones:

1.- Seleccionar en la parte inferior, el icono

"OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 2023", ubicar el articulo
121 y seleccionar la fraccién XVII denominada:

La informacién curricular y perfil de los puestos de las personas
servidoras publicas, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su
caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto;

2.- Descargar el archivo digital en formato Excel y consultar la
informacion de su interés.

Por lo que hace a los perfiles de puesto del personal de estructura,
se sugiere a la Unidad de Transparencia de considerarlo pertinente,
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correspondiente
al ejercicio fiscal
de 2023, asi
como de enero
del presente afio
hasta la fecha de
la respuesta.
(Sic)

turnar la presente solicitud a la Direccibn General de Desarrollo
Organizacional y Administrativo, de conformidad a las atribuciones
conferidas en el articulo 58 del Reglamento Interior y Manual
Administrativo, ambos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de
la Ciudad de México.

Respecto de los servidores publicos con funciones administrativas
que integran la Jefatura de la Unidad

Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos y la
Jefatura de la Unidad Departamental de Recursos de Revision, la
informaciéon CURRICULAR, fue clasificada en la modalidad de
CONFIDENCIAL, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
6 fraccion Xll, 24 fraccién XXIIl y 186 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, asi como lo dispuesto en los articulos 3 fraccion
IX, 9 numeral 2, 12,41, 42 y 47 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, y la Categoria de Datos Personales prevista en el Titulo
Segundo Capitulo Unico, articulo 67 fraccién VI "Datos Académicos"”
de los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; toda vez
que son datos personales que en caso de darse a conocer a
terceras personas, las cuales pudieran darle un mal uso, se
afectaria de manera directa al personal del cual se pretende obtener
informacién, aunado a que la publicacién de los mismos vulneraria
la responsabilidad y obligacion de salvaguardar los datos
personales de los servidores publicos.

Informacion Confidencial, clasificada en la Décima Cuarta Sesién
Extraordinaria del Comité de Transparencia, que se celebré el dia
15 de abril del 2024 a las 12:00 horas.

Asimismo, por lo que hace al perfil de puesto del personal antes
citado, se adjuntan en formato PDF 12 copias simples de las
Cédulas de Identificacion de

Puesto, correspondientes a las diferentes denominaciones de
puesto de los servidores publicos que integran la Jefatura de la
Unidad Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos:

> Analista Especializado

> Profesional en Informatica

Analista Profesional

Auxiliar Analista Especializado

> Terapista Especializado

Profesional Especializado "A"

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
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Administrativo "A" Escalafén Digital

> Analista en Sistemas Computacionales

Aux. Analista Especializado

> Supervisor de Sist. Administrativos "E"

Revisor Técnico

> Técnico Especializado

Y 09 copias simples de las Cédulas de Identificacion de

Puesto, correspondientes

las diferentes

denominaciones de puesto de los servidores publicos que integran
la Jefatura de la Unidad Departamental de

Recursos de Revision respectivamente:

* Profesional en Informatica

Supervisor de Sist. Administrativos "E"

> Auxiliar Analista Especializado

Analista de Organizacién y Métodos

Profesional Especializado "A

>

AdministrativoOperativo

Supervisor de Sist. Administrativos "E"

Técnico Especializado "E"

> Analista de Sistemas Administrativos

Por lo que hace al Personal Operativo adscrito a esas Unidades
Departamentales, se sugiere a la Unidad de Transparencia de
considerarlo pertinente, turnar la presente solicitud a la Direccion
General de Asuntos Juridicos, de conformidad con las atribuciones
conferidas en el articulo 20 del Reglamento Interior y Manual
Administrativo, ambos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de
la Ciudad de México.

...Asimismo,

indique el horario

de trabajo
cada uno
ellos. (Sic)

de
de

En atencion a su solicitud, con respecto al horario del personal de
Estructura, se comunica que es conformidad con el numeral 2.3.6
de la Circular UNO 2019, denominada:

"Normatividad en Materia

Administracién de Recursos", publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia 02 de agosto de 2019, la cual sefiala:
2.3.6 Lajornada de trabajo del personal de estructura, es de tiempo
completo. En consecuencia, no podran ocupar dos puestos de
estructura dentro de la APCDMX, sin importar el tipo de cargo que
desempefie.

Por lo que hace a los servidores publicos con funciones
administrativas que integran la Jefatura de la Unidad

14
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Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos y la
Jefatura de la Unidad Departamental de Recursos de Revision, se
comunica que su HORARIO LABORAL es un dato que fue
clasificado en la modalidad de CONFIDENCIAL, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 6 fraccion Xll, 24 fracciéon XXIll y 186
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, asi como lo
dispuesto en los articulos 3 fraccion IX, 9 numeral 2, 12, 41, 42 y 47
de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, y la Categoria de Datos
Personales prevista en el Titulo Segundo Capitulo Unico, articulo 67
fraccion 1l

"Datos Laborales" de los Lineamientos de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México; toda vez que son datos personales que en caso de darse a
conocer a terceras personas, las cuales pudieran darle un mal uso,
se afectaria de manera directa al personal del cual se pretende
obtener informacién, aunado a que la publicacion de los mismos
vulneraria la responsabilidad y obligacién de salvaguardar los datos
personales de los servidores publicos.

Informacion Confidencial, clasificada en la Décima Cuarta Sesién
Extraordinaria del Comité de Transparencia, que se celebro el dia
15 de abril del 2024 a las 12:00 horas.

2. Describa el
tipo de asuntos
que atienden las
areas antes
descritas.

9. Precisar el

fundamento
legal, de ser el
caso, de cada
una de las
respuestas, asi
como el soporte
documental
respectivo

En atencidn a su solicitud, se comunica que no es competencia de
esta Direccion General, pronunciarse al respecto.

Por lo anterior, se sugiere a la Unidad de Transparencia de
considerarlo pertinente, turnar la presente solicitud a la Direccion
General de Asuntos Juridicos, de conformidad con las atribuciones
conferidas en el articulo 20 del Reglamento Interior y Manual
Administrativo, ambos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de
la Ciudad de México.
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DIPLOMADO “JUICIO DE AMPARO 2021

'SEMINARIO “LA SUSPENCION EN EL JUICIO DE AMPARO™

CURSO HIBRIDO DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

MBIENTAL MEXICO SAS. DE

05/2023 A LA FECHA =)

'SUBDIRECCON DE PLANES DE MANEIO Y
09/2011 A 0572013 'SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE GDF 'RESIDUOS SOLIDOS URBANGS. GESTION
01/2008 A 08/2011 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE GOF ey~ ECONGNTA SUPERVISION
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123 PISO 2, COLONIA JUAREZ, ALCALDI

NO CUENTA CON CORR;

NOINDICAEN &L
NO INDICA EN EL CURRICULLM 'NO INDICA EN EL CURRICULUM NO INDICA EN EL CURRICULUM

1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 515 ANALISTA ESPECIALIZADO
2.-GRUPO: (PV) PROTECCION Y VIALIDAD
3-RAMA: (22)
4-NIVEL: 130
5.-UNIVERSO: (O ) OPERATIVOS

EMISION:  2022.

6.- PROFESIOGRAMA:

8.1- INTEGRA INFORMACION, INVESTIGA, DISERA, EJECUTA Y EVALUA PROGRAMAS DE DIVERSA INDOLE]|
PRESUPUESTAL, FINANCIERA, ESTADISTICA, JURIDICA, TECNICA, ETC.

6.2- ANALIZA LA Y

PARA SOLUCIONES.
6.3.- DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PUESTO.

7.- REQUISITOS: i
7.1.- 100% DE CREDITOS DE LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES.
7.2.- COMPROBANTE DE 1 ANOS DE EXPERIENCIA EN LAS ACTIVIDADES DEL. PUESTO.
7.3 APROBAR EXAMEN TEORICO.
7.4.- APROBAR EXAMEN PSICOMETRICO.
7.5.- APROBAR EXAMEN PRACTICO,

17
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1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 097 PROFESIONAL EN INFORMATICA
2.-GRUPO: (CF) CONFIANZA
3.-RAMA: (21) PROFESIONISTAS
4.-NIVEL: 190
5.-UNIVERSO: (O ) OPERATIVOS

EMISION:  2022.

6.- PROFESIOGRAMA:

6.1.- RECOPILA Y ANALIZA LA INFORMACION PARA LA ELABORACION DE MODELOS.

62- DELOS DE INFORMACION.

6.3~ SISTEMATIZA MODELOS PARA OPTIMIZAR EL FLUJO DE INFORMACION.
6.4.- ELABORA INFORME DE ACTIVIDADES.

6.5.- DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PUESTO.

T

7.- REQUISITOS:

7.1.- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN INGENIERIA INFORMATICA O
COMPUTACION.

7.2.- COMPROBANTE DE 5 AROS DE EXPERIENCIA EN LAS ACTIVIDADES DEL PUESTO.
73- APROFAR EXAMEN TEORICO.
7.4.- APROBAR EXAMEN PSICOMETRICO,

1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 146 ANALISTA PROFESIONAL
2. GRUP‘O: (CF) CONFIANZA
3.-RAMA: (21)
4.-NIVEL: 140
5.-UNIVERSO: (O ) OPERATIVOS

EMISION: 2022,

6.- PROFESIOGRAMA:

6.1.- RECOPILA, ORDENA, ANALIZA E INTERPRETA INFORMACION.
6.2.- FORMULA OPINIONES EN BASE AL ANALISIS DE LA INFORMACION.
6.3.- DESARROLLA PROYECTOS,

6.4.- DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PUESTO.

/
[
7.- REQUISITOS:
7.1 TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE UNA LICENCIATURA EN GIENGIAS SOCIALES, DERECHO O | ¢
ADMINISTRACION,

7:2.- COMPROBANTE DE 3 AROS DE EXPERIENCIA EN LAS ACTIVIDADES DEL PUESTO,
7.3.- APROBAR EXAMEN TEORICO.

7.4~ APROBAR EXAMEN PSICOMETRICO.

7.5.- APROBAR EXAMEN PRACTICO.

———
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1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 951 AUXILIAR ANALISTA ESPECIALIZADO
2.-GRUPO: (CF) CONFIANZA
_3-RAMA: (33)
4.-NIVEL: 100

5.-UNIVERSO: (O ) OPERATIVOS

EMISION: 2022,

6.- PROFESIOGRAMA:
6.1.- PLANEA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE SU AREA DE TRABAJO.
6.2- COORDINA AL PERSONAL BAJO SU MANDO EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES.
6.3.- RECOPILA Y ANALIZA LA INFORMACION QUE SE LE REQUIERE.
6.4.- DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PUESTO.

7.- REQUISITOS:
7.1~ BACHILLERATO CONCLUIDO

7:2.- COMPROBANTE DE 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN LAS ACTIVIDADES DEL PUESTO,
7.3.- APROBAR EXAMEN TEGRICO.

7.4.- APROBAR EXAMEN PSICOMETRICO.

7.5.- APROBAR EXAMEN PRACTICO.

1.-»DENOMINACI(')N DEL PUESTO: 601 TERAPISTA ESPECIALIZADO
2- GRUFO: ( PV) PROTECCION Y VIALIDAD
3.- RAMA: (68)
4.-NIVEL: 65.0
5<UNIVERSO: ( & ) GALENCS

EMISION: 2015.

.- PROFESIOGRAMA:

8.1~ SUPERVISA LA CONDUCCION DE VEHICULOS DE EMERGENCIA EN LAViA POBLICA.
62 BRINDA ATENCION PRE-HOSPITALARIA A LOS LESIONADOS,

8.3~ SUPERVISA EL TRASLADO DE ENFERMOS Y LESIONADOS A LAS UNIDADES HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTES.

8:4.- DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES ALBUESTO. s

7.- REQUISITOS: .
Z4% iLEg;[lJFEnscTAgo DE BACHILLERATO TEGNOLOGICO CON ALGUNA ESPEGIALIDAD AFIN

72.- COMPROBANTE DE 1 ARO DE EXPERIENCIA EN LAS ACTIVIDADES DEL PUESTO.

7.3~ APROBAR EXAMEN TEGRICO,
74~ APROBAR EXAMEN PSICOMETRICO,

75 APROBAR EXAMEN PRACTICO,
¥ N

INFOCDMX/RR.IP.2372/2024
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)
M GOBIERNO'DE LA
dé CIUDAD DE MEXICO
o

1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 001 ADMINISTRATIVO "A"-ESCALAFON
DIGITAL

2.-GRUPO: (A) ADMINISTRATIVO

Y T R ANANS A T S U AT
OB 00N e Y AT ey

1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 002 ANALISTA EN SISTEMAS
I:{AEOMPUTAClONALES

2.- GRUPO: ( CT ) CODIGO TEMPO!

1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 951 AUXILIAR ANALISTA ESPECIALIZADO
D _MADIIDA. [ AA\ ARERL A -

£y R VAV W\ L I B )
R T T A A bt

1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 808 PROFESIONAL EN INFORMATICA

1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 951 AUXILIAR ANALISTA ESPECIALIZADO
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1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 096 ANALISTA D
ST E ORGANIZACION Y

Ao RN AT RS R SRR S R
I 1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 987 PROFESIONAL ESPECIALIZADO "A" l

i ——————— e T TN S T T A R S P TR R R R SRR 'mw_ ._m__,lm

| 1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 815 ADMINISTRATIVO OPERATIVO |

I 1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 198 SUPERVISOR DE SIST. ADMINISTRATIVOS "E" '

T T P IR I T S RIS R |
|‘ 1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 966 TECNICO ESPECIALIZADO "E" l

s R T T S S uUST e I’

1.- DENOMINACION DEL PUESTO: 003 ANALISTA DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS

...7(sic)

1.3 Recurso de revision. El veinte de mayo, la parte recurrente se inconformé con

la respuesta dada a su solicitud, por las siguientes circunstancias:

“No se dio atencién al requerimiento de informacién de cuenta. Lo anterior, toda vez que
el sujeto obligado:

1. Clasific6é indebidamente como confidencial la informacién curricular y perfil de los
puestos de las personas servidoras publicas adscritas a la Jefatura de la Unidad
Departamental de Recursos de Revision, y a la Jefatura de la Unidad Departamental de
Amparos Administrativos Ciudadanos, ambas de la Direccion General de Asuntos
Juridicos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la CDMX, ya que en términos del
articulo 121 fracciones Il y XVII de la LEY DE TRANSPARENCIA DE LA CIUDAD DE
MEXICO, todos los sujetos obligados tienen como deber comin proporcionar dicha
informacién para consulta de los particulares a través de los respectivos medios
electrénicos, de sus sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia.
Cabe seiialar, que no es limitante para proporcionar la informacién curricular y perfil del
puesto del personal a que se refiere el presente numeral, ostente un cargo menor de
Jefatura de Departamento, pues en atencién al principio rendicion de cuentas, se debe
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dar a conocer a los servidores publicos que ejercen los recursos publicos que obtienen a
través de sus respectivos salarios, y su vez, si estos mismos cubren el perfil del puesto
gque desempenian.

2. No proporciond la informacién de los servidores publicos adscritos a la Jefatura de la
Unidad Departamental de Recursos de Revision y a la Jefatura de la Unidad
Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos, ambas de la Direccion General
de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la CDMX, que han
sido sancionados administrativamente, cuando en términos del articulo 121 fraccion XVII
de la LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, se encuentra obligado a
publicar para consulta de los particulares, argumentando indebidamente que no son
competentes para para proporcionar dicha informacion.

3. No dio atencion a los requerimientos de informacion de informacion contenidos en los
numerales 3,4,5, 6, 8 y 9 de la solicitud de informacion nimero 090163424001035,
argumentando indebidamente que no que no se trata de informacion referente a
informacién puablica, cuando dicha informacién se encuentra relacionada con el ejercicio
de sus funciones, ademas de encontrarse relacionada con metas, objetivos, informacién
estadistica, programas operativos anuales y de trabajo de la de la Direccion General de
Asuntos Juridicos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la CDMX, por lo que la
misma debi6 de ser proporcionada en términos del articulo 121 fracciones XXII, XXIII'Y
XXXIl de la LEY DE TRANSPARENCIA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

En ese sentido, solicito a ese 6rgano garante que sanciones al sujeto obligado por
denegar intencionalmente informacién que no se encuentre clasificada como reservada
o confidencial; por no documentar el ejercicio de sus facultades, competencias o
funciones; asi como por clasificar indebidamente informacion como confidencial, cuando
no cumplen con las caracteristicas que especifica la LEY DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD
DE MEXICO, en términos de las fracciones IX, XI 'y Xl del articulo 264 de la Ley en cita;
circunstancia que se evidencia con la ampliacién del plazo para poder presuntamente
atender la solicitud de informacion solicitud nimero 090163424001035. En efecto, el
sujeto obligado solicité a la ampliaciéon de plazo para atender la solicitud de meérito,
argumentando que debido a la complejidad de dicha solicitud, requeria mas tiempo para
atenderla, para que finalmente no proporcionara la atencién respectiva, dilatando la
respuesta, y en consecuencia actué con negligencia en durante el procedimiento de
solicitud de informacién.” (Sic)
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II. Admisién e instruccién.

2.1 Registro. El veinte de mayo se tuvo por presentado el recurso de revision y se
registré con el numero de expediente INFOCDMX/RR.IP.2372/2024.

2.2 Acuerdo de admisién y emplazamiento. Mediante acuerdo de veintitrés de
mayo,® se acord6 admitir el presente recurso, por cumplir con los requisitos

previstos para tal efecto en los articulos 236 y 237 de la Ley de Transparencia.

2.3 Acuerdo de admision de pruebas, alegatos, ampliacion y cierre. Mediante
acuerdo de seis de junio de dos mil veinticuatro se tuvo por precluido el derecho de
quien es recurrente para presentar alegatos y por recibidas las diligencias para
mejor proveer del Sujeto Obligado remitidas a este Instituto via Plataforma, el treinta
y treinta y uno de mayo mediante oficio No. SSC/DEUT/UT/3520/2024 de
veintinueve de mayo, suscrito por la Coordinacion de Asesores y Encargada de la

Jefatura de Unidad Departamental de la Unidad.

Asimismo tuvo por recibidas las manifestaciones y alegatos remitidas a este Instituto
via Plataforma y Unidad de Correspondencia, el cuatro de junio mediante oficios No.
SSC/DEUT/UT/3595/2024 de misma fecha, suscrito por la Directora Ejecutiva de la
Unidad, SSC/DGAI/14196/2024 de tres de junio, suscrito por la Direccion General
de Asuntos Internos y SSC/DGAJ/DLCC/SCC/2646/2024 de tres de junio, suscrito

por la Subdireccion Consultiva y Contratos.

Al no haber diligencia pendiente alguna y considerarse que se cuenta con los

medios necesarios, se ordeno el cierre de instruccion del recurso y la elaboracion

8 Dicho acuerdo fue notificado via Plataforma el veinticuatro de mayo de dos mil veinticuatro.
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del proyecto de resolucion correspondiente al expediente
INFOCDMX/RR.IP.2372/2024, por lo que se tienen los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Instituto es competente para investigar, conocer y
resolver el presente recurso de revision con fundamento en lo establecido en los
articulos 6, parrafos primero, segundo y apartado A de la Constitucion Federal; 1,
2, 37,51, 52, 53, 214 parrafo tercero, 220, 233, 234, 236, 237, 242, 243, 244, 245,
246, 247, 252 y 253 de la Ley de Transparencia; asi como los articulos 2, 3, 4
fracciones | y XVIII, 12 fracciones | y IV, 13 fracciones IX y X, y 14 fracciones Ill, IV,

V y VII del Reglamento Interior.

SEGUNDO. Causales de improcedenciay estudio del sobreseimiento. Al emitir
el acuerdo de veintitrés de mayo, el Instituto determiné la procedencia del recurso
de revision por considerar que reunia los requisitos previstos en el articulo 234, en
relacion con los numerales transitorios, octavo y noveno, de la Ley de

Transparencia.

Analizadas las constancias que integran el recurso de revision, se advierte que el
Sujeto Obligado no solicitd la improcedencia o el sobreseimiento del recurso de
revision, y este Instituto no advierte que se actualice causal de improcedencia o
sobreseimiento alguna, por lo que hara el estudio de la respuesta a fin de determinar

Si con esta satisface la solicitud.
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TERCERO. Agravios y pruebas.

Para efectos de resolver lo conducente, este Organo Garante realizara el estudio

de los agravios y la valoracion del material probatorio aportado por las partes.

I. Agravios y pruebas ofrecidas por quien es recurrente. Quien es recurrente, al

momento de interponer el recurso de revision, sefialé en esencia lo siguiente:

e Que el Sujeto Obligado clasifico indebidamente como confidencial la
informacion curricular y el perfil de los puestos de las personas servidoras
publicas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos de
Revision y a la Jefatura de Unidad Departamental de Amparos
Administrativos Ciudadanos, de la Direccion General de Asuntos Juridicos,
ya que en términos del articulo 121, fracciones Il y XVII de la Ley de
Transparencia, los sujetos obligados deben proporcionar dicha informacién
para consulta de particulares a través de los respectivos medios electronicos,

de sus sitios de internet y de la Plataforma.

e Que el Sujeto Obligado no proporcioné la informacién de las personas
servidoras publicas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos de Revision y a la Jefatura de Unidad Departamental de Amparos
Administrativos Ciudadanos, de la Direccién General de Asuntos Juridicos,
gue han sido sancionadas administrativamente, argumentando que no son
competentes, cuando en términos del articulo 121, fraccion XVII se encuentra

obligado a publicar la informacion para consulta de particulares.

e Que no dio atencion a los requerimientos 3, 4, 5, 6, 8 y 9 de la solicitud,

argumentando que no se trata de informacién publica cuando ésta se
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encuentra relacionada con el ejercicio de sus funciones y con metas,
objetivos, informacion estadistica, programas operativos anuales y de trabajo
de la Direccibn General de Asuntos Juridicos, misma que debié ser
proporcionada en términos del articulo 121, fracciones XXII, XXIII 'y XXXII, de
la Ley de Transparencia.

Quien es recurrente al momento de presentar el recurso de revision no ofrecié

elementos probatorios.

Il. Alegatos y pruebas ofrecidas por el Sujeto Obligado. El Sujeto Obligado al
momento de presentar sus manifestaciones y alegatos sefial6 en esencia lo

siguiente:

¢ Que proporciond una respuesta debidamente fundada y motivada a través
de la cual las unidades administrativas competentes atendieron la totalidad

de la solicitud.

e Que las inconformidades de quien es recurrente son manifestaciones
subjetivas que carecen de fundamento y validez, ademas de ser contrarias a

la verdad, pues unicamente reflejan su opinion.

¢ Que en todo momento respetd el procedimiento establecido en la ley de la

materia para la clasificacion de la informacion.

¢ Que la Direccién General de Asuntos Internos carece de atribuciones para
pronunciarse por los requerimientos, aunado a que respecto al requerimiento
3 la persona solicitante solo proporcioné un cargo y no proporcioné el nombre

de la persona servidora publica que lo detenta, lo que no se traduce que sea
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una obligacion de facto, de ser conocido por las Unidades Administrativas y/o

Unidades Administrativas Policiales.

e Que la Direccidbn General de Asuntos Juridicos ratifica su respuesta y
ademas sefala los criterios utilizados para la distribucion del trabajo en
ambas Jefaturas de Unidad Departamental para atender el requerimiento 5 y
que habia que orientar la solicitud a la Direccion General de Administracion
de Personal, la Direccién General de Asuntos Internos, a la Secretaria de la
Contraloria General y a la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de

México.

El Sujeto Obligado ofrecié como elementos probatorios los siguientes:

- La documental publica, consistente en todos los elementos obtenidos de la

Plataforma a que se refiere el Acuerdo de Admision.

[ll. Valoracion probatoria.

Los datos sefialados con antelacion se desprenden de las documentales que obran

en la Plataforma.

Las pruebas documentales publicas, tienen valor probatorio pleno en términos de
los articulos 374, en relacion con el diverso 403 del Codigo, de aplicacion supletoria
segun los dispuesto por el articulo 10 de la Ley de Transparencia, al ser documentos
expedidos por personas servidoras publicas, dentro del ambito de su competencia,
en los que se consignan hechos que les constan, sin que exista prueba en contrario
0 se encuentren controvertidas respecto de su autenticidad ni de la veracidad de los
hechos que en ellas se refieren, asi como, con apoyo en la Jurisprudencia de rubro:
“PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL”.
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CUARTO. Estudio de fondo.

I. Controversia.

El presente procedimiento consiste en determinar si el Sujeto Obligado proporciono
la informacion requerida y clasificé correctamente la informacion relativa al perfil y

curriculum de las personas servidoras publicas.

Il. Marco Normativo

La Constitucién Federal establece en su articulo 1, en sus parrafos segundo y
tercero, indica que las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran
de conformidad con la Constitucién y con los tratados internacionales de la
materia favoreciendo en todo tiempo alas personas la protecciéon mas amplia,
ademas, que todas las autoridades, en el @mbito de sus competencias, tienen la
obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y

progresividad.

Los articulos 6, fraccion 1l y 16, refieren que la informacion que se refiere al &mbito
privado de las personas, asi como los datos personales, debe estar protegida, en
los términos y con las excepciones a los principios de tratamiento de datos que, por
razones de orden publico fije la ley, por lo que toda persona tiene derecho a la

proteccion de sus datos personales.

La Ley de Transparencia establece, en su articulo 6, fraccién XIV, que se entendera

por documento a los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
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correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones, competencias Yy
decisiones de los sujetos obligados, sus personas servidoras publicas e
integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion, mismos que podran
estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electronico,

informatico u hologréfico.

En sus articulos 4 y 51, fraccion |, establece que en la aplicaciéon de la interpretacion
de esa Ley, deberan prevalecer los principios de maxima publicidad y pro
persona, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Federal y los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, la Ley General, asi como
en las resoluciones y sentencias vinculantes que emitan los 6ranos nacionales e
internacionales especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la
proteccion méas amplia; asimismo, debera prevalecer de todas las interpretaciones
que haga el Instituto, a los preceptos aplicables de la Ley General, la Ley de
Transparencia y demas disposiciones aplicables, la que proteja con mejor eficacia

el Derecho de Acceso a la Informacién Publica.

También establece, sobre los Procedimientos de Acceso a la Informacién Publica
en sus articulos 8, 28, 29, 169 y 170, que quienes sean Sujetos Obligados deberan
garantizar de manera efectiva y oportuna el cumplimiento de dicha Ley, entendiendo
por estos a quienes produzcan, administren, manejen, archiven o conserven
informacion publica, por lo que deberan preservar los documentos y expedientes en
archivos organizados y actualizados, asegurando su adecuado funcionamiento y
proteccion, con la finalidad de que la informacion se encuentre disponible,

localizable, integra, sea expedita y se procure su conservacion.
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En su articulo 6, fraccién XXIV establece que serd informacion de interés publico
la que resulta relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés
individual, cuya divulgacion resulta util para que el publico comprenda las

actividades que llevan a cabo los sujetos obligados.

Asimismo, sefala que a efecto de que el Instituto esté en condiciones de revisar y
verificar la informacion necesaria para comprobar y supervisar el cumplimiento de
las obligaciones de los sujetos obligados, estos deben poner a disposicion del
Instituto toda clase de documentos, datos, archivos, informacion, documentacion y
la demas informacion que resulte necesaria, debiendo conservarla en original y/o
copia certificada durante los términos que determinen las leyes y normas que

regulan la conservacion y preservacion de archivos publicos.

Los articulos 4, segundo parrafo, 11 y 27, sefialan que en la aplicacion e
interpretacion de la Ley deben prevalecer los principios de maxima publicidad y pro
persona, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Federal, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, la Ley General asi como
en la resoluciones y sentencias vinculantes que emitan los érganos nacionales e
internacionales especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la

proteccion mas amplia.

El articulo 17 indica que se presume que la informacion debe existir si se refiere a
las facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables
otorgan a los sujetos obligados. En los casos en que ciertas facultades,
competencias o funciones no se hayan ejercido, se debe motivar la respuesta en

funcién de las causas que provoquen la inexistencia.
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En su articulo 121, sefala que los sujetos obligados deberan mantener impresa
para consulta directa de los particulares, difundir y mantener actualizada a través
de los respectivos medios electronicos, de sus sitios de internet y de la Plataforma

Nacional de Transparencia, la informacion, entre otra, de lo siguiente:

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte
de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
persona servidora publica, prestador de servicios profesionales o miembro de los
sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;

XVII. La informacién curricular y perfil de los puestos de las personas servidoras
publicas, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya

sido objeto;

XXII. Los programas operativos anuales y de trabajo en los que se refleje de forma
desglosada la ejecucién del presupuesto asignado por rubros y capitulos, para

verificar el monto ejercido de forma parcial y total,

XXIII. Metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus

programas operativos;

XXXIl. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades,

competencias o funciones con la mayor desagregacion posible.

En otro orden de ideas, el articulo 208 de la Ley de la materia, indica que quienes
son sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren

en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
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competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre
aguellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién

o del lugar donde se encuentre asi lo permita.

El articulo 211 indica que las Unidades de Transparencia deberan garantizar que
las solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la
informacion o deban tenerla de acuerdo con sus facultades, competencias y
funciones, con el objeto de que realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la

informacioén solicitada.

Conforme a los Criterios para las Obligaciones de Transparencia Comunes
establecidas en los Articulos 121y 122,% se debera publicar ademas el perfil de cada
uno de los puestos que integran la estructura organica del Sujeto Obligado,
entendiéndose por perfil de puesto la descripcion de las caracteristicas ideales
(capacidades, aptitudes y cualidades) que, conforme a la descripcién del puesto,
debe tener una persona o profesional para ocuparlo. En general, un perfil de puesto
especifica datos académicos y profesionales generales, como la escolaridad
requerida, la experiencia laboral minima necesaria para desarrollarse en el puesto,
los conocimientos especificos minimos con que debera contar la persona que lo
ocupe, asi como los aspectos generales relacionados con las actitudes y valores

gue se deben tener para ejercer el puesto.

Ademas, Por cada persona servidora publica se deberd especificar si ha sido

acreedor a sanciones administrativas definitivas y que hayan sido impuestas por

4 Disponibles para su consulta en el Anexo 1 de los Lineamientos Técnicos para publicar, homologar
y estandarizar la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México:
https://documentos.infocdmx.org.mx/acuerdos/2024/A121Fr01 2024-T01 Acdo 2024-21-03-
1553.pdf?_gl=1*1ymp2ix* ga*MTA4AMTYyOTgONC4XxNzEONjcyOTOwW* ga 9Z0G3RWLJIY*MTcxNz
YwWOTk10S4zNi4wLE3MTc2MDKSNTKkuMCAwLJA.
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autoridad u organismo competente, dicha informacion correspondera también a las
sanciones graves en términos de lo establecido en el articulo 53 de la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcion y parrafo cuarto del articulo 27 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.

Respecto a la informacion curricular de la persona servidora publica y/o persona
gue desempeiie un empleo, cargo o comision en el sujeto obligado, se debera
publicar:

Criterio 8 Escolaridad, nivel maximo de estudios concluido y comprobable
(catalogo): Ninguno/ Primaria/ Secundaria/ Bachillerato/ Carrera técnica/
Licenciatura/ Maestria/ Doctorado/ Posdoctorado/ Especializacion.

Criterio 9 Carrera genérica o area de estudios, en su caso.

Respecto de la experiencia laboral especificar, al menos, los tres dltimos empleos,
en donde se indigue:

Criterio 10 Periodo (mes/afio de inicio, mes/afio de conclusion).

Criterio 11 Denominacion de la instituciébn o empresa.

Criterio 12 Cargo o puesto desempefiado.

Criterio 13 Campo de experiencia.

Criterio 14 Hipervinculo al documento que contenga la informacion relativa a la
trayectoria de la persona servidora publica, que debera contener, ademas de los
datos mencionados en los criterios anteriores, informacion adicional a la trayectoria
académica, profesional o laboral que acredite su capacidad y habilidades o pericia
para ocupar el cargo publico. La informacion debera redactarse con perspectiva de
género, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista.

Criterio 15 Cuenta con sanciones administrativas definitivas impuestas por la
autoridad competente (catalogo): Si/No.

Criterio 16 Hipervinculo que dirija al perfil del puesto en cuestién.
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La informacién sobre el perfil del puesto en cuestion, a la cual se accede a través
del hipervinculo anterior, contemplara los datos siguientes:

Criterio 17 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que regule la
actividad del sujeto obligado).

Criterio 18 Denominacion del puesto en la estructura organica (de acuerdo con el
catalogo de claves y niveles).

Criterio 19 Denominacion del cargo, empleo, comision o nombramiento otorgado
Criterio 20 Area o unidad administrativa de adscripcion (de acuerdo con el catalogo
de unidades administrativas o puestos del sujeto obligado).

Criterio 21 Funciones del puesto.

Criterio 22 Tipo de plaza (estructura, confianza, base, otro [especificar]).

Criterio 23 Escolaridad requerida (especificar el nivel de estudios requerido para
ocupar el puesto): Ninguno / Primaria / Secundaria / Bachillerato / Carrera técnica /
Licenciatura / Maestria / Doctorado / Post-doctorado).

Criterio 24 Area de conocimiento requerida (especificar el/las éarea(s) de
conocimiento requerido(s) para ocupar el puesto; por ejemplo: Administracion,
Derecho, Informéatica, Medicina, Contabilidad, Comunicacion, etc.).

Criterio 25 Tiempo de la experiencia laboral requerida (expresado en afos).

Criterio 26 Areas de la experiencia laboral que requiere el puesto.

En caso de que si cuente con sanciones administrativas definitivas se debera
publicar:
Criterio 27 Hipervinculo a la resolucién donde se observe la aprobacion de la

sancion

Criterios adjetivos de actualizacion, confiabilidad y formato

Criterio 28 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral.
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Criterio 29 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n) la informacion.

Criterio 30 La informacion publicada debera estar actualizada y conservada al
periodo que corresponde, de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion
de la informacion con el formato dia/mes/afio.

Criterio 31 Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o
explicacion por la falta de informacion. Todas las notas deberéan estar debidamente
fundadas y motivadas, ademas de estar redactadas con un lenguaje sencillo y llano.
Criterio 32 La informacion publicada se organiza mediante los formatos 17ay 17b
en los que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos

de contenido, debiendo publicar la informacién en datos abiertos.

Formato 17a LTAIPRC_Art 121 Fr_XVII Informacién curricular y las sanciones
administrativas definitivas de las personas servidoras publicas y/o personas que

desempefien un empleo, cargo o comision

. - v " " [ i ~

Ejercicio

Fecha de inicio del
periodo que se informa
(dfa/mes/afio)

Fecha de término del
periodo que se informa
(dia/mes/afio)

Denominacidn del
puesto (Redactados
con perspectiva de

Denominacién del cargo

género)

Nombre de la persona servidora publica (nombre(s), integrante del sujeto

obligado, y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza Sexo Area de
actos de autoridad (catdlogo) adscripcidn
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido
Informacidn curricular
Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres dltimos empleos)
. Conclusid Hipervinculo
Inicio
n al documento
Nivel maximo de Carrera Denominacion Cargo o Campo | gue contenga
estudios concluido y genéric dela puesto de la trayectoria
comprobable (catdlogo) | a,ensu " . Institucién o | desempeia | experienc | (Redactados
(mes/aiio) | (mes/afio) )
caso empresa do ia con
perspectiva
de género)
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Sanciones Hipervinculo a la p
L ) P -, . . Area(s) responsable(s) Fecha de
Administrativas resolucion donde Hipervinculo L
N . - que genera(n), actualizacion de la
definitivas aplicadas se observe la que dirija al . . -
. iy . posee(n), publica(n) y informacion Nota
por la autoridad aprobacion de la perfil del ) .
i actualiza(n) la publicada
competente sancién puesto en ) L, , -
. ., informacién (dia/mes/afio)
(catdlogo) cuestion

Formato 17b_LTAIPRC_Art_121 Fr_XVII

Perfil de puesto

Denominacion del L
Denominacién del
puesto en la p )
. . cargo, empleo, Area o unidad .
Clave o nivel del estructura orgdnica . . ) Funciones del
comision o administrativa de
puesto (Redactados con . o puesto
. nombramiento adscripcidn
perspectiva de
| otorgado
género)
. Escolaridad requerida: Tiempo de la Areas de la
Tipo de plaza: ) . . . . L N
truct Ninguno/Primaria/Secundaria/ Area de experiencia experiencia
estructura, L o )
confianza. base Bachillerato/ Carrera técnica/ conocimiento laboral requerida laboral que
1 , , . , . .
. Licenciatura/ Maestria/ Doctorado/ requerida (expresado en requiere el
otro [especificar] .
Post-doctorado afios) puesto
Area(s) responsable(s) que Fecha de actualizacién de la
genera(n), posee(n), publica(n) informacién publicada Nota
y actualiza(n) la informacion (dia/mes/afio)

Respecto al listado de personas servidoras publicas con sanciones administrativas
definitivas, especificando la causa de sancion y la disposicion; los sujetos obligados
publicaran la informacioén relativa a los datos de las personas servidoras publicas
y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comision y/o realicen actos de

autoridad en ellos y, con apoyo de las entidades de fiscalizacion superior de la
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entidad, en su caso, los 6érganos internos de control o las instancias competentes,
haran publica la informacion correspondiente a las sanciones administrativas
definitivas (graves y no graves) que, en su caso, han sido emitidas en su contra por
los 6rganos de control, los Tribunales especializados en justicia administrativa y/o
instancias correspondientes, asi como a cuanto ascienden, en su caso, las
indemnizaciones efectivamente cobradas durante el periodo reportado, con
fundamento en el articulo 57 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion
y en la Ley de responsabilidades de las personas servidoras publicas que
corresponda, ya sea federal o estatal, o en la normatividad que aplique segun la

naturaleza juridica de cada sujeto obligado.

Ahora, por cuanto se refiere al Sujeto Obligado, corresponde precisar la siguiente

normatividad:

Segun lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley de Transparencia, son sujetos
obligados, a transparentar, permitir el acceso a su informacion y proteger los datos
personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo
del poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los Organos Politico Administrativos,
Alcaldias o Demarcaciones Territoriales, Organos Auténomos, 6rganos
Descentralizados, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos
Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, Mandatos Publicos y deméas
Contratos Anédlogos, asi como cualquier persona fisica 0 moral que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad o de interés publico de la Ciudad de

México, y aquellos que determine el Instituto en arreglo a la presente Ley.

- Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México
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El articulo 46 de la Constitucién local establece que la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de México, es un organismo autbnomo de caracter especializado e
imparcial, con personalidad juridica y patrimonios propios, cuenta con plena
autonomia técnica y de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su

presupuesto y para determinar su organizacion interna.

Por otro lado, la Constitucion Local sefiala en su articulo 44, apartado A, que el
Ministerio Publico de la Ciudad de México se organizara en una Fiscalia General de
Justicia como un organismo publico autbnomo que goza de personalidad juridica y
patrimonio propios, que la investigacion de delitos corresponde al Ministerio Publico
y a las policias investigadoras, las cuales actuaran bajo su mando y conduccién de
aquél en el ejercicio de esta funcién, asimismo, el ejercicio de la accion penal ante

los tribunales corresponde al Ministerio Publico.

Dicho articulo en su apartado B sefiala que la Fiscalia tendra, entre otras, las
atribuciones de establecer una politica de persecucién criminal que le permita
gestionar, de manera estratégica los delitos del fuero comun, aquellos en los que,
por disposicion de las leyes generales, exista competencia concurrente, asi como
federales cuando lo determine la ley; crear una unidad interna de estadistica y
transparencia que garantice la publicacién oportuna de informacion; crear una
unidad interna de combate a la corrupcion; fungir como representante social y de la
Ciudad.

Por su parte, el articulo 14 de la Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de
la Ciudad de México, sefala en su fraccion lll, que para la debida operacion del
modelo, la Fiscalia establecera la Unidad de Investigacion de delitos de personas

servidoras publicas.
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Por otro lado, en su articulo 34, dicha Ley establece que la representacion de la
Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, en la conduccion legal de la
investigacion y en el ejercicio de la accién penal, corresponde, entre otras, a la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcidn, la policia de investigacion, las
Fiscalias especializadas para la investigacion de delitos complejos que determine

la persona titular y las personas Fiscales nombradas de acuerdo con la misma Ley.

Asimismo sefiala en su articulo 36, fracciones Il y lll, que son facultades del
Ministerio Publico investigar y perseguir los delitos en el @mbito de su competencia,
interviniendo en todas las etapas del procedimiento penal y realizando todas las
actuaciones procesales aplicables, dirigir la investigacion de los hechos
constitutivos de delito y ordenar a la Policia y a sus auxiliares, en el &mbito de su
competencia, la practica de actos de investigacion conducentes para el
esclarecimiento del hecho con apariencia de delito, asi como acceder a la
informacion, documentos, registros fisicos y electronicos en poder de las

instituciones publicas.

En su articulo 48, fracciones VI y XXIll, establece que dentro de la estructura
organica de la Fiscalia cuenta, entre otras, con la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion y la Unidad de Investigacién de delitos de personas

servidoras publicas.

La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, conforme al articulo 56 de
la misma Ley, tendra la facultad de recibir denuncias y querellas que se presentan
en las Agencias del Ministerio Publico por hechos que la ley considera como delitos
en materia de corrupcion, investigar de manera oficiosa cualquier conducta
presumiblemente ilicita en materia de corrupcién, investigar los hechos que la ley

considera como delitos en materia de corrupcién con la Policia de Investigacién que
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estard bajo su conduccion y mando, participar en el Sistema Anticorrupcion de la

Ciudad de México, entre otras.

El articulo 256 del CAdigo Penal para el Distrito Federal (ahora Ciudad de México),
establece las disposiciones generales sobre servidores publicos en los delitos
relacionados con hechos de corrupcidén contra el servicio publico cometidos por

servidores publicos.

- Secretaria de la Contraloria General.

El articulo 28 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo de la Administracion Publica
de la Ciudad de México sefiala que, a la Secretaria de la Contraloria General, le
corresponde el despacho de las materias relativas al control interno, auditoria,
evaluacion gubernamental; asi como prevenir, investigar, substanciar y sancionar
las faltas administrativas en el ambito de la Administracién Publica de la Ciudad y

de las Alcaldias; de acuerdo a las leyes correspondientes.

También, le compete fiscalizar, auditar e inspeccionar el ejercicio del gasto publico
de la Administracion Publica de la Ciudad y su congruencia con el presupuesto de
egresos, procediendo en su caso, a la investigacibn y sustanciacion del
procedimiento correspondiente por si, o por medio de los 6rganos internos de
control que le estan adscritos, revisar y auditar directamente o a través de los
organos internos de control que le estan adscritos el ingreso, egreso, manejo,
custodia y aplicacion de recursos publicos, con especial atencion a los contratos de
obra publica, servicios, adquisiciones y la subrogacion de funciones de los entes
publicos en particulares, asi como verificar y dar seguimiento hasta su conclusion,

al cumplimiento de las observaciones que formule la ASF.
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Ademas, dicho articulo en su fraccion XXX sefiala que la Secretaria conocerd e
investigara los actos, omisiones o conductas de las personas servidoras publicas
qgue afectan la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y eficiencia que
deben de observar en su empleo, cargo 0o comision; con motivo de quejas o
denuncias de la ciudadania o personas OIC que puedan constituir
responsabilidades administrativas; asi como sustanciar los procedimientos
correspondientes conforme a la legislacion local aplicable, por si, o por conducto de
los OIC que le estan adscritos; para lo cual aplicaran las sanciones que
correspondan para el ambito de su competencia y denunciar los actos, omisiones o
conductas a otras autoridades cuando sean de su competencia en término de las

disposiciones aplicables.

Por otro lado, la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México
sefiala en su articulo 10 que la Secretaria, los Organos internos de control y la
Auditoria Superior, tendran a su cargo, en el ambito de su competencia, ademas de
las que le confieran la Constitucion y demas normatividad aplicable, la investigacion,
substanciacion y calificacion de las Faltas administrativas. Tratandose de actos u
omisiones que hayan sido calificados como Faltas administrativas no graves, la
Secretaria y los Organos internos de control seran competentes para iniciar,
substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa en los

términos previstos en esa Ley.

Asmismo, sefiala que la Secretaria y los Organos Internos de Control seran
competentes para implementar los mecanismos internos que prevengan actos u
omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas, en los
términos establecidos por el Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México y
presentar denuncias por hechos susceptibles de constituir delitos ante las instancias

competentes para su investigacion y persecucion, entre otras.
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Ill. Caso Concreto

Fundamentacion de los agravios.

Quien es recurrente sefiald6 como agravio, que el Sujeto Obligado clasifico
indebidamente la informacion curricular y el perfil de puesto solicitados, que es
competente para atender el requerimiento de las personas servidoras publicas que
han sido sancionadas administrativamente, y que no dio atencion a los
requerimientos 3, 4, 5, 6, 8 y 9 de la solicitud, argumentando que no se trata de
informacion publica cuando ésta se encuentra relacionada con el ejercicio de sus
funciones y con metas, objetivos, informacién estadistica, programas operativos
anuales y de trabajo de la Direccién General de Asuntos Juridicos; cuando toda la

informacion corresponde a obligaciones comunes de transparencia.

Al momento de presentar la solicitud, quien es recurrente solicitd lo siguiente:

1. La informacion curricular y perfil de los puestos de las personas servidoras
publicas que integran a la Jefatura de la Unidad Departamental de Recursos de
Revisién, y la Jefatura de la Unidad Departamental de Amparos Administrativos
Ciudadanos, ambas adscritas a la Direccibn General de Asuntos Juridicos,
correspondiente al ejercicio fiscal de 2023, asi como de enero del presente afio
hasta la fecha de la respuesta. Asimismo, indique el horario de trabajo de cada uno

de ellos.

2. Describa el tipo de asuntos que atienden las areas antes descritas.
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3. Mencione si el personal que integra las areas descritas en el numeral 1 que
antecede, con motivo de sus funciones, han sido denunciadas o denunciados por
actos de corrupcion, de ser el caso, precise quienes son, la fecha en que sea realiz6
la denuncia respectiva, el acto que se les atribuye a cada persona, si fueron o no
sancionadas, o bien, si se encuentran siendo investigadas ante alguna autoridad

administrativa o judicial.

4. Indique el nimero de asuntos que fueron ingresados a las areas indicadas en el
numeral 1 de la presente solicitud, para su atencion y resolucién durante el afio de
2023, asi como los correspondientes al presente afio a la fecha de contestacion de
la solicitud, precisando al efecto, cuantos asuntos le corresponden a cada una de

las areas, por mes y por afo.

5. Indique cuales son los mecanismos y criterios (relevancia, equidad y género,
especialidad, carga de trabajo, por turno, discapacidad), por virtud de los cuales se
distribuyen los asuntos a que se refiere el parrafo anterior, entre el personal que

integra cada una de las areas a que se refiere la presente solicitud.

En relacién con lo anterior, precise el niumero de asuntos que le fueron turnados a
cada una de las personas integrantes de las areas a que se refiere el numeral 1 de
la solicitud, indicando al efecto, el nombre del personal respectivo, el nimero de
asuntos asignados a cada una por mes y por afio, el nimero de expedientes

concluidos y los que tienen activos.

Asimismo, indicar el numero de incidencias (faltas, permisos personales, retardos,
descuentos, incapacidades) en que ha incurrido cada una de las personas
servidoras publicas que integran las areas de mérito, por mes y afio (2023 a la

fecha), indicando el motivo respectivo.
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6. Indique el numero de asuntos que resultaron favorables y desfavorables para
cada una de las areas a que se refiere la presente solicitud, precisando al efecto, si

se han implementado acciones de mejora, de ser el caso, precisar cuéles son.

7. Informe si con motivo de las denuncias a que se refiere el numeral 3 de esta
solicitud, se han implementado acciones tendientes a corregir y prevenir las

conductas irregulares denunciadas.

8. Indicar si el personal que integra las areas a que se refiere la presente solicitud,
cuenta con alguna discapacidad fisica o legal para desempefar el cargo que tiene

encomendado, precisando al efecto cuantos son y a que area corresponden.

9. Precisar el fundamento legal, de ser el caso, de cada una de las respuestas, asi

como el soporte documental respectivo.

En respuesta el Sujeto Obligado informé a través de la Direccion General de
Asuntos Juridicos sefalé que por el requerimiento 2, referente a la Jefatura de
Unidad Departamental de Recursos de Revision, los asuntos que atiende son
recursos de revision interpuestos por elementos policiales que fueron destituidos
mediante un Procedimiento Administrativo en el que la Direccién General de los
Organos Colegiados de Honor y Justicia determind la destitucion del empleo, cargo
o0 comisién gue venia desempefiando en esta Secretaria de Seguridad Ciudadana

de la Ciudad de México.

Que por lo referente a la Jefatura de Unidad Departamental de Amparos
Administrativos, entre sus atribuciones esta el representar a la Secretaria de

Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México o de sus autoridades que con motivo
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del ejercicio de sus funciones sean sefialados como responsables en los Juicios de
Amparo Indirecto, en materia Civil o Administrativa, promovidos por particulares
ante los Juzgados Federales, locales o foraneos, salvo aquellos en los que sean
promovidos por personal o mando policial, acorde a la escala de jerarquias de la
carrera policial y penitenciaria y/o las personas servidoras publicas que tuvieron

dicho caracter.

Que respecto al requerimiento 4, en la en la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos de Revision, en el afio 2023 se registraron 461 recursos de revision y en
el aflo 2024, 083 hasta el dia de la fecha y en la Jefatura de Amparos Administrativos
Ciudadanos, se atendieron 541 juicios de amparo en el afio 2023 y 163 del periodo
de enero del presente afio a la fecha de respuesta, promovidos por ciudadanas y
ciudadanos ante los Juzgados Federales, Locales o Foraneos.

Que respecto al numeral 9, para ambas Jefaturas de Unidad Departamental, el
fundamento legal respecto a sus atribuciones se encuentra establecido en el Manual
Administrativo de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México
MA-SSC-23-3D580ESD publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México de
fecha 30 de mayo de 2023, en las fojas 41, 42 y 45 de 185, asi como en el articulo

20 del reglamento Interior de esa Dependencia.

Que por cuanto hace a los requerimientos 5, 6, 7 y 8, la persona solicitante no
requiere acceder a un documento relativo al ejercicio de las facultades,
competencias o funciones conferidas a esta Institucién ni a esta Direccion General
de Asuntos Juridicos, entendiéndose como documento a los expedientes, reportes,
estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas,
directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos,

estadisticas o bien, cualquier otro registro que documente a las personas servidoras
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publicas e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion; por lo que esa
Unidad Juridica, se ve material y juridicamente imposibilitada para atender de
manera favorable la solicitud que nos ocupa, por no estar dentro de las atribuciones
conferidas a esta, pues solicita un pronunciamiento, sugiriendo a la Unidad,
canalizar la solicitud a la Direccién General de Administracion de Personal y a la

Direccion General de Asuntos Internos.

Ademas, sefialé a la Unidad que debia orientar la solicitud a la Secretaria de la
Contraloria General, pues sus Organos Internos de Control, tienen la atribucion de
conocer e investigar los actos, omisiones o conductas de las personas servidoras
publicas que afectan la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficacia y
eficiencia que deben de observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision;
con motivo de quejas o denuncias de los particulares o servidores publicos o de
auditorias practicadas por si o a través de los 6rganos de control interno que puedan
constituir responsabilidades administrativas o sanciones. Asi como sustanciar los
procedimientos correspondientes conforme a la legislacion local aplicable, por si, o
por conducto de los 6rganos internos de control que le estan adscritos; para lo cual
aplicaran las sanciones que correspondan para el ambito de su competencia y
denunciar los actos, omisiones o conductas a otras autoridades cuando sean de su

competencia en término de las disposiciones aplicables.

Asimismo, sefial6 que debia orientarse la solicitud a la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de México, ya que dentro de su estructura organica cuenta con el
Ministerio Publico; mismo que, conforme al articulo 21 de nuestra Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, le corresponde estar al mando de la
investigacion de los delitos; y en virtud de ello se encuentra facultado para recibir
denuncias, clasificar delitos y requerir informes, documentos, opiniones de las

dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, de la Ciudad de
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México y de los estados y municipios de la Republica, asi como de los particulares,

para la debida integracion de las carpetas de investigacion.

Por su parte, la Direccion de Control de Personal adjunt6é dos copias simples de la
version publica de los curriculums de las personas titulares de las Jefaturas de
Unidad Departamental, sefialando un vinculo electrénico correspondiente al portal
de transparencia del Sujeto Obligado, con los pasos a seguir para acceder a la
informacion del requerimiento 1, indicando que la informacion curricular de las
personas servidoras publicas con funciones administrativas que integran la Jefatura
de la Unidad Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos y la Jefatura
de la Unidad Departamental de Recursos de Revision, fue clasificada como
informacion confidencial en la Décima Cuarta Sesion Extraordinaria del Comité de
Transparencia, por ser datos personales que estan en la categoria de datos

académicos.

Ademas, adjunté doce copias correspondientes a las cédulas de identificacion de
puesto, correspondientes a las diferentes denominaciones de puesto de las
personas servidoras publicas que integran las Jefaturas de Unidad Departamental,
sugiriendo a la Unidad canalizar la solicitud a la Direccion General de Asuntos
Juridicos para atender lo relativo al personal operativo adscrito a las Unidades
Departamentales.

También, inform6 que conforme a la Circular Uno 2019, la jornada de trabajo del
personal de estructura es de tiempo completo, y que el horario laboral de las
personas servidoras publicas con funciones administrativas que integran las
Jefaturas de Unidad Departamental, fue clasificado como informacion confidencial
en la Décima Cuarta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia por tratarse

de datos personales que estan en la categoria de datos laborales.
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En virtud de las constancias que integran el expediente y de la normatividad
sefalada en el apartado anterior, el agravio de quien es recurrente es parcialmente
fundado, pues si bien el Sujeto Obligado sefial6 como competentes a la Fiscalia
General de Justicia de la Ciudad de México y a la Secretaria de la Contraloria
General, no remitié la solicitud a dichos Sujetos Obligados que cuentan con
atribucion de pronunciarse, aunado a que el Sujeto Obligado también cuenta con

competencia para pronunciarse sobre el requerimiento 3.

Lo anterior, pues es obligacion de transparencia coman mantener disponible para
su consulta, la informacion relativa a las sanciones administrativas de las que haya
sido objeto su personal, desde las Jefaturas de Unidad Departamental hasta la
persona titular del Sujeto Obligado, y contrario a lo sefialado por la Direccion
General de Asuntos Internos en la etapa de alegatos, quien es recurrente no tenia
obligacion de conocer el nombre de las personas que ostentan los cargos de las
Jefaturas de las cuales requirié la informacion, por lo que el Sujeto Obligado debio
pronunciarse respecto de las sanciones administrativas de las que, en su caso, las
personas titulares de las dos Jefaturas hayan sido objeto, por lo que ademas de
remitir la solicitud a la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México y a la
Secretaria de la Contraloria General, debié asumir competencia y pronunciarse por

el requerimiento 3.

Por cuanto hace al requerimiento 1, relativo a la informacion curricular, perfil de los
puestos y el horario de trabajo de las personas servidoras publicas que integran a
la Jefatura de la Unidad Departamental de Recursos de Revision, y la Jefatura de
la Unidad Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos, el Sujeto

Obligado clasificé parte de la informacién como confidencial indebidamente.
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Ello pues en primer lugar no siguio el procedimiento establecido en el articulo 216
de la Ley de Transparencia, pues no proporcioné el Acta del Comité de

Transparencia por la cual clasifico la informacion como confidencial.

En segundo lugar, si bien clasificé dos de los curriculums para elaborar su version
publica, clasifico todos los demas curriculums de las personas que integran las
Jefaturas como informacion confidencial, cuando estos, al ser de personas
servidoras publicas, deben ser publicos en su version publica, de conformidad con
el criterio SO/007/2023 emitido por el Pleno del INAI, de rubro “Curriculum Vitae
de personas servidoras publicas. Es obligacion de los sujetos obligados
otorgar acceso a versiones publicas de los mismos ante una solicitud de
acceso” que sefiala que si bien en el curriculum vitae se describe informacion de
una persona relacionada con su formacion académica, trayectoria profesional,
datos de contacto, datos biogréaficos, entre otros, los cuales constituyen datos
personales, en términos de lo establecido por las leyes aplicables; tratandose del
curriculum vitae de una persona servidora publica, una de las formas como la
sociedad pueden evaluar sus aptitudes para desempefiar el cargo publico que le ha
sido encomendado, es mediante la publicidad de ciertos datos de los ahi contenidos.
En esa tesitura, entre los datos personales del curriculum vitae de una persona
servidora publica susceptibles de hacerse del conocimiento publico ante una
solicitud de acceso, se encuentran los relativos a su trayectoria académica,
profesional, laboral, asi como toda aquella informacién que acredite su capacidad,

habilidades o pericia para ocupar el cargo publico.
Ademas, de las diligencias remitidas a este Instituto se advierte que puede

proporcionar los curriculums en su version publica restringiendo Unicamente los

datos personales como el domicilio, teléfono, correo electrénico, fecha de
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nacimiento, nacionalidad, estado civil,b, RFC, CURP, IMSS, Cartilla militar,

Pasaporte, y educacion distinta al nivel maximo de estudios.

Por otro lado, en el curriculum proporcionado en version publica correspondiente a
la Jefatura de Unidad Departamental de Atencién a Recursos de Revision, no
atiende lo establecido en los Criterios para las Obligaciones de Transparencia
Comunes establecidas en los Articulos 121 y 122, pues no indica en la trayectoria

laboral los ultimos tres empleos.

En tercer lugar, la informacion relativa al perfil de puestos si bien fue proporcionada
del personal operativo, no fue proporcionada de la Jefatura de Unidad
Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos y de la Jefatura de Unidad
Departamental de Atencién a Recursos de Revision.

En cuarto lugar, la informacioén relativa al horario laboral de las personas servidoras
publicas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Atencion a Recursos
de Revision y a la Jefatura de Unidad Departamental de Amparos Administrativos
Ciudadanos, no constituye informacion confidencial, pues aun cuando el Sujeto
Obligado senald que su clasificacion correspondia por tratarse de “datos laborales”,
conforme al articulo 67, fraccion lll, de los Lineamientos de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, los datos
laborales se clasifican en documentos de reclutamiento y selecciéon, nombramiento,
incidencia, capacitacion, actividades extracurriculares, referencias laborales,

referencias personales, solicitud de empleo, hoja de servicio y analogos; no asi el

5 Disponibles para su consulta en
https://documentos.infocdmx.org.mx/acuerdos/2023/A121Fr01 2023-T01 Acdo-2023-25-01-
0218.pdf? gl=1*11g6hcd* ga*MTA4MTYYOTgONC4xNzEONjcyOTOwW* ga 9Z0G3RWLJIY*MTcxN
ZYXNTE5My4zNy4wL{E3MTc2MTUzNDcuMC4wLjA.

50

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20


https://documentos.infocdmx.org.mx/acuerdos/2023/A121Fr01_2023-T01_Acdo-2023-25-01-0218.pdf?_gl=1*11g6hcd*_ga*MTA4MTYyOTg0NC4xNzE0NjcyOTQw*_ga_9Z0G3RWLJY*MTcxNzYxNTE5My4zNy4wLjE3MTc2MTUzNDcuMC4wLjA
https://documentos.infocdmx.org.mx/acuerdos/2023/A121Fr01_2023-T01_Acdo-2023-25-01-0218.pdf?_gl=1*11g6hcd*_ga*MTA4MTYyOTg0NC4xNzE0NjcyOTQw*_ga_9Z0G3RWLJY*MTcxNzYxNTE5My4zNy4wLjE3MTc2MTUzNDcuMC4wLjA
https://documentos.infocdmx.org.mx/acuerdos/2023/A121Fr01_2023-T01_Acdo-2023-25-01-0218.pdf?_gl=1*11g6hcd*_ga*MTA4MTYyOTg0NC4xNzE0NjcyOTQw*_ga_9Z0G3RWLJY*MTcxNzYxNTE5My4zNy4wLjE3MTc2MTUzNDcuMC4wLjA

INFOCDMX/RR.IP.2372/2024

horario laboral, mismo que da cuenta del tiempo que deben cubrir en el ejercicio de

sus funciones como personas servidoras publicas.

Aunado a ello, no basta con indicar el tipo de jornada que tiene el personal de
estructura si no debe sefalar el horario laboral que debe cubrir en dicha jornada.

En ese sentido el Sujeto Obligado debera desclasificar la informacion relativa al
horario laboral y los curriculums, para clasificar inicamente los datos personales de
estos ultimos a fin de elaborar sus versiones publicas, ademas de proporcionar en
la version publica del curriculum de la persona que ostenta el cargo de la Jefatura
de Unidad Departamental de Atencion a Recursos de Revision, en la trayectoria

laboral, los ultimos tres empleos.

Ahora bien, por lo relativo a los requerimientos 4, 5, 6, 8y 9, el agravio es fundado,

en consideracion de lo siguiente:

Por cuanto hace al requerimiento 4, la Direccion General de Asuntos Juridicos se
encontraba en posibilidad de proporcionar el nimero de asuntos que fueron
ingresados a las dos Jefaturas, para su atencion y resolucion durante el 2023, asi
como los correspondientes al presente afio a la fecha de contestacion de la solicitud,
precisando cuantos asuntos le corresponden a cada una de las areas, en el nivel de
desglose que se tenga, de ser el caso, por mes y afio, dado que dicha informacion

da cuenta del ejercicio de las funciones y atribuciones de cada Jefatura.

Respecto al requerimiento 5, puede proporcionar la informacion toda vez que sefalo
lo relativo a los criterios en el escrito de alegatos suscrito por la Subdireccion
Consultiva y Contratos, y en su caso, de tener el nivel de desglose requerido,

informar el nUmero de asuntos que le fueron turnados a cada una de las personas
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integrantes de Jefaturas de Unidad Departamental sefialadas en el requerimiento 1,
por mes y por afio, el nombre del personal respectivo, el nUmero de expedientes

concluidos y los que tienen activos.

Asimismo, la Direccién General de Administracion de Capital Humano, pudo indicar
el nimero de incidencias (faltas, permisos personales, retardos, descuentos) en que
ha incurrido cada una de las personas servidoras publicas que integran las
multicitadas Jefaturas, por mes y afio de 2023 a la fecha de la solicitud, indicando
si es falta, retardo, permiso o descuento. La informacion relativa a incapacidades

meédicas no es atendible al corresponder a datos sobre la salud.

Respecto al requerimiento 6, el Sujeto Obligado se encontraba en posibilidad de
sefalar el nimero de asuntos que resultaron favorables y desfavorables para cada
una de las Jefaturas y si se han implementado acciones de mejora, precisando

cuales son.

Respecto al requerimiento 8, inicamente debid indicar si el personal que integra las
Jefaturas cuenta con alguna discapacidad legal para desempefar el cargo que tiene
encomendado, precisando cuantas personas servidoras publicas son y a que area
corresponden. La informacion relativa a la incapacidad fisica no es atendible al ser
un dato personal clasificado como datos sobre la salud, de conformidad con el
articulo 67 de los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales en Posesion de

Sujetos Obligados de la Ciudad de México
Respecto al requerimiento 9, el Sujeto Obligado si se encontraba en posibilidad de

pronunciarse sobre los requerimientos que tienen fundamento legal, al menos de

los requerimientos 1, 2, 3y 5 de la solicitud.

52

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



INFOCDMX/RR.IP.2372/2024

Por lo anterior, es que este érgano garante no puede confirmar la respuesta a la
solicitud pues no realizé una busqueda exhaustiva de la informacion, no atendi6
todos los requerimientos y clasific6 informacion publica como informacion
confidencial y, por lo tanto, la respuesta emitida por el Sujeto Obligado no se
encuentra ajustada a la normatividad que rige el Derecho de Acceso a la
Informacidn, circunstancia que se encuentra vinculada con lo previsto el articulo 60,
fraccion X, de la LPACDMX, de aplicacion supletoria a la ley de la materia, respecto

a los principios de congruencia y exhaustividad.

Conforme a la fraccion X, que hace alusién a los principios de congruencia y
exhaustividad, se refiere a que las consideraciones de la respuesta sean arménicas
entre si, no se contradigan, y guarden concordancia entre lo pedido y la respuesta;
y que se pronuncie expresamente sobre cada punto. En el mismo sentido, se ha
pronunciado el PJF en la Jurisprudencia: “CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN
SENTENCIAS DICTADAS EN AMPARO CONTRA LEYES. ALCANCE DE ESTOS
PRINCIPIOS™”. ©

IV. EFECTOS. En consecuencia, por lo expuesto en el presente Considerando y
con fundamento en el articulo 244, fraccion IV, de la Ley de Transparencia, resulta
procedente MODIFICAR la respuesta emitida por el Sujeto Obligado y se le ordena
que, en un plazo de diez dias habiles:

6Novena Epoca. Registro: 178783. Instancia: Primera Sala. Jurisprudencia. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y
su Gaceta. XXI, Abril de 2005. Materia(s): Comun. Tesis: 1a./J. 33/2005. Pagina: 108.“CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD
EN SENTENCIAS DICTADAS EN AMPARO CONTRA LEYES. ALCANCE DE ESTOS PRINCIPIOS. Los principios de
congruencia y exhaustividad que rigen las sentencias en amparo contra leyes y que se desprenden de los articulos 77 y 78
de la Ley de Amparo, estan referidos a que éstas no so6lo sean congruentes consigo mismas, sino también con la litis y con
la demanda de amparo, apreciando las pruebas conducentes y resolviendo sin omitir nada, ni afiadir cuestiones no hechas
valer, ni expresar consideraciones contrarias entre si o con los puntos resolutivos, lo que obliga al juzgador, a pronunciarse
sobre todas y cada una de las pretensiones de los quejosos, analizando, en su caso, la constitucionalidad o
inconstitucionalidad de los preceptos legales reclamados”.
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e Debera canalizar la solicitud a todas las areas que estime competentes, entre
las que no podran faltar la Direccion General de Asuntos Internos, la
Direccion General de Asuntos Juridicos y la Direccion General de
Administracion de Capital Humano, a efecto de realizar una busqueda
exhaustiva de la informacién requerida en los requerimientos 4, 5, 6, 7, 8y 9,
y proporcionarla a quien es recurrente de conformidad con lo sefialado en la

presente resolucion.

e Debera sesionar el Comité de Transparencia para desclasificar los
curriculums y clasificar inicamente los datos personales contenidos en estos,
y desclasificar el horario laboral, para proporcionarlo junto con la version
publica de los curriculums y el Acta del Comité de Transparencia, a quien es

recurrente.

e Debera proporcionar el perfil de puesto de la Jefatura de Unidad
Departamental de Recursos de Revision, y la Jefatura de la Unidad
Departamental de Amparos Administrativos Ciudadanos, asi como los tres
ultimos empleos de la Jefatura de Unidad Departamental de de Atencién a

Recursos de Revision.

e Debera remitir la solicitud a la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
México y a la Secretaria de la Contraloria General, via correo electronico

oficial, marcando copia de conocimiento a quien es recurrente.

V. Responsabilidad. Este Instituto no advierte que, en el presente caso, las
personas servidoras publicas del Sujeto Obligado hubieran incurrido en posibles
infracciones a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién

de Cuentas de la Ciudad de México.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones sefialadas en el Considerando Cuarto de esta resolucién, y con
fundamento en el articulo 244, fraccion 1V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se MODIFICA la
respuesta emitida por la Secretaria de Seguridad Ciudadana en su calidad de Sujeto
Obligado.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254, de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se informa
a quien es recurrente que en caso de estar inconforme con la presente resolucion, podra
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y
Proteccion de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la Federacion, sin poder agotar

simultaneamente ambas vias.

TERCERO. Se pone a disposicion del recurrente el teléfono 56 36 21 20 y el correo

electronico ponencia.guerrero@infocdmx.org.mx para que comunigue a este Instituto

cualquier irregularidad en el cumplimiento de la presente resolucion.

CUARTO. Este Instituto, a través de la Ponencia del Comisionado Ciudadano Aristides
Rodrigo Guerrero Garcia dara seguimiento a lo ordenado en la presente resolucion llevando
a cabo las actuaciones necesarias para asegurar su cumplimiento y, en su momento,

informara a la Secretaria Técnica.

QUINTO. Notifiquese la presente resolucion a las partes a través del medio sefialado para

tal efecto.
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