Recurso de Revision en materia de Acceso a
- la Informacion Publica.
I“'“ Expediente: INFOCDMX/RR.IP.3187/2024.
Sujeto  Obligado:  Alcaldia  Venustiano

Carranza.

Comisionado Ponente: Aristides Rodrigo
Guerrero Garcia.

Resolucidon acordada, en Sesion Ordinaria celebrada el cuatro de septiembre de
dos mil veinticuatro, por unanimidad de votos, de las y los integrantes del Pleno
del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, conformado
por las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos, que firman al calce, ante
Miriam Soto Dominguez, Secretaria Técnica, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 15, fraccion IX del Reglamento Interior de este Instituto, para todos los

efectos legales a que haya lugar.
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Recurso de Revision

En contra de la respuesta emitida a
una solicitud de Acceso a la

ﬁ info
Informacién Publica

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica, Proteccién .
de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México Expediente
INFOCDMX/RR.IP.3187/2024

RESOLUC'ON Sujeto Obligado
CON LENGUAJE SENCILLO

Alcaldia Venustiano Carranza

Ponencia del Comisionado Presidente

Aristides Rodrigo Guerrero Garcia Fecha de Resolucién 04/09/2024

Palabras clave Actos consentidos, persona servidora publica,
bldsqueda exhaustiva.

La informacién siguiente de una persona servidora publica :
1. Sabana de pago

2. Nivel salarial
3. Actividades laborales que realiza
4, Nivel académico que se requiere para ostentar el puesto laboral asignado

Respuesta

El sujeto obligado entregd informacién relacionada con el Nivel salarial, las Actividades laborales, el Nivel
académico e indic6 en relacion a la sabana de pago que corresponde a la Secretaria de Administracion y
Finanzas.

Inconformidad con la respuesta

| ! Por la entrega de informacion incompleta.

{ Estudio del caso

Este Instituto advierte que el sujeto obligado es competente de conformidad con su Manual Administrativo
toda vez que cuenta las unidades administrativas siguientes Jefatura de Unidad Departamental de
Registro de Personal y Pagos, asi como con la Jefatura de Unidad Departamental Némina, y a la Jefatura
de Unidad Departamental de Movimientos de Personal cuentan con atribuciones, asi por diversas

circulares aplicables. Por consiguiente, se tiene el agravio de la persona recurrente como fundado.
Determinacién del Pleno

| MODIFICAR la respuesta.

Efectos de la Resolucién

Realizar una busqueda exhaustiva en las unidades administrativas competentes.

Si no estoy conforme con esta resolucion ¢,a donde puedo acudir?

Juzgados de Distrito en Materia Administrativa
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION
DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

RECURSO DE REVISION

SUJETO OBLIGADO: ALCALDIA VENUSTIANO
CARRANZA.

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.3187/2024

COMISIONADO PONENTE: ARISTIDES
RODRIGO GUERRERO GARCIA.

PROYECTISTAS: CLAUDIA MIRANDA
GONZALEZ Y ALEX RAMOS LEAL.

Ciudad de México, a cuatro de septiembre de dos mil veinticuatro.

RESOLUCION por la que se MODIFICA la respuesta emitida por la Alcaldia

Venustiano Carranza en su calidad de Sujeto Obligado, a la solicitud con folio

092075224000967, por las razones y motivos siguientes:
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GLOSARIO
Caédigo: Cadigo de Procedimientos Civiles del Distrito Federal

Constitucion Federal:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Local:

Constitucion Politica de la Ciudad de México

INAL:

Instituto Nacional de Transparencia.

Instituto:

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendiciéon de
Cuentas de la Ciudad de México

Ley de Transparencia:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
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INFOCDMX/RR.IP.3187/2024

GLOSARIO

LPACDMX: Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de
México

Plataforma: Plataforma Nacional de Transparencia

SCJN: Suprema Corte de Justicia de la Nacion

Solicitud: Solicitud de acceso a la informacion publica

Sujeto Obligado: Alcaldia Venustiano Carranza

Unidad: Unidad de Transparencia de la Alcaldia Venustiano
Carranza

De la narracion de los hechos formulados en el recurso de revision y de las

constancias que obran en el expediente, se advierten los siguientes:

ANTECEDENTES

I. Solicitud.

1.1 Inicio. El diez de junio de dos mil veinticuatro,® quien es recurrente presento la
solicitud a través de la Plataforma, a la cual se le asigné el folio de numero
092075224000967, sefalando como medio de notificacion “Sistema de solicitudes de
la Plataforma Nacional de Transparencia”, y modalidad de entrega “Electronico a
través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT”, mediante la

cual requiere la siguiente informacion:

“Requiero en pdf la sabana de pago de la c. Estefania Lizbeth Rodriguez Mufios requiero
saber que nivel salarial tiene Requiero que se me describa las actividades laborales que
realiza Requiero saber el nivel academico que se requiere para ostentar ese puesto
laboral asignado a su persona.” (Sic)

1Todas las fechas a que se haga referencia corresponden al afio dos mil veinticuatro, salvo manifestacion en
contrario.
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1.2 Respuesta. El veinte de junio, el Sujeto Obligado le notific6 a la persona
recurrente el oficio nimero AVC/DGA/DRH/2148/2024, suscrito por la persona titular

de la Direccién de Recursos Humanos, mediante el cual informa:

“Al respecto y después del analisis de la solicitud referida, con fundamento en el
articulo 212 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México (LTAIPRC), hago de su conocimiento que la C.
Estefania Lizbeth Rodriguez Mufioz cuenta con nivel Salarial 40, el cual se asign6
en cumplimiento a Laudo, realizando funciones Administrativas.

Dicho lo anterior y de conformidad con los numerales 1.3.2 y 1.3.8 de la Circular Uno
Bis 2015, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos para las
Delegaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal, hoy Ciudad de México,
vigente a la fecha, para ocupar una plaza de Base en esta Alcaldia no es requisito
acreditar un nivel académico, asi como, cubrir un perfil especifico.

En cuanto a la sabana de pago le informo que esta area no ostenta el documento
requerido, toda vez que el procesamiento de las ndminas se realiza a través del
Sistema Unico de Némina (SUN), el cual es administrado por la Direccion General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, motivo por el cual no es posible
atender su solicitud.” (sic)

1.3 Recurso de revision. El dos de julio, la parte recurrente se inconformé con la

respuesta por las razones siguientes:

“el motivo de mi queja es porque no se satisface mi peticion ya que no se me
indica cuanto gana la servidora publica para esos solicite la sabana de pago y no
se me respondio

Anexo documento de respuesta” (Sic)

Il. Admisién e instruccion.

2.1 Registro. El tres de julio se tuvo por presentado el recurso de revision y se
registro con el numero de expediente INFOCDMX/RR.IP.3187/2024.
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2.2 Acuerdo de admisién y emplazamiento.? El cuatro de julio este Instituto acordo
admitir el presente recurso de revision con fundamento en los articulos 51, fraccion | y
II, 52, 53, fraccion Il, 233, 234, 236, 237 y 243 de la Ley de Transparencia.

Asi también, se puso a disposicion de las partes el expediente de mérito para que, en
un plazo maximo de siete dias habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniera,
exhibieran las pruebas que considerasen necesarias 0 expresaran sus alegatos, con

fundamento en los articulos 230 y 243, fraccion Il de la Ley de la Materia.

2.3 Alegatos del sujeto obligado. El once de julio, via correo electrénico, el sujeto
obligado formulé alegatos mediante el oficio nimero AVC/DGA/DRH/2618/2024,
suscrito por la persona titular de la Direccion de Recursos Humanos, mismos que se

agregan en el capitulo correspondiente dentro del presente recurso.

2.4 Cierre de instruccion. El veintinueve de agosto no habiendo diligencias
pendientes por desahogar, se ordend el cierre de instruccion, en términos del articulo

243 de la Ley de Transparencia.

Cabe sefalar que, dentro del mismo acuerdo con fundamento en el articulo 239 de la
Ley de Transparencia, se decreta la ampliacion de plazo, para resolver el presente
asunto, por diez dias habiles mas, considerando la complejidad de estudio del

presente recurso de revision.

Por considerarse que se cuenta con los medios necesarios, se ordend la elaboracion
del proyecto de resolucién correspondiente al expediente
INFOCDMX/RR.IP.3187/2024, por lo que, se tienen los siguientes:

2 Dicho acuerdo fue notificado a las partes el cinco de julio por los medios sefialados para tales efectos.
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Instituto es competente para investigar, conocer y
resolver el presente recurso de revision con fundamento en lo establecido en los
articulos 6, parrafos primero, segundo y apartado A de la Constitucion Federal; 1, 2,
37, 51, 52, 53, 214 parrafo tercero, 220, 233, 234, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 245,
246, 247, 252 y 253 de la Ley de Transparencia; asi como los articulos 2, 3, 4
fracciones | y XVIII, 12 fracciones | y IV, 13 fracciones IX y X, y 14 fracciones I, IV, V

y VIl del Reglamento Interior.

SEGUNDO. Causales de improcedencia y estudio del sobreseimiento. Al emitir el
acuerdo de admisién este Instituto determiné la procedencia del recurso de revision
por considerar que reunia los requisitos previstos en el articulo 234 y 237, en relacion

con los numerales transitorios, octavo y noveno, de la Ley de Transparencia.

En ese sentido, previo al estudio de fondo del presente recurso de revision, este
Organo garante realiza el estudio oficioso de las causales de improcedencia, por
tratarse de una cuestibn de orden publico y de estudio preferente, atento a lo
establecido en la tesis de jurisprudencia de titulo “APELACION. LA SALA SUPERIOR
DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO
FEDERAL ESTA FACULTADA PARA ANALIZAR EN ESA INSTANCIA, DE OFICIO,
LAS CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO”,2 emitida por el Poder

Judicial de la Federacion.

3 Registro No. 168387. Localizacion: Novena Epoca. Instancia: Segunda Sala. Fuente: Semanario Judicial
de la Federacion y su Gaceta. XXVII, Diciembre de 2008. Pagina: 242. Tesis: 2a./J. 186/2008
Jurisprudencia Materia(s): Administrativa. APELACION. LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL ESTA FACULTADA PARA ANALIZAR EN
ESA INSTANCIA, DE OFICIO, LAS CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO. De los
articulos 72 y 73 de la Ley del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal, se advierte que
las causales de improcedencia y sobreseimiento se refieren a cuestiones de orden publico, pues a
través de ellas se busca un beneficio al interés general, al constituir la base de la regularidad de los actos
administrativos de las autoridades del Distrito Federal, de manera que los actos contra los que no
proceda el juicio contencioso administrativo no puedan anularse. Ahora, si bien es cierto que el
articulo 87 de la Ley citada establece el recurso de apelacion, cuyo conocimiento corresponde a la Sala
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Este Instituto derivado del andlisis las constancias que integran el presente recurso de
revision advierte que no se actualiza causal alguna de improcedencia o
sobreseimiento, de conformidad con los articulos 248 y 249 de la Ley de
Transparencia. En esa tesitura, se estima procedente entrar al estudio de fondo de
la controversia del presente medio de impugnacion, a efecto de verificar si el

sujeto obligado actué conforme a la Ley de Transparencia.

TERCERO. Agravios y pruebas.
Para estar en aptitud de resolver lo conducente, este 6rgano garante realizara el

estudio de los agravios y la valoracion del material probatorio aportado por las partes.

I. Agravios y pruebas ofrecidas para acreditarlos. De las constancias que integran
el recurso de revisidn se observa que la persona recurrente sefialé esencialmente que
el sujeto obligado no informo cuanto gana la persona servidora publica, lo que
actualiza la causal de procedencia establecida en la fraccion IV del articulo 234 de la

Ley de Transparencia, que se transcribe a continuacion:

e La entrega de informacion incompleta

II. Alegatos y pruebas ofrecidas por el Sujeto Obligado. El sujeto obligado formulé
alegatos mediante el oficio nimero AVC/DGA/DRH/2618/2024, que se transcribe para

una pronta referencia:

“El Recurrente hace un sefialamiento sin fundamento y sin sentido, indicando que la
informacion proporcionada por este Sujeto Obligado no le satisface y que no se le
respondio, por lo que es un agravio sin sustento como se demuestra a continuacion.

Superior de dicho Tribunal, con el objeto de que revoque, modifique o confirme la resolucién recurrida, con
base en los agravios formulados por el apelante, también lo es que en esa segunda instancia
subsiste el principio de que las causas de improcedencia y sobreseimiento son de orden publico y, por tanto,
la Sala Superior del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal esta facultada para
analizarlas, independientemente de que se aleguen o no en los agravios formulados por el apelante,
ya que el legislador no ha establecido limite alguno para su apreciacion.
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En el punto 2 de hechos a través del oficio AVC/DGA/DRH/2148/2024 de fecha 06 de
junio del afio en curso, (ANEXO 1), se dio contestacién a la Solicitud de Informacién
Publica, misma que se atendi6 adecuadamente, en ese sentido para poder dar
contestacion al agravio del Recurrente lo dividiremos en 3 puntos:

1.- Se dio contestacion a la Solicitud de Informacion Publica, misma que se atendio
adecuadamente [...]

[..]

En cuanto a la parte de su agravio en la que manifiesta “...no se me indico cuanto gana
la servidora publica...” es falso, toda vez que no lo solicité, pues como se puede
observar en el cuadro anterior, en ninguna de sus peticiones solicitd conocer el salario,
lo que se corrobora y refuerza con lo sefialado en su mismo agravio, al hacer énfasis
en que “..para esos solicite la sabana de pago...", siendo asi que se encuentra en un
error, porque una peticion es requerir informacion como lo es el salario, que en nuestro
caso no fue sefialado por el hoy Recurrente, y otra es solicitar un documento, el cual
como se mencionara en los siguientes parrafos no es competencia de esta Alcaldia
ostentar dicho documento, por lo que de ser solicitado este Ente publico hubiera
proporcionado el salario, siendo asi que, se demuestra que este Sujeto Obligado, se
atendio cabalmente cada punto, tal y como lo plasmo el Peticionario en la Solicitud que
dio origen a este Recurso de Revision, en este caso se estaria modificando su
Solicitud de Acceso a la Informacion Publica inicial.

[..]

Por lo que esta Alcaldia da cumplimiento a la normatividad aplicable dentro de las
facultades y atribuciones conferidas en el Manual Administrativo de la Alcaldia
Venustiano Carranza, el cual fue publicado para su consulta en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México nimero 1054, Vigésimo Primera Epoca de fecha 28 de febrero de
2023, en este sentido se orientd al Peticionario a efecto de que obtuviera la
informacion de su interés, es decir que se le indico que el Sujeto Obligado que pudiera
ostentar y poder brindar la informacién seria la Direccion General de Administracién de
Personal y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Administracion y Finanzas de
la Ciudad de México.

3.- Es de recalcar que de conformidad con los articulo 27 fracciones XlIl y XXII de la
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
México; articulos 110 fracciones Ill y 1V y 111 fracciones Il 1V, VI, XIII, XIV, XVII y XIX
del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la
Ciudad de México y numerales 1.8.2, 1.8.5 parrafo segundo y 1.13.11 parrafo primero
de la Circular Uno Bis 2015, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos
para las Delegaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal, hoy Ciudad de
México, vigente a la fecha, que a la letra dicen:

“Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México
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Articulo 27. A la Secretaria de Administracion y Finanzas corresponde
el despacho de las materias relativas al desarrollo de las politicas de
ingresos y administracion tributaria, la programacioén, presupuestacién y
evaluacion del gasto publico de la Ciudad; representar el interés de la
Ciudad en controversias fiscales y en toda clase de procedimientos ante
los tribunales en los que se controvierta el interés fiscal de la Entidad; asi
como la administracion, ingreso y desarrollo del capital humano vy
los recursos de la Administracion Publica de la Ciudad, y el sistema
de gestidn publica.

De los articulos y numerales trascritos se puede observar a detalle lo que se sefialé en
la respuesta multicitada, en el entendido de que el procesamiento de las néminas se
realiza a través del Sistema Unico de Némina (SUN) que es administrado y coordinado
por la Secretaria en comento, tan es asi que, en el Manual Administrativo de la
Secretaria de Administracién y Finanzas con numero de identificacion MA- 40-SAF-
12AC4D7, en su Capitulo XXXIV, mismo que le corresponde a la Direccion General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, se sefialan en las atribuciones
ylo funciones encomendadas a la Direccion de Administracion de Ndémina, a la
Coordinacién de Analisis y Procesos de NOmina, a la Jefatura de Unidad
Departamental de Andlisis de Informacion de Némina y ala Jefatura de Unidad
Departamental de Procesos de N6mina, respectivamente, de las cuales para fines
practicos e ilustrativos se mencionan algunas, como son:

e "Coordinar la operacion y administracion de las plataformas
informaticas, sitios web y en general los medios de comunicacion
digital, que permita entregar a los usuarios, los REPORTES E
INFORMES Y DOCUMENTOS DIGITALES DERIVADOS DEL
PROCESAMIENTO DE NOMINA.

e Asegurar que se aplique los mecanismos de control, en las distintas
etapas en la que se requiere la apertura del Sistema, para realizar el
ingreso de incidencias, emision de pre nédmina, validaciones, cierre y
con el fin de que los usuarios entreguen los distintos informes y
reportes.

e Coordinar la aplicacion de las disposiciones fiscales, para cumplir con
las obligaciones del entero de Cuotas y Aportaciones de Seguridad
Social, Impuestos sobre Néminas, Retenciones del Impuesto sobre la
Renta, Impuesto al Valor Agregado y demas compromisos fiscales
derivados de la relacion Laboral de las Dependencias, Unidades
Administrativas, 6rganos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades que
utilizan el Registro Federal de Contribuyentes del area central”

En ese entendido, la Entidad que genera, ostenta y administra la_informacion,
derivado _de sus atribuciones, se encuentra bajo el resquardo _de la Direccién
General _de Administracién _de Personal y Desarrollo Administrativo de la
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Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, por lo que en
ninguin momento este Sujeto Obligado negd la informacion, como lo quiere hacer ver el
Solicitante hoy Recurrente.

[.]
PRUEBAS

Anexo |.- Copia simple del oficio AVC/DGA/DRH/2148/2024 de fecha 06 de junio de
2024, mediante el cual se da respuesta a la solicitud de Acceso a la Informacion
Publica con nimero de folio 092075224000951.

Anexo Il.- Copia simple de las funciones y atribuciones encomendadas a la Direccién
General de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, en el Manual
Administrativo de la Secretaria de Administracion y Finanzas con numero de
identificacion MA-40-SAF-12AC4D7, en su Capitulo XXXIV.” (sic)

El sujeto obligado agrego como anexos los siguientes:

e Acuse de notificacion de correo electronico

Alegatos INFOCDMX/RRIP.3187 /2024

Asunto: Alegatos INFOCDMX/RR.IP.3187/2024
De: Unidad de Transparencia VC <dirtransparencia@vcarranza.cdmx.gob.mx>

Fecha: 11/07/2024, 01:02 p. m.
Para;
CC: ponencia.guerrero@infocdmx.org.mx

SOLICITANTE DE INFORMACION
PRESENTE

Por medio del presente y en cumplimiento al expediente de Recurso de Revision INFOCDMX/RR.P.
3187/2024, nofificado en este Sujeto obligado el 05 de julio del 2024.

Al respecto, se envia alegatos suscritos por el Mtro. José Baeza Moran, Director de Recursos Humanos en la
Alcaldia Venustiano Carranza, Se anexa copia de los siguientes documentos:

.- AVC/DGA/DRH/2618/2024

2.- Anexos

ATENTAMENTE
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Adjuntos:

Alegatos INFOCDMX_RR.IP.3187_2024.pdf 13.9 MB
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e Acuse de recibo de envio de notificacion de la plataforma

Var

TRAMNSPARENCIA

Institute de Acceso a la Infermacidn Pdblica y Proteccidn de Dalos Personales del Distrito Fedearal

Acuse de reclbo de envio de nofificaciin del sujelo obligado al recurrents.

Nimero de transaccion electrdnica: 3

Fbﬂl:,l..lrrﬂr‘llﬂ:-

Nimearo da expedienta del madio de impugnacion: INFOCDM}/RR.IP.3187/2024
Medio de notificacidn: Plataforma Macional de Transparencia

El Sujeto Obligado entregd la informacion el dia 11 da Julio de 2024 a las 13:03 hrs.

GO0d0dibdT 2596e88bod 30c52b 1621

[ll. Valoracién probatoria. Precisadas las manifestaciones por las partes que se
desprenden de las documentales que obran en la Plataforma, asi como de las

constancias que obran en autos, se procede a su valoracion probatoria siguiente:

En relacion al oficio emitido por el sujeto obligado y las demas documentales que se

obtuvieron de la Plataforma, se precisa que, tienen el caracter de pruebas
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documentales publicas con valor probatorio pleno en términos de los articulos
374, en relacion con el diverso 403 del Codigo, de aplicacion supletoria segun los
dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Transparencia, al ser documentos expedidos
por personas servidoras publicas, dentro del @mbito de su competencia, en los que se
consignan hechos que les constan, sin que exista prueba en contrario o se encuentren
controvertidas respecto de su autenticidad ni de la veracidad de los hechos que en
ellas se refieren, asi como, con apoyo en la Jurisprudencia de rubro: “PRUEBAS. SU
VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL™.

En tanto a las documentales presentadas por el recurrente, seran valoradas en su
conjunto, atendiendo a las reglas de la l6gica y la experiencia, en términos del articulo

402 del Cédigo ya referido.

CUARTO. Estudio de fondo.

I. Controversia.

El presente procedimiento consiste en determinar si el Sujeto Obligado atendio

debidamente la solicitud.

4 Tesis: 1.50.C. J/36 (9a.). Novena Epoca. Tribunales Colegiados de Circuito. Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta. “PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL
CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL “El articulo 402 del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Distrito Federal establece que los Jueces, al valorar en su conjunto
los medios de prueba que se aporten y se admitan en una controversia judicial, deben
exponer cuidadosamente los fundamentos de la valoracion juridica realizada y de su decision, lo que significa
que la valoracion de las probanzas debe estar delimitada por la légica y la experiencia, asi como por
la conjuncién de ambas, con las que se conforma la sana critica, como producto dialéctico, a fin de que la
argumentacion y decision del juzgador sean una verdadera expresion de justicia, es decir, lo
suficientemente contundentes para justificar la determinacién judicial y asi rechazar la duda y el margen de
subjetividad del juzgador, con lo cual es evidente que se deben aprovechar las maximas de la
experiencia, que constituyen las reglas de vida o verdades de sentido comun. Para su consulta en:
http://sjf.scjn.gob.mx/sjfsist/Documentos/Tesis/160/160064.pdf

13

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



INFOCDMX/RR.IP.3187/2024

[I. Marco Normativo.

La Constitucion Federal establece en su articulo 1, en sus parrafos segundo y tercero,
indica que las normas relativas a los derechos humanos se interpretardn de
conformidad con la Constitucién y con los tratados internacionales de la
materia favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccién mas amplia,
ademas, que todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la
obligaciéon de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y

progresividad.

Los articulos 6, fraccion Il y 16, refieren que la informacion que se refiere al ambito
privado de las personas, asi como los datos personales, debe estar protegida, en los
términos y con las excepciones a los principios de tratamiento de datos que, por
razones de orden publico fije la ley, por lo que toda persona tiene derecho a la

proteccion de sus datos personales.

La Ley de Transparencia establece, en su articulo 6, fraccion XIV, que se entendera
por documento a los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones, competencias y decisiones
de los sujetos obligados, sus personas servidoras publicas e integrantes, sin
importar su fuente o fecha de elaboracion, mismos que podran estar en cualquier

medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electronico, informatico u hologréfico.

En sus articulos 4 y 51, fraccién |, establece que en la aplicacion de la interpretacion
de esa Ley, deberan prevalecer los principios de maxima publicidad y pro persona,
conforme a lo dispuesto en la Constitucion Federal y los tratados internacionales de
los que el Estado mexicano sea parte, la Ley General, asi como en las resoluciones y

sentencias vinculantes que emitan los Oranos nacionales e internacionales
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especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas
amplia; asimismo, debera prevalecer de todas las interpretaciones que haga el
Instituto, a los preceptos aplicables de la Ley General, la Ley de Transparencia y
demas disposiciones aplicables, la que proteja con mejor eficacia el Derecho de

Acceso ala Informacién Publica.

También establece, sobre los Procedimientos de Acceso a la Informacion Publica en
sus articulos 8, 28, 29, 169 y 170, que quienes sean Sujetos Obligados deberan
garantizar de manera efectiva y oportuna el cumplimiento de dicha Ley, entendiendo
por estos a quienes produzcan, administren, manejen, archiven o conserven
informacion publica, por lo que deberan preservar los documentos y expedientes en
archivos organizados y actualizados, asegurando su adecuado funcionamiento y
proteccién, con la finalidad de que la informacién se encuentre disponible, localizable,

integra, sea expedita y se procure su conservacion.

En su articulo 6, fraccidbn XXIV establece que sera informacién de interés publico la
que resulta relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés
individual, cuya divulgacion resulta util para que el pablico comprenda las actividades
gue llevan a cabo los sujetos obligados.

Asimismo, sefiala que a efecto de que el Instituto esté en condiciones de revisar y
verificar la informacion necesaria para comprobar y supervisar el cumplimiento de las
obligaciones de los sujetos obligados, estos deben poner a disposicion del Instituto
toda clase de documentos, datos, archivos, informacién, documentacion y la demas
informacion que resulte necesaria, debiendo conservarla en original y/o copia
certificada durante los términos que determinen las leyes y normas que regulan la

conservacion y preservacion de archivos publicos.

Los articulos 4, segundo parrafo, 11 y 27, sefialan que en la aplicacion e

interpretacion de la Ley deben prevalecer los principios de maxima publicidad y pro
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persona, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Federal, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, la Ley General asi como en
la resoluciones y sentencias vinculantes que emitan los 6Organos nacionales e
internacionales especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la

proteccion mas amplia.

El articulo 17 indica que se presume que la informacion debe existir si se refiere a las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables
otorgan a los sujetos obligados. En los casos en que ciertas facultades, competencias
o funciones no se hayan ejercido, se debe motivar la respuesta en funcion de las

causas que provoquen la inexistencia.

En tanto articulo 174 indica que el Comité de Transparencia debe analizar el caso
concreto, a efecto de determinar si su divulgacion representa un riesgo real,
demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés publico, si el riesgo de
perjuicio que supondria su divulgacion supera el interés publico general de que se

difunda, y si la limitacién se adecua al principio de proporcionalidad.

En otro orden de ideas, el articulo 208 de la Ley de la materia, indica que quienes son
sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en
sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre
aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o

del lugar donde se encuentre asi lo permita.

El articulo 211 indica que las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las
solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacion o
deban tenerla de acuerdo con sus facultades, competencias y funciones, con el objeto

de que realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.
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Ahora, por cuanto se refiere, en el caso especifico, al Sujeto Obligado, corresponde

precisar la siguiente normatividad:

Segun lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley de Transparencia, son sujetos
obligados, a transparentar, permitir el acceso a su informacién y proteger los datos
personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo
del poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los Organos Politico Administrativos,
Alcaldias o Demarcaciones Territoriales, Organos Auténomos, 6rganos
Descentralizados, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos
Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, Mandatos Publicos y demas
Contratos Anélogos, asi como cualquier persona fisica o moral que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad o de interés publico de la Ciudad de

México, y aquellos que determine el Instituto en arreglo a la presente Ley.

Ahora, por cuanto se refiere, en el caso especifico, al Sujeto Obligado, corresponde

precisar la siguiente normatividad:

Segun lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley de Transparencia, son sujetos
obligados, a transparentar, permitir el acceso a su informacion y proteger los datos
personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo
del poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los Organos Politico Administrativos,
Alcaldias o Demarcaciones Territoriales, Organos Auténomos, O6rganos
Descentralizados, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos
Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, Mandatos Publicos y demas
Contratos Andalogos, asi como cualquier persona fisica o moral que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad o de interés publico de la Ciudad de

México, y aquellos que determine el Instituto en arreglo a la presente Ley.

En ese sentido, es imprescindible citar la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de

México que establece lo siguiente:
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“Articulo 29. Las Alcaldias tendran competencia, dentro de sus respectivas
jurisdicciones, en las siguientes materias:

I. Gobierno y régimen interior;

Il. Obra publica y desarrollo urbano;

Ill. Servicios publicos;

IV. Movilidad;

V. Via publica;

VI. Espacio publico;

VII. Seguridad ciudadana;

VIII. Desarrollo econémico y social,

IX. Educacion, cultura y deporte;

X. Proteccidn al medio ambiente;

XI. Asuntos juridicos;

XIl. Rendicién de cuentas y participacion social,

XIIl. Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general;
XIV. Alcaldia digital;

XV. La delegacion de atribuciones sera en términos de lo que establezca el
reglamento; y

XVI. Las demés que sefalen las leyes.

[..]

Articulo 71. Las Alcaldias tendran competencia, dentro de sus respectivas
jurisdicciones, en las siguientes materias: Para el ejercicio de sus atribuciones y
responsabilidades ejecutivas, las personas titulares de las Alcaldias se
auxiliaran de unidades administrativas. Las personas servidoras publicas titulares
de las referidas Unidades Administrativas ejercera las funciones propias de su
competencia y serd responsable por el ejercicio de dichas funciones y atribuciones
contenidas en la Ley y demés ordenamientos juridicos.

[.]

Las funciones y atribuciones de cada unidad administrativa deberan
establecerse en el Manual de organizacion que elabore el o la titular de la
Alcaldia, de conformidad con las contenidas en la presente ley.

[..]

Las Alcaldias deberan contar por lo menos con las siguientes Unidades
Administrativas:

|. Gobierno;

Il. Asuntos Juridicos;

lll. Administracion;

IV. Obras y Desarrollo Urbano;

V. Servicios Urbanos;

VI. Planeacién del Desarrollo;

VII. Desarrollo Social.

VIII. Desarrollo y Fomento Econémico;
IX. Proteccion Civil;
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X. Participaciéon Ciudadana;

XI. Sustentabilidad,;

XIl. Derechos Culturales, Recreativos y Educativos.
Xlll. De Igualdad Sustantiva,;

XIV. Juventud; y

XV. Educacion Fisica y Deporte.

[..]" (Sic)

Por lo antes expuesto, se confirma que la Alcaldia Venustiano Carranza detenta la
calidad de sujeto obligado por lo que debera de atender lo requerido por la parte del

recurrente bajo los principios de maxima publicidad y pro-persona.

[ll. Caso Concreto
Al momento de presentar la solicitud la persona recurrente requirid conocer la
informacién relacionada con una persona servidora publica, especificamente la

siguiente informacion:

Sabana de pago
Nivel salarial

Actividades laborales que realiza

I

Nivel académico que se requiere para ostentar el puesto laboral asignado

El Sujeto Obligado en respuesta inicial informé que la persona servidora publica
cuenta con nivel Salarial 40, el cual se le asigné en cumplimiento a un Laudo, que
realiza funciones administrativas y que ocupa una plaza de base para la cual no es un
requisito acreditar un nivel académico, asi como, cubrir un perfil especifico y en tanto
a la sabana de pago sefial6 que no ostenta el documento requerido, toda vez que el
procesamiento de las néminas se realiza a través del Sistema Unico de Némina
(SUN), el cual es administrado por la Direccion General de Administracion de
Personal y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Administracion y Finanzas de

la Ciudad de México.
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En ese sentido, la persona recurrente se inconformo esencialmente por la entrega de
informacioén incompleta, en cuanto a la sabana de pago de la persona servidora
publica. Por lo anterior, se precisa que la persona recurrente no sefialé inconformidad
por la informacion proporcionada con relacién al nivel salarial, las actividades
laborales que realiza, el nivel académico que se requiere para ostentar el puesto
laboral asignado, identificados con los numerales 2, 3 y 4 por lo que, se entienden
como actos consentidos tacitamente, y este Organo Colegiado determina que

guedan fuera del estudio de la presente controversia.

Robustecen el anterior razonamiento, las tesis jurisprudenciales VI.20. J/21 y 1.10.T.
J/36, de rubros “ACTOS CONSENTIDOS TACITAMENTE”®, y “CONSENTIMIENTO
TACITO DEL ACTO RECLAMADO EN AMPARO. ELEMENTOS PARA
PRESUMIRLO”®.

En alegatos el sujeto obligado, esencialmente reitero su respuesta inicial,
manifestando que el sujeto obligado genera, ostenta y administra la informacion,
derivado de sus atribuciones, se encuentra bajo el resguardo de la Direccién General
de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de

Administracion y Finanzas de la Ciudad de México.

Ahora, este Instituto advierte la  relacibn con el recurso el
INFOCDMX/RR.IP.3013/2024, que se voto Sesion Ordinaria celebrada el siete de
agosto por unanimidad, por lo que es pertinente citarlo a efecto de robustecer el

presente estudio:

5 Epoca: Novena Epoca, Registro: 204707, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Tipo de Tesis:
Jurisprudencia, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo |l, Agosto de 1995,
Materia(s): Comun, Tesis: VI.20. J/21, Pagina: 291, ACTOS CONSENTIDOS TACITAMENTE. Se presumen
asi, para los efectos del amparo, los actos del orden civil y administrativo, que no hubieren sido reclamados en
esa via dentro de los plazos que la ley sefiala.
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Esta ponencia no pasa desapercibida la relacion existente entre el presente recurso
con el INFOCDMX/RR.IP.3013/2024, que se vot6 por unanimidad en Sesion Ordinaria
celebrada el siete de agosto, por consiguiente, de acuerdo con el estudio realizado
dentro del recurso previamente referido se advierte que no se atiende de manera

puntual la solicitud de informacion, por las razones siguientes:

“[...] es necesario traer a colacion lo dispuesto en la Circular Uno 2019, Normatividad
en Materia de Administracién de Recursos, que dice lo siguiente:

“...2.3.16 El titular de la DGA u homodlogo de cada Unidad Administrativa de la
APCDMX, seré el responsable de expedir la documentacion oficial que certifique
la trayectoria laboral de las y los trabajadores activos y que hayan causado baja,
asi como la de expedir evoluciones salariales de la Ultima categoria y nivel
salarial en la que causaron baja, de conformidad con el instructivo para
elaboracion de hojas de servicio emitido por el ISSSTE.

2.5.6 Es obligacion de la o el titular del area de recursos humanos, la
salvaguarda y conservacion de la documentaciéon comprobatoria que dio
origen al pago de sueldos y salarios.

Circular Uno Bis 2015, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos
para las Delegaciones de la Administracién Publica del Distrito Federal.

La o el titular de la DGAD, sera el responsable de expedir la documentacion
oficial que certifique la trayectoria laboral de las y los trabajadores activos y que
hayan causado baja, asi como la de expedir evoluciones salariales de la Ultima
categoria y nivel salarial en la que causaron baja, de conformidad con el
instructivo para elaboracion de hojas de servicio emitido por el ISSSTE.

1.8 OPERACION, PROCESO, TRAMITE DE SOLICITUD DE RECURSOS,
PAGO, COMPROBACION Y CONTROL DE NOMINA

1.8.1 Las Delegaciones, para el control y registro del presupuesto
correspondiente al capitulo 1000 “servicios personales”, deberan aplicar las
disposiciones contenidas en el “Manual de Reglas y Procedimientos para el
Ejercicio Presupuestario de la Administracion Publica del Distrito Federal”
emitido por la SF.

1.8.2 Cada Delegacién debera gestionar la CLC ante la SF, para el tramite de
recursos para el pago de la némina y la ministracion de fondos, conforme al
“Calendario de Procesos de la Nomina SIDEN” emitido anualmente por la
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DGADP y el procedimiento contenido en el “Manual de Normas vy
Procedimientos para la Desconcentracion del Tramite y Comprobacién de
Recursos para el Pago de la Némina” asi como del “Manual de Reglas y
Procedimientos para el ejercicio presupuestario de la Administracion Publica del
Distrito Federal” emitido por la SF.

1.8.3 Cada Delegacién sera responsable de instrumentar el mecanismo de
pago fisico a las y los trabajadores adscritos, asi como de registrar ante la
DGADP a los pagadores de los que se auxiliaran conforme a la
normatividad vigente.

1.8.4 Las Delegaciones deberan verificar que todas y todos los trabajadores a
los que se les realizara su pago, formen parte de la plantilla de personal y que
sean retenidas y reintegradas a la Tesoreria del DF el 100% de las
remuneraciones de las trabajadoras y trabajadores a los que no corresponda
liberar su pago. Tratandose del personal con derecho a una parte de los
recursos contenidos en el recibo de pago, la liberacién parcial debera apegarse
en lo establecido en el numeral 1.8.8.

1.8.5 Cada Delegacion debera emitir los resimenes de ndmina, por tipo de
personal, concepto y forma de pago (banco y/o efectivo). En el caso de la
némina que se procesa en el SIDEN, los citados resimenes se podran consultar
via Intranet a través de la pagina de la DGADP; de conformidad con el
“Calendario de Procesos de la Némina SIDEN”, emitido anualmente por la
DGADP. Dichos resumenes serviran de base para la elaboracion de las CLC
gue emitan para gestionar los recursos para el pago de la Némina, ante la SF.

1.8.6 Por ningin motivo podra ser realizado el pago a una trabajadora o
trabajador que no se identifique plenamente a satisfaccién de la Delegacion.
Para tal efecto, las mismas deberdn instrumentar lo necesario para que la
trabajadora o trabajador cumpla con este requisito.

(cita textual)
De la normativa anteriormente sefialada, se desprende lo siguiente:

De las normativas sefialadas (circular Uno 2019 y Circular Uno Bis 2015), se puede
establecer que la Direccion de Capital Humanos, es la responsable de registrar la
trayectoria laboral de las y los trabajadores activos y que hayan causa baja;

Asi como expedir evoluciones salariales de la Ultima categoria y nivel salarial, asf
mismo que es obligacion de la persona titular del area de recursos humanos, la
salvaguarda y conservacion de la documentacion comprobatoria que dio origen al
pago de sueldos y salarios.

También se debe de entender que las referidas Circulares (2019 y Uno bis 2015),
establecen la operacién proceso, tramite de solicitud de recursos, pago, comprobacion
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y control de némina, por lo que cada Alcaldia sera responsable de instrumentar
mecanismos de pago fisico, asi como de registrarlo.

Es debido recordar que el estudio se realiza sobre el primer requerimiento, ya que,
de forma medular, se impugno la declaracién de incompetencia; (sobre la sabana de
pago de la persona servidora publica que refirio).

Asi se observa que efectivamente como lo sefialé la Alcaldia Venustiano Carranza, la
Secretaria de Administracion y finanzas, es la Institucion publica encargada de recibir
la informacion contenida en una sabana de pago, con el objetivo de pago y materializar
su recibo de némina de las personas adscritas a la administracion publica de la Ciudad
de México.

Asi como apoyo visual, el sitio que materializa y expide los recibos en comento, lo es la
pagina de Capital Humano®, visualizando lo siguiente:

@Capital Humano . nicio  Acercade ~ niciar sesion  Registrarse

Uso del sistema Preguntas Frecuentes Quejas y sugerencias
> Maés informacién > Mas informacién > Maés informacién

6 Para consulta directa en https://www.i4ch-capitalhumano.cdmx.gob.mx//
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@Capital Humano . R
cretaria de Administracior - Registrarse

ACERCA DE
ACERCA DE

Uso del sistema

Humano COM!

SITIOS RELACIONADOS

Navegacion Sitios relacionados )
SECRETARIA DE

SECRETARIA DE -
ADMINISTRACION Y F|

ADMINISTRACION Y FINANZAS

DGTC Quejas y sugerencias

(Enfoque resaltado)
Del sitio Web analizado (pagina Web de Capital Humano de la Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México), todas las personas servidoras
publicas, podran realizar la descarga de sus recibos de némina.

En el caso en particular, la persona realizé su queja refiriendo la falta de entrega de la
sabana de pago (requerimiento 1), en el caso en particular, la informacién solicitada es
manipulada por dos Instituciones, es decir la Alcaldia Venustiano Carranza y la
Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México.

Al analizar sus facultades, se desprende que, si bien es cierto que otra Institucion
publica (Secretaria de Administracion y Finanzas), genera los recibos de pago, (no
corresponde a lo que peticiono la persona solicitante), en razén de que se solicitdé una
sabana de pago, documento que contiene los datos de las personas trabajadoras al
servicio publico.

Asi determinando que por lo que se establecid en parrafos anteriores la Alcaldia
Venustiano Carranza es la responsable de la documentacién comprobatoria que dio
origen al pago de sueldos y salarios, por lo que debi6 de entregar la sabana de
pago requerida, en version publica de la persona servidora publica que sefialo.

Por lo referido en el parrafo anterior, se establece que la Institucién pablica no cumplié
con lo establecido en el Criterio 04/2024 que expidid este Instituto, que refiere que lo
sujetos obligados, deben de realizar una busqueda exhaustiva de la informacién
solicitada, sefialando expresamente como realizo la busqueda, acreditando con
documentales y la periodicidad peticionada.
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Dicho criterio consiste en la descripcion y razonamiento contenido en cinco
resoluciones de medios de impugnacién en un mismo sentido, que representa el
raciocinio sostenido por unanimidad, o en su caso, por el voto de al menos cuatro de
los cinco comisionados integrantes del pleno.

Por todo lo aqui expuesto, este Instituto determina que la Institucion Puablica debio
realizar una busqueda exhaustiva y entregar la sabana de pago requerida por la
persona, asi se concluye que la respuesta careci6 de exhaustividad,
fundamentacion y motivacion, incumpliendo con los requisitos dispuestos en el
articulo 6 fracciones VIII, IX y X, de la Ley de Procedimiento Administrativo de la
Ciudad de México, de aplicacion supletoria a la Ley de Transparencia Local.

Con ello, se concluye que el actor o institucion publica dejo de cumplir con los
principios de congruencia y exhaustividad previstos en el criterio 2/17 aprobado por
el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién
de Datos Personales, el cual resulta orientador para las determinaciones que tome
este Instituto.

Es decir, las respuestas que otorguen los sujetos obligados a las personas deben
atender a los principios de congruencia y exhaustividad, consistentes en que toda
respuesta otorgada sea armonica entre si, sin omitir nada, sin contradecirse, y
guardar concordancia entre lo pedido y la respuesta.” (Sic)

Aunado, se realiz6 una consulta electronica de su directorio’ localizando que se

cuenta con la Jefatura de Unidad Departamental de Registro de Personal y Pagos, asi

como con la Jefatura de Unidad Departamental Némina, y la Jefatura de Unidad

Departamental de Movimientos de Personal como se puede constatar a continuacion:

DRECCION GENERAL DE
ADMINIETRACION

Mufaz

Velazon

Padro Isain

Jisle de Linidad Departamental
de Relackones Laborakes y
Capaciaoion

55.57-54-54.37
55-57-64-84-00

1188, 1231

Sdmagob.m

DIRECCION GENERAL DE

Norma

Subdirectora de Conirol de

55.57.54-25.05

ADMINISTRACION

ADMINIETRACIGN Gkl Landa Angiiea Personal y Pagos 55.57-54-84-00 e subdemplecyoecos ycarranza.c dny.gob
DRECCKIN GENERAL DE ) \ Jete de Unidaat Departamental ll . - N

ADMINISTRACIGN Aypaila Vikegaz Froyan W Rosim do Perscral y Pagasff 02400 B3 i1 T CTE . CEIa 90 M
DIRECCEIN QENERM 0E Lipez Lonerzn  |Marla de Jescff 1819 42 ”'!*"1"" E‘::"m"' 55.57.54-04.00 1151, 1184 ssdromingdvcaranzs ol gob mx

CMRECCION GEMERAL DE
ADMINIETRACION

Rivera

Vikegas

Magual Angel
Arturg

Juete di Unidad Departamsntal
de Movimienios e Personal

1280

udmovimisracsdeparsonalean
anza.cdme.gob.me

DIRECCION GENERAL DE
ADMINIETRACION

Buandia

Msdting

Maguel Angel

Direcicr de Reoursos.
Financiencs.

1112, 1219

dirrechPiyv narranza coms gok ms

MRECCION GEMERAL DE
ADMINIETRACION

Edvira

Martinez

Diavid

Subdirector de Fresupuesio

7 Para consulta directa https://www.vcarranza.cdmx.gob.mx/dir_alcaldia.html
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En ese sentido la Jefatura de Unidad Departamental de Registro de Personal y Pagos,

cuenta con las atribuciones siguientes:

MANUAL u’oﬂo EOEEREEEn ALCALDIA VENUSTIAND CARRANIA
ADMINISTRATIVO ) ClUpro e mExico

£ 0

CIUDAD DE MEXICO

Puesto:  Jefatura de Unidad Departamental de Registro de Persohal yPagos °©

Presentar mecanismos de control para el registro de asistencia e incidencias del capital

humano de la Alcaldia y realizar los tramites para premios, descuentos o sancicnes
procedentes.

Gestionar las tarjetas v listas de asistencia del capital humano de la Alcaldia, para su
distribucién oportuna a los gabinetes o dreas de adscripcian respectivamente.

Realizar verificaciones fisicas para controlar la permanencia de los trabajadores en sus
dreas de adscripcién.

Reunir los reportes y tramitar las faltas de asistencia del capital humano, para laaplicacién
de los descuentos procedentes.

Gestionar la documentacién requerida para la generacién y pago de némina del capital
humano de la Alcaldia, por sueldos devengados.

Realizar las retenciones de pago, a fin de que se reflejen en la generacion de las néminas
correspondientes.

Gestionar la dispersion de recursos para el pago de némina del capital humano de la
Alcaldia, conforme al calendario establecido.

Realizar la comprobacién del recurso asignado para el pago de ndmina del personal,
conforme a la normatividad en la materia.

Resguardar los expedientes de personal, asi como proporcionar hojas y comprobantes de
servicios al personal.

En relacién la

atribuciones:

Operar el control, la guarda y custodia de los expedientes del capital humano en el archivo
de recurses humanos.

Proporcionar a peticion del trabajador, las hojas y comprobantes de servicios para trémite
ante el ISSSTE. )

Proporcionar la informacion y documentacién a los érganes de Control, Fiscalizacién y
autoridades Judiciales, que lo soliciten,

Tramitar certificaciones y/o copias simples de la documentacién que obra en los
expedientes personales del capital humano.

Jefatura de Unidad Departamental Nomina tiene

las siguientes
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)

YIRS [ I -
MANUAL o’ﬁo PR e e ALCALDIAVENUSTIANO CARRANZA
ADMINISTRATIVO ‘/° c.uumnm:x.c%h

° -

dé CIUDAD DE MEXICO

Puesto:  Jefatura de Unidad Departamental de N6mina

o Realizar las gestiones para el pago oportuno de las remuneraciones ordinarias y
extraordinarias del capital humano de la Alcaldia.

o Elaborar la proyeccién y solicitud de afectaciones presupuestales a la Direccion de
Recursos Financieros, y tramitar el resumen de némina del capital humano, para realizar
el pago oportuno al personal.

« Tramitar el reintegro de sueldos no cobrados oportunamente o sueldos parciales a través
de liberaciones de pago o recibos extraordinarios, respectivamente.

e Procesar quincenalmente en el Sistema Unico de Nomina (S-UN), las remuneraciones
extraordinarias del personal de base.

e Tramitar la solicitud de pago para el reconocimiento de antigiiedad del capital humano,
en cumplimiento a lo ordenado por autoridad jurisdiccional.

o Tramitar las planillas de liquidacién y el pago de aportaciones en cumplimiento a lo
ordenado por la autoridad jurisdiccional correspondiente.

« Integrar los reportes mensuales de las obligaciones fiscales, por concepto de impuesto
sobre némina e impuesto sobre la renta retenido, del capital humano de la Alcaldia, para
su envio electrénico a través del SICFE, para el pago de las retenciones conforme a las
fechas establecidas para tal efecto.

En tanto que la Jefatura de Unidad Departamental de Movimientos de Personal tiene

las atribuciones siguientes:

o
ADMINISTRATIVO ‘f%"’ ciuoAs e exeo
CIUDAD DE MEXICO o
o by

Y '||.|[5E.EEM!:'. co
Puesto:  Jefatura de Unidad Departamental de Movimientos de Personal 0.} CIUDAD DE MEXI

+ Integrar la documentacion requerida, para realizar los movimiehtos de Altas y Bajas del
capital humano de la Alcaldia en el SUN,

* Registrar en el Sistema Unico de Némina del Gobierno de la Ciudad de México, los
movimientos del Capital Humano de la Alcaldia, relativos a las altas, bajas, licencias
reanudaciones, reinstalaciones, promociones y suspensiones.

'y

* Registrar la contratacién del capital humano de nuevo ingreso para ocupar una plazaenla
Alcaldia e integrar la documentacién requerida para su ingreso.

* Realizar la contratacién del personal del Programa de Estabilidad Laboral (NSmina 8)
autorizado a la Alcaldia.

* Registrar en el Sistema Unico de Némina del Gobierno de la Ciudad de Méxica, los datos

generales del trabajador de nuevo ingreso y de sus beneficiarios del Seguro de Vida
Institucional.

* Procesar mecanismos de control de los movimientos procesados del capital humano, que
permitan mantener actualizadas las Plantillas de Personal.

T % ReanZar a conciiacion de adscripciones con (as areas de la Alcaldia, de las plantillas del

capital humano, para obtener la validacién correspondiente ante la Direccién General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo.
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¢ Presentar mecanismos de control para realizar los movimientos de readscripcion de
personal y tramitar los cambios de los trabajadores ante la Direccion General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo.

* Realizar el registro de Afiliacién del capital humano ante el Instituto de Seguridad y

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, Que permita el acceso del personal a los
servicios médicos.

* Registrarantela Subdireccién de Afiliacién y Vigencia del Instituto de Seguridady Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estade las firmas de los servidores plblicos facultados
para autorizar movimientos afiliatorios

* Procesar en el Sistema Unico de Némina del Gobierno de la Ciudad de México. los
movimientos de Alta, Baja y Modificacién Salarial del personal.

En consecuencia, el sujeto obligado no actud de conformidad con el articulo 221 de la
Ley de Transparencia, puesto que, no acredita que turnara a todas las unidades

administrativas que pudieran ser competentes.

Por consiguiente, y en virtud de las constancias que integran el expediente y conforme
normatividad sefialada en el apartado anterior, se determina que la respuesta no
atiende debidamente la solicitud, en consecuencia, el agravio de la persona

recurrente es fundado.

IV. Efectos.

Por lo expuesto a lo largo del Considerandos y con fundamento en el articulo 244,
fraccion 1V, de la Ley de Transparencia, resulta procedente MODIFICAR la respuesta
emitida por el sujeto obligado a efecto de que emita una nueva debidamente

documentada, fundada y motivada en la cual:

e Turnar a las unidades competentes entre las cuales no deberd de faltar la
Jefatura de Unidad Departamental de Registro de Personal y Pagos, asi como
con la Jefatura de Unidad Departamental Némina, y a la Jefatura de Unidad
Departamental de Movimientos de Personal a efecto de realizar una busqueda
exhaustiva y pronunciarse en el ambito de su competencia por el numeral 1

relacionado con la sabana de pagos.
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Lo anterior, tomando en consideracion que, si la informacibn mencionada actualiza

alguno de los supuestos previstos por los articulos 183, 186 y/o 216 de la Ley de

Transparencia, deberad remitirse en versidn publica v con el Acta del Comité de

Transparencia respectiva.

V. Plazos.

La respuesta que se emita en cumplimiento a esta resolucion debera notificarse a
quien es recurrente en el medio sefialado para tal efecto, en un plazo de diez dias
hébiles, contados a partir del dia siguiente a aquél en que surta efectos la notificacion
correspondiente, con fundamento en el articulo 244, dltimo péarrafo de la Ley de

Transparencia.

VI. Responsabilidad. Este Instituto no advierte que, en el presente caso, las
personas servidoras publicas del Sujeto Obligado hubieran incurrido en posibles

infracciones a la Ley de Transparencia.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones sefialadas en el Considerando Cuarto de esta resolucion,
y con fundamento en el articulo 244, fraccion IV de la Ley de Transparencia, se
MODIFICA la respuesta emitida el Sujeto Obligado de conformidad con lo razonado

en los Considerandos.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México, se informa a quien es recurrente que en caso de estar inconforme con la

presente resolucion, podra impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia,
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Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales o ante el Poder
Judicial de la Federacion, sin poder agotar simultaneamente ambas vias.

TERCERO. Se pone a disposicion del recurrente el teléfono 56 36 21 20 y el correo

electronico ponencia.guerrero@infocdmx.org.mx para que comunique a este Instituto

cualquier irregularidad en el cumplimiento de la presente resolucion.

CUARTO. Este Instituto, a través de la Ponencia del Comisionado Ciudadano
Aristides Rodrigo Guerrero Garcia dard seguimiento a lo ordenado en la presente
resolucion llevando a cabo las actuaciones necesarias para asegurar su cumplimiento

Y, en su momento, informara a la Secretaria Técnica.

QUINTO. Notifiquese la presente resolucion a las partes a través del medio sefalado

para tal efecto.
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