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RECURSO DE REVISION' EN MATERIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.4745/2024

SUJETO OBLIGADO:
ALCALDIA XOCHIMILCO

COMISIONADO PONENTE:
JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ!

Ciudad de México, a veintiuno de noviembre de dos mil veinticuatro.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.4745/2024, interpuesto en
contra de la Alcaldia Xochimilco, se formula resolucién en el sentido de MODIFICAR la

respuesta del Sujeto Obligado, con base en lo siguiente:
I.LANTECEDENTES

1. El nueve de octubre de dos mil veinticuatro, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, la parte recurrente presentod solicitud de acceso a la informacion a la que
correspondio el nimero de folio 092075324002136, a través de la cual solicitd en copia

certificada lo siguiente:

“Requiero la lista de asistencia que le han hecho firmar a los 162 funcionarios de estructura
del 01 de octubre del 2024 al 8 de octubre del 2024.

Lo requiero scaneado en pdf, Por direccion general” (Sic)

2. El veinticuatro de octubre de dos mil veinticuatro, el Sujeto Obligado a través de la

Plataforma Nacional de Transparencia notificO la siguiente respuesta emitida por la

1 Con la colaboracion de Karla Correa Torres.
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Direccidon General de Administracion:

“

Al respecto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 fraccién I, 11, 192, 211y 212
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México y en aras de privilegiar los principios de certeza, eficacia, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad, profesionalismo y transparencia; en
atencion a la solicitud de la lista de asistencia que le han hecho firmar a los 162 funcionarios
de estructura, del 01 de octubre del 2024 al 8 de octubre del 2024; dada una busqueda
exhaustiva en los archivos de esta Unidad Administrativa, dentro de la Subdireccion de
Recursos Humanos, la Jefatura de Unidad Departamental de Empleo, Registro e Movimientos,
y de la Jefatura de Unidad Departamental de Relaciones Laborales, no se localiz6 informacién
gue documente lo solicitado. En consecuencia; no es posible hacer entrega de la informacién
solicitada, ya que en términos de lo dispuesto por el articulo 6 fracciones Xl, XIlI, XIV y XXV
de la citada Ley, la informacion requerida no constituye informacion generada, administrada o
en posesion de esta Unidad Administrativa.

Asimismo, no se omite hacer del conocimiento de la solicitante de informacion el contenido del
articulo 219 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México, que a la letra dispone:

Articulo 219. Los sujetos obligados entregaran documentos que se encuentren en sus archivos. La obligacion de
proporcionar informacion no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés
particular del solicitante. Sin perjuicio de lo anterior, los sujetos obligados procurarén sistematizar la informacion.

.7 (Sic)

3. El treinta de octubre de dos mil veinticuatro, la parte recurrente interpuso recurso de

revision externando lo siguiente:

”

“No entrega la informacion solicitada y violan mi derecho de acceso a la informacién publica
(Sic)

4. Por acuerdo del cuatro de noviembre de dos mil veinticuatro, el Comisionado Ponente,
con fundamento en los articulos 51, fracciones | y Il, 52, 53 fraccion Il, 233, 234, 236, 237 y
243 de la Ley de Transparencia, admitio a tramite el recurso de revision y proveyo sobre la
admision de las constancias de la gestion realizada en el Sistema electrénico SISAI de la

Plataforma Nacional de Transparencia.
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5. El trece de noviembre de dos mil veinticuatro, se recibieron en la Plataforma Nacional de
Transparencia los alegatos del Sujeto Obligado, a través de los cuales manifesto lo que a

su derecho convenia e hizo del conocimiento la emision de una respuesta complementaria.

6. Por acuerdo del quince de noviembre de dos mil veinticuatro, el Comisionado Ponente,
dio cuenta de que las partes no manifestaron su voluntad para conciliar, tuvo por presentado
al Sujeto Obligado realizando alegatos haciendo del conocimiento la emision de una
respuesta complementaria, asimismo, dio cuenta de que la parte recurrente no manifesté lo

gue a su derecho convenia.

Finalmente, ordend cerrar el periodo de instruccion para elaborar el proyecto de resolucion

correspondiente.

En razén de que ha sido debidamente substanciado el presente recurso de revision y de
gue las pruebas que obran en el expediente consisten en documentales que se desahogan
por su propia y especial naturaleza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 243,

fraccion VII, de la Ley de Transparencia, y
I.L.CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de Meéxico es
competente para investigar, conocer y resolver el presente recurso de revisibn con
fundamento en lo establecido en los articulos 6, parrafos primero, segundo y apartado A de
la Constitucion Federal; 1, 2, 37, 51, 52, 53 fracciones XXI, XXIl, 214 parrafo tercero, 220,
233, 234, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 249 fraccion lll, 252 y 253 de la Ley
de Transparencia; asi como los articulos 2, 3, 4 fracciones | y XVIII, 12 fracciones | y IV, 13

fracciones IX y X, y 14 fracciones lll, IV, V y VII del Reglamento Interior del Instituto de
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Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y

Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Requisitos de Procedencia. El medio de impugnacion interpuesto resultd
admisible porque cumplié con los requisitos previstos en los articulos 234, 236 y 237 de la

Ley de Transparencia, como se expone a continuacion:

a) Forma. A través del medio de impugnacion la parte recurrente hizo constar: su nombre,
medio para oir y recibir notificaciones, identificé al Sujeto Obligado ante el cual presentd
solicitud, sefial6 el acto recurrido; y expuso los hechos y razones de inconformidad

correspondientes.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 374, 402 y 403 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal,
de aplicacién supletoria a la Ley de la materia, asi como, con apoyo en la Jurisprudencia
1.50.C.134 C cuyo rubro es PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402
DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL .2

b) Oportunidad. La presentacion del recurso de revision es oportuna, dado que el Sujeto
Obligado notificé la respuesta el veinticuatro de octubre de dos mil veinticuatro, por lo que,
el plazo de quince dias habiles con los cuales contaba la parte recurrente para manifestarse
transcurrio del veinticinco de octubre al catorce de noviembre, lo anterior descontandose los
sabados y domingos al ser considerados inhabiles de conformidad con el articulo 71, de la

Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México.

2 Publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. XXXII, Agosto de 2010, Pagina: 2332. Tesis: 1.50.C.134
C. Tesis Aislada. Materia(s): Civil.
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En tal virtud, el recurso de revision fue presentado en tiempo, ya que, se presento el treinta
de octubre de dos mil veinticuatro, esto es, al cuarto dia habil del plazo otorgado para tal

efecto.

TERCERO. Causales de Improcedencia. Previo al andlisis de fondo de los argumentos
formulados en el medio de impugnacion que nos ocupa, esta autoridad realiza el estudio
oficioso de las causales de improcedencia del recurso de revision, por tratarse de una
cuestion de orden publico y estudio preferente, atento a lo establecido por la Tesis
Jurisprudencial 940, de rubro IMPROCEDENCIAS.

Analizadas las constancias que integran el presente recurso de revision se advierte que el
Sujeto Obligado emiti6 una respuesta complementaria, sin embargo, esta consiste en el
turno del recurso de revision que realizo la Unidad de Transparencia a la Direccion General
de Administracion, indicando que la direccion en mencion no ha emitido respuesta y que

una vez que atendiera se enviaria un alcance.

Tal circunstancia no configura alguna causal de sobreseimiento de las previstas en el

articulo 249 de la Ley de Transparencia, a saber:

“Articulo 249. El recurso sera sobreseido cuando se actualicen alguno de los siguientes
supuestos:

I. El recurrente se desista expresamente;

Il. Cuando por cualquier motivo quede sin materia el recurso; o

I1l. Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia.”

Asi tampoco se actualiza la causal de improcedencia establecida en el articulo 248 fraccién
VI de la Ley de Transparencia como lo pretende hacer valer el Sujeto Obligado en via de
alegatos, toda vez que, la parte recurrente no plantedé requerimientos novedosos al

momento de interponer el presente medio de impugnacion.

3 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988
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Por tanto, al no actualizarse alguna causal de improcedencia ni de sobreseimiento lo

procedente es entrar al estudio de fondo del recurso de revision.
CUARTO. Cuestion Previa:

a) Solicitud de informacion. La parte recurrente requirio6 en formato PDF la lista de
asistencia que firmaron las 162 personas servidoras publicas de estructura del 1 al 8 de
octubre del 2024.

b) Respuesta. El Sujeto Obligado por conducto de la Direccion General de Administracion
hizo del conocimiento que, derivado de una blsqueda exhaustiva en sus archivos dentro de
la Subdireccion de Recursos Humanos, la Jefatura de Unidad Departamental de Empleo,
Registro e Movimientos y de la Jefatura de Unidad Departamental de Relaciones Laborales,

no localiz6 informacion que documente lo solicitado.

Por lo anterior, indicé que no es posible entregar la informacion solicitada, ya que en
términos de lo dispuesto por el articulo 6 fracciones XlI, Xlll, XIV y XXV de la Ley de
Transparencia, la informaciéon requerida no constituye informacion generada, administrada

0 en su posesion.

c) Manifestaciones de las partes. En esta etapa procesal el Sujeto Obligado defendio la

legalidad de su respuesta.

QUINTO. Sintesis de agravios. Del medio de impugnacién se extrae que la inconformidad
medular de la parte recurrente es que el Sujeto Obligado no entreg6 la informacion

solicitada.
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SEXTO. Estudio del agravio. En funcién del agravio externado se trae a la vista lo previsto

en la Ley de Transparencia en sus articulos 1, 2, 3 segundo parrafo, 6, fracciones Xlll, XXV
y XXXVIII, 7, 8, 13y 14:

El derecho de acceso a la informacion es la prerrogativa de cualquier persona para
solicitar a los sujetos obligados informacion publica, entendida ésta, de manera
general, como todo archivo, registro o dato contenido en cualquier medio, generada,
administrada o en poder de los entes 0 que en ejercicio de sus atribuciones tengan
la obligacion de generar, la cual, se considera un bien de dominio publico accesible
a cualquier persona, maxime tratandose de informacion relativa al funcionamiento y
las actividades que desarrollan, con la Unica excepcién de aquella considerada como

informacion de acceso restringido en cualquiera de sus modalidades.

En ese contexto, se debe destacar que la informacion publica como documento esta
integrada por expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,

instructivos, notas, memorandos y estadisticas.

En tal virtud, el ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica es operante
cuando se solicite cualquiera de esos rubros que sean generados en ejercicio de las
facultades, obligaciones y atribuciones de los sujetos obligados, en su caso,
administrados 0 en posesion de estos. Lo anterior, sin necesidad de acreditar

derechos subjetivos, interés legitimo o razones que motiven el requerimiento.

De lo anteriormente expuesto, se advierte que los Sujetos Obligados deben proporcionar la

informacion que obre en sus archivos, ya sea porque la generen o simplemente la detenten,

asi como garantizar que las solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que

cuenten con la informacion o deban tenerla de acuerdo con sus facultades, competencias y
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funciones, tal como lo dispone el articulo 211, de la Ley de Transparencia:

“Articulo 211. Las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes se
turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de
acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una
busqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada.”

Ahora bien, cabe recordar que la parte recurrente requirié la lista de asistencia que firmaron
las 162 personas servidoras publicas de estructura del 1 al 8 de octubre del 2024, y en ese
sentido, con el objeto de brindar certeza juridica se trae a la vista el estudio del Manual

Administrativo de la Alcaldia Xochimilco:

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

PUESTO: Direccién General de Administracién

Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México

CAPITULO Il DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES
GENERALES DE LAS ALCALDIAS

Articulo 75. A los titulares de las Direcciones Generales de las alcaldias, corresponden las
siguientes atribuciones genéricas:

I. Acordar con la persona titular de la alcaldia el tramite y resolucion de los asuntos de su
competencia;

11. Certificar y expedir copias, asi como otorgar constancias de los documentos que obren en sus
archivos;

Ill. Legalizar las firmas de sus subalternos, cuando asi sea necesario;

IV. Planear, programar, organizar, controlar, evaluar y supervisar el desempefio de las labores
encomendadas a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo que le estén adscritas;

V. Formular dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por la persona titular de la
alcaldia, o por cualquier Dependencia, Unidad Administrativa, alcaldia y los Organos
Desconcentrados de la Administracion Publica, en aquellos asuntos que resulten de su
competencia;

VI. Ejecutar las acciones tendientes a la elaboracién de los anteproyectos de presupuesto que les
correspondan;

VII. Asegurar la correcta utilizacion de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y equipo
que les estén asignados a las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico-Operativo a su cargo;

VIIl. Proponer a la persona titular de la alcaldia, modificaciones al programa de gobierno de la
alcaldiay a los programas parciales en el ambito de su competencia;

IX. Presentar propuestas en el ambito de su competencia ante la persona titular de la alcaldia, las
que podran incorporarse en la elaboracion del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de
México y en los programas especiales que se discutan y elaboren en el seno del Instituto de
Planeacién Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México;

X. Formular los planes y programas de trabajo de las Unidades Administrativas y Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, considerando en ellos las necesidades y
expectativas de los ciudadanos, asi como mejorar los sistemas de atencién al publico;
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PUESTO: Enlace de Control Administrativo

e Controlar el flujo de documentacion e informacién que ingresa y genera la Direccidn
General de Administracion.

e Organizary canalizar la documentacion a las areas correspondientes para su atencion.

e Apoyar el seguimiento a los acuerdos, compromisos e indicaciones del Titular de la
Direccion General de Administracion.

e Organizar las reuniones de trabajo de la Direccion General de Administracion.

PUESTO: Subdireccion de Recursos Humanos

e Controlar los movimientos de personal y los procesos que se deriven de ellos.
o Supervisar la integracion de los expedientes laborales del personal.
o Supervisar el proceso de reclutamiento, seleccion e induccion del personal.

o Verificar controles administrativos para el cumplimiento de los derechos y obligaciones
del personal.

e Controlar el otorgamiento de prestaciones, premios, estimulos y recompensas.

e Coadyuvaren laaplicacién de los procedimientos administrativos al personal que infrinjan
la normatividad laboral.

o Coordinar las respuestas a los requerimientos que en materia de personal soliciten las
autoridades correspondientes.

e Supervisar la organizacién de los programas de salud, culturales y deportivos para la
convivencia de los trabajadores y sus familias.

e Supervisar la aplicacién de los movimientos de personal en el Sistema Unico de Némina
“SUN” (altas, bajas, promociones, reanudaciones, licendias, readscripciones,
reinstalaciones, interinatos), asi como altas y bajas del personal d

e Supervisar la elaboracion, validacion y tramite de las néminas y recibos del personal de
“Honorarios” y “Estabilidad Laboral Némina 8” y los pagos respectivos con el objeto de
cubrir los honorarios devengados.

e Supervisar que se realicen los pagos al personal que labora en la Alcaldia para cubrir los
salarios devengados.

e Supervisar los recursos autorizados para los conceptos nominales.
e Concentrary reportar los impuestos que deriven del capital humano.

e Coordinar mediante un diagndstico las necesidades de capacitacion, programacion,
presupuestacion, ejecucién y seguimiento del Programa de Capacitacion.

e Proponer que durante el Gltimo trimestre del afio se efectlie un Diagnéstico de
Necesidades de Capacitacion (DNC) en todas las dreas.

e Evaluar el Programa Anual de Capacitacion.

e Emitir la aprobacion del reporte de actividades de los avances del Programa Anual de
Capacitacion.

e Supervisar laintegracion y seguimiento de las propuestas de los Manuales, Administrativo
y Especificos de Operacion.

o Verificar las propuestas de modificacion a la Estructura Orgénica de la Alcaldia para su
tramite conducente.
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PUESTO: Jefatura de Unidad Departamental de Empleo, Registro y Movimientos

e Operar movimientos que genere la administracion del personal.

e Procesar la seleccion, induccion y evaluacion del personal de las dreas de Atencidn
Ciudadana (CESAC, VUT y Mddulo de Control Vehicular), a fin operar eficientemente los
movimientos del personal.

e Gestionar los tramites relacionados con el Modelo Integral de Atencién Ciudadana de la
Administracion Pdblica para acreditar al personal de atencién al publico.

e Operar la herramienta de gestion del Sistema de Evaluacion Integral (SISEVIN) para el
personal de estructura para el proceso de evaluacion.

e Organizar la documentacion necesaria para el tramite de alta, bajas por renuncia,
incapacidad total y permanente y defuncién, asi como solicitud y licencias sin y con goce
de sueldo, prejubilatorias, permisos retribuidos, retiro de fondo jubilatorio, asi como
coadyuvar con la Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo
Administrativo de la Secretaria de Administracion y Finanzas en los programas de
separacion voluntaria para jubilaciones para agilizar los tramites del trabajador.

e Procesar los registros y readscripciones de personal mediante controles administrativos
establecidos.

e Actualizar las plantillas del personal.

e Cuantificar, elaborar y gestionar los formatos “costeo de plaza” y “afectacion
presupuestaria”, para atender las solicitudes de readscripcion entre dependencias.

e Revisar, integrar y resguardar los documentos contenidos en los expedientes laborales
originales se encuentren debidamente clasificados de acuerdo a los requisitos
establecidos en la normatividad y al control instaurado, para agilizar su busqueda y
proporcionar de manera oportuna la informacién requerida por diversas instancias de
gobierno y érganos fiscalizadores.

e Analizar los expedientes laborales para la expedicion de hojas de servicio, emision de
comprobantes de antigiiedad y diversos tramites laborales, para plasmar la trayectoria
laboral del servidor publico.

e Realizar el tramite del formato multiple de incidencias y licencias médicas, para tener un
mayor control de las incapacidades y justificaciones.

e Controlar el archivo fotografico del personal de estructuray proporcionar identificacion al
personal.

e Procesar datos del personal de estructura a fin de conservar actualizado el archivo
fotografico y curricular, que permita ofrecer informacion en materia de Transparencia.

e Operar el programa de credencializacion del personal considerando las normas y
disposiciones que emita la Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo
Administrativo para tal caso, identificacion del personal técnico operativo, estabilidad
laboral, enlaces, lideres coordinadores, mandos medios y servidores publicos superiores,
para acreditarse como servidor publico.

e Elaborar gafetes de identificacion del personal en funciones de atencion al publico, asi
como personal que por su actividad requiera identificacion ante la ciudadania, para
acreditar sus actividades.
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PUESTO: Jefatura de Unidad Departamental de Relaciones Laborales

e Revisar las Condiciones Generales de Trabajo y demas normatividad en materia laboral,
para asegurar la aplicacion de los derechos y obligaciones de las y los trabajadores.

o Gestionar las prestaciones laborales, sociales y econdmicas a las y los trabajadores,
mediante la aplicacion estricta de la normatividad en materia laboral.

e Proporcionar el servicio de medicina del trabajo para garantizar la salud del personal.

e Mantener la relacién juridica de trabajo con los Representantes del Sindicato Unico de
Trabajo del Gobierno de la Ciudad de México para los diversos asuntos en materia laboral.

e Operar el registro de asistencia del personal mediante los mecanismos establecidos.

e Gestionary dotar al personal técnico operativo del vestuario y equipo necesarios para el
desempefio de sus funciones con la seguridad requerida, en los plazos que marca la

PO}

normatividad, asi como la expedicion de licencias de conducir tipo D™y E™;

e Organizary realizar eventos recreativos, culturales, deportivos y de esparcimiento para el
personal y sus familiares, fomentando con ello un ambiente de convivencia.

e Procesar acorde a la normatividad la aplicacién de los procedimientos administrativos
necesarios en el ambito de las relaciones laborales y la gestion administrativa para dar
cumplimiento a resoluciones judiciales.

e Gestionar la aplicacion de los descuentos por pension alimenticia, dando cumplimiento a
lo ordenado por la autoridad judicial competente.

De conformidad con la normatividad que rige al Sujeto Obligado tenemos lo siguiente:

El Enlace de Control de Administracion se encarga de controlar el flujo de
documentacién e informacién que ingresa a la Direccién General de Administracion,
asimismo, apoya el seguimiento a los acuerdos, compromisos e indicaciones de la

persona Titular de la Direccion General, entre el desempefio de otras funciones.

La Subdireccion de Recursos Humanos se encarga de controlar los movimientos de
personal y los procesos que se deriven de ellos, asimismo, verifica controles administrativos
para el cumplimiento de los derechos y obligaciones del personal, supervisa el proceso de

reclutamiento, seleccion e induccion de personal, entre el desempefio de otras funciones.

La Jefatura de Unidad Departamental de Empleo, Registro y Movimientos se encarga
de operar movimiento que genere la administracion del personal, asimismo, organiza la
14
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documentacion necesaria para el tramite de alta, bajas por renuncia, incapacidad total
y permanente y defuncién, actualiza las plantillas del personal, analiza los expedientes
laborales para la expedicion de hojas de servicio, emision de comprobante de antigiiedad y
diversos tramites laborales, controla el archivo fotografico del personal de estructura y
proporciona identificaciones al personal, procesa datos del personal de estructura a fin
de conservar actualizado el archivo fotografico y curricular, entre el desempefio de

otras funciones.

La Jefatura de Unidad Departamental de Relaciones Laborales se encarga de revisar
las condiciones generales de trabajo y demas normatividad laboral, gestiona las
prestaciones laborales, sociales y econdmicas, asimismo, opera el registro de asistencia
del personal mediante los mecanismos establecidos, entre el desempefio de otras

funciones.

Asi, del contraste realizado entre las funciones descritas y la respuesta, este Instituto
advierte que la solicitud no se turné ante todas las unidades administrativas competentes,
toda vez que, si bien, en la respuesta se informa que se realiz6 la busqueda de la
informacion en la Subdireccién de Recursos Humanos, la Jefatura de Unidad Departamental
de Empleo, Registro y Movimientos y de la Jefatura de Unidad Departamental de Relaciones
Laborales, sin localizar la informacién requerida y que, estas unidades cuentan con las
funciones para conocer de lo requerido, se omitié el turno de la solicitud ante el Enlace

de Control de Administracion.

Lo anterior se considera de esa manera, ya que, el Enlace de Control de Administracion
controla el flujo de documentacién e informaciéon gque ingresa a la Direccion General de
Administracion y apoya el seguimiento a los acuerdos, compromisos e indicaciones de la

persona Titular de la Direccién General.
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En funcion de lo analizado, se estima que el agravio hecho valer es parcialmente fundado,
toda vez que, el Sujeto Obligado realiz6 la busqueda de la informacion en las unidades
administrativas que de acuerdo con sus funciones pueden conocer de lo solicitado, sin
embargo, falto el turno y, por ende, la busqueda en una unidad administrativa que también

cuenta con las facultades para atender la solicitud.

En conclusion, este Instituto arriba a la determinacion de que el Sujeto Obligado al momento
de dar atencion dejo de observar el principio de exhaustividad que todo acto administrativo
debe reunir de conformidad con lo previsto en la fraccion X del articulo 6 de la Ley de
Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México, de aplicacion supletoria a la Ley de

la materia de acuerdo con lo previsto en su articulo 10; y el cual a la letra establece:

TITULO SEGUNDO
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO PRIMERO
DE LOS ELEMENTOS Y REQUISITOS DE VALIDEZ DEL ACTO ADMINISTRATIVO

Articulo 6. Se consideraran validos los actos administrativos que retnan los siguientes
elementos:

X. Expedirse de manera congruente con lo solicitado y resolver expresamente todos los
puntos propuestos por los interesados o previstos por las normas.”

De conformidad con la fraccion X, todo acto administrativo debe emitirse en plena
observancia de los principios de congruencia y exhaustividad; entendiendo por lo
primero laconcordancia que debe existir entre el pedimento formulado y larespuesta,
y por lo segundo el que se pronuncie expresamente sobre cada uno de los puntos
pedidos, lo que en materia de transparencia y acceso a la informacion publica se traduce
en que las respuestas que emitan los sujetos obligados deben guardar una relacion logica

con lo solicitado y atender de manera precisa, expresa y categorica, cada uno de los

16

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



ﬁ in'n EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.4745/2024

contenidos de informacion requeridos por el recurrente, a fin de satisfacer la solicitud

correspondiente.

Por lo expuesto a lo largo del presente Considerando, con fundamento en la fraccion IV, del
articulo 244, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, esta autoridad resolutora considera procedente
MODIFICAR la respuesta del Sujeto Obligado.

SEPTIMO. Este Instituto no advierte que, en el presente caso, los servidores publicos del
Sujeto Obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, por lo que no ha lugar a

dar vista al Organo de Control Interno del Sujeto Obligado.
lll. EFECTOS DE LA RESOLUCION

El Sujeto Obligado debera turnar la solicitud ante el Enlace de Control de Administracion
con el objeto de que realice la busqueda exhaustiva de la lista de asistencia requerida y de
localizarla tendra que entregarla, en caso contrario hara del conocimiento de la parte

recurrente dicha situacién realizando las aclaraciones que estime pertinentes.

La respuesta que se emita en cumplimiento a este fallo debera notificarse a la parte
recurrente a través del medio sefialado para tal efecto en un plazo de cinco dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a aquel en que surta efectos la notificacion de esta
resolucién, atento a lo dispuesto por el articulo 244, dltimo parrafo, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de

México.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad

de México:

[ll. RESUELVE

PRIMERO. Por las razones sefialadas en el Considerando Cuarto de esta resolucion, y con
fundamento en el articulo 244, fraccion IV, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se MODIFICA la
respuesta emitida por el sujeto obligado y se le ordena que emita una nueva, en el plazoy

conforme a los lineamientos establecidos en el Considerando inicialmente referido.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de Transparencia,
se informa a la parte recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente resolucion,
podra impugnar la misma ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la

Federacion, sin poder agotar simultdneamente ambas vias.

TERCERO. Se pone a disposicién de la parte recurrente el teléfono 56 36 21 20 y el correo

electronico ponencia.bonilla@infocdmx.org.mx para que comunique a este Instituto

cualquier irregularidad en el cumplimiento de la presente resolucién.

CUARTO. La Ponencia del Comisionado Ponente dara seguimiento a la presente
resolucién, llevando a cabo las actuaciones necesarias para asegurar su cumplimiento, de
conformidad a la reforma aprobada por el Pleno de este Instituto, el dia dos de octubre de
dos mil veinte, mediante el Acuerdo 1288/SE/02-10/2020, al articulo 14, fracciones XXXI,
XXXII, XXXIV 'y XXXVI, del Reglamento de Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a

la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
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Ciudad de México.

QUINTO. Notifiquese la presente resolucion a la parte recurrente y al Sujeto Obligado en
términos de ley.
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