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SINTESIS CIUDADANA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.5036/2024
Sujeto Obligado:

Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México

;CUAL FUE
o LA SOLICITUD?

Especifique si los tabuladores de salarios para los trabajadores de
confianza son aprobados por el pleno de la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje de la CDMX, solicito copia certificada de
los tabuladores de salario de trabajadores de confianza de los
anos 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024.

w ;POR QUE SE
% INCONFORMO?
9 De su escrito de agravios no es posible colegir y concluir la causa

A de pedir de la parte recurrente.

;QUE RESOLVIMOS?

DESECHAR el medio de impugnacion debido a que la parte
recurrente omitiéo desahogar un acuerdo de prevencion.

- CONSIDERACIONES
IMPORTANTES:

Las personas con la calidad de parte recurrente tienen la
obligacion de desahogar en tiempo y forma los requerimientos
formulados por este Instituto.

Palabras clave: Desecha, No Desahoga Prevencion,
Tabuladores, Salarios, Trabajadores, Confianza.

LAURA L. ENRIQUEZ RODRIGUEZ
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GLOSARIO

Constituciéon Local Constitucién Politica de la Ciudad de
México

Constitucion Federal Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos

Instituto de Instituto de Transparencia, Acceso a la
Transparencia u Informacion Publica, Proteccion de Datos
Organo Garante Personales y Rendicion de Cuentas de la

Ciudad de México

Ley de Transparencia Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México

Recurso de Revision Recurso de Revisibn en Materia de
Acceso a la Informacion Publica

Sujeto Obligado Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de
la Ciudad de México

PNT Plataforma Nacional de Transparencia

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
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RECURSO DE REVISION EN MATERIA
DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.IP.5036/2024

SUJETO OBLIGADO:
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de
la Ciudad de México

COMISIONADA PONENTE:
Laura Lizette Enriquez Rodriguez?!

Ciudad de México, a cuatro de diciembre de dos mil veinticuatro?.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.5036/2024,
relativo al recurso de revision interpuesto en contra de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, se formula resolucion en el

sentido de DESECHAR el recurso de revision, conforme a lo siguiente:

ANTECEDENTES

I. Solicitud. El veinticuatro de octubre, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, la parte recurrente presentd una solicitud de acceso a la
informacion, a la que le correspondio el numero de folio 090166124000407, a

traves de la cual solicito lo siguiente:

Especifique si los tabuladores de salarios para los trabajadores de confianza son
aprobados por el pleno de la Junta Local de Conciliaciéon y Arbitraje de la CDMX,
solicito copia certificada de los tabuladores de salario de trabajadores de confianza
de los afios 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024.

1 Colabor6 Nancy Gabriela Garamendi Castillo y Karla Romina Ceballos Alvarez.
2 En adelante se entendera que todas las fechas seran de 2024, salvo precision en contrario.
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En caso de no contar con ellos, informar si dio vista al Organo Interno de Control y si
se inicié procedimiento administrativo por afio 2022, 2023 y 2024.

En caso de no contar con el tabulador, especifique detalladamente como calculan el
salario de los trabajadores de confianza a partir de los afios 2017, 2018, 2019, 2020,
2021, 2022, 2023 y 2024.

[Sic.]

Medio para recibir notificaciones
Correo electrénico.

Formato para recibir lainformacidon solicitada
Copia certificada

Il. Respuesta. El seis de noviembre, el Sujeto Obligado a través del Sistema de
Solicitudes de Acceso a la Informacion de la PNT, notifico a la persona solicitante,
la respuesta a la solicitud de informacion puablica el numero de folio
090166124000407, de la misma fecha, el cual sefiala en su parte fundamental,
lo siguiente:

[..]

Cilead de México, a 6 de noviembre de 2024
ESTIMADO (A) SOLICITANTE
PRESENTE

De conformidad con el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1,
2, 3. 5, 6 fracciones XIII, XXV y XLII, 7, 11, 93, 192 y 193 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; en atencion a su solicitud se
hace de su conocimiento que la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, de
acuerdo a lo dispuesto en el apartado A Fraccion XX del Articulo 123 Constitucional, asi como por
el articulo 621 de la Ley Federal del Trabajo, es el Tribunal encargado de conocer, tramitar y
resolver los conflictos de trabajo de jurisdiccion local en la Ciudad de México, por lo que
atendiendo a su peticion, se adjunta respuesta proporcionada por.

LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20



||
ﬁ In'n INFOCDMX/RR.IP.5036/2024

NOTA: Se le invita al solicitante en caso de que la informacion no sea legible, acuda a la Oficina de la Unidad
de Transparencia.

Recuerde que la Unidad de Transparencia, se encuentra ubicada en el segundo piso de Doctor
Rio de la Loza 68, Colonia Doctores, Alcaldia de Cuauhtémoc, Cdédigo Postal 06720 en la Ciudad
de México, con numero telefénico 55 5134 1781, con un horario de atencion de lunes a viernes de
10:30 a las 14:30 horas, para asistir debe de agendar una cita via telefonica.

De encontrarse en el supuesto de tener alguna duda, comentario, observacion, respecto a la
respuesta proporcionada, sera de gran apoyo hacerlo del conocimiento de esta Unidad de
Transparencia, considerando que cualquier comentario mejora la atencién y servicio que se
proporciona.

FIN DEL TEXTO

Finalmente, el solicitante que no reciba respuesta del Sujeto Obligado o no esté conforme con la
respuesta del mismo, podra interponer un recurso de revision dentro de los 15 dias habiles
siguientes a aquel en que surta efectos la notificacién de la respuesta mediante el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, de conformidad con los articulos 233, 234 y 236 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de |la Ciudad de México.

[...][Sic.]

En ese tenor, anexd el oficio JLCA/CGA/CRH/1905//2024, de cinco de
noviembre, suscrito por el Coordinador de Recursos Humanos, el cual sefiala en

su parte medular, lo siguiente:
[...]

Me refiero al oficio JLCA/UT/490/2024. de fecha 29 de octubre del ano en curso. derivado
de la Solicitud de Informacion Pablica con numero de folio 090166124000407. de fecha
24 de octubre del ano corriente; mediante la cual solicita lo siguiente:

Derivado de lo anterior y con fundamento en el articulo 7. parrafo tercero de la Ley de
Transparencia. Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
Meéxico. al no estar disponible en el medio solicitado., se dara respuesta a las cuestiones
descritas de la manera en que se encuentre la informacion.

“Especifique si los tabuladores de salarios para los trabajadores de
confianza son aprobados por el Pleno de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje de la CDOMX, solicito copia certificada de los tabuladores de salario
de los trabajadores de confianza de los arios 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,
2022, 2023 y 2024. ;

En caso de no contar con ellos, informar si dio vista al Organo Interno de
Control y si se inicio procedimiento administrativo por ano 2022, 2023 y
2024

En caso de no contar con el tabulador especifique detalladamente como
calculan el salario de los trabajadores de confianza a partir de los arios 2017,

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
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2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024.” (sic)

Al respecto. de conformidad con el articulo 81, fraccion VIII del Reglamento Interior de
la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México. el Comité de
Administracion tiene la atribucion de aprobar el tabulador de sueldos para el personal de
la Junta.

Asimismo. con fundamento en los articulos 1 segundo pérrafo. 2, 6 fracciones XI'y XVIII.
11. 14 parrafo primero, 20, 21 parrafo tercero. 22, 24 fracciones I. II. VL. VIL XI. XIIIL.
XIV. XXI, XXII, 27, 114, 115. 116 y 121. fraccion IX de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, los tabuladores
de salario se encuentran publicados en la pagina web oficial de la Junta Local de

Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de México. ya que es considerada como datos
abiertos. especificamente en su portal de Transparencia, en el articulo 121. fraccion [X:
para mejor referencia ingresar al siguiente link:

http://www.juntalocal.cdmx.gob.mx/ut/ut/art121.html

Con fundamento en los articulos 1 parrafo segundo. 2. 3. 14, 16. 20, 21 parrafo tercero. 22,
v 24 fracciones 1. y II de la Ley de Transparencia. Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. 3. 19, fraccion I1. numeral 9.3, 85, fraccion
I v 87 del Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad
de México. se da contestacion en tiempo y forma para los efectos legales a que haya lugar.

[...][Sic.]

lll. Recurso. El quince de noviembre, la parte recurrente interpuso el presente

medio de impugnacién, inconformandose esencialmente, por lo siguiente:

Es muy clara la LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO en su TITULO
PRIMERO, DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |

Objeto de la Ley

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en el
territorio de la Ciudad de México en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién, Gobierno Abierto y Rendicion de Cuentas. TIENE POR OBJETO
ESTABLECER LOS PRINCIPIOS, BASES GENERALES Y PROCEDIMIENTOS
PARA GARANTIZAR A TODA PERSONA EL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6érgano y
organismo del poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Organos Auténomos, Organos
Politico Administrativos, Alcaldias y/o Demarcaciones Territoriales, Organismos

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
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Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y
Fondos Publicos, ASI COMO DE CUALQUIER PERSONA FISICA O MORAL QUE
RECIBA Y EJERZA RECURSOS PUBLICOS, realice actos de autoridad o de interés
publico en la Ciudad de México.

El titular de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, es una persona fisica que ejerce
recursos publicos y debe garantizar por ley que todo ciudadano que quiera acceder a
la informacion durante su gestién lo pueda hacer.

En la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, estan impidiendo el acceso a la
informacion puablica y la transparencia, ya que los "argumentos" que sefialan por los
cuales no quieren presentar la informacion son inconsistentes y estan violentando la
LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

[Sic.]

A su recurso de revision la parte recurrente anexo un archivo formato PDF. que
contiene la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México constante de 114 fojas.

IV. Prevencion. El veintiuno de noviembre, la Comisionada Instructora acordo
prevenir a la parte recurrente con fundamento en los articulos 237, fracciones IV
y VI, 238 de la Ley de Transparencia, para que, en un plazo de cinco dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al que le fuera notificado el acuerdo, aclarara
qué parte de la respuesta del Sujeto Obligado le causé agravio, y sefialara de
manera precisa sus razones o motivos de inconformidad, los cuales debian ser
acordes a las causales de procedencia que especifica la Ley de Transparencia,
en su articulo 234, lo anterior, sin ampliar o modificar sus requerimientos

informativos.

V. Omisidn. El veintinueve de noviembre, se hizo constar que la parte recurrente
no desahogo el acuerdo de prevencion formulado y, en consecuencia, se
declaro la preclusion de su derecho de para hacerlo con apoyo en lo dispuesto
en el articulo 133, del Codigo de Procedimientos Civiles para esta Ciudad, de

aplicacién supletoria a la Ley de Transparencia; y con base en lo previsto en el

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
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articulo 248, fraccion IV, la Comisionada Instructora ordend la elaboraciéon del
proyecto de resolucion correspondiente.

Las documentales referidas se tienen por desahogadas en virtud de su propia y
especial naturaleza, y se les otorga valor probatorio pleno con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 374, 402 y 403 del Cédigo de Procedimientos Civiles

para el Distrito Federal, de aplicacion supletoria a la Ley de la materia.
En virtud de que ha sido debidamente substanciado el presente expediente, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Este Instituto es competente para investigar, conocer
y resolver el presente recurso de revision con fundamento en lo establecido en
los articulos 6, péarrafos primero, segundo y apartado A de la Constitucion
Federal; 1, 2, 37, 51, 52, 53 fracciones XXI, XXII, 214 parrafo tercero, 220, 233,
234, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 249 fraccion lll, 252 y 253 de
la Ley de Transparencia; asi como en los articulos 2, 3, 4 fracciones | y XVIII, 12
fracciones | y IV, 13 fracciones IX y X, y 14 fracciones Ill, 1V, V y VIl del

Reglamento Interior de este Organo Garante.

SEGUNDO. Improcedencia. Previo al analisis de fondo de los argumentos
formulados en el medio de impugnacion que nos ocupa, esta autoridad realiza el

estudio oficioso de las causales de improcedencia del recurso de revisién, por

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
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tratarse de una cuestion de orden publico y estudio preferente, atento a lo
establecido por la Tesis Jurisprudencial 940, de rubro IMPROCEDENCIA.3

IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse previamente
la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden publico en el juicio
de garantias.

El articulo 248, fraccion IV, de la Ley de Transparencia, dispone que el recurso
de revision sera desechado por improcedente cuando no se haya desahogado la

prevencion formulada en los términos establecidos.

Articulo 248. El recurso sera desechado por improcedente cuando:

[...]

IV. No se haya desahogado la prevencién en los términos establecidos en la presente
ley.

[...]

Este Instituto realizd la prevencion, en términos de los articulos 237, fracciones

IVyVly, 238 de la Ley de Transparencia, por las siguientes razones:

a) En la solicitud de informacion, el particular, requirié lo siguiente:

“Especifique si los tabuladores de salarios para los trabajadores de confianza son
aprobados por el pleno de la Junta Local de Conciliaciéon y Arbitraje de la CDMX, solicito
copia certificada de los tabuladores de salario de trabajadores de confianza de los afios
2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024.

En caso de no contar con ellos, informar si dio vista al Organo Interno de Control y si se
inicio procedimiento administrativo por afio 2022, 2023 y 2024.

En caso de no contar con el tabulador, especifique detalladamente como calculan el
salario de los trabajadores de confianza a partir de los afios 2017, 2018, 2019, 2020,
2021, 2022, 2023 y 2024.”

[Sic.]

3 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la
Federacion 1917-1988.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20

10



||
ﬁ Inin INFOCDMX/RR.IP.5036/2024

b) El seis de noviembre, Sujeto Obligado, emitié una respuesta, mediante el

oficio JLCA/CGA/CRH/1905/2024, de cinco de noviembre, suscrito por el
Coordinador de Recursos Humanos, a través del cual le inform6 a la
persona solicitante que de conformidad con el articulo 81, fraccion VIII del
Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje de la
Ciudad de México, el Comité de Administracion tiene la atribucion de

aprobar el tabulador de sueldos para el personal de la Junta.

Asimismo, le inform6 que, con fundamento en los articulos | segundo
parrafo, 2, 6 fracciones XI y XVIII, Il, 14 parrafo primero, 20, 21 parrafo
tercero, 22, 24 fracciones I, II, VI, VII, XI, X, XIV, XXI, XXII, 27, 1 14, 115,
116y 121, fraccion IX de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, los tabuladores
de salario se encuentran publicados en la pagina web oficial de la Junta
Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México, ya que es
considerada como datos abiertos. especificamente en su portal de
Transparencia, en el articulo 121, fraccion IX; para mejor referencia

ingresar al siguiente link:

e http://www.juntalocal.cdmx.gob.mx/ut/ut/art121 .html

El solicitante al realizar presentar su agravio indico lo siguiente:

Es muy clara la LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO en su TITULO PRIMERO,
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
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Objeto de la Ley
Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en el

territorio de la Ciudad de México en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién,
Gobierno Abierto y Rendiciéon de Cuentas. TIENE POR OBJETO ESTABLECER LOS
PRINCIPIOS, BASES GENERALES Y PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR A
TODA PERSONA EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA en
posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo del poder Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, Organos Auténomos, Organos Politico Administrativos, Alcaldias
y/o Demarcaciones Territoriales, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas,

Partidos Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, ASI COMO DE
CUALQUIER PERSONA FISICA O MORAL QUE RECIBA Y EJERZA RECURSOS
PUBLICOS, realice actos de autoridad o de interés publico en la Ciudad de México.

El titular de la Junta Local de Conciliaciéon y Arbitraje es una persona fisica que ejerce
recursos publicos y debe garantizar por ley que todo ciudadano que quiera acceder a la
informacion durante su gestién lo pueda hacer.

En la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, estan impidiendo el acceso a la informacién
publicay la transparencia, ya que los "argumentos” que sefialan por los cuales no quieren
presentar la informacidbn son inconsistentes y estan violentando la LEY DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

[Sic.]

Ahora bien, del agravio planteado en su recurso no es posible deducir una causa
de pedir acorde a las causales de procedencia el recurso de revision previstas en
el articulo 234, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, ya que el sujeto obligado en su
respuesta se pronuncié respecto de la totalidad de los requerimientos
informativos de la persona solicitante, por lo cual no fue posible concluir, cual o

cudles pedimentos informativos considera el particular no le fueron respondidos.

Lo anterior es asi, ya que el Sujeto Obligado en su respuesta le informé a la
persona solicitante que el Comité de Administracion tiene la atribucion de aprobar
el tabulador de sueldos para el personal de la Junta, de conformidad con el

articulo 81, fraccioén VIl del Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacién

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
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y Arbitraje de la Ciudad de México y le indic6 que , los tabuladores de salario se
encuentran publicados en la pagina web oficial de la Junta Local de Conciliacién
y Arbitraje de la Ciudad de México, ya que es considerada como datos abiertos.
especificamente en su portal de Transparencia, en el articulo 121, fraccion IX;

proporcionandole el link antes sefialado.

Por lo anterior, no fue posible deducir la causa de pedir de la persona recurrente,
dado que el particular no aclara su acto reclamado ni su agravio, siendo que el
sujeto obligado en la respuesta se pronuncio respecto a todos los contenidos

informativos requeridos.

Al respecto, resulta oportuno sefialar que de conformidad con los articulos 129
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 208 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar
acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén
obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informaciéon o del lugar

donde se encuentre.

Con base en lo anterior, no fue posible deducir una causa de pedir que
efectivamente encuadrara en alguna de las causales de procedencia del recurso
de revision previstas en el articulo 234 de la Ley de Transparencia, por lo que, se
previno al particular, con fundamento con fundamento en los articulos 237,

fracciones IV y VI y 238, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono:55 56 36 21 20

13



||
ﬁ Inin INFOCDMX/RR.IP.5036/2024

Pulblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México?, para que, en un plazo
de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que se notificara el

acuerdo, cumpliera con lo siguiente:

e Aclarard qué parte de la respuesta del Sujeto Obligado le causo
agravio, y sefialara de manera precisa sus razones o motivos de
inconformidad, los cuales debian ser acordes a las causales de
procedencia que especifica la Ley de Transparencia, en su
articulo 234.

e Lo anterior, sin ampliar o modificar sus requerimientos

informativos.

Lo anterior bajo el apercibimiento de que, de no desahogar la prevencion, en los

términos sefalados en el acuerdo, el recurso de revision seria desechado.

Dicho proveido fue notificado al particular el veintiuno de noviembre, a través
del correo electronico, medio sefalado por la parte recurrente para recibir
notificaciones, al interponer su recurso de revision. Por ello, el plazo para

desahogar la prevencion transcurrido del viernes veintidés al jueves

4 Articulo 237. El recurso de revision debera contener lo siguiente: [...]V. La fecha en que se le notifico la
respuesta al solicitante o tuvo conocimiento del acto reclamado, o de presentacion de la solicitud en cado
de falta de respuesta; [...]

Articulo 238. En el caso de que se omita alguno de los requisitos previstos en las fracciones I, IV y V del
articulo anterior, el Instituto tendra un plazo de tres dias para prevenir al recurrente, a fin de que subsane
las deficiencias del recurso de revision. Para lo anterior, el recurrente tendra un plazo de cinco dias contados
a partir del requerimiento por parte del Instituto. Transcurrido este Ultimo plazo, sin que se hubiese cumplido
la prevencion, el recurso se desechara en términos de la presente Ley. La prevencion suspende los plazos
previstos en este capitulo. Cuando el recurso de revision sea notoriamente improcedente, por haber fenecido
el plazo legal para su presentacion, se desechara de plano, debiendo notificarlo al promovente en un plazo
no mayor de cinco dias habiles.
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veintiocho de noviembre de dos mil veinticuatro, lo anterior descontandose
los dias veintitrés y veinticuatro de noviembre, por ser inhabiles, de conformidad
con los articulos 10 y 206 de la Ley de Transparencia, en relacion con el 71 de la
Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México y el Acuerdo
6996/S0/06-12/2023, aprobado por el Pleno de este Instituto.

Asi, transcurrido el término establecido, y toda vez que, previa verificacion en el
Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion de la PNT, en la Unidad de
Correspondencia de este Instituto, asi como el correo institucional de la Ponencia,
se hace constar que no se recibié documentacion alguna referente al desahogo de

la prevencién por la parte recurrente.

Por lo antes expuesto, este Organo Garante considera pertinente hacer efectivo el
apercibimiento formulado, y en términos del articulo 248 fraccion IV de la Ley de
Transparencia, al no desahogar el acuerdo de prevencion. En consecuencia, se

ordena desechar el recurso de revision citado al rubro.
RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en el Considerando Segundo de esta
resolucién, y con fundamento en el articulo 248, fraccion IV de la Ley de

Transparencia, se DESECHA el recurso de revision citado al rubro.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, se informa a la parte recurrente que, en caso de estar inconforme

con la presente resolucion, podra impugnarla ante el Instituto Nacional de
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Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccibn de Datos
Personales o ante el Poder Judicial de la Federacion, sin poder agotar

simultaneamente ambas vias.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucion a la parte recurrente en el medio
sefalado para tal efecto.
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