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RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE
ACCESO A DATOS PERSONALES

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.DP.0079/2025

SUJETO OBLIGADO:
SECRETARIA DEL TRABAJO Y FOMENTO AL
EMPLEO

COMISIONADO PONENTE:
JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ*!

Ciudad de México, a veinte de marzo de dos mil veinticinco?.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.DP.0079/2025, interpuesto en
contra de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo, se formula resolucion en el sentido

de CONFIRMAR la respuesta impugnada, con base en lo siguiente:
. ANTECEDENTES

l. El veinte de febrero, se tuvo por presentada a la parte recurrente su solicitud de acceso a
datos personales, con numero de folio 090163525000132.

Il. Con fecha veinte de febrero, el Sujeto Obligado registré en la PNT el ejercicio de derechos
ARCO, a través de cual, emitid la puesta a disposicién de la respuesta a la solicitud de

meérito.

lll. El veintisiete de febrero, la parte recurrente interpuso medio de impugnaciéon en el cual

hizo valer sus motivos de inconformidad, manifestando lo que a su derecho convino.

1. Con la colaboracién de Luis Roberto Palacios Mufioz
2 En adelante todas las fechas se entenderan de 2025, salvo precisién en contrario
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IV. Por acuerdo de fecha cuatro de marzo de dos mil veinticuatro, el Comisionado Ponente,
con fundamento en los articulos 78, 79, fraccion I, 82, 83, 84, 87, 90 y 92 de la Ley de

Proteccion de Datos Personales, admitié a tramite el recurso de revision interpuesto.

Del mismo modo, con fundamento en los articulos 94 y 95, de la Ley de Datos, requirié a
las partes para que, en el plazo de siete dias hébiles, manifestaran su voluntad de conciliar

en el presente recurso de revision.

Igualmente, con fundamento en el articulo 98, fracciones Il y 1l de la Ley de Datos, puso a
disposicion el expediente respectivo, para que en el plazo de siete dias habiles manifestaran
lo que a su derecho conviniera, exhibieran las pruebas que considere necesarias o

expresaran alegatos.

V. El once de marzo, a través de los oficios STyFE/DAJ/UT/0218/2024 vy
STyFE/DAJ/UT/0126/2025 de fechas veinte de marzo y veinte de febrero, firmados por el
Director de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia de la Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo el Sujeto Obligado emitié sus manifestaciones a manera de alegatos y

ofrecio las pruebas que consideré pertinentes.

VI. Mediante acuerdo del diecisiete de marzo, el Comisionado Ponente ordend el cierre del

periodo de instruccion y elaborar el proyecto de resolucion correspondiente.

En razén de que ha sido debidamente substanciado el presente recurso de revision y de
gue las pruebas que obran en el expediente consisten en documentales, que se desahogan

por su propia y especial naturaleza, y
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I.CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Distrito Federal es competente para investigar, conocer y resolver el
presente recurso de revision con fundamento en lo establecido en los articulos 6, parrafos
primero, segundo y apartado A, y 116, fraccion VIl de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; asi como en los diversos 3, fraccion XVIII, 79, fraccién |, y 82 al 105 de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, y 14 fracciones lll, IV, V y VII del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y

Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Requisitos Procedencia. EI medio de impugnacion interpuesto resulto
admisible porque cumplié con los requisitos previstos en los articulos 90, 92 y 93 de la Ley

de Proteccion de Datos Personales, como se expone a continuacion:

a) Forma. Del escrito de presentacion del recurso de revision, se desprende que la parte
recurrente hizo constar: nombre; Sujeto Obligado ante el cual interpone el recurso de
revision; medio para oir y recibir notificaciones; adjunto la respuesta emitida por el Sujeto
Obligado, menciond los hechos en gque se fundé la impugnacion y los agravios que le caus6
el acto o resolucién impugnada, de la gestién dada a la solicitud se tiene que la respuesta
se notifico el diecinueve de septiembre.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 374 y 402 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de

aplicacion supletoria a la Ley de la materia.
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b) Oportunidad. La presentacion del recurso de revision fue oportuna, dado que la
respuesta impugnada fue notificada el veinte de febrero, por lo que, al haber sido recibido
el recurso de revision que nos ocupa el veintisiete de febrero, es decir, al quinto dia habil
posterior a la notificacion, es claro que el mismo fue presentado en tiempo, toda vez

gue fue interpuesto dentro de los quince dias habiles correspondientes.

TERCERO. Causales de Improcedencia. Previo al analisis de fondo de los argumentos
formulados en el medio de impugnacion que nos ocupa, esta autoridad realiza el estudio
oficioso de las causales de improcedencia del recurso de revision, por tratarse de una
cuestion de orden publico y estudio preferente, atento a lo establecido por la Tesis
Jurisprudencial 940, de rubro IMPROCEDENCIAZ.

Analizadas las constancias del recurso de revision, se observa que el Sujeto Obligado no
hizo valer causal de improcedencia o sobreseimiento y este Organo Colegiado tampoco
advirtio la actualizaciébn de alguna de las previstas por la Ley de Transparencia o su
normatividad supletoria, por lo que, resulta procedente realizar el analisis de fondo del

asunto que nos ocupa.
CUARTO. Cuestién Previa:
a) Solicitud de acceso a datos personales: La parte recurrente requirio:

CORREO ELECTRONICO .- Ingresé a laborar a articulos Mundet con el puesto de
ayudante de reparto con fecha de 16 de mayo de 1988, con numero de empleado:
881409, a los 15 dias de laborar tuve un accidente de trabajo por lo cual transcurri6 al
mes de octubre por lo que me despidieron, solicito su apoyo para recuperar las
semanas cotizadas en dicha institucion..

3 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988
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b) Respuesta: El Sujeto Obligado, emitié una respuesta en los siguientes términos:

o La imposibilidad de entregar la informacion derivado de que no es el Sujeto Obligado
competente, por lo que lo orienta a presentar su solicitud a diverso Sujeto Obligado, mismo
gue menciona que quien cuenta con la competencia es el Instituto Mexicano del Seguro
Social.

QUINTO. Sintesis de agravios de la parte recurrente. Al tenor de lo relatado en el recurso

de revision, se desprende que la parte recurrente se inconformé a través de dos agravios:
> no se me proporciono la informacién solicitada. -Agravio Unico. -

c) Manifestaciones del Sujeto Obligado. El Sujeto Obligado defendié la legalidad de su
respuesta, por medio de los oficios numero STyFE/DAJ/UT/0218/2024 'y
STyFE/DAJ/UT/0126/2025 de fechas veinte de marzo y veinte de febrero, signados por el
Director de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia de la Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo.

SEXTO. Estudio del agravio. En funcion de los agravios relatados, la Ley de Datos,

dispone en sus articulos 1, 2, 3 fracciones IX 'y XI, 41, 42, 43, 46, 47, lo siguiente:

e Laleyen mencion tiene por objeto establecer las bases, principios y procedimientos
para garantizar el derecho que tiene toda persona al tratamiento licito de sus datos
personales, a la proteccion de estos, asi como al ejercicio de los Derechos de

Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion.

e En ese sentido, a través de esta via, los particulares pueden solicitar el Acceso,

Rectificacién, Cancelacion y Oposicién de sus datos personales en posesion de los
8
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sujetos obligados de la Ciudad de México, entendiendo por dato personal cualquier

informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificable.

e Para mayor claridad, se considera que una persona fisica es identificable cuando su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier
informacion como puede ser nombre, numero de identificacidn, datos de localizacion,
identificador en linea o uno o varios elementos de la identidad fisica, fisiologica,

genética, psiquica, patrimonial, econdmica, cultural o social de la persona.

De lo anterior tenemos que, a través del ejercicio de los derechos ARCO, las personas
interesadas pueden ejercer el acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién de sus datos
personales, siempre que los datos existan, se hayan generado y obren en poder de los
sujetos obligados.

Ahora bien, Ahora bien, respecto de la respuesta emitida por la Direccion de Asuntos
Juridicos y Unidad de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo, a
través de la cual dicha area manifest6 sus atribuciones, asi como oriento al particular como

se muestra a continuacion:

De conformidad a lo establecido por el articulo 200 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, que a la letra cita:

Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria incompetencia por parte del sujeto obligado dentro del ambito
de su aplicaciéon, para atender la solicitud de acceso a la informacion, debera de comunicarle al solicitante, dentro de los tres dias
posteriores a la recepcion de la solicitud y sefalara al solicitante el o los sujetos obligados competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacion, debera de dar respuesta respecto
de dicha parte. Respecto de la informacion sobre la cual es incompetente se procederd conforme a lo sefialado en el parrafo anterior o

En relacion a lo anterior, se senala que la informacion solicitada no guarda relacion con las atribuciones de esta Secretaria, conforme
a lo establecido en el articulo 41, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, el
cual, a la letra dispone:

Articulo 417. A la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo corresponde el despacho de las materias relativas al trabajo, proteccion y
defensa de los derechos humanos laborales, promocion del trabajo digno, prevision social y proteccién social al empleo. Especificamente
cuenta con las siguientes atribuciones:

I. Proponer a la persona titular de la Jefatura de Gobierno los proyectos y acciones prioritarios en material laboral en la Ciudad;

1. Propiciar e instrumentar acciones que generen igualdad sustantiva entre mujeres y hombres para el acceso al empleo y a la
capacitacion, desde una perspectiva del respeto a sus derechos humanos laborales y a la independencia economica;

1. Promover la capacitacion e inclusion laboral de los grupos de atencion prioritaria y personas trabajadoras que por su condicion de
vulnerabilidad requieran de una atencion especial, reconociendo su derecho al trabajo digno y a la independencia econémica;

IV, Emitir lineamientos generales que propicien un mejoramiento en el nivel y calidad de vida de los trabajadores no asalariados,
primordialmente de aquellos sectores mas vulnerables;

V. Implementar, coordinar y vigilar acciones para prevenir y erradicar el trabajo infantil, asi como promover el respeto de los derechos
humanos de las y los adolescentes trabajadores en edad permitida, privilegiando su interés superior;

VI Proponer y aplicar, en el ambito de su competencia, la normatividad que regule las actividades de las personas trabajadoras no
asalariadas con base en los principios establecidos en la Constitucién Local

Ademdas, la Secretaria, garantizara a las personas trabajadoras no asalariadas su derecho a realizar un trabajo digno y obtener un
documento que acredite de manera formal la capacitacion recibida;

Vil Implementar acciones que favorezcan e incrementen el impacto econémico de la organizacién social para y en el trabajo, mediante
esquemas de auto empleo y cooperativismo,

Vill. Promover acciones de concentracion con el sector publico, privado y social, dirigidas a reconocer el trabajo del

hogar y de cuidados como generadores de bienes y servicios necesarios para la sociedad:

IX. Coadyuvar al establecimiento de un sistema de cuidados de la Ciudad que impulse el reconocimiento econdmico

y social de las personas que realizan esta actividad y el derecho de las personas a ser cuidadas;

X. Llevar a cabo acciones que favorezcan la reinsercion laboral de migrantes en retorno, mediante la promocion y aprovechamiento de
sus competencias laborales;

X1. Proponer a las autoridades competentes y. en su caso, coadyuvar en la implementacion de acciones para mejorar el acceso a la
Jjusticia laboral en la Ciudad;
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XI1I. Vigilar y promover el respeto a los derechos humanos laborales; y la observancia y la aplicacion de la normatividad laboral vigente en
lo que corresponda a las competencias del Gobierno de la Ciudad: asi como coadyuvar con las autoridades de distintos ordenes de
gobierno en el ambito de su competencia;

XIll. Proteger y vigilar, mediante la practica y supervision de inspecciones laborales, el cumplimiento de la normatividad laboral y los
derechos laborales de las personas en la Ciudad;

XIV. Proteger y vigilar, mediante la inspeccion en los centros de trabajo, el cumplimiento de la normatividad laboral y los derechos laborales
de las personas trabajadoras en la Ciudad;

XV. Ordenar Ia practica de inspecciones de supervision que tengan por objeto corroborar las actividades realizadas por los inspectores
locales de trabajo;

XVI. Iniciar, cuando asi corresponda, el procedimiento administrativo sancionador, de acuerdo con la normatividad aplicable, imponiendo
en su caso las sanciones correspondientes por violaciones a la legislacion laboral:

XVII. Coordinar y dirigir los trabajos y acciones de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo de la Ciudad de México con la finalidad de
garantizar el respeto, proteccion y defensa de los derechos humanos laborales, asi como la promocion de la conciliacion de las partes;
XVIIl. Coordinar las relaciones del Gobierno de la Ciudad con las instancias que correspondan para la proteccion y mejoramiento del
salario en la Ciudad;

XIX. Apoyar y fomentar las relaciones con asociaciones obrero-patronales de la Ciudad, procurando la conciliacion de los intereses;

XX. Presidir la junta de gobierno del Instituto de Capacitacion para el Trabajo de la Ciudad de México; sin perjuicio de que pueda hacerlo
la persona titular de la jefatura de gobierno, asi como impulsar la formacioén para y en el trabajo en coordinacion con dicho Instituto;

XXI. Presidir la Comision Estatal de Productividad de la Ciudad de México;

XXII. Coadyuvar en el cumplimiento de las funciones de las Alcaldias que correspondan al ambito de su competencia;

XXIIl. Realizar, difundir y registrar los resultados de investigaciones o cualquier otro evento en materia laboral. que fortalezcan la
capacidad de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, mediante la celebracion de convenios o contratos con organismos
internacionales y nacionales del sector publico, privado o social:

XXIV. Promover la prevencion y, en su caso, denuncia de actos de acoso laboral, en los sectores publico, privado y social;

XXV. Coordinar acciones de difusion de los derechos y obligaciones de las personas trabajadoras y empleadoras de los sectores publico
y privado, asi como de las personas trabajadoras del hogar;

XXVI. Solicitar a las instancias competentes informacion e investigacion estadistica sobre tematicas laborales, para integrar un banco de
informacion en la materia;

XXVII. Promover acciones que generen ocupacion productiva, en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Econémico;

XXVIII. Coadyuvar con el Servicio Nacional de Empleo en los servicios de vinculacién laboral, capacitacion y adiestramiento en la Ciudad;
XXIX. Auxiliar y, en su caso, coadyuvar con las autoridades competentes, para aumentar la cobertura y calidad de la capacitacion y la
certificacion de las competencias laborales:

XXX. Promover mecanismos de conciliacion entre el empleo y la familia, incluyendo el teletrabajo y la movilidad geografica voluntaria en
razon de la proximidad de los centros de trabajo;

XXXI. Promover la productividad en el trabajo en coordinacion con otras instancias publicas, privadas y sociales;

XXXII. Proponer y, en su caso, suscribir instrumentos juridicos en materia de capacitacion y competencias laborales;

XXXIIl. Establecer y operar, de conformidad con las disposiciones presupuestarias aplicables el Programa de Seguro de Desempleo, que
proporcionara ingreso temporal, capacitacion e intermediacion para la reincorporacion laboral;

XXXIV. Promover en coordinacion con las autoridades competentes, una politica de inclusion laboral de las personas recluidas,
preliberadas y liberadas a los Centros de Re adaptacion Social; sustentada en la capacidad y el derecho a

desarrollarse a través de una actividad productiva, e impulsar para ello su capacitacion, y la colaboracion de los sectores publico, privado
y social; y

XXXV. Las demas que le atribuyan las leyes y otros ordenamientos juridicos. De ahi que. se aprecia que no es competencia de esta
Secretaria, administrar y/o detentar la informacion respecto a la informacion solicitada.

Por lo que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 201 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México, referente a la obligacién de cada Ente de orientar a los solicitantes para realizar los
procedimientos adecuados y las instancias competentes, en caso de no tener atribuciones para dar atencién a lo requerido, se informa
que Usted podra acudir a la Unidad de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social, en virtud de que requiere informacién
que posiblemente detenta dicha dependencia.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Domicilio de la Unidad de Transparencia para la atencion a las personas usuarias: Av. Paseo de la Reforma 476 PB, esquina con
calle Toledo, col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06600.

Teléfonos Institucionales: 5557261700 Extension 14900 y 5552382700 Extension 19705

Correo electrénico de la unidad: unidad.transparencia@imss.gob.mx
Horario de atencién: 08:00 a 17:00 horas

Nombre del responsable de la atencién y operacion de la Unidad: Mtra. Patricia Pérez De los Rios

Cargo o funcion en la Unidad: Titular dela Unidad de Transparencia

Correo electrénico: patrici

Teléfono y extension: 55 57261700 Extensidn 14849

Domicilio oficial de la Unidad: Calle Durango 323, Piso 1, Col. Roma Norte, Alcaldia Cuauhtémoc. C.P. 06700
Horario de atencién de la Unidad: De 09:00 a 17:00 horas

Nombre del responsable de la atencién y operacion de la Coordinacion: Lic. Karla Lorena Ramos Jara

Cargo o funcion en la Coordinacién: Coordinacién de Transparencia y Accesos a la Informacién Pablica
Correo electrénico : karla.ramosj@imss.gob.mx

Teléfono y extension: 55 57261700 Extensiones 14891

Domicilio oficial de la Unidad: Calle Durango 323, Piso 3, Col. Roma Norte, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06700
Horario de atencion de la Unidad: De 09:00 a 17:00 horas

Nombre del responsable de la atencion y operacion de la Division: Lic. Edgar Romero Esquivel

Cargo o funcién en la Division: Division de Transparencia y Acceso a la Informacién

Correo electrénico : edgar.romeroe@imss.gob.mx

Teléfono y extension: 55 57261700 Extensiones 14900 y 14901

Domicilio oficial de la Unidad: Calle Durango 323, Piso 3, Col. Roma Norte, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06700
Horario de atencién de la Unidad: De 09:00 a 17:00 horas

Finalmente hago de su conocimiento que, en caso de inconformidad con la presente respuesta, usted puede presentar un recurso de
revision ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México, o ante la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que haya dado respuesta a la solicitud de acceso a la
informacion.
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Por tanto, derivado de que la persona recurrente solicita informacion sobre entes
particulares es a bien mencionar que conforme a lo manifestado por la Secretaria del
Trabajo y Fomento al Empleo con fundamento en el articulo 201 de la Ley de Transparencia
oriento dado que, quien tiene las atribuciones es el Instituto Mexicano del Seguro Social ya
gue este mismo es el encargado de los antes particulares a efecto de que le puedan
proporcionar sus semanas cotizadas, con lo anterior se concluye que el actuar del Sujeto
Obligado estuvo apegado a derecho y cumplié con los requisitos de formalidad y validez de
conformidad con lo previsto en la fraccion X del articulo 6 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México, de aplicacion supletoria a la Ley de la materia de

acuerdo con lo previsto en su articulo 10; y el cual a la letra establece:

“TITULO SEGUNDO
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO PRIMERO
DE LOS ELEMENTOS Y REQUISITOS DE VALIDEZ DEL ACTO ADMINISTRATIVO

Articulo 6. Se consideraran validos los actos administrativos que retnan los siguientes
elementos:

X. Expedirse de manera congruente con lo solicitado y resolver expresamente todos los
puntos propuestos por los interesados o previstos por las normas
”

De conformidad con la fraccién X, todo acto administrativo debe apegarse a los principios
de congruencia y exhaustividad, entendiendo por lo primero la concordancia que debe existir
entre el pedimento formulado y la respuesta, y por lo segundo el que se pronuncie
expresamente sobre cada uno de los puntos pedidos, o que en materia de transparencia 'y
acceso a la informacion publica se traduce en que las respuestas que emitan los sujetos
obligados deben guardar una relacion légica con lo solicitado y atender de manera
precisa, expresa y categodrica cada uno de los contenidos de informacion requeridos por la

particular, a fin de satisfacer la solicitud correspondiente. En el mismo sentido, se ha
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pronunciado el Poder Judicial de la Federacién en la Jurisprudencia 1a./J.33/2005, cuyo
rubro es CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN SENTENCIAS DICTADAS EN AMPARO
CONTRA LEYES. ALCANCE DE ESTOS PRINCIPIOS*

Por lo expuesto en el presente Considerando, y con fundamento en el articulo 99, fraccion
lll de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México, resulta procedente CONFIRMAR la respuesta del Sujeto Obligado.

SEPTIMO. Este Instituto no advierte que, en el presente caso, las personas servidoras
publicas del Sujeto Obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de Proteccion
de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, por lo que

no ha lugar a dar vista.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad

de México:

[ll. RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en el Considerando Sexto de esta resolucion, y con
fundamento en el articulo 99, fraccion Ill de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se CONFIRMA la respuesta del
Sujeto Obligado y se le ordena que emita una nueva, en el plazo y conforme a los

lineamientos establecidos en el Considerando inicialmente referido.

4 Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta XXI, Abril de 2005. Materia(s): Comun. Tesis: 1a./J. 33/2005.
Péagina: 108.
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SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 105, de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se informa a
la parte recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente resolucion, podra
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la Federacion, sin poder agotar
simultdneamente ambas vias.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucion a la parte recurrente en el medio sefalado

para tal efecto y por oficio al Sujeto Obligado.
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