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TIPO DE
PROCEDIMIENTO

EXPEDIENTE

ACTOR O INSTITUCION
PUBLICA (SUJETO
OBLIGADO)

FOLIO DE SOLICITUD

Recurso de revision de
acceso a informacién
publica

INFOCDMX/RR.IP.0597/2025

Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya
de la Ciudad de México

090168225000182

¢QUE SOLICITO LA PERSONA?

¢POR QUE NO ESTA DE
ACUERDO LA PERSONA?

¢QUE RESPONDIO O ENTREGO EL
ACTOR O INSTITUCION PUBLICA?

Requiere saber los nimeros de patente de los
expedientes que se le enviaron a resguardo a la
Jefatura de Unidad Departamental de Recursos
Materiales, Abastecimientos y Servicios durante
el mes de mayo de 2017.

Por el cambio de modalidad en

Respondié poniendo a consulta directa la | la entrega de la informacion.
informacion solicitada.

FECHA DE SESION PLENARIA

26 de marzo de 2025

¢QUE RESUELVE ESTE INSTITUTO?

REVOCAR la respuesta de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de

Raya de la Ciudad de México

EN CUMPLIMIENTO, ¢QUE DEBERA
REALIZAR EL ACTOR O INSTITUCION
PUBLICA?

. La Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la
Ciudad de México debera otorgar nueva respuesta previo turno y
blsqueda exhaustiva en la Direccion de Administracién y Finanzas y
las unidades administrativas competentes, incluida la Jefatura de
Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y
Servicios, Direccion General de la Caja de Previsién para Trabajadores
a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México y su archivo de
concentracion y tramite, a través de la cual proporcione a la persona
solicitante la informacién requerida relativa a los expedientes que le
fueron dados en resguardo durante el mes de mayo de 2017, en
formato electrénico.

. Para el caso de que por el periodo de tiempo a que se refiere la
solicitud de informacién requerida estuviera frente a un caso de
inexistencia debera realizar el procedimiento de declaratoria de
inexistencia conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia
Local, haciendo llegar a la persona solicitante el Acta del Comité de
Transparenciay el Acuerdo que se genere.

. Notificar todo lo anterior, a la persona recurrente, a través del
medio de notificacion que ésta haya sefialado para oir y recibir
notificaciones en el presente recurso de revision.

¢CUANTO TIEMPO TIENE EL ACTOR O
INSTITUCION PUBLICA PARA DAR
CUMPLIMIENTO?

10 dias habiles

PALABRAS CLAVE

Acceso a documentos, expedientes, archivo.
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.- ¢QUE RESUELVE ESTE INSTITUTO?

Este Instituto es competente para investigar LA INCONFORMIDAD de la persona y decide
que es VALIDA.

Por lo tanto, la respuesta de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la
Ciudad de México se REVOCAR para que otorgue una nueva respuesta previo turno y
busqueda exhaustiva en la Direccibn de Administracion y Finanzas y las unidades
administrativas competentes, incluida la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos
Materiales, Abastecimientos y Servicios, Direccion General de la Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México y su archivo de
concentracion y tramite, a través de la cual proporcione a la persona solicitante la informacién
requerida relativa a los expedientes que le fueron dados en resguardo durante el mes de mayo
de 2017, en formato electronico..

Para el caso de que por el periodo de tiempo a que se refiere la solicitud de informacion
requerida estuviera frente a un caso de inexistencia debera realizar el procedimiento de
declaratoria de inexistencia conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia Local,
haciendo llegar a la persona solicitante el Acta del Comité de Transparencia y el Acuerdo que
se genere.

Finalmente, debera natificar todo lo anterior, a la persona recurrente, a través del medio de
notificacion que ésta haya sefialado para oir y recibir notificaciones en el presente recurso de
revision.

Del andlisis inicial de esta queja, este Instituto determind que el recurso de revision
resulté PROCEDENTE, al reunir los requisitos exigidos por Ley de Transparencia Local
(articulos 233, 234, 236 y 237), pues la persona lo present6 a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT) dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al que fue notificada la respuesta, sefialando: su nombre, el medio
para oir y recibir notificaciones, el actor o institucion publica al que le solicito la
informacion, la respuesta recibida, asi como los hechos y los motivos por los
cuales no estuvo de acuerdo con la misma.
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Ademas, es adecuado analizar la queja, pues este Instituto, de oficio!, NO identificd
obstaculos juridicos o de hecho que impidan tomar una decision sobre el fondo de la
controversia, es decir, no resultan aplicables algunas de las CAUSALES DE
IMPROCEDENCIA O SOBRESEIMIENTO previstas en los articulos 248 y 249 de la Ley
de Transparencia Local.

Aunado a lo anterior, este Instituto al ser COMPETENTE para investigar, conocer y
resolver la presente queja?, y una vez analizada la informacién que exhibieron tanto la
persona inconforme, como la institucién publica3, se determina dar la razén a la
persona, pues su reclamo esta justificado conforme a las disposiciones de las normas
vigentes en materia de acceso a la informacion publica. En consecuencia, con
fundamento en el articulo 244 fraccién V de la Ley de Transparencia Local, RESUELVE
el REVOCAR larespuesta emitida por la Caja de Previsiéon para Trabajadores a Lista
de Raya de la Ciudad de México y se ORDENA:

e La Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de
México debera otorgar nueva respuesta previo turno y busqueda exhaustiva en
la Direccion de Administracion y Finanzas y las unidades administrativas
competentes, incluida la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos
Materiales, Abastecimientos y Servicios, Direccién General de la Caja de
Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de
México y su archivo de concentracion y tramite, a través de la cual proporcione

! Tesis Jurisprudencial P. /J. 122/99 IMPROCEDENCIA. ESTUDIO OFICIOSO EN EL RECURSO DE REVISION DE MOTIVOS
DIVERSOS A LOS ANALIZADOS EN LA SENTENCIA COMBATIDA. Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena
Epoca, 192902 2 de 2, Pleno, Tomo X, Noviembre de 1999, Pag. 28 Jurisprudencia (Comun)

2 Por las atribuciones que le dan los articulos 6, parrafos primero, segundo y apartado A de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 7, apartado D y 49 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 1, 2, 37, 51, 52, 53 fraccion XXI, 233, 234,
236, 237, 238, 239, 242, 243, 244, 245, 246, 247 y 253 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México; 2, 3, 4, fracciones I, XI, XIl y XVIIl, 12, fracciones | y IV, 13, fraccién IX y X y 14, fracciones lIl, IV y
VIl, del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

3A las cuales se les concede valor probatorio, en términos de lo dispuesto por los articulos 373, 374, 402 y 403 del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, ordenamiento de aplicacion supletoria a la Ley de la materia, asi como con apoyo en
el criterio orientador de la tesis P. XLVI1I/96 de rubro PRUEBAS. SU VALORACION CONFORME A LAS REGLAS DE LA LOGICA Y
DE LA EXPERIENCIA, NO ES VIOLATORIA DEL ARTICULO 14 CONSTITUCIONAL (ARTICULO 402 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL). Consultable en Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo llI, Abril de 1996, pag. 125.
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a la persona solicitante la informacion requerida relativa a los expedientes que
le fueron dados en resguardo durante el mes de mayo de 2017, en formato
electronico.

e Parael caso de que por el periodo de tiempo a que se refiere la solicitud de
informacion requerida estuviera frente a un caso de inexistencia debera realizar
el procedimiento de declaratoria de inexistencia conforme a lo establecido en la
Ley de Transparencia Local, haciendo llegar a la persona solicitante el Acta del
Comité de Transparenciay el Acuerdo que se genere.

e Notificar todo lo anterior, a la persona recurrente, a través del medio de
notificacion que ésta haya sefialado para oir y recibir notificaciones en el
presente recurso de revision.

ll.- .CON BASE EN QUE EVIDENCIAS ALCANZO EL INSTITUTO ESTA
DETERMINACION?

Lo anterior se determina con base en los siguientes HECHOS y ACTUACIONES:

1.- ¢ QUE SOLICITO LA PERSONA?

El 04 de febrero de 2025, teniendo como fecha oficial de recepcion el 05 de febrero de
2024, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), la persona presento
la siguiente solicitud:

“requiero los nimeros de patente de los expedientes que se le envié a resguardo a la jud de recursos

materiales, abastecimientos y servicios durante el mes de mayo (mes de las madrecitas) de 2017
?.” (cita textual)

2.- ¢ QUE RESPONDIO O ENTREGO EL ACTOR O INSTITUCION PUBLICA?

En fecha 18 de febrero de 2025 la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya
de la Ciudad de México, a través del oficio CAPTRALIR/DG/UT/451/2025 de misma
fecha, firmado por la Lider Coordinador de Proyectos de la Unidad de Transparencia,
informo a la persona solicitante que la informacién solicitada la pondria a sus disposicion
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mediante consulta directa, sefialando lugar fecha y hora para que pudiera efectuar dicha
consulta, como sefialé en esencia:

*

A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE

Hago referencia a la Solicitud de Acceso a Informacién Publica de fecha 05 de febrero de 2025,
ingresada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, con nimero de folio
090168225000182, mediante la cual se requiere la siguiente informacion:

“..requiero los nimeros de patente de los expedientes que se le envié a resguardo a la jud de
recursos materiales, abastecimientos y servicios durante el mes de mayo (mes de las madrecitas)
de 2017 2.”(Sic).

De conformidad en lo dispuesto en los articulos 24 fraccion 11, 192, 193, 196, 208, 211, 212 y 219 de
la “Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México”, y atendiendo el contenido del oficio CAPTRALIR/DG/DAF/376/2025, signado por el Lic.
Enrique Mirafuentes Gutiérrez, Director de Administracién y Finanzas de este Sujeto Obligado, se da
respuesta oportuna, como a continuacion se desglosa:

“...Con la finalidad de atender su consulta de informacion, esta se pone a disposicion en Consulta Directa en
las oficinas que ocupa el archivo de Jubilados, Pensionados y Activos, de la Jefatura de Unidad Departamental
de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios, ubicadas en la Calle de Castilla No. 186, Col. Alamos,
alcaldia Benito Judrez. C.P. 03400, Ciudad de México; a donde podrd acceder el proximo 27 de febrero del
ano en curso, en un horario de 10:00 a 12:00 horas, siendo atendido por el C. Adair Guerrero Solis...” (Sic).

...” (Cita Textual)
3.- ¢ POR QUE NO ESTUVO DE ACUERDO LA PERSONA?

El 20 de febrero de 2025, la persona se inconformd, por el cambio de modalidad en
la entrega de la informacidn, exponiendo lo siguiente:

“SE ME ESTA NEGANDO LA INFORMACION YA QUE NO ES DEMASIADA COMO PARA
QUE SE ME PROPORCIONE EN CONSULTA DIRECTA” (Cita textual)



-
ﬁlnio Recurso de revision en materia de Acceso a la
Informacién Publica

Comisionada ponente: Maria del Carmen Nava Polina

Actor o Institucion Puablica: Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de México

Expediente: INFOCDMX/RR.IP.0597/2025

4.- ;QUE ACCIONES LLEVO A CABO ESTE INSTITUTO PARA ANALIZAR ESTA
QUEJA?

A) El 25 de febrero de 2025, se ADMITIO a tramite el recurso de revision, con base en
los articulos 51, 52, 53, fraccion Il, 233, 234, 236 fraccion |, 237 y 243 de la Ley de
Transparencia Local. Asimismo, dio un plazo maximo de siete dias habiles para que las
partes involucradas en la queja realizaran sus manifestaciones, alegatos* y exhibieran
las pruebas que consideraran necesarias en el caso. Esto, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 230, 23, fraccion Il y 243 fracciones Il y lll de esa misma Ley.
Dicha admision les fue notificada a las partes en fecha 28 de febrero de 2025.

Ademas, se informé a las partes, la posibilidad de manifestar su voluntad de llevar a cabo
una audiencia de conciliacion, donde pudieran acordar una soluciébn a la queja
interpuesta por la persona; lo anterior con fundamento en el articulo 250 de la Ley de
Transparencia Local.

B) El plazo para presentar dichos alegatos y manifestaciones transcurrié del 03 al 11 de
marzo de 2025; siendo el caso que ninguna de las partes presenté manifestaciones ni
alegatos.

C) El 21 de marzo de 2025, el Subdirector de Proyectos de la Comisionada Ciudadana
Ponente, concluy6 la investigacion del caso, es decir, CERRO EL PERIODO DE
INSTRUCCIONS, y ordend elaborar el proyecto de resolucion de este asunto. En el
acuerdo correspondiente, se hizo constar que la persona inconforme no presento
manifestaciones o alegatos en esta etapa. Esto, con fundamento en lo dispuesto por la
Ley de Transparencia Local, en sus articulos 239 y 243 fraccién VII.

4 Son aquellos comentarios, observaciones u argumentos que la persona recurrente o el actor tienen derecho de
presentar con la finalidad de explicar su deseo o pretension y con ellas buscan les sea dada la razén a su peticion o
buscan reforzar lo que hayan dicho antes.

5 INSTRUCCION: Fase del procedimiento que realiza el Instituto en la que se investiga, se determinan los hechos y se identifican,
de manera preliminar, los eventuales responsables. Diccionario Panhispanico del Espafiol Juridico. Consultada el 24 de junio de
2024, en el siguiente enlace: https://dpej.rae.es/lemalinstrucci%C3%B3n
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lll.- ;POR QUE ESTE INSTITUTO RESUELVE EN ESTE SENTIDO?

La solicitud de informacién relacionada con saber los nimeros de patente de los
expedientes que se le enviaron a resguardo a la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios durante el mes de mayo de 2017.

En respuesta, la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de
México envio un oficio a la persona solicitante en donde le informa que la informacion
gue solicitd se la pone a consulta directa en las oficinas que ocupa el archivo de
Jubilados, Pensionados y Activos, de la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos
Materiales, Abastecimientos y Servicios, ubicadas en la Calle de Castilla No. 186, col.
Alamos, en la Alcaldia Benito Juarez, C.P.03400, en esta Ciudad de México, asi mismo
le informa que para llevar a cabo dicha consulta directa ante la referida unidad
administrativa el 27 de febrero de 2025 en un horario de 10:00 a 12:00 horas y sefiala el
nombre de la persona servidora publica que le atendera.

Consecuentemente, la persona se inconformé, derivado del cambio de modalidad en
la entrega de la informacion, toda vez que la solicité en formato electrénico.

Por lo que hace a las manifestaciones de las partes, posterior a la admisién del presente
recurso de revisién, ninguna de las partes hizo llegar a la Ponencia Instructora
manifestaciones o alegatos y se les tuvo por precluido su derecho.

En razén de lo anterior, la Ponencia Instructora inicamente pudo analizar las constancias
que se encontraban en la PNT al momento de la solicitud de informacién y la respuesta
emitida por la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de
México.

No pasa desapercibido para este Instituto que la Caja de Prevision para Trabajadores a
Lista de Raya de la Ciudad de México, al dar su respuesta primigenia lo hizo en tiempo,
sin embargo, Unicamente se limité a poner a disposicion de la persona solicitante la
informacion requerida para su consulta directa, y posteriormente no presenté alegatos ni
manifestaciones.
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Se debe destacar que se considera como informacion publica todo documento,
expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia,
acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos,
notas, memorandos y estadisticas que obren en los archivos de los Sujetos
Obligados.

Ahora bien, del andlisis realizado a la solicitud de informacién se observa que la parte
recurrente requiere informacién referente a obligaciones de transparencia comunes, ello
en términos de lo establecido en los articulos 121 fraccion XXIX de la Ley de
Transparencia los cuales disponen lo siguiente:

Articulo 121. Los sujetos obligados, deberan mantener impresa para consulta directa de los
particulares, difundir y mantener actualizada a través de los respectivos medios electrénicos, de sus
sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién, por lo menos, de los
temas, documentos y politicas siguientes segun les corresponda.

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura,
las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada persona servidora publica,
prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

1. Las facultades de cada Area y las relativas a las funciones;

XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos;
XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

XLIX. El catalogo de disposicion y guia de archivo documental;

Por lo anterior es claro que en el presente caso la Caja de Prevision para Trabajadores a
Lista de Raya de la Ciudad de México al haber dado respuesta a la persona solicitante
refiriendo que cuenta con la informacion pero la ponia a su disposicién para
consulta directa, y toda vez que no realiza ninguna manifestacion respecto del cambio
de modalidad de entrega de la informacion y toda vez que no argumenta la imposibilidad
de entregarla como lo solicité la persona recurrente, es decir, de manera electrdnica,
deberd entregar la informacién que requirié la persona solicitante, puesto que
también se llevo a cabo el analisis de lo establecido en el Manual Administrativo de la
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Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de México® y si cuenta con
facultades para proporcionar la informacion requerida por la persona solicitante.

- - RO Ut
® ’;‘,&;‘ o%wozumm DE MEXICO
o
32.- bre del P dimi: Transferencia Primaria del Archivos de Tramite al Archivo de
Concentracién de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Rdya del Gobierno de {a Ciudad de
México. - — ™=
Objeti l: G laT 1cia Primaria hacia el Archivo de Concentracion de los Archiv

de Tramite que se encuentran en la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de
Ciudad de México, y Baja Documental, en concordancia con los Instrumentos de Control Archivistico
“Cuadro General de Clasificacion Archivistica UCA02 y Catalogo de Disposicién Documental UCA03”, y los
valores documentales, los plazos de conservacion, la vigencia documental, la clasificacién de la
informacion publica y destino final que le corresponda de acuerdo a su ciclo vital,

Descripcién Narrativa:
Responsable de la =
No. Actividad Actividad Tiempo
1 | Direccion de Entrega oficio de Solicitud de Transferencia Primaria, con 10
Prestacionesy los Instrumentos de Control Archivistico “Inventario | minutos
Bienestar Social Documental de Transferencia Primaria 01 - Expediente "\/
UCAQ9" e “Inventario Documental de Transferencia
Primaria 02-Consolidado UCA10”, con los expedientes
contenidos en cajas archivadoras. W
2 Direccion de Recibe oficio de Solicitud de Transferencia Primaria, con | %l
Administracién y los Instrumentos de Control Archivistico “Inventario dia
Finanzas Documental de Transferencia Primaria 01 - Expediente
UCA0S" e “Inventario Documental de Transferencia
Primaria 02-Consolidado UCA10", con los expedientes
C idos en cajas archivad: y entrega a |a Jefatura
de Unidad Departamental de Recursos Materiales, C\
Abastecimientos y Servicios, para los tramites Q;\
correspondientes,
3 | Jefatura de Unidad Recibe oficio de Solicitud de Transferencia Primaria, co 15
Departamental de los Instrumentos de Control Archivistico * io
Recursos Materiales, Documental de Transferencia Primaria 01 - Expediente ﬂ
Abastecimientos y UCA09" e “Inventario Documental de Transferencia
Servicios Primaria 02-Consolidade UCA10", con los éxpedientes \
contenidos en cajas archivadoras y turna la }
documentacién a la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios
(Personal Técnico - Operativo) responsable de la Unidad g
Coordinadora de Archivo, para tramite correspondiente.
_ﬂ
Y

Aspectos a considerar:

1. LaUnidad Coordinadora de Archivos depende de la Jefatura de Unidad Departamental de Recuirsos
Materiales, Abastecimientos y Servicios, quien es responsable de la administracion de los
expedientes en el Archivo de Concentracion, de conformidad a la normatividad vigente aplicable en
la materia de archivos.

2. En este procedimiento, en el apartado de la “Descripcién Narrativa®, se ocupa como ejemplo la
Direccién de Prestaciones y Bienestar Social, para la transferencia de los Archivos de Tramite que se
encuentran en la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de
México; sin embargo, participan las siguientes:
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. Direccién General de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de
la Cludad de México

Direccién de Prestaciones y Bienestar Social.
Direccidn de Administracion y Finanzas.
Subdireccion Juridicay Normativa.

Unidad de Transparencia

Las areas administrativas de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobieno de
la Ciudad de México, seran las responsables de revisar las etapas de los expedientes que se
encuentran en los Archivos de Tramite para su posterior transferencia al Archivo de Concentracion
y disposicion final (Baja definitiva):

. Primera etapa: Activa -Se da en el Archivo de Tramite y se refiere a documentos de uso
constante por o que tienen valores documentales primarios: {administrativo, legal, fiscal o
contable).

B Segunda etapa: Semiactiva.-Se da en el Archivo de Concentracion y se refiere a documentos
que estaran en resguardo precautorio, ya que los documentos son consultados de manera
intermitente.

Los documentos seran enviados de conformidad con lo indicado en:
. Cuadro General de Clasificacion Archivistica UCA02
- Catélogo de Disposicion Documental UCA03,

El horario de atencién de |a Unidad Coordinadora de Archivos serd de 8:00 a 15:00 horas en dias
habiles.

e

Los expedientes que seran transferidos al Archivo de Concentracion, se deberan presentar a la
Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios (Unidad
Coordinadora de Archivo} acompafiados de los formatos: )<

. “Inventario Documental de Transferencia Primaria 01-Expediente UCA09”
- “Inventario Documental de Transferencia Primaria 02-Consolidado UCA1Q"”

Mismos que seran presentados de forma impresa en dos tantos debidamente firmados por el Titular
del drea administrativa correspondiente y del Responsable del Archivo de Tramite,

Para la entrega de los formatos tendrd como pendiente |a firma del Responsable del Archivo de
Concentracion- debidamente requisitados y especificados los expedientes contenidos en las cajas,
asi como en medio electronico. El dia de la entrega se debe acreditar el Acuse de Oficio de
conocimiento al Presidente del COTECIAD.

< RN

Los expedientes que seran ingresados al Archivo de Concentracion deberan contener lo siguiente:

Pagina 292 de 389

11



-
ﬁlnin Recurso de revision en materia de Acceso a la
Informacién Publica

Comisionada ponente: Maria del Carmen Nava Polina

Actor o Institucién Puablica: Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de México

Expediente: INFOCDMX/RR.IP.0597/2025

Caratula de Identificacion Estandarizada de Expediente UCAOG
-Formato Estandarizado de Pestaria UCAO7
-Caratula de Caja UCA11 — \

-Folio en el angulo superior derecho
Asi como: no debera contener objetos metalicos (clips, grapas, broches BACO), sin pastas o
espirales de engargolado, sin carpetas (LEFORD o blancas).

9.  LaJefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios (Unidad
Coordinadora de Archivo) emitira el “Calendario de Transferencias”, que una vez validado por el
COTECIAD, dara a conocer a las Areas Administrativas para su cumplimiento.

10. LlaJefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios (Unidad
Coordinadora de Archivo) custodiara y resguardara la documentacién transferida al Archivo de
Concentracidn, ya sea evidencia escrita, auditiva, o visual que constituya testimonio de la gestion
publica, de la Caja de Previsién para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de (
México, siempre que los valores primarios no hayan prescrito.

11. LaJefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios (Unidad
Coordinadora de Archivo) llevard un registro de las transferencias recibidas, y periédicamente
analizara la prescripcion de la documentacién custodiada.

La documentacion se entregara con base en los formatos:

. Inventario Documental de Transferencia Primaria -01-Expedientes UCAQ9
. Inventario Documental de Transferencia Primaria 02- Consolidado UCA10

12, ElInstrumento Archivistico "Calendario de Caducidades UCA16" servird como instrumento auxiliar
de valoracion documental, en el que se establecerdn los tiempos que, de conformidad con el
“Catélogo de Disposicion Documental UCA03”, deberan operarse los procesos de transferencia,
seleccion y baja de la documentacién archivistica. ‘

T T

13. Cuando se percate la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y
Servicios (Unidad Coordinadora de Archivo) de la destruccion, alteracién, dafio, pérdida o
modificacién de la documentacion que obra en los archivos, procederd a instrumentar las actas y
denuncias ante las instancias correspondientes.

14. LasAreas Administrativas de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de
la Ciudad de México (CAPTRALIR) podran consultar os expedientes que se transfirieron al Archivo ]
de Concentracion, por un periodo no mayor 3 30 dias naturales, salvo prorroga debidamente
Justificada, mediante el formato:
. Vale de Préstamo Archivo de Concentracion UCA14

15. Para solicitar expedientes en préstamo y/o consulta lo podran hacer Gnicamente:
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'oﬁ GOB|ERNO DE | wuubim e

N LA i 'S ALISTA DE
°‘/°° CIUDAD DEMENICO ‘C \YA DEL GOBIERNG OF LA
() vvasn| O /,wwkiﬁiﬁé' O'DE

- [ ) d° CIUDAD DE MEXICO
. los Titulares de las Areas Administrativas de la Caja de PreVision para Trabajadores a Lista de
Raya del Gobierno de la Ciudad de México (CAPTRALIR),

. los Responsables de Archivo de Tramite

. y los que hayan designado mediante oficio

En caso de solicitud de prérroga en el tiempo de entrega de los expedientes, los Titulares de las
Areas Administrativas de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la
Ciudad de México (CAPTRALIR), deberan requerirlo con la nueva fecha de devolucion de los
expedientes acompafiados del formato:

. Vale de Préstamo Archivo de Concentracion UCA14"

Los Titulares de las Areas Administrativas de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya
del Gobierno de la Ciudad de México (CAPTRALIR) y el personal que hayan designado, deberan
conducirse de manera responsable en el manejo de los expedientes prestados, comprometiéndose
a preservarlos integros, en buen estado, evitando cambiar el orden de los documentos contenidos
y/o hacer subrayados o anotaciones en elios, en apego a ta Normatividad aplicable en materia de
Responsabilidad Administrativa.

La Unidad Coordinadora de Archivos) recibiré la solicitud de préstamo de expediente (s) mediante
el Instrumento de Control Archivistico “Vale de Préstamo Archivo de Concentracién UCA14”
registrara en el "Control de Préstamos de Expedi " el {los) diente(s) solicitados y el plaz
para su devolucién,

e

La Unidad Coordinadora de Archivos cuando sea necesario, dara una prérroga mediante solicitud
para la devolucién del (los) expediente(s) prestado(s) y actualizara el “Control de Préstamos de
Expedientes UCA15" con el nuevo plazo de devolucion y por lo cual se requerird un nuevo “Vale de \\
Préstamo”. \

4

La Unidad Coordinadora de Archivos registrara y actualizard la devolucién al Archivo de
Concentracion del(los) expediente(s) prestado(s), mediante el formato de “Control de Préstamos de
Expedientes UCA15” y los ubica de acuerdo al “Mapa de Ordenacién Topografica UCA12",

e

Cuando las Areas Administrativas de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del
Gobiemo de la Ciudad de México (CAPTRALIR), necesiten conservar expedientes que ya fueron
transferidos al Archivo de Concentracién en su Archivo de Tramite por un tiempo prolongado, el
titular debera solicitarlo por escrito mediante oficio a la Presidencia del COTECIAD.

/37

Cuando las Areas Administrativas de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del
Gobiemo de la Ciudad de México (CAPTRALIR), requieran conservar expedientes prestados del
Archivo de Concentracion, el Encargado del Archivo de Concentracién cancelard el formato de #

A

"Inventario Documental de Transferencia Primaria 01-Expediente UCA09" e "Inventario Documental
de Transferencia Primaria 02-Consolidade UCA10" (original y copia) con los que fueron solicitados y
cuando estos expedientes se regresen al Archivo de Concentracién deberan enviarse en una nueva
remesa de transferencia primaria con los respectivos Instrumentas de Control Archivistico.
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2 * ...(cita textual)

La Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de México debe
de realizar todas las acciones necesarias para que la persona recurrente pueda allegarse
de la informacién requerida y proporcionarla tal y como lo especifican los Lineamientos
Técnicos para Publicar, Homologar y Estandarizar la Informacién de las Obligaciones
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Establecidas en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Este Instituto considera por las anteriores valoraciones que la actuacion de la Caja de
Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de México violento el derecho
de acceso a la informacion de la persona solicitante, debido a que no entrego
informaciéon y solamente sefial6 el cambio de modalidad en la entrega de la
informacion sin que argumentara debidamente las razones de dicho cambio.

En este contexto, es claro que el actor, dejé de observar lo previsto en los preceptos
legales antes referidos. Asi como que tampoco se pronuncio respecto de la temporalidad
respecto de la cual le fue solicitada la informacién, por lo que este Instituto considera que
para el caso de que la informacién requerida hubiera pasado por un proceso de
destruccion, se deberé realizar la declaratoria de inexistencia de la informacion conforme
a lo establecido por la Ley de Transparencia Local, y en su caso adjuntar el Acta del
Comité de Transparenciay el Acuerdo generado, asi como las constancias que se hayan
generado en su momento de la informacién al ser enviadas al archivo de tramite y
concentracion.

Asi para reforzar lo expuesto, se considera necesario precisar las facultades establecidas
por la Ley de Transparencia en sus articulos 1, 2, 3 segundo parrafo, 6, fracciones XIllI,
XXV y XXXVIII, 7, 8, 13 y 14, dispone lo siguiente:

e El derecho de acceso a la informacion es la prerrogativa de cualquier persona
para solicitar a las instituciones publicas informacion publica, entendida ésta, de
manera general, como todo archivo, registro o dato contenido en cualquier medio,
generada, administrada o en poder de los entes o0 que en ejercicio de sus
atribuciones tengan la obligacion de generar, la cual, se considera un bien de
dominio publico accesible a cualquier persona, maxime tratandose de informacion
relativa al funcionamiento y las actividades que desarrollan, con la Unica
excepcion de aquella considerada como informacion de acceso restringido en
cualquiera de sus modalidades.

14
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e En ese contexto, se debe destacar que la informacion publica como documento
esta integrada por expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones,

oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares,
contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos y estadisticas.

e En tal virtud, el ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica es
operante cuando se solicite cualquiera de esos rubros que sean generados en
ejercicio de las facultades, obligaciones y atribuciones de los sujetos obligados,
en su caso, administrados o en posesion de estos. Lo anterior, sin necesidad de
acreditar derechos subjetivos, interés legitimo o razones que motiven el
requerimiento.

En consecuencia, es evidente que la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de
Raya de la Ciudad de México no cumplié con el procedimiento de atencién a las
solicitudes de informacién publica; incumpliéndose con lo sefialado en el articulo 211
y 217 de la Ley de Transparencia Local.

En consecuencia, este 6rgano colegiado concluye que, la respuesta no reunid los
requisitos establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México
(articulo 6, fracciones VIII, IX y X); cuyas disposiciones se siguen en los aspectos
especificos de procedimiento no previstos de manera explicita en la Ley de
Transparencia Local. Dicha norma dispone lo siguiente:

Articulo 6.- Se consideraran validos los actos administrativos que relnan los siguientes
elementos: ...

VIIl. Estar fundado y motivado, es decir, citar con precision el o los preceptos legales
aplicables, asi como las circunstancias especiales, razones particulares o causas inmediatas
que se hayan tenido en consideracién para la emision del acto, debiendo existir una
adecuacion entre los motivos aducidos y las normas aplicadas al caso y constar en el propio
acto administrativo;

IX. Expedirse de conformidad con el procedimiento que establecen los ordenamientos
aplicables y en su defecto, por lo dispuesto en esta Ley; y

15
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X. Expedirse de manera congruente con lo solicitado y resolver expresamente todos los
puntos propuestos por los interesados o0 previstos por las nhormas.

Por lo examinado, se concluye que la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de
Raya de la Ciudad de México no atendi6 los principios de congruencia y exhaustividad
previstos en el Criterio 2/17 del INAI, el cual resulta orientador a este Instituto, mismo
gue sefala:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso ala
informacion. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con
los principios de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso
a la informacion, la congruencia implica que exista concordancia entre el requerimiento
formulado por el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que
la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los
puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumplirdn con los principios de
congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacién
l6gica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los contenidos
de informacion.

Es decir, las respuestas que otorguen los sujetos obligados a las personas deben atender
a los principios de congruencia y exhaustividad, consistentes en que toda respuesta
otorgada sea armonica entre si, sin omitir nada, sin contradecirse, y guardar
concordancia entre lo pedido y la respuesta.

V.- ¢ EXISTE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA POR PARTE DE ALGUNA
PERSONA SERVIDORA PUBLICA?

Este Instituto no advierte en el presente caso, que las personas servidoras publicas de
la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de México, hayan
incurrido en posibles infracciones a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

V.- ; COMO SE DEBE CUMPLIR ESTA RESOLUCION?
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PRIMERO. La Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de
México debera emitir una nueva respuesta a la solicitud de informacion de la persona
recurrente, previo turno y busqueda exhaustiva en la Direccién de Administracion y
Finanzas y las unidades administrativas competentes, incluida la Jefatura de Unidad
Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios, Direccién General
de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de
México y su archivo de concentracion y tramite, a través de la cual proporcione a la
persona solicitante la informacion requerida relativa a los expedientes que le fueron
dados en resguardo durante el mes de mayo de 2017, en formato electronico.

Para el caso de que por el periodo de tiempo a que se refiere la solicitud de informacion
requerida estuviera frente a un caso de inexistencia debera realizar el procedimiento de
declaratoria de inexistencia conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia Local,
haciendo llegar a la persona solicitante el Acta del Comité de Transparencia y el Acuerdo
que se genere.

Finalmente, debera notificar todo lo anterior, a la persona recurrente, a través del medio
de notificacién que ésta haya sefialado para oir y recibir notificaciones en el presente
recurso de revision.

SEGUNDO. La respuesta que la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya
de la Ciudad de México emita en cumplimiento a la presente resolucion, debera
realizarla en el plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente en que sea
notificado de la misma.

La Alcaldia deberéa informar por escrito a este Instituto sobre el cumplimiento dado a la
presente resolucién, anexando copia de las constancias que lo acrediten, a mas tardar
el dia siguiente de concluido el plazo concedido para ello; apercibido que, en caso de no
hacerlo, se procedera en términos de la fraccion Il del articulo 259 de la Ley de la
materia.

VI.- ,OUE SUCEDE DESPUES DE QUE SE EMITIO LA RESOLUCION?

17
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PRIMERO. Notifiquese la presente resolucién a la persona recurrentey al Caja de
Prevision para Trabajadores a Lista de Raya de la Ciudad de México, a través de la
Secretaria Técnica de este Instituto.

SEGUNDO. La Direccién de Asuntos Juridicos de este Instituto dara seguimiento a la
presente resolucion, llevando a cabo las actuaciones necesarias para asegurar su
cumplimiento y, en su momento, informara a la Secretaria Técnica.

TERCERO. Se informa a la persona recurrente que, se encuentran disponibles el
teléfono 55 56 36 21 20y el correo electronico cumplimientos.juridico@infocdmx.gob.mx,
para comunicar a este Instituto cualquier duda o irregularidad en el cumplimiento de la
presente resolucion.

CUARTO. Con la intencion de conocer la opinidn de la persona recurrente respecto a la
atencion brindada en la tramitacion de su expediente por las personas integrantes de la
Ponencia de la Comisionada Ciudadana Maria del Carmen Nava Polina, se pone a su
disposicion el siguiente cuestionario de retroalimentacion:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSdgEOB3ReV kgSF-
ADAnBh7tLU3THGOYuvxjArbBX2ApdVPpO/viewform
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QUINTO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se
informa a la parte recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente
resolucién, podra impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion.

Asimismo, y de conformidad con Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pulblica, segun sea el caso, ante la Autoridad Garante Federal; sin poder
agotar simultaneamente ambas vias.

SZOH/CGCM/MML
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