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SINTESIS CIUDADANA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0971/2025.
Sujeto Obligado:

Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo

;CUAL FUE
LA SOLICITUD?

La persona solicitante peticiond los curriculos de las personas
servidoras publicas que ocupan los cargos de titular de la
Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo, Direccién
Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Jefatura de Unidad
Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y
Servicios y la Jefatura de Unidad Departamental de Finanzas.

(POR QUE SE
INCONFORMO?

Por la declaracion de competencia parcial por el Sujeto
Obligado.

;QUE RESOLVIMOS?

Se resolvio Confirmar la respuesta emitida por el Sujeto
Obligado.

— CONSIDERACIONES
IMPORTANTES:

Palabras Clave: Confirmar, Incompetencia, Curriculos,
Personas Servidoras Publicas, Remisidn, Criterio 03/21.

LAURA L. ENRIQUEZ RODRIGUEZ
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GLOSARIO

i L Constitucion Politica de la Ciudad de
Constituciéon de la .
Mexico
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Constitucion Politica de los Estados
Constitucién Federal Unidos Mexicanos

Instituto de Instituto de Transparencia, Acceso a la
Transparencia u Informacion Publica, Proteccion de Datos
Organo Garante Personales y Rendicion de Cuentas de la

Ciudad de México

Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de
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RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0971/2025

SUJETO OBLIGADO:
Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo.

COMISIONADA PONENTE:
Laura Lizette Enriqguez Rodriguez?!

Ciudad de México, a dos de abril de dos mil veinticinco?

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.0971/2025, relativo
al recurso de revision interpuesto en contra de la Secretaria de Trabajo y Fomento
al Empleo, este Instituto en sesion publica resuelve CONFIRMAR en el medio de

impugnacioén, conforme a lo siguiente:
ANTECEDENTES

I. Solicitud. EI veintiocho de febrero, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, la parte recurrente presentd una solicitud de acceso a la informacién,
teniéndose por presentado oficialmente el tres de marzo a la que le correspondio

el niamero de folio 090163525000160, a través de la cual solicitd lo siguiente:

Descripcién de la solicitud:

Se solicita Curriculum publico de los servidores publicos que ocupan los cargos publicos
en la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo que se enlistan:

« Titular de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo,

* Direccion Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas

1 Con la colaboracién de Nancy Gabriela Garamendi Castillo.
2 En adelante se entendera gue todas las fechas seran de 2025, salvo precision en contrario.
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» Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y
Servicios

» Jefatura de Unidad Departamental de Finanzas

[Sic.]

Medio para recibir notificaciones:
Correo electrénico.

Formato para recibir la informacion:
Electrénico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién de la PNT.

[l. Respuesta, parcialmente competente. El cinco de marzo, el Sujeto
Obligado, a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién de
la PNT, notificé al particular el oficio STYFE/DEAYF/JUDACH/0760/2025, de
la misma fecha, suscrito por la JUD de Administracién de Capital Humano, el

cual sefala en su parte fundamental, lo siguiente:

[...]
Conrelacion a su atento nimero de oficio STYFE/DAJ/UT/0192/2025 de fecha 03 de marzo del presente
afio, derivado de la solicitud de informacién publica con nimero de folio 090163525000160, a través
del sistema SISAI 2.0, en la cual se solicita textualmente lo siguiente:

Se solicita Curriculum piblico de los servidores piblicos que ocupan los cargos piblicos en la
Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo que se enlistan:

* Titular de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo,
* Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas
* Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios

* Jefatura de Unidad Departamental de Finanzas" (sic).

En razén de lo anterior y a fin de garantizar su derecho humano de acceso a la Informacién en estricta
observancia de los principios de maxima publicidad y pro persona, hago de su conocimiento que, por
instrucciones de la Direccién Ejecutiva de Administracién y Finanzas a través de esta Jefatura de
Unidad Departamental de Administracion de Capital Humano, y en el ambito de atribuciones de esta
dltima, le informo que de conformidad con el articulo 209 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de cuentas de la CDMX, el solicitante podra acceder al curriculo
publico de la titular, Inés Gonzalez Nicolas, a través de la pagina oficial de la Secretaria de Trabajoy
Fomento al Empleo, en el apartado de Transparencia, articulo 121 fraccion XVII, Informacién curricular
y sanciones administrativas OCT-DIC 2024, mediante la siguiente liga electrénica:

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretaria-de-trabajo-y-fomento-al-empleo/entrada/54702
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En cuanto a los demas curriculos publicos solicitados, esta Secretaria no dispone de ellos, ya que los
mismos corresponden a personal adscrito directamente a la Secretaria de Administracién y Finanzas,
quienes tienen en su poder los archivos correspondientes, de acuerdo al Articulo 7 Fraccion Il inciso L,
del Reglamento Interno del Poder Ejecutivo de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

[...][Sic.]

En ese tenor, el Sujeto Obligado, anexo el oficio STYFE/DAJ/UT/0208/2025,
de cinco de marzo, suscrito por el Director de Asuntos Juridicos y Unidad de
Transparencia de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, el cual se

muestra a continuacion:

[...]

Derivado de la solicitud de Informacion Publica al rubro citada, ingresada a través del sistema SISAI 2.0 a esta Unidad de
Transparencia, turnada para su atencion a la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas en la que requirio:

“Se solicita Curriculum publico de los servidores publicos que ocupan los cargos publicos en la Secretaria
del Trabajo y Fomento al Empleo que se enlistan:
« Titular de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo,
« Direccion Ejecutiva de Administracién y Finanzas
« Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios
« Jefatura de Unidad Departamental de Finanzas” (sic).

Al efecto, y con fundamento en lo previsto en el articulo 6° y 8° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
observancia de lo dispuesto en los diversos 1, 2 y 208 de la Ley de Trapsparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México, se hace del conocimiento del solicitante que este Sujeto Obligado desahogo el procedimiento de
busqueda de la informacion de su interés, dando atencién al efecto y en la forma que a continuacion se indica

Mediante STyFE/DEAF/JUDACH/0760/2025, suscrito por el JUD de Administracién de Capital Humano, documento que se agrega
como ANEXO 1 informa que:

“(..)

En razén de lo anterior y a fin de garantizar su derecho humano de acceso a la Informacion en estricta observancia de los
principios de méxima publicidad y pro persona, hago de su conocimiento que, por instrucciones de la Direccién Ejecutiva de
Administracion y Finanzas a través de esta Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Capital Humano, y en el
ambito de atribuciones de esta tltima, le informo que de conformidad con el articulo 209 de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Rendicion de cuentas de la CDMX, el solicitante podra acceder al curriculo publico de la titular, Inés
Gonzélez Nicolas, a través de la pagina oficial de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, en el apartado de
Transparencia, articulo 121 fraccién XVII, Informacién curricular y sanciones administrativas OCT-DIC 2024, mediante la
siguiente liga electronica:

https.//www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretaria-de-trabajo-y-fomento-al-empleo/entrada/54702

En cuanto a los demds curriculos publicos solicitados, esta Secretaria no dispone de ellos, ya que los mismos corresponden
a personal adscrito directamente a la Secretaria de Administracion y Finanzas, quienes tienen en su poder los archivos
correspondientes, de acuerdo al Articulo 7 Fraccidn Il inciso L, del Reglamento Interno del Poder Ejecutivo de la Administracion
Publica de la Ciudad de México.

(.)

Aunado a lo anterior, se le informa que del contenido de su solicitud y con fundamento en lo establecido en el articulo 201 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Meéxico, referente a la obligacion
de cada Ente de orientar a'los solicitantes para realizar los procedimientos adecuados y las instancias competentes, en caso de
no tener atribuciones para dar atencién a lo requerido, Usted podra acudir a la Unidad de Transparencia Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, en virtud de que requiere informacién que detenta dicha dependencia.

Debido a lo anterior, se pone a disposicion los datos de contacto de dicho Ente:
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Domicilio Plaza de la Constitucion, No. 1, Area 1 Planta Baja, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06080.
Horario de atencién: De 9:00 a 15:00 horas

Teléfono: (55) 53458000 Ext. 1384 y 1599

Correo electronico: ut@finanzas.cdmx.gob.mx

Finalmente hago de su conocimiento que, en caso de inconformidad con la presente respuesta, usted puede presengar un recurso de
revisién ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, o ante la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que haya dado respuesta a la solicitud de acceso a la
informacion

El recurso de revision es un medio de defensa de los particulares en contra de las respuestas, o de la falta de ellas a solicitudes de
informacion publica, lo cual les causa agravio. El recurso de revision deberd presentarse de manera directa, por correo certificado o
por el siguiente medio electrénico recursoderevision@infocdmx.org.mx, dentro de los quince dias habiles posteriores a la fecha en
que surta efectos la notificacion del acto impugnado, esto es, la respuesta a la solicitud de informacidn o, en su caso, por falta de
respuesta a la solicitud de informacion; ello en cumplimiento a los requisitos sefialados en el articulo 234 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

[...][Sic.]

Lo anterior, se corrobora con el acuse la remision del folio de la solicitud al
sujeto obligado considerado con competencia para atender el requerimiento
informativo de la persona solicitante, esto es, la Secretaria de
Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, para brindar mayor
certeza se agrega la imagen siguiente:

[..]

\ ' Plataforma Macional de Transparencia

PLATAFGEMA N

TRANSPARENGCIA

info
DS/032025 15:57:58 PM

Fundamento legal

Fundamente legal
Ley de Transparencia, Acceso & la Informacion Pdblica y Rendicion de Cusntas de 13 Cludad de Méxien

Articile 200. Cusndo la Unidad de Transparencia dsteming |a nolona incompetencia por parts del sujets abligade dentro del Ambito de su
aplicacitn, para atender la soliciiud de acceso a la informacion. debera de comunicaro al solicitante, dentro de los res diss posteriores a la
recEpeion o ks solatid v sefalara al solctants el o 108 sUjElos obligados GoMpetentes.

5i el Sujeln Obligado a quien fue presentada una selcilud, es parcisimente competenle para entregar parte de la
informacion, este, deberd dar respuesta respects de dhoha informacitn en e plazo establecido en B Ley de Transparencia y procederd
respecto o la que no es, confome a 10 sefialade en |3 Ley de Transparencia.

Autenticidad del acuse 4447904 5/B64bEa0TRe8chaal2db21a3

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

Acuse de remisién a Sujeto Obligado competente

En virtud de que la solicitud de no es del sujeto obligado, se remite al sujeto obligado que se considera competente

Folio de la solicitud 090163525000160

En su caso, Sujeto(s) Obligado(s) al (a los) que se remite
[ Secretaria de Administracion y Finanzas |

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
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Fecha de remision O5/03/2025 155758 PM
Se solcita Cumculum plblos de los senvidores pdbboos que ocupan los cargos plblcss &n la Secrataria
del Trabajs y Foments al Emples que s enlistan:
= Titular de la Secrataria dal Trabago y Fomento al Emplaa,
« Direccidn Epecutiva de Administracion y Finanzas
= Jetatura de Unidad Depanamental de Recumsos Materiales, Abastecmeentos y Senvicios
= Jetatura de Unidad Depanamental de Finanzas
Informaciin solictada

Informaciin adicional
Archivo adjunts 160A1_05-03-2025-045437 pdl, 160_05-03-2025-04 5344 el

[...][Sic.]

lll. Recurso. El once de marzo, la parte recurrente, interpuso el presente medio de

impugnacioén, inconformandose esencialmente, por lo siguiente:

Corresponde ala SECRETARIA DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO DE LA CDMX,
dar respuesta a la presente solicitud. Toda vez que son las &reas de recursos humanos
u homélogo de cada dependencia, las encargadas de la relacién laboral y aplicacion de
las disposiciones normativas al respecto de los trabajadores bajo su adscripcién y llevar
a cabo los procedimientos necesarios, para el buen desempefio del servicio que
otorguen los trabajadores, de conformidad con el articulo 2 de la Ley Federal de
Trabajadores al Servicio del Estado refiere que, la relacion juridica de trabajo se
establece entre los titulares de cada una de las Dependencias y Entidades y los
trabajadores que se encuentren adscritos a la misma, razén por la cual corresponde al
Titular de la Unidad Administrativa, la atenciéon de los asuntos inherentes a su Capital
Humano. De conformidad con la normatividad de la Ciudad de México.

Circular Uno 2024 Normatividad en Materia de Administracion de Recursos

“4.1. RELACIONES LABORALES DE LA APCDMX Y ALCALDIAS. 4.1.1 La relacién
laboral que se establezca entre las trabajadoras y trabajadores de base y el GCDMX, se
regira por la LFTSE y las CGT. Cada Dependencia, Organo Desconcentrado y Alcaldia,
sobre la base de sus respectivas atribuciones, debera procurar la atencion de los asuntos
que plantee el SUTGCDMX o cualquiera de sus secciones sindicales; por su Titular o
bien por funcionarios designados por él. En los casos de que el titular de la Unidad
Administrativa, Organo Desconcentrado, de los Organismos Descentralizados, de las
Alcaldias, o de otras Entidades Paraestatales y Organismos Autbnomos que administren
personal afiliado al SUTGCDMX se encuentre imposibilitado para resolverlo, deber&
comunicar la situacién de referencia a la DGAPYDA, remitiéndole todos los antecedentes
documentales, acompafados de breve relatoria del caso, para que éste exponga la
opinién correspondiente o exprese las instrucciones procedentes.”

[Sic.]

A su recurso de revision, la parte recurrente anexo el oficio sin nimero, de once de
marzo, suscrito por la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administracion

y Finanzas, constante de ocho fojas.
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IV. Admision. El catorce de marzo, con fundamento en lo establecido en los
articulos 51, fracciones | y Il, 52, 53, fraccion Il, 233, 236, y 237, 234, y 243, de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México, se admitio a tramite el presente recurso de revision.

Asimismo, con fundamento en los articulos 230 y 243, fracciones Il y Il de la Ley de
Transparencia, se pone a disposicion de las partes el expediente en que se actua,
para que, dentro del plazo de siete dias hébiles contados a partir del dia siguiente
a aquel en que se practicara la notificacion del acuerdo, realizaran manifestaciones,

ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

Con la finalidad de evitar dilaciones innecesarias en la substanciacion y resolucién
de este medio de impugnacién, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 250
de la Ley de Transparencia se requirid a las partes para que dentro del plazo

otorgado manifestaran su voluntad para llevar a cabo una Audiencia de Conciliacién.

VII. Manifestaciones, alegatos y respuesta complementaria del Sujeto
Obligado. El diecinueve de marzo, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, el Sujeto Obligado, remitié el oficio STYFE/DAJ/UT/0244/2025, de
la misma fecha, suscrito por el Director de Asuntos Juridicos y Unidad de
Transparencia de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, el cual sefala en

su parte fundamental, lo siguiente:

[..]

En atencion a la notificacion electrénica realizada a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, por la cual se
hizo del conocimiento a esta Unidad de Transparencia la ADMISION del recurso de revisién interpuesto por
RECURRENTE radicado bajo el nimero de expediente INFOCDMX/RR.IP.0971/2024, derivado de |a respuesta
otorgada a la solicitud de informacién publica con ndmero de folio 090163525000160, al efecto esta Unidad de
Transparencia senala como medio para recibir notificaciones la direccion de correo electrénico siguiente:
oip.styfe@gmail.com, asimismo, en términos del articulo 164 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, informa lo siguiente:

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
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Con fecha 19 de marzo de 2025, se remitié al recurrente, en via de respuesta complementaria, el oficio
STYFE/DAJ/UT/0243/2025, enviado a través de Sistemas de Gestién de Medios de Impugnacion (SIGEMI), que
forma parte de la Plataforma Nacional de Transparencia, tal como se acredita con la impresién de captura de
pantalla misma que se agrega al presente como ANEXO 1.

Derivado de lo anterior, es importarte indicar que informacién fue remitida al solicitante, en via de respuesta
complementaria, por lo que a continuacion, se enlista cada uno de los documentos que se anexaron al correo
electrénico que le fue enviado.

* Mediante oficio STYFE/DAJ/UT/0243/2025 (ANEXO 2), de fecha 19 de marzo de 2025, suscrito por el
Director de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia de esta Secretaria de Trabajo y Fomento al
Empleo, a través del cual se hizo del conocimiento del recurrente que derivado de la notificacién sobre
la admision del recurso de revision que nos ocupa, y con el objetivo de proporcionarle una atencién
eficiente, completa y oportuna, fue desahogado nuevamente el procedimiento de bisqueda exhaustiva
de la informacién de su interés en los archivos de la Direccién General de Empleo.

»  Oficio nimero STYFE/DEAyF/JUDACH/0906/2025(ANEXO 3), de fecha 18 de marzo de 20245, suscrito
por la Jefe de Unidad Departamental de Administracién de Capital Humano adscrito a la Direccién
Ejecutiva de Administracién y Finanzas en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, a través del
cual, se informa el desahogo del requerimiento del procedimiento de blsqueda exhaustiva sobre la
informacién requerida en la solicitud con nimero de folio 090163525000160.

Es por lo anterior que, este Organo Garante puede apreciar de manera fehaciente que esta Unidad de
Transparencia le ha dado una atencion congruente y exhaustiva a la solicitud de informacion publica ingresada
por el ahora recurrente a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, toda vez que realizo la busqueda
exhaustiva de la informacion; la cual fue remitida en via de respuesta complementaria, a través de los oficios
STYFE/DAJ/UT/0243/2025 y STYFE/DEAyF/JUDACH/0906/2025, mediante el cual se le proporcioné mayor
informacion respecto a su requerimiento en los términos solicitados.

Es debido a lo anterior que, resulta procedente que ese Organo Garante, en ejercicio de las atribuciones conferidas,
y de conformidad con el articulo 249 fraccion Ill de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en relacién con el articulo 248 fraccion Il, determine el
SOBRESEIMIENTO, toda vez que el presente asunto ha quedado sin materia en virtud de que la causa que lo
originé ya fue atendida.

Asimismo, es importante sefialar lo requerido por el recurrente en su solicitud de informacién publica:

Asimismo, es importante sefialar lo requerido por el recurrente en su solicitud de informacion publica:

“Se solicita Curriculum publico de los servidores publicos que ocupan los cargos publicos en la Secretaria del Trabajo y
Fomento al Empleo que se enlistan:
« Titular de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo,
* Direccidn Ejecutiva de Administracion y Finanzas
« Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios
« Jefatura de Unidad Departamental de Finanzas . *(sic).

Del mismo modo, se considera importante citar la inconformidad expuesta por el recurrente:

“Corresponde a la SECRETARIA DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO DE LA CDMX, dar respuesta a la presente solicitud,
Toda vez que son las dreas de recursos humanos u homélogo de cada dependencia, las encargadas de la relacion laboral y
aplicacion de las disposiciones normativas al respecto de los trabajadores bajo su adscripcién y llevar a cabo los
procedimientos necesarios, para el buen desempefio del servicio que otorguen los trabajadores, de conformidad con el
articulo 2 de la Ley Federal de Trabajadores al Servicio del Estado refiere que, la relacion juridica de trabajo se establece
entre los titulares de cada una de las Dependencias y Entidades y los trabajadores que se encuentren adscritos a la misma,
razon por la cual corresponde al Titular de la Unidad Administrativa, la atencion de los asuntos inherentes a su Capital
Humano. De conformidad con la normatividad de la Ciudad de México.

Circular Uno 2024 Normatividad en Materia de Administracion de Recursos ’
"4.1. RELACIONES LABORALES DE LA APCDMX Y ALCALDIAS. 4.1.1 La relacién laboral que se establezca entre las
Se recomienda conservar el presente acuse para fines informativos y/o aclaraciones trabajadoras y trabajadores de base y
el GCDMX, se regird por la LFTSE y las CGT. Cada Dependencia, Organo Desconcentrado y Alcaldia, sobre la base de sus
tivas atribuch PP

resp ¥ procurar la i6n de los que pl: el SUTGCDMX o cualquiera de sus
secciones sindicales; por su Titular o bien por funcionarios designados por él. En los casos de que el titular de la Unidad
Administrativa, Organo D: do, de los Organismos Descentralizados, de las Alcaldfas, o de otras Entidades

Paraestatales y Organismos Auténomos que administren personal afiliado al SUTGCDMX se encuentre imposibilitado para
resolverlo, debera comunicar la situacién de referencia a la DGAPyDA, remitiéndole todos los antecedentes documentales,
acompafados de breve relatoria del caso, para que éste exponga la opinién correspondiente o exprese las instrucciones
procedentes.(sic)
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Derivado de lo anterior, es preciso sefalar que, la inconformidad manifestada por el ahora recurrente refiere a
que esta Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo cuenta con facultades para dar atencion a la totalidad de los
puntos de la solicitud materia del presente Recurso de Revisién; derivado de lo anterior, en respuesta
complementaria la Direccion Ejecutiva de Administracién y Finanzas a través de la Jefatura de Unidad
Departamental de Capital Humano proporcioné el curriculo publico de la Titular de esta Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo. Sin embargo, se reiteré que, en cuanto a los demads curriculos publicos solicitados, esta
Secretaria no dispone de ellos. Esto se fundamenta en el Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, especificamente en el articulo 7, que establece que para el
despacho de asuntos que competen a las Dependencias de la Administracion Publica, se adscriben Unidades
Administrativas y Organos Desconcentrados. En su Fraccién Il, Inciso L), se indica que las Direcciones Generales,
Ejecutivas o de Area encargadas de la administracién en la Administracién Publica Central corresponden a la
Secretaria de Administracion y Finanzas, a cuyo personal estan adscritos los curriculos solicitados.

Respecto a la informacién curricular de los Titulares de la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas, asi

como de la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios, y de la
Jefatura de Unidad Departamental de Finanzas, esta Unidad de Transparencia actué conforme al Articulo 200,
que establece: “(...) Si el Sujeto Obligado a quien fue presentada una solicitud es parcialmente competente para
entregar parte de la informacion, deberd dar respuesta respecto de dicha informacién en el plazo establecido en la
Ley de Transparencia y procedera respecto de la que no es, conforme a lo sefialado en la Ley de Transparencia (...)".

Con base en esto, la Unidad de Transparencia remitié parcialmente la solicitud a la Secretaria de Administracion
y Finanzas para que atendiera lo que le corresponde en el ambito de sus facultades y atribuciones respecto a los
curriculos de los servidores publicos mencionados anteriormente.

Adicional a lo anterio, esta Direccion de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia considera pertinente
pronunciarse sobre el Recurso de Revision; en este sentido, es relevante sefialar que, de acuerdo con la respuesta
proporcionada al recurrente en una primera instancia, se cumplié adecuadamente con lo solicitado, se le
proporciond un enlace electrénico al portal de transparencia de esta Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo,
donde la informacién solicitada puede ser consultada en la fraccion XVII-A del Articulo 121 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. Esto se alinea
con los Criterios de Interpretacion para sujetos obligados, emitidos por el Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

CRITERIO 04/21
En caso de que la informacién requerida se encuentre publicada en internet, es suficiente con que el sujeto obligado
proporcione la liga electrénica que remita directamente a dicha informacion. Cuando la informacion requerida se encuentra
disponible y publicada via internet para efectos de garantizar el principio de celeridad y gratuidad de la informacion, se podra
proporcionar la liga electronica que remita directamente a la informacicn y, en su caso, de manera detallada y precisa se
indiquen los pasos a seguir para poder acceder a esta. Para la entrega de la informacidn se debera privilegiar la modalidad
elegida por el recurrente.
Por lo tanto, se puede concluir que, la solicitud materia del presente Recurso de Revision fue atendida en todo
momento en apego lo estipulado en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México.

Es debido a lo anterior que, resulta procedente que ese Organo Garante, en ejercicio de las atribuciones conferidas,
y de conformidad con el articulo 249 fraccion Ill de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en relacién con el articulo 248 fraccion Il, determine el
SOBRESEIMIENTO, toda vez que el presente asunto ha quedado sin materia en virtud de que la causa que lo
origind ya fue atendida.

De este modo, de la lectura de las manifestaciones del recurrente, esta autoridad advierte que se actualiza la
causal de improcedencia y consecuentemente de sobreseimiento, en relacion con el diverso 249 fraccion Il de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, el cual
senala:

Articulo 249. El recurso sera sobreseido cuando se actualicen alguno de los siguientes supuestos.
Ill. Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia.

Por todo lo anteriormente expuesto, y de conformidad con el articulo 243 fraccion Il de la multicitada Ley, se
ofrecen las siguientes pruebas:
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PRUEBAS

1. LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en el oficio nimero STYFE/DAJ/UT/0243/2025, de fecha
19 de marzo de 2025, suscrito por el Titular de la Direccién de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia de
esta Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, enviado al ahora recurrente a través de Sistemas de Gestion de
Medios de Impugnacién (SIGEMI) en via de respuesta complementaria, a través del cual se le hace del
conocimiento que derivado de la notificacion sobre la admisién del recurso de revisién que nos ocupa, y con el
propdsito de proporcionarle una atencion eficiente, completa y oportuna, fue desahogado nuevamente el
procedimiento de busqueda de la informacion que es de su interés.

Prueba que se relaciona con todas y cada una de las manifestaciones contenidas en el presente escrito, y que se
ofrece para acreditar que el presente asunto ha quedado sin materia, toda vez que la informacién que refiere la
recurrente en la inconformidad que plantea, ya le fue entregada en los términos solicitados, razén por la cual debe
decretarse el sobreseimiento del presente asunto.

2. LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en el oficio STYFE/DEAYF/JUDACH/0906/2025, de fecha 18
de marzo de 2025, suscrito por el Jefe de Unidad Departamental de Administracién de Capital Humano adscrito
a la Direccidn Ejecutiva de Administracion y Finanzas en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, a través
del cual se informa el desahogo del requerimiento del procedimiento de busqueda sobre la informacién requerida
en la solicitud con nimero de folio 090163525000160.

Prueba que se relaciona con todas y cada una de las manifestaciones contenidas en el presente escrito, y que se
ofrece para acreditar que el presente asunto ha quedado sin materia, toda vez que la informacion que refiere la
recurrente en las inconformidades que plantea, ya le fue entregada en los términos solicitados, razén por la cual
debe decretarse el sobreseimiento del presente asunto.

3. LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en el Acuse de remisién a Sujeto Obligado Competente, de
fecha 05 de marzo de 2025, a través del cual se le remiti6 a la Secretaria de Administracion y Finanzas la solicitud
de informacién 090163525000160 para que diera atencion en el &mbito de sus facultades y atribuciones.

Prueba que se relaciona con todas y cada una de las manifestaciones contenidas en el presente escrito, y que se
ofrece para acreditar que el presente asunto ha quedado sin materia, toda vez que la informacién que refiere la
recurrente en las inconformidades que plantea, ya le fue entregada en los términos solicitados, razén por la cual
debe decretarse el sobreseimiento del presente asunto.

4. LA PRESUNCIONAL, en su doble aspecto legal y humana, consistente en los razonamientos légico-
juridicos que se efectuen partiendo del andlisis de los hechos conocidos, y que beneficien los intereses de este
Sujeto Obligado a través de su Unidad de Transparencia. Prueba que se relaciona con todas y cada una de las
manifestaciones contenidas en el presente escrito, y que se ofrece para acreditar que el presente asunto ha
quedado sin materia, toda vez que la informacion que refiere la recurrente en las inconformidades que plantea,
ya le fue entregada en los términos solicitados, razén por la cual debe decretarse el sobreseimiento del presente
asunto.

5. LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, consistente en todas y cada una de las constancias que
integran el expediente en que se actua, que beneficien los intereses de este Sujeto Obligado a través de su Unidad
de Transparencia. Prueba que se relaciona con todas y cada una de las manifestaciones contenidas en el
presente escrito, y que se ofrece para acreditar que el presente asunto ha quedado sin materia, toda vez que la
informacién que refiere la recurrente en las inconformidades que plantea, ya le fue entregada en los términos
solicitados, razén por la cual debe decretarse el sobreseimiento del presente asunto.

At)o(a bien, con fgndamento en el articulo 243 fraccidn Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, esta Secretaria formula los siguientes:

ALEGATOS

De lo contenido en el presente escrito, se desprende que esta Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, a través
de su Unidad de Transparencia, acredita fehacientemente mediante las pruebas ofrecidas que resulta procedente
que se decrete el SOBRESEIMIENTO del presente asunto, toda vez que ha quedado sin materia por haber
cumplido con la entrega congruente y bisqueda exhaustiva y en los términos solicitados, la informacion
requerida en la solicitud de informacién publica con nimero de folio 090163525000160, de tal forma que en via
de alegatos, solicité a este Organo Garante se tengan por reproducidas como si a la letra se insertasen, las
:'nani(estaciones vertidas en el cuerpo del presente escrito, asi como el fundamento juridico en que se sustentan
as mismas.

Por lo expuesto y fundado solicito;
PRIMERQO. - Se tenga por sefalado el correo electrénico para recibir notificaciones.
SEGUNDO. - Se tengan por legalmente ofrecidas las pruebas que obran en el presente escrito, y por formulados

los Alegatos, asimismo, previos tramites de ley, se emita la resolucién que ordene el sobreseimiento del presente
asunto por asi proceder conforme a derecho.

[...]ISic.]
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En ese tenor, el Sujeto Obligado anexd una respuesta complementaria a traves del
oficio STYFE/DAJ/UT/0243/2025, de fecha diecinueve de marzo, suscrito por el
Director de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia de la Secretaria de

Trabajo y Fomento al Empleo, el cual sefiala en su parte medular, lo siguiente:

Hago referencia a la solicitud de informacion pablica al rubro citada, ingresada a través del sistema SISAI 2.0 a esta Unidad de
Transparencia en la que requirié:

“Se solicita Curriculum publico de los servidores publicos que ocupan los cargos publicos en la Secretaria del Trabajo y Fomento al
Empleo que se enlistan:
+ Titular de la Secretaria del Traba/o y Fomento al Empleo,
* Direccion Ej iva de A ion y Fi
+ Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Malenales, Abastecimientos y Servicios * Jefatura de Unidad Departamental de
Finanzas . “(sic).

A la cual se dio atencion mediante oficio STYFE/DAJ/UT/0208/2025, respuesta en contra de lo que se presento Recurso de
Revision radicado bajo el nimero de expediente INFOCDMX/RR.IP.0971/2024, mismo que fue admitido por el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, a través de la cual se sefialé:

“Corresponde a la SECRETARIA DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO DE LA CDMX, dar resp alap licitud. Toda vez
quosonlasérusdc. h u homdlogo de cada dependencia, las gadas de la relacion laboral y aplicacion de las
al resp de los trabajadores ba]o su dscripcion y llevar a cabo los procedimientos necesarios, para el
buen desempeiio del servicio que otorguen los trabajad formidad con el articulo 2 de la Ley Federal de Trabajadores al
Servicio del Estado refiere que, la relacion juridica de tnba]o se establece entre los titulares de cada una de las Dependencias y
idades y los trabajadores que se adscritos a la misma, razén por | la cual corresponde al Titular de la Unidad
inh: a su Capital H De idad con la ividad de la Ciudad de
México.
Circular Uno 2024 N ividad en de Admii ion de Recursos
“4.1. RELACIONES LABORALES DE LA APCDMX YALCALDIAS 4.1.1La nlacldn laboral que se establem entre las
ienda conservar el p acuse para fines i y/o acl; bajad de baseyel
GCDMX se regird por la LFTSE y las CGT. Cada D denci: Organo do y Al Idi sobm la base de sus mspectlvas
deberd p la ién de los quep el SUTGCDMX o cualquiera de SUS ¢ i I por su
Titular o bien por funcionarios designados por él. En los casos de  que el mulu de la Unidad Admini: , Organo Di
de los Organismos Descentralizados, de las Alcaldias, o de otras Entidades P: les y Organlsmos Auldnomos que administren
personal afiliado al SUTGCDMX se imposibilitado para Iverlo, deberd la de iaala
DGAPyDA, fole todos los di d I fiados de breve rel; del caso, para que éste exponga la

opinién correspondiente o expi las instrucci P

la ion de los

Al efecto, y con fundamento en lo previsto en el articulo 6° y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en observancia de lo dispuesto en los diversos 1, 2 y 208 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se hace del conocimiento del solicitante que este Sujeto Obligado

desahogé nuevamente el procedimiento de busqueda de la informacion que es de su interés, en virtud de la notificacion
sobre la admisién del recurso de revision radicado bajo el nimero de expedlenle INFOCDMX/RR.IP.0971/2024,, por lo cual
se le informa en via de ia, lo siguiente:

Mediante oficio STYFE/DEAYF/JUDACH/0906/2025, suscrito por el Jefe de Unidad Departamental de Administracion de Capitel
Humano adscrito ala Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas en esta Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo,
documento que se agrega como ANEXO 1 comunica que:

En el @mbito de competencia de esta Jefatura de la Unidad Departamental de Administracion de Capital Humano, y en
atencion a su solicitud, con fundamento en el Articulo 219 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, el cual establece lo siguiente:

‘Los sujetos obligados entregarén documentos que se encuentren en sus archivos. La obligacion de proporcionar
informacién no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante..."
Le informamos que, luego de realizar una busqueda exhaustiva en los archivos de esta Jefatura de Unidad Departamental
de Capital Humano. se adiunta el curriculum de la Titular Inés Gonzalez Nicolas.
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Reiterando que, con relacion a los demds curriculos publicos solicitados, esta Secretaria no dispone de ellos, conforme al
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la Administracion Publica de la Ciudad de México, en el Articulo 7.- Para el
despacho de los asuntos que competan a las Dependencias de la Administracion Publica, se les adscriben las Unidades
Administrativas, las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo y los Organos Desconcentrados, en su Fraccion
Il, Inciso L) establece que las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la administracion en la
Administracién Publica Central corresponden a la Secretaria de Administracion y Finanzas, a cuyo personal estan adscritos
los curriculos solicitados.

Finalmente hago de su conocimiento que, en caso de inconformidad con la presente respuesta, usted puede presentar un
recurso de revision ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, o ante la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que haya dado respuesta
a la solicitud de acceso a la informacién.

El recurso de revision es un medio de defensa de los particulares en contra de las respuestas, o de la falta de ellas a solicitudes
de informacion publica, lo cual les causa agravio. El recurso de revision debera presentarse de manera directa, por correo
certificado o por el siguiente medio electronico recursoderevision@infocdmx.org.mx, dentro de los quince dias habiles
posteriores a la fecha en que surta efectos la notificacion del acto impugnado, esto es, la respuesta a la solicitud de informacion
0, en su caso, por falta de respuesta a la solicitud de informacién; ello en cumplimiento a los requisitos sefialados en el articulo
234 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

[...]iSic.]

En ese tenor, el Sujeto Obligado, anexoé el oficio
STyFE/DEAYF/JUDACH/0906/2025, de fecha dieciocho de marzo, signado por el

JUD de Administracion de Capital Humano, el cual se muestra a continuacion:

[..]

Cfm relacién a su atento nimero de oficio STYFE/DAJ/UT/0237/2025 de fecha 14 de marzo del presente
afio, derivado a la notificacion de recurso de revisién radicado mediante el nimero de expediente
INFOCDMX/RR.IP.0791/2025, en virtud de la respuesta otorgada a la solicitud de informacién publica
con numero de folio 090163525000160, en la que solicité lo siguiente:

Se solicita Curriculum publico de los servidores piiblicos que ocupan los cargos publicos en la
Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo que se enlistan:

* Titular de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo,
* Direccidn Ejecutiva de Administracién y Finanzas
* Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios

* Jefatura de Unidad Departamental de Finanzas" (sic).

En el dmbito de competencia de esta Jefatura de la Unidad Departamental de Administracién de Capital
Humano, y en atencién a su solicitud, con fundamento en el Articulo 219 de la Ley de Transparencia,

A,CCESD a la Informacion Publica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México, el cual establece lo
siguiente:

Los suj_eios leigados entregaran documentos que se encuentren en sus archivos. La obligacién de
Prop?rcn:mar informacién no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al
interés particular del solicitante...*

Levinformamos que, luego- de realizar una bisqueda exhaustiva en los archivos de esta Jefatura de
Unidad Departamental de Capital Humano, se adjunta el curriculum de la Titular Inés Gonzalez Nicolas.

14

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 55 56 36 21 20



|
I“'“ EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0971/2025.

Reiterando que, con relacién a los demas curriculos publicos solicitados, esta Secretaria no
dispone de ellos, conforme ‘al Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la Administracion
Publica de la Ciudad de México, en el Articulo 7.- Para el despacho de los asuntos que competan
a las Dependencias de la Administracion Publica, se les adscriben las Unidades Administrativas,
las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo y los Organos Desconcentrados, en su
Fraccidn I, Inciso L) establece que las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas
de la administraciéon en la Administracion Publica Central corresponden a la Secretaria de
Administracién y Finanzas, a cuyo personal estan adscritos los curriculos solicitados.

[...][Sic]
Asimismo, anexo6 el acuse de remision del folio de la solicitud al Sujeto Obligado
considerado con competencia para atender el requerimiento informativo de la
persona solicitante, esto es, la Secretaria de Administracion y Finanzas, el cual

ya fue descrito en el antecedente Il.

Lo anterior, se corrobora, con la captura de pantalla de la notificacion de la
respuesta complementaria a la parte recurrente, a través del correo electrénico,
seflalado por quien es recurrente, como medio para recibir notificaciones, al
interponer su recurso de revision y el Sistema de Gestién de Medios de Impugnacion

de la PNT, para brindar mayor certeza se agrega la imagen siguiente:

RESPUESTA COMPLEMENTARIA 090163525000160 RR.IP.0971/2025

Unidad de Transparencia STyFE <oip.styfe@gmail.com> 19 de marzo de 2025, 11:52
Para
Cco: recursoderevision@infocdmx.org.mx, ponencia.enriquez@infocdmx.org.mx

POR ESTE MEDIO SE ENVIA COMO RESPUESTA COMPLEMENTARIA A SU SOLICITUD
DE INFORMACION PUBLICA CON NUMERO 090163525000160,

sin mas por el momento, reciba un cordial saludo

Unidad de Transparencia de la STYFE

2 adjuntos

.'._] MyA rrip 0971 compl_19-03-2025-004017.pdf
634K

:] MyA rrip 0971 compl A1_19-03-2025-004044.pdf
628K

[Sic.]
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VII. Cierre. El veintisiete de marzo, esta Ponencia, tuvo por presentado al Sujeto
Obligado, realizando diversas manifestaciones a manera de alegatos Yy

manifestaciones, asimismo, la emision de una respuesta complementaria.

Asimismo, se acordo tener por precluido el derecho de la parte recurrente para
realizar alegatos y manifestaciones, dado que no presentd éstos en el plazo legal
para ello, ni hasta el momento de la emisién de acuerdo de cierre. La preclusion
tiene como fundamento lo dispuesto por el articulo 133 del Cddigo de
Procedimientos Civiles para el Distrito Federal de aplicacion supletoria a la Ley de

Transparencia.

En ese tenor, en atencion al estado procesal del expediente en que se actia, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 243, fraccion V, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, se declar6 el cierre de instruccion del presente medio de
impugnacién y se ordené elaborar el proyecto de resolucion que en derecho

corresponda.
CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México es competente para investigar, conocer y resolver el presente recurso de
revision con fundamento en lo establecido en los articulos 6, parrafos primero,
segundo y apartado A de la Constitucion Federal; 1, 2, 37, 51, 52, 53 fracciones XXI,
XXIl, 214 parrafo tercero, 220, 233, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 245, 246, 247,

252 y 253 de la Ley de Transparencia; asi como los articulos 2, 3, 4 fracciones | y
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XVIII, 12 fracciones | y IV, 13 fracciones IX y X, y 14 fracciones lll, IV, V y VII del
Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,

Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Procedencia. El medio de impugnacion interpuesto resultdé admisible
porque cumplio con los requisitos previstos en los articulos 234, 236 y 237 de la Ley

de Transparencia, como se expone a continuacion:

a) Forma. A través del formato denominado “Detalle del medio de impugnacion”, la
parte recurrente hizo constar: su hombre, medio para oir y recibir notificaciones,
identificé al Sujeto Obligado ante el cual presento las solicitudes, sefial6 los actos

recurridos y expuso los hechos y razones de inconformidad correspondientes.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 374 y 402 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el

Distrito Federal, de aplicacién supletoria a la Ley de Transparencia.

b) Oportunidad. La presentacion del recurso de revision fue oportuna dado que el
acto impugnado fue notificado el cinco de marzo de dos mil veinticinco, por lo que,
al tenerse por interpuesto el recurso de revision el once de marzo de dos mil
veinticinco, esto es, al primer dia habil siguiente, por lo que es claro que fue

interpuesto en tiempo.

TERCERO. Improcedencia. Previo al andlisis de fondo de los argumentos
formulados en el medio de impugnacién que nos ocupa, esta autoridad realiza el

estudio oficioso de las causales de improcedencia del recurso de revision, por
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tratarse de una cuestion de orden publico y estudio preferente, atento a lo
establecido por la Tesis Jurisprudencial 940, de rubro IMPROCEDENCIA.3

IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse previamente la
procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden publico en el juicio de
garantias.

Analizadas las constancias que integran el recurso de revisidn, se advierte que el
Ahora bien, el Sujeto Obligado hizo del conocimiento la emision de una respuesta
complementaria, por lo que podria actualizarse la hipotesis establecida en el articulo

249, fraccion Il de la Ley de Transparencia, mismo que a la letra establece:

Articulo 249. El recurso sera sobreseido cuando se actualicen alguno de los siguientes
supuestos:

[...]

II. Cuando por cualquier motivo quede sin materia el recurso; o

[..]

No obstante lo anterior, del andlisis realizado a los oficios
STyFE/DAJ/UT/0243/2025 y STyFE/DEAYF/JUDACH/0906/2025, se advirtido que
el Sujeto Obligado, reitero la legalidad de su respuesta primigenia, respecto a la
competencia parcial del Sujeto obligado, sin aportar informacion novedosa a la parte

recurrente.

Por lo antes expuesto se concluye que, el Sujeto Obligado no atendi6 la
inconformidad manifestada por la parte recurrente, por lo tanto, no se cumplen con
los extremos del Criterio 07/21, emitido por el Pleno de este instituto, para

considerar valida la respuesta complementaria, toda vez que la misma no colmoé la

3 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988.

18

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 55 56 36 21 20



||
ﬁ Inln EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0971/2025.

inconformidad manifestada por la parte recurrente. El criterio antes referido a la letra

dispone:

Requisitos para que seavalida una respuesta complementaria. Las manifestaciones
y alegatos no son el medio idoneo para mejorar o complementar la respuesta que
originalmente un sujeto obligado otorgd a una solicitud de informacién. Para que los
alegatos, manifestaciones o un escrito dirigido al particular puedan considerarse como
una respuesta complementaria valida se requiere de lo siguiente:

1. Que la ampliacion de la respuesta sea notificada al solicitante en la modalidad de
entrega elegida.

2. Que el Sujeto Obligado remita la constancia de notificacion a este Organo Garante
para que obre en el expediente del recurso.

3.La informacion proporcionada en el alcance a la respuesta primigenia colme todos los
extremos de la solicitud.

Lo anterior, ya que no basta con que el Sujeto Obligado haga del conocimiento del
Organo Garante que emitié una respuesta complementaria la cual satisfaga la integridad
de la solicitud de informacién, sino que debe acreditar que previamente la hizo del
conocimiento del particular a través de los medios elegidos para recibir notificaciones.

Si la respuesta complementaria no cumple con dicho requisito debera ser desestimada.
Previo andlisis del contenido de la respuesta.

Por otro lado, si la respuesta complementaria cumple con dicho requisito se pudiera
sobreseer si del analisis al contenido de los documentos se advierte que atienden la
totalidad de la solicitud.

Por lo antes expuesto, lo procedente es entrar al fondo del estudio del agravio.

CUARTO. Analisis de fondo. Una vez realizado el andlisis de las constancias que
integran el expediente en que se actla, se desprende que la resolucion consiste en
determinar si la respuesta emitida por el Sujeto Obligado, misma que se detalla en
el Antecedente Il de la presente resolucion, transgredié el derecho de acceso de
acceso a la informacién del recurrente y, en su caso, resolver si resulta procedente

ordenar la entrega de la informacién solicitada, de conformidad con lo dispuesto por
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la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas

de la Ciudad de México.

Lo anterior, se desprende de las documentales consistentes en la impresion del
formato denominado “Acuse de recibo de solicitud de acceso a la informacion
publica”, con niumero de folio 090163525000160, del recurso de revision interpuesto
a través del Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion; asi como de la

respuesta emitida por el Sujeto Obligado.

Documentales a las cuales se les otorga valor probatorio con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 374 y 402 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el
Distrito Federal, de aplicacion supletoria a la Ley de la materia, asi como, con apoyo

en la Jurisprudencia que a continuacion se cita:

“PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE

PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL4, El articulo 402 del
Cabdigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal establece que los Jueces, al
valorar en su conjunto los medios de prueba que se aporten y se admitan en una
controversia judicial, deben exponer cuidadosamente los fundamentos de la valoracién
juridica realizada y de su decisién, lo que significa que la valoracién de las probanzas
debe estar delimitada por la I6gica y la experiencia, asi como por la conjuncion de ambas,
con las que se conforma la sana critica, como producto dialéctico, a fin de que la
argumentacién y decision del juzgador sean una verdadera expresion de justicia, es
decir, lo suficientemente contundentes para justificar la determinacion judicial y asi
rechazar la duda y el margen de subjetividad del juzgador, con lo cual es evidente que
se deben aprovechar "las méximas de la experiencia”, que constituyen las reglas de vida
o verdades de sentido comun.

QUINTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 309/2010. 10 de junio de 2010. Unanimidad de votos. Ponente: Walter
Arellano Hobelsberger. Secretario: Enrique Cantoya Herrejon.

4 Registro No. 163972, Localizacién: Novena Epoca, Instancia: Tribunales Colegiados de
Circuito,Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, XXXII, Agosto de 2010, Pagina:
2332, Tesis: 1.50.C.134 C, Tesis Aislada, Materia(s): Civil
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Expuestas las posturas de las partes, este Organo Colegiado procede a analizar la
legalidad de la respuesta emitida por el Sujeto Obligado, esto en relacion con la
solicitud de acceso que dio origen al presente medio impugnativo, a fin de
determinar si la autoridad recurrida garantizé el derecho de acceso del ahora

recurrente.

Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad en el tratamiento
del tema en estudio, resulta conveniente precisar la solicitud de informacion, la

respuesta del sujeto obligado y el agravio de la parte recurrente.

Solicitud

Respuesta

Agravio

Se solicita Curriculum publico
de los servidores publicos
que ocupan los cargos
publicos en la Secretaria del
Trabajo y Fomento al Empleo
que se enlistan:

« Titular de la Secretaria del

El Sujeto Obligado, a través de la
Unidad de Transparencia sefial6
contar con competencia parcial
para atender los requerimientos
informativos de la persona
solicitante.

Lo anterior es asi, ya que a través

Trabajo y Fomento al | de la JUD de Administracion de
Empleo, Capital Humano, le informé a la
» Direccion Ejecutiva de | persona solicitante que podria

Administracion y Finanzas
+ Jefatura de Unidad
Departamental de Recursos

acceder al curriculo publico de la
Titular Inés Gonzélez Nicolas, a
través de la pagina oficial de la

Materiales, Abastecimientos | STYFE, en el apartado de
y Servicios Transparencia, articulo 121
 Jefatura de Unidad | fraccion XVII, Informacion
Departamental de Finanzas | curricular y sanciones

administrativas OCT-DIC 2024,
mediante la  siguiente liga
electrénica:
https://www.transparencia.cdmx.g
ob.mx/secretaria-de-trabajo-y-
fomento-al-empleo/entrada/54702

Por la declaracion de
competencia parcial, por
el Sujeto Obligado.
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Ahora bien, por lo que hace a los
demas curriculos publicos
solicitados, le informé que la
Secretaria no dispone de ellos, ya
gue los mismos corresponden a
personal adscrito directamente a la
Secretaria de Administracion y
Finanzas, quienes tienen en su
poder los archivos
correspondientes, de acuerdo al
articulo 7 fraccion I, inciso L, del
Reglamento Interno del Poder
Ejecutivo de la Administracion
Puablica de la Ciudad de México.

En ese tenor, de conformidad con
el articulo 200 de la Ley de
Transparencia remitio el folio de la
solicitud al Sujeto Obligado
considerado con competencia
para atender sus requerimientos
informativos, esto es, la Secretaria
de Administracién y Finanzas de
la Ciudad de México.

Al respecto, resulta oportuno sefalar que el particular no se inconformé por la
entrega del curriculo de la Titular de la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo,

a través del enlace electrénico https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/secretaria-

de-trabajo-y-fomento-al-empleo/entrada/54702, por lo que su estudio no formara

parte de la presente resolucion.

En relacion con lo anterior, resulta aplicable el criterio sostenido por el Poder Judicial
de la Federacion de rubro “ACTOS CONSENTIDOS TACITAMENTE”S, del que se
desprende que cuando no se reclaman los actos de autoridad en la via y plazos

establecidos en la Ley, se presume que el particular estd conforme con los mismos.

5 Novena Epoca, Registro: 204707, Tesis VI.20. J/21, Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Tomo Il, Agosto de 1995, p. 291.
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Asimismo, cabe sefalar que, a través de sus manifestaciones y alegatos el Sujeto

Obligado reitero la legalidad de su respuesta.

Expuestas las posturas de las partes, este Organo Colegiado procede al analisis de
la legalidad de la respuesta emitida a la solicitud motivo del presente recurso de
revision, a fin de determinar si el sujeto obligado garantizé el derecho de acceso a
la informacién publica de la persona particular, en razén al agravio expresado, el
cual se advierte que es, la declaracibn de competencia parcial por el Sujeto
Obligado.

Estudio del agravio: La declaracion de competencia parcial por el Sujeto
Obligado.

Este Instituto estima que el agravio formulado por la parte recurrente resulta

infundado.

Ahora bien, una vez analizados los antecedentes del recurso de revisién que nos
ocupa, conviene revisar si la respuesta recaida a la solicitud de mérito se encuentra

apegada a derecho.

Para poder justificar la decisién anunciada, es conveniente hacer referencia a la

normatividad siguiente:

LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

TITULO SEPTIMO
PROCEDIMIENTOS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

23

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 55 56 36 21 20



||
ﬁ Inln EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0971/2025.

Capitulo |
Del Procedimiento de Acceso a la Informacién

Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria incompetencia
por parte del sujeto obligado dentro del &mbito de su aplicacion, para atender la solicitud
de acceso a la informacién, debera de comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias
posteriores a la recepcion de la solicitud y sefialara al solicitante el o los sujetos obligados
competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a
la informacion, debera de dar respuesta respecto de dicha parte. Respecto de la
informacion sobre la cual es incompetente se procedera conforme a lo sefialado en el
péarrafo anterior.

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS PARA LA
GESTION DE SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA Y DE DATOS
PERSONALES EN LA CIUDAD DE MEXICO.

TITULO SEGUNDO
DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A INFORMACION PUBLICA

CAPITULO |
REGISTRO Y TRAMITE DE SOLICITUDES A TRAVES DEL MODULO MANUAL DEL
SISTEMA ELECTRONICO

10. Los servidores publicos de la Unidad de Transparencia deberan utilizar el médulo
manual del sistema electrénico para registrar las solicitudes de acceso a la informacion
publica que se presenten por escrito material, correo electrénico, fax, correo postal,
telégrafo o verbalmente, conforme a lo siguiente:

VII. Cuando la Unidad de Transparencia advierta notoria incompetencia para
entregar la informacién, dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel en que se
tenga por presentada la solicitud, comunicara esta situacion al solicitante en el domicilio
0 medio sefalado para recibir notificaciones y remitira la solicitud a la unidad de
transparencia del sujeto obligado competente.

Si el Sujeto Obligado a quien fue presentada una solicitud, es parcialmente
competente para entregar parte de la informacidn, este, deberd dar respuesta
respecto de dicha informacidn en el plazo establecido en la Ley de Transparencia
y procedera respecto de la que no es, conforme a lo sefialado en la Ley de
Transparencia.

De la normatividad en cita, podemos concluir lo siguiente:
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1. Si el sujeto obligado a quien fue presentada una solicitud es notoriamente
incompetente comunicara esta situacion a la persona solicitante y remitira la

solicitud a la unidad de transparencia del sujeto obligado competente.

2. Si el sujeto obligado a quien fue presentada una solicitud es parcialmente
competente para entregar parte de la informacion, este, debera dar respuesta
respecto de dicha parte y, respecto de la informacion sobre la cual es
incompetente se procederd remitiendo la solicitud a la unidad de

transparencia del sujeto obligado competente.

Ahora bien, recordemos que el interés de la persona solicitante versa en obtener los
curriculos de la persona servidora publica que ocupe el cargo de titular de la
Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas, la Jefatura de Unidad
Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios y la Jefatura
de Unidad Departamental de Finanzas, en la Secretaria de Trabajo y Fomento al

Empleo de la Ciudad de México.

En ese tenor, el Sujeto Obligado, a través de la JUD de Administracién de Capital
Humano, la cual cabe sefalar, que de conformidad con el Manual Administrativo
de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo de la Ciudad de México®,
dentro de sus funciones se encuentran: administrar al personal adscrito a la
Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo de la Ciudad de México, asimismo,
consolida la integracion y resguardo de los expedientes del personal de

confianza, base y de los prestadores de servicios profesionales bajo el

6 Consultable en: https://cdmxassets.s3.amazonaws.com/media/files-
pdf/manuales administrativos 2024/31 Direc Ejec Admin Finanzas Secretaria Trabajo Fomento Empleo.

pdf
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régimen de honorarios, de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, le
inform6 a la persona solicitante que por lo que hace a los curriculos publicos
solicitados, la Secretaria no dispone de ellos, ya que los mismos corresponden a
personal adscrito directamente a la Secretaria de Administracion y Finanzas,
quienes tienen en su poder los archivos correspondientes, de acuerdo al articulo 7
fraccion Il, inciso L, del Reglamento Interno del Poder Ejecutivo de la Administracion

Publica de la Ciudad de México.

En ese tenor, esta Ponencia realizo la consulta al articulo 7 fraccién Il, inciso L,
del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la Administracién Publica de la

Ciudad de México’, el cual a la letra sefiala lo siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL PODER EJECUTIVO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

CAPITULO Il
DE LA ADSCRIPCION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, Y ORGANOS
DESCONCENTRADOS, A LA JEFATURA DE GOBIERNO Y A SUS
DEPENDENCIAS.

Articulo 7°. Para el despacho de los asuntos que competan a las Dependencias de la
Administracion Publica, se les adscriben las Unidades Administrativas, las Unidades
Administrativas de Apoyo TécnicoOperativo y los Organos Desconcentrados siguientes:

[...]

Il. A la Secretaria de Administracion y Finanzas:

[...]

L) Las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la administracién en
la Administracion Pablica Central.

[...][Sic.]

Robustece lo anterior, lo establecido en el articulo 237 del Reglamento Interior del

7 Consultable en:
https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/images/leyes/RGTO INTERIOR DEL PODER EJECUTIVO Y DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO 30.7.pdf
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Poder Ejecutivo de la Administracion Publica de la Ciudad de México, el cual a la

letra estable lo siguiente:

TITULO TERCERO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE APOYO TECNICO-OPERATIVO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS
DIRECCIONES DE AREA, SUBDIRECCIONES, JEFATURAS DE UNIDAD
DEPARTAMENTAL, DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANOS DESCONCENTRADOS

Articulo 237.- A las personas Titulares de las Subdirecciones de las Unidades
Administrativas, corresponde:

I. Acordar con la persona Titular de la Direccién de Area o su superior jerarquico
inmediato al que estén adscritos, segin corresponda en términos del dictamen de
estructura, el tramite y resolucién de los asuntos de las Unidades Administrativas
de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

Il. Participar, segun corresponda, con la persona Titular de la Subdireccion de Area o su
superior jerarquico inmediato, en la direccién, control y evaluacion de las funciones de
las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

lll. Vigilar y supervisar las labores del capital humano de las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, que les correspondan, en términos
de los planes y programas que establezca la persona Titular de la Unidad
Administrativa correspondiente;

IV. Dirigir, controlar y supervisar al capital humano de las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo respectivas, en términos de los
lineamientos que establezca la persona superior jerarquica o la persona Titular de
la Dependencia o del Organo Desconcentrado;

V. Decidir sobre la distribucion de las cargas de trabajo de las Unidades Administrativas
de Apoyo Técnico-Operativo que les estén adscritas, para su mejor desempefio,
conforme a los lineamientos que establezca la persona superior jerarquica o la persona
Titular de la Dependencia o del Organo Desconcentrado;

VI. Llevar el control, administracion y gestién de los asuntos que le sean asignados
conforme al ambito de atribuciones;

VII. Preparar y revisar, en su caso, conforme al ambito de sus atribuciones, la
documentacién que deba suscribir la persona superior jerarquica;

VIII. Informar sobre el desarrollo de las labores del capital humano a su cargo en los
términos que les solicite su superior jerarquico;

IX. Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por las y los
Titulares de la Direccién de Area, de la Unidad Administrativa o de la Dependencia, o del
Organo Desconcentrado a la que estén adscritos;

X. Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal técnico-operativo a su
cargo, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

Xl. Participar en la coordinacién y vigilancia de las prestaciones de caracter social y
cultural, asi como las actividades de capacitacion del capital humano a su cargo, de
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acuerdo con las normas y principios establecidos por la autoridad competente;

XIl. Proponer programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la
productividad y mejorar la calidad de vida en el trabajo de su unidad;

XIll. Formular, cuando asi proceda, proyectos de planes y programas de trabajo de su
unidad y demas Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo,
considerando las necesidades y expectativas de los Ciudadanos y la mejora de los
sistemas de atencion al publico;

XIV. Tener trato con el publico, exclusivamente cuando por las funciones de su unidad
deban hacerlo;

XV. Ejercer sus atribuciones coordinadamente con las demas Unidades Administrativas
de Apoyo Técnico-Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia,

y
XVI. Las demas atribuciones que les sean conferidas por sus superiores jerarquicos

conforme a las funciones de la unidad administrativa a su cargo.

De lo antes expuesto, se advierte lo siguiente:

a)

b)

El Sujeto Obligado turnd la solicitud de informacién al area administrativa con
competencia, para atender los requerimientos informativos de la persona
solicitante, esto es, la JUD de Administracién de Capital Humano, la cual
administra al personal adscrito a la Secretaria de Trabajo y Fomento al
Empleo de la Ciudad de México, asimismo, consolida la integraciéon y
resguardo de los expedientes del personal de confianza, base y de los
prestadores de servicios profesionales bajo el régimen de honorarios,
de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo.

En ese tenor, el Sujeto Obligado, asumié competencia parcial, para
atender los requerimientos informativos de la persona solicitante, lo anterior,
toda vez que, por lo que hace a los curriculos publicos de la persona
servidora publica que ocupe el cargo de titular de la Direccion Ejecutiva de
Administracion y Finanzas, la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios y la Jefatura de Unidad
Departamental de Finanzas solicitados, corresponden a personal adscrito

directamente a la Secretaria de Administracion y Finanzas, quienes tienen
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en su poder los archivos correspondientes, de acuerdo al articulo 7 fraccion
I, inciso L, del Reglamento Interno del Poder Ejecutivo de la Administracion
Publica de la Ciudad de México.

c) En este sentido, el Sujeto Obligado, realiz6 la remisién del folio de la Solicitud
a la Secretaria de Administracion y Finanzas, tal y como consta en el
Antecedente Il, de la presente resolucion.

d) Asimismo, de la normatividad antes expuesta se advirtié que las Direcciones
Generales de Administracion y Finanzas, las Direcciones Ejecutivas de
Administracion y Finanzas y las Direcciones de Administracion y Finanzas
encargadas de la Administracion de Recursos para algunas dependencias,
Unidades Administrativas y Entidades de la Administracion Publica de la
Ciudad de México, deben ser atendido por la Secretaria de Administracion y
Finanzas, tal como es el caso de la Direccion Ejecutiva de Administracion

y Finanzas en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo.

Por lo antes expuesto, esta Ponencia advierte, que tal y como lo sefalé el Ente
publico recurrido desde su respuesta original la Secretaria de Trabajo y Fomento
al Empleo de la Ciudad de México, no cuenta con competencia para atender los
requerimientos informativos de la persona solicitante, consistente en los curriculos
de la persona servidora publica que ocupe el cargo de titular de la Direccién
Ejecutiva de Administracién y Finanzas, la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios y la Jefatura de Unidad
Departamental de Finanzas, en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo de la

Ciudad de México.

En ese tenor, se considera correcta la remision del folio de la solicitud, a la

Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, lo anterior, de
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conformidad con el Criterio 03/21, aprobado por el pleno de este Instituto, el cual a

la letra sefala:

“Remisiéon de solicitudes. Situaciones en las que se configura la creacién de
nuevos folios. El articulo 200 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México establece que cuando un sujeto
obligado sea notoriamente incompetente o parcialmente competente para atender
alguna solicitud de acceso a la informacion publica, debera de comunicarlo a la parte
solicitante y sefialarle el o los Sujetos Obligados competentes; por otro lado, los articulos
192 y 201 de la citada Ley, refieren que en todo momento los procedimientos de acceso
a la informacién se regirdn por los principios de maxima publicidad, eficacia,
antiformalidad, gratuidad, sencillez, prontitud, expedites y libertad de informacién, por lo
gue las autoridades estan obligadas a garantizar estas medidas. Por tanto, los Sujetos
Obligados que conforme a sus atribuciones no resulten competentes para conocer de lo
solicitado, deberan generar un nuevo folio y hacerlo del conocimiento a la parte
solicitante; lo anterior, cuando las instancias competentes sean de la Ciudad de México,
en caso contrario, bastard con la orientacién proporcionando los datos de contacto de la
Unidad de Transparencia correspondiente, con el fin de dar cumplimiento a |os principios
referidos. Finalmente, cuando el Sujeto Obligado se considere incompetente o
parcialmente competente para dar atencién a la solicitud presentada, pero esta se haya
generado de una remision previa, bastara con la orientacién al o los Sujetos Obligados
competentes.

En razén de lo anteriormente expuesto, se estima que el agravio formulado por la

parte recurrente resulta infundado.

CUARTO. Decisién. Por lo expuesto en el presente Considerando, y con
fundamento en el articulo 244, fraccion Ill de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, resulta
procedente CONFIRMAR la respuesta emitida por el Sujeto Obligado.

QUINTO. En el caso en estudio esta autoridad no advierte que personas servidoras
publicas del Sujeto Obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y Rendicion de Cuentas de la
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Ciudad de México, por lo que no ha lugar a dar vista a la Secretaria de la Contraloria

General de la Ciudad de México.

En el caso en estudio esta autoridad no advierte que las personas servidoras
publicas del Sujeto Obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, por lo que no ha lugar a dar vista a la Secretaria de la Contraloria
General de la Ciudad de México.

Finalmente, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, se informa a la persona recurrente que en caso de estar inconforme
con la presente resolucion, podra impugnarla ante el Poder Judicial de la

Federacion.

Asimismo, y de conformidad con Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, segun sea el caso, ante la Autoridad Garante Federal; sin

poder agotar simultdneamente ambas vias.

Por todo lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en el Considerando tercero de esta

resolucién, y con fundamento en el articulo 244, fraccion Ill de la Ley de
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Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y Rendicion de Cuentas de la

Ciudad de México, se CONFIRMA la respuesta emitida por el Sujeto Obligado.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, se informa a la persona recurrente que, en caso de estar
inconforme con la presente resolucion, podra impugnarla ante el Poder Judicial de

la Federacion.

Asimismo, y de conformidad con Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, segun sea el caso, ante la Autoridad Garante Federal; sin

poder agotar simultaneamente ambas vias.

TERCERO. La presente resolucion se emite de conformidad con el Articulo
Transitorio Décimo Noveno del Decreto por el que se expiden la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los Particulares; y se reforma el articulo 37,
fraccion XV, de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica Federal publicado en
el Diario Oficial de la Federacién el 20 de marzo de 2025, que establece que hasta
en tanto las legislaturas de las entidades federativas emitan legislacion para
armonizar su marco juridico conforme al Decreto, los organismos garantes de las
mismas continuaran operando y realizaran las atribuciones que le son conferidas a
las Autoridades garantes locales, asi como a los 6rganos encargados de la
contraloria interna u homologos de los poderes legislativo y judicial, asi como los
organos constitucionales autbnomos de las propias entidades federativas en la

presente Ley.

32

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 55 56 36 21 20



||
ﬁ IIII“ EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.0971/2025.

CUARTO. Notifiquese la presente resolucion al recurrente en el medio sefialado

para tal efecto y al Sujeto Obligado en términos de Ley.
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