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l.- ¢QUE RESUELVE ESTE INSTITUTO ?

Este Instituto, es competente para revisar LA QUEJA O INCONFORMIDAD de la
persona recurrente y decide que es VALIDA.

Pero la institucion publica obligada subsano la informacion faltante, por lo que se
decide SOBRESEER el presente recurso de revision por quedar sin materia.

Del analisis inicial de esta queja, este Instituto determiné que el recurso de revision
resulté PROCEDENTE, al reunir los requisitos sefialados en los articulos 233, 234, 236
y 237 de la Ley de Transparencia Local, pues la persona lo presentd a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir de la fecha en que le fue notificada la respuesta, sefialando: su nombre, el medio
para oir y recibir notificaciones, el actor o institucion publica al que le solicité la
informacion, la respuesta recibida, asi como los hechos y los motivos por los
cuales no estuvo de acuerdo con la misma.

Al revisar de oficio! si procede alguna de las CAUSALES DE IMPROCEDENCIA O
SOBRESEIMIENTO que sefialan los articulos 248 y 249 de la Ley de Transparencia
Local, se detectd que es aplicable la casual de sobreseimiento prevista en la fraccién i
del articulo 249, la cual establece que sera sobreseido el recurso de revision cuando
por cualquier situacion quede sin materia.

L El Instituto debe revisar este aspecto de la queja, aunque no se le solicite, segin la Tesis Jurisprudencial P. /J.
122/99 IMPROCEDENCIA. ESTUDIO OFICIOSO EN EL RECURSO DE REVISION DE MOTIVOS DIVERSOS A LOS
ANALIZADOS EN LA SENTENCIA COMBATIDA. Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca,
192902 2 de 2, Pleno, Tomo X, Noviembre de 1999, Pag. 28 Jurisprudencia(Comun)
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La presente resolucién se emite de conformidad con el Articulo Transitorio Décimo
Noveno del Decreto por el que se expiden la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica; la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de los Particulares; y se reforma el articulo 37, fraccion XV, de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de
marzo de 2025, que establece que hasta en tanto las legislaturas de las entidades
federativas emitan legislacion para armonizar su marco juridico conforme al Decreto, los
organismos garantes de las mismas continuaran operando y realizaran las atribuciones
qgue le son conferidas a las Autoridades garantes locales, asi como a los érganos
encargados de la contraloria interna u homaologos de los poderes legislativo y judicial, asi
como los 6rganos constitucionales autonomos de las propias entidades federativas en la
presente Ley.

Il.- .CON BASE EN QUE EVIDENCIAS ALCANZO EL INSTITUTO ESTA
DETERMINACION?

Lo anterior se determina con base en los siguientes HECHOS Y ACTUACIONES

1.- ¢ QUE SOLICITO LA PERSONA?

El 3 de marzo de 2025, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), y
sefialando como medio para recibir lainformacion a través de ésta, se solicité:

“Se solicita se proporcione relacion en editable con la informacién separada por cada punto,
de lo siguiente: * Vacancias de todos los tipos de contrataciones (estructura, honorarios,
némina 8, eventuales, prestadores de servicios profesionales que laboren dentro las oficinas
publicas) al 28 de febrero de 2025 « Nombre del personal que ha ingresado desde el 04 de
octubre de 2024 hasta el 28 de febrero de 2025, incluyendo denominacion del puesto, area
de adscripcion y tipo de contratacion (estructura, honorarios, némina 8, eventuales) ¢ Puestos
de estructura que han estado desocupados por mas de 15 dias naturales a partir del 03 de
octubre de 2024 « Contratos realizados del 01 de enero de 2025 al 28 de febrero del 2025,
con importe incluyendo IVA « Tipos de difusion realizadas para dar a conocer los servicios
que se ofrecen, como Dependencia de Gobierno de la Ciudad de México, cantidad realizada
durante el
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ejercicio 2024 y 2025 por cada tipo de difusién, nombre y puesto del o los coordinadores
directos. « Publicaciones realizadas en Gaceta Oficial de la Ciudad de México, incluyendo
costo total de la publicacion, descripcién, fecha de publicacién, areas solicitantes, fecha de
solicitud, nombre y puesto del responsable directo de realizar las gestiones referentes a las
publicaciones.” (cita textual)

2.- ¢ QUE RESPONDIO O ENTREGO EL ACTOR O INSTITUCION PUBLICA?

El 12 de marzo de 2025, la institucion publica respondio a la solicitud, remitiendo el oficio
STyFE/DAJ/IUT/0224/2025, emitido por la Unidad de Transparencia, el cual contiene la
siguiente informacion:

Al efecto, y con fundamento en lo previsto en el articulo 6° y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en

" observancia de lo dispuesto en los diversos 1, 2 y 208 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México, se hace del conocimiento del solicitante que este Sujeto Obligado desahogé el procedimiento de
basqueda de la informacién de su interés, dando atencién al efecto y en la forma que a continuacién se indica

Mediante STYFE/DEET/042/2025, suscrito por el Director Ejecutivo De Estudios del Trabajo, documento que se agrega como ANEXO
1 informa que:

“(..)
Por lo que hace al punto “Vacancias de todos los tipos de contrataciones (estructura, honorarios, némina 8, eventuales, prestadores de servicios
profesionales que laboren dentro las oficinas publicas) al 28 de febrero de 2025". Esta direccion no cuenta con informacién relacionada al respecto
por no se parte de sus atribuciones conforme al manual administrativo.

Con relaciona al punto "Nombre del personal que ha ingresado desde el 04 de octubre de 2024 hasta el 28 de febrero de 2025, incluyendo
denominacién del puesto, drea de adscripcion y tipo de contratacion (estructura, honorarios, nomina 8, eventuales)” Esta direccién no cuenta con
informacién relacionada al respecto por no se parte de sus atribuciones conforme al manual administrativo.

Por lo que se refiere a "Puestos de estructura que han estado desocupados por mas de 15 dias naturales a partir de 03 de octubre de 2024 Esta
direccién no cuenta con informacion relacionada al respecto por no se parte de sus atribuciones conforme al manual administrativo.

Por lo que hace a "Contratos realizados del 07 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025, con importe incluido IVA" esta Direccidn Ejecutiva de
Estudios del Trabajo no ha realizado contratos en ese periodo. ’ 5

Con relacién a"Tipos de difusion realizadas para dar a conocer los servicios que se ofrecen, como Dependencia de Gobierno de la Ciudad de México,
cantidad realizada durante el ejercicio 2024 y 2025 por cada tipo de difusién, nombre y puesto del o los coordinadores directos" esta Direccion
Ejecutiva de Estudio del Trabajo no ha llevado a cabo la difusion de los servicios que presta en la Dependencia, por no ser parte de sus atribuciones.

Por lo que se refiere a "Publicaciones realizadas en Gaceta Oficial de la Ciudad de México, incluyendo costo total de la publicacion, descripcién,
fecha de publicacion, dreas solicitantes, fecha de solicitud, nombre y puesto del responsable directo a realizar las gestiones referentes a las
publicaciones,” (sic) Esta direccion ejecutiva no ha realizado no ha realizado publicaciones en gaceta por no ser parte de sus atribuciones conforme
al manual administrativo.(..)" ’
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Mediante STYFE/SP/CEySP/092/2025, suscrito por el Coordinador de Evaluacion y Seguimiento de Programas , documento que se
agrega como ANEXO 2 informa que:

Al ;éspecto, y a efecto de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 192 de la Ley de Transparencia Acceso a la Informacion Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México, remito los enlaces publicados el 28 de junio de 2024 en Gaceta Oficial de la Ciudad de México No1390
correspondiente al ultimo punto de la solicitud.

Evaluacién Interna 2024 Fomento al Trabajo Digno https://trabajo.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Evaluaci
Se aplica al ejercicio fiscal 2023 on_Interna_Fomento_al_Trabajo_Digno_2024.pdf
Evaluacion Interna 2024 Seguro de Desempleo https.//trabajo.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Evaluaci
Se aplica al gjercicio fiscal 2023 on_Interna_Sequro_de_Desempleo_2024.pdf

Evaluacion Interna 2024 Economia Social https://trabajo.cdmx.gob.m. rage/app/media/Evaluaci
Se aplica al ejercicio fiscal 2023 on_Interna_Economia_Social 2024.pdf .

En este mismo sentido referente a los otros puntos le informo que es improcedente por no ser de competencia de acuerdo con el Manual
Administrativo de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo con nimero de registro MA-10/200422-STYFE-22-10C4057, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el 04 de mayo de 2022, no obstante, se realizé una bisqueda en los archivos que obran en esta oficina, sin encontrar
dato alguno.

()"

Mediante STyFE/SP/CC/056/2025, suscrito por la Coordinadora de Apoyo a Estudios del Trabajo, documento que se agrega como
ANEXO 3 informa que:

()
Por lo anterior, me permito informar que la difusion de los servicios que se ofrecen se realiza a través del Portal de la Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo https://www.trabajo.cdmx.gob.mx/ y en las Redes sociales de la Secretaria de trabajo y Fomento al Empleo, x @trabajocdmx,
Facebook trabajocdmx, YouTube trabajocdmx, Instagram @trabajocdmx y Tiktok @trabajocdmx. La informacion de los servicios se encuentra
alojada de manera permanente en Portal de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo y en el caso de las redes sociales se hace al menos tres
publicaciones diarias. El COordinador de Estudios del Trabajo y Comunicacion hasta el 4 de octubre del 2024 fue el Lic. Eduardo Emmanuel
Hernéndez Arroyo; a partir del 5 de octubre se nombré a la Lic. Montserrat Anaid Lopez Lépez.

()

Mediante STYFE/PDT/SCD/233/2025, suscrito por la Subprocuradora de Conciliacién y Defensoria, documento que se agrega como
ANEXO 4 informa que:

Al respecto le informo que del andlisis vertido a cada uno de los puntos petitorios solicitados por el hoy el peticionario, las mismas deberén ser
remitidas a las dreas correspondientes, como son Capital Humano, Comunicacion Social, entre otros, toda vez que esta Procuraduria de la Defensa
del Trabajo de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, no ha gestionado ninguna de las acciones descritas anteriormente.

)

Mediante STyFE/DGESyS/0183/2025, suscrito por el Director de Fomento al Cooperativismo, documento que se agrega como ANEXO
5 informa que:

2

Previo a la atencion del requerimiento de informacidn, es pertinente mencionar que, de acuerdo con lo establecido en los articulos 3, parrafo primero;
208, parrafo primero y 219 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, misma que
dispone lo siguiente:

Ley Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
“Articulo 3. El Derecho Humano de Acceso a la Informacion Publica comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacion. Toda la

informacidn generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los
términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley, en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley -
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General y la normatividad aplicable en sus respectivas competencias; s6lo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada temporalmente
por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 208. Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los Documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos
existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre asi lo permita.

Articulo 219. Los sujetos obligados entregardn documentos que se encuentren en sus archivos. La obligacidn de proporcionar informacion no
comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante. Sin perjuicio de lo anterior, los sujetos
obligados procuraran sistematizar la informacién.”

*Enfasis afadido

De los preceptos transcritos se advierte que el ejercicio del derecho de acceso a la informacion comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y
recibir informacién y los sujetos obligados deben otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones.

Asimismo, el articulo 219 de la Ley de transparencia anteriormente referida, dispone que la obligacion de proporcionar informacién no comprende
el procesamiento de €sta, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante.

Se apoya este razonamiento en el Criterio 03/17 emitido por el Pleno del Instituto Nacional de Trénsparenc:‘a. Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales aplicable por analogia, mediante el cual se dispone que: . '

“No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso & la Informacicén Piblica,
sefialan que los sujetos obligados deberén otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facuftades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde
se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacicn del particular, proporcionando la
informacidn con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender
las solicitudes de informacicn ...” )

En este sentido, esta Direccidn General de Economia Social y Solidaria debe otorgar el acceso a la documentacion que se encuentre en sus archivos;
o bien, a aquella que esté obligada a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, y conforme al formato en que la misma
obre en sus archivos sin necesidad de elaborar documentos especificos para garantizar el derecho de acceso a la informacion de los particulares.

Establecido lo anterior, se hace de su conocimiento que el requerimiento de informacidn, inherente al personal que labora en esta Direccion General
de Economia Social y Solidaria (consecutivos | al IV de la solicitud de informacidn publica), asi como de las vacantes disponibles, se informa que
esta unidad administrativa resulta incompetente para emitir dicha informacién toda vez que, de conformidad con lo dispuesto en el Manual
Administrativo de la Direccién Ejecutiva de Administracién y Finanzas en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo,-con numero de registro MA-
SAF-24-5468E570, la Jefatura de Unidad Departamental que a continuacion se cita, tiene dentro de sus funciones sustantivas la siguiente:

“Puesto: Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Capital Humano
Administrar al personal adscrito a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo de la Ciudad de México.”
*Enfasis afiadido.

Por lo que, se sugiere remitir dichos requerimientos de informacion pdblica a tal unidad administrativa, de la cual se proporcionan sus datos de
contacto a continuacion:

Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Capital Humano

en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo del Gobierno de la Ciudad de México

Calzada San Antonio Abad #32 Colonia Transito, Cédigo postal 06820, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.
Teléfono: 5557093233 Extensiones: 5041 y 5044

Continuando con el desahogo de la solicitud que nos ocupa, y haciendo referencia al consecutivo V, se precisa que esta Direccion General de
Economia Social y Solidaria tiene como actividad sustantiva, la operacién del Programa “Economia Social de la Ciudad de México” el cual tiene
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como propésito principal mejorar las capacidades organizativas, de gestion y financieras de las Organizaciones pertenecientes al Sector SOci_al de
la Economia, que llevan a cabo actividades de produccién, distribucion, comercializacion o consumo de bienes y/o servicios en la Ciudad de México
para ser una opcion de inclusién productiva y laboral que contribuya al acceso al derecho al empleo digno, procurando el desarrollo econémico
sustentable.

En ese orden de ideas, y de conformidad con lo dispuesto en el apartado Ill, del articulo 227 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, el cual establece a letra lo siguiente: ’

“Articulo 221.-Corresponde a la Direccién General de Economia Social y Solidaria:

Ill. Fomentar actividades de promocidn y concertacion que apoyen acciones relativas al empleo, autoempleo y la capacitacion”.
*Enfasis afiadido. ?

Derivado de lo anterior, y en pleno apego a lo dispuesto en las Reglas de Operacion del Programa Social referido en el parrafo que antecede, se
instrumentan acciones de difusién del mismo con la poblacién potencial y objetivo, asi como acciones de capacitacion en materia de economia
social y solidaria, como conferencias y talleres diversos, a efecto de coadyuvar a la expansion y desarrollo de este modelo econémico en la Ciudad
de México, amplificando el alcance y cobertura del mismo.

Dichas estrategias se ejecutan a través de las redes sociales de la secretaria, Universidades, Unidades de Transformacion y Organizacion para la
Inclusicn y la Armonia Social (UTOPIAS) asi como en los Puntos de Innovacién, Libertad, Arte, Educacion y Saberes del Gobierno de la Ciudad de
Meéxico (PILARES), y demds espacios publicos que se consideren adecuados para este fin.

PRESENCIAL | ; | DIRECTOR DE FOMENTO AL
1 (EN TERRITORIO) EMARE ORA B | COOPERATIVISMO
" COORDINADORA DE APOYO A
2 '(‘ggg?ssgo’ggfégf MONTSERRAT ANAIDLOPEZLOPEZ | ESTUDIOS DEL  TRABAJO Y
| COMUNICACION

En este mismo sentido, también se sugiere permanecer al pendiente de la pagina electrénica de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo
https://www trabajo.cdmx.qob.mx/ asi como de sus Redes Sociales, toda vez que a través de esa via, también son ofertados los apoyos,
conferencias, cursos y talleres que ofrece esta dependencia.

En este mismo sentido, en atencién al dltimo requerimiento planteado en la solicitud en mérito, hago referencia a las atribuciones establecidas en
el Manual Administrativo de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, con numero de registro MA-STYFE-24-6080EBA, mismo que en su
Capitulo lll, inherente a la Direccién de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia, establece a letra lo siguiente:

“Puesto: Direccion de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia

()

Apoyar a la o el Titular de la Secretaria y a las Unidades Administrativas de la Dependencia, en el trémite para la publicacién de los avisos y acuerdos
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.”

*Enfasis afadido.

Por lo que se sugiere emitir dichos requerimientos de informacién publica a tal unidad administrativa, de la cual se proporcionan los datos de
contacto a continuacion:

Direccidn de Asuntos Juridicos y Unidad de Transparencia de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo del Gobierno de la Ciudad de México

Calzada San Antonio Abad #32 Colonia Transito, Cédigo postal 06820, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.
Teléfono: 5557093233 Extension: 5030.

Lo anterior, a efecto de proceder conforme al protocolo, y sea solventado el requerimiento del peticionario. (...)"
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Mediante STyFE/DGTYPS/0224/2025, suscrito por el Director General de Trabajo y Prevision Social, documento que se agrega como
ANEXO 6 informa que:

“

Al respecto me ermito informar a usted, que esta Direccion una vex analizada la solicitud textual, esprecisio manifestar que no es competente para
dar respuesta a la solicitud en virtud de que dicha solicidur obedece a temas relacionaods con otras areas de esta Secretaria

Mediante STyFE/DGE/0264/2025, suscrito por la Desginada para quw atienda todos los asuntos de tramite y aquellos relacionados
con la aplicacién de los programas asignados a la Direccion General de Empleo, documento que se agrega como ANEXO 7 informa
que:

Con fundamento en el sequndo parrafo del articulo 200 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Rendicion de Cuentas de la
CDMX, el cual sefiala que “Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacion, deberd de dar
respuesta respecto de dicha parte...”, por ello, se informa lo siguiente:

Referente a la difusion realizada para dar a conocer los servicios que se ofrecen, la Direccion General de Empleo a través de sus Unidades
Administrativas, en el afio 2024 realizé la publicacion de Convocatorias, respecto al Programa de Apoyo al Empleo y el Programa Social “Fomento
al Trabajo Digno” 2024, las cuales se adjuntan al presente, asi como las ligas electrénicas del Aviso por el cual se dieron a conocer las Reglas de
Operacion de cada Programa indicado. Y para el Programa Social “Seguro de Desempleo” y el Subprograma “Seguro de Desempleo Activo’, se
envian las ligas electrénicas de las Convocatorias y de sus Reglas de Operacion.

Por lo que hace afio al afio 2025, se adjunta la Convocatoria y liga electrénica de publicacion de las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo al
Empleo; de igual forma la liga electrdnica del Aviso por el cual se da a conocer el Programa Social “Seguro de Desempleo”y el Subprograma “Seguro
de Desempleo del Bienestar, mismas que fueron publicadas en los medios Institucionales de comunicacién de esta Secretaria. Lo anterior,
conforme a lo siguiente:

REGLAS DE OPERACION FECHAS DE LIGAS ELECTRGNICAS
PUBLICACION :
Programa de Apoyo al 28 de diciembre de 2023 https://dof.gob.mx/no lle.php?codigo=5712752&fecha=28/12/2
Empleo ejercicio 2024 023#gsc.tab=0 )
Programa Social 29 de diciembre de 2023 htto://www.si mx. mx/documentos/2024/rops/secretari:
“Fomento al Trabajo stvfe/2styfe_rop_fomentoaltrabajodigno_2912.pdf
Digno” ejercicio 2024 Modificacion (12 de julio de 2024)
http://www.sideso.cdmx.gob.mx/documentos/2024/r retaria:
styfe/22styfe_modificacionrop_fomentoaltrabajodigno_1207.pdf
Programa Social 29 de diciembre de 2023 http://www.sideso.cdmx.gob.mx/documentos/2024/rops/secretarias/

“Seguro de Desempleo”
y subprograma "Seguro
de desempleo activo” de
la Ciudad de Meéxico,
ejercicio 2024

styfe/3styfe_rop_segurodedesempleoactivo 2912.pdf

Modificacion 25 de enero de 2024

http://www.sid: s men 4/r retari
styfe/31styfe_modificacionrop_segurodedesempleoactivo_2501.pdf
Modificacion 09 de julio de 2024
http://www.sideso.cdmx.gob.mx/documentos/2024/rops/secretarias/
stvfe/32styvfe_modificacionrop_segurodedesemplecactivo_0907.pdf

Primer aviso de apertura
de plataforma  del
Seguro de Desempleo
Activo

16 al 18 de enero de
2024

https://trabajo.cdmx.qgob.mx/storage/app/media/AVISO_DE_APERTUR
A_SDA_2024 1.pdf
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01 al 02 de febrero de h b.mx/storage/a

2024 SDA 2024 2. d

ia/AVISO D

PERTUR

Desempleo Activo
Primer aviso de apertura 28 al 29 de marzo de https://trabajo.cdmx.gob.mx/stora media/SD_%20AVISO_%20
de plataforma  del 2024 MARZQ 2024 pdf
Seguro de Desempleo
REGLAS DE OPERACION FECHAS DE PUBLICACION LIGAS ELECTRONICAS
Tercer aviso de apertura 28 al 29 de marzo de 2024 https://trabajo.cdmx.gob.mx/storas media/SDA_AVISO_MAR

10

de plataforma del Seguro
de Desempleo Activo

0_2024.pdf

31 de octubre de 2024 https://trabajo.cdmx.gob.mx/storage/app/media/sdaviso-

octubre2024-1.pdf

Segundo aviso de apertura
de plataforma del Seguro
de Desempleo

Programa de Apoyo al 31 de diciembre de 2024

Empleo ejercicio 2025

https://dof.qob.mx/nota_detalle.php?codigo=57464258&fecha=31/12/
2024#gsc.tab=0

https.//data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas,
f08517040db8658632f2899a439¢11.pdf

Programa Social “Seguro 13 de enero de 2025
de Desempleo” y
subprograma “Seguro de

desempleo del bienestar”

Los responsables de operar los Programas en cita en el gjercicio fiscal 2024, fueron los entonces:

Director General de Empleo, Lic. José Julio Davila Aceves.

Director de Programas de Apoyo al Empleo, Lic. Alejandro Ferndndez Ramfrez

Director del Seguro de Desempleo, Lic. Miguel Angel Vera Luquin hasta el 15 de octubre de 2024 y la Mtra. X6chitl Daniela Mejia Pacheco, hasta el .
31 de diciembre de 2024.

Para el ejercicio fiscal 2025, los responsables de operar los Programas son:

La que suscribe como designada para que atienda todos los asuntos de trémite y aquellos relacionados con la aplicacion de los Programas
asignados a la Direccién General de Empleo.

Directora del Seguro de Desempleo, Licda. Gloria Medellin Gomez.

Gy

Mediante STyFE/DEAYF/JUDACH/0870/2025, suscrito por el Jefe de Unidad Departamental de Administracién de Capital Humano,
adscrito a la Direccién Ejecutiva de Administracion y Finanzas, documento que se agrega como ANEXO 8 informa que:

Er‘zvel émbito de competencia de esta Jefatura de la Unidad Departamental de Administracion de Capital

Humano, y en atencién a su solicitud, con fundamento en el Articulo 219 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Rendicion

de Cuentas de la Ciudad de México, el cual establece lo siguiente:

"Los sujetos obligados entregaran documentos que se encuentren en sus archives. La obligacién de proporcionar informacién no comprende
el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante...

Le informamos que, luego de realizar una exhaustiva revision en los archivos de esta Jefatura, se adjunta la siguiente informacion:

-Vacantes de honorarios y estructura correspondientes al 28 de febrero de 2025, no se disponen de vacantes disponibles en Némina 8 ni en
Eventuales.

-Los puestos de estructura que han permanecido desocupados por mas de 15 dias naturales desde el 3 de octubre de 2024.

-El nombre del personal que ha ingresado desde el 4 de octubre de 2024 hasta el 28 de febrero de 2025.
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Asimismo, a través de esta Jefatura Departamental de Administracién de Capital Humano, adjunto la informacién solicitada por la Jefatura
Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y
Recursos.

)

Finalmente, la Direccion de Asunts Juridicos y Unidad de Transparencia informa respecto al punto respecto a “Publicaciones
realizadas en Gaceta Oficial de la Ciudad de México, incluyendo costo total de la publicacion, descripcion, fecha de publicacion, reas
solicitantes, fecha de solicitud, nombre y puesto del responsable directo de realizar las gestiones referentes a las publicaciones.x” (sic).

No.
AVISO POR EL GUAL SEDIAN 4 Direccion Montserrat Navarro ; "
CONOCER LAS REGLAS DE s : https://trabajo.cdmx
OPERACION DEL PROGRAMA General qe : Pérez Directora .qob. mx/storage/ap
1 ,, Sin costo 27/12/23 Economia 29/12/23 General de ;
ECONOMIA SOCIAL DE LA Social Economia Social y p/media/reglasdeop
CIUDAD DE MEXICO", EJERCICIO Softta ‘o Sallini eracion2024go.pdf
FISCAL 2024
ACUERDO POR EL QUE SE
REALIZA LA PRIMERA ¢ i
MODIFICACIGN DEL AVISO POR Alejandro P Coliee
EL CUAL SE DAN A CONOCER Direccion Fernéandez Ramirez af ol ol a' d
2 LAS REGLAS DE OPERACION | Sin costo 27/12/23 General de 05/01/24 Director de tas/1152e5fc64e088
DEL PROGRAMA SOCIAL Empleo Programas de 040723821749311¢C
“FOMENTO AL TRABAJO Apoyo al Empleo —Lﬁi‘———m of
DIGNO” PARA EL EJERCICIO ' i
FISCAL 2023
AVISO POR EL CUAL SE DAN A <
Alejandro T .
oggggggquéﬁ%gg ADIS A Direccion Femapdez Ramirez ht Imx 2 tgro' dr:
3 7 Sin costo 27/12/23 General de 29/12/23 Director de 4@—5—@%&.
SOCIAL 'FOMENTO AL Empleo Programas de p/media/reglasdeop
TRABAJO DIGNO” PARA EL Fooual Emintas eracion2024go.pdf
EJERCICIO FISCAL 2024 poy P
AVISO POR EL QUE SE DAN A
CONOCER LAS REGLAS DE José Francisco
SOPERACION DEé PROGRAAIAA Direccién Zuﬁli%a Espinzsa hty) b: trabajo.cdmx
OCIAL "Seguro de Desempleo” 5 Subdirector de .gob.mx/storage/ap
¥ y el Subprograma “Seguro de Sin costo 2z Gg‘:r?’ de 212428 Operacion de ‘media/reql: 0)
Desempleo Activo” de la Ciudad pIcO Seguro del eracion2024go.pdf
de México, PARA EL EJERCICIO Desempelo
FISCAL 2024.
Aviso por el cual se da a
conocer el enlace digital donde Alejandro Raul
puede ser consultado el Manual Zavala Espinosa, | https://data.consejer
Especifico de Operacién del Direccion Jefe de Unidad ia.cdmx.gob.mx/port
Comité Técnico Interno de 1 Ejecutiva de Departamental De | al_old/uploads/gace
5 Administracion de Documentos Siry gosto 0s/01/24 Administracio 15/01/24 Recursos tas/3dc803accg%9
de la Secretaria de Trabajo y ny Finanzas Materiales, 4882b1238040d6a0
Fomento al Empleo, con nimero Abastecimientos y bd3.pdf
de registro MEO-COTECIAD- Servicios
STYFE-24-471-BE3C7 :
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Aviso por el cual se da a
conocer el enlace digital donde Alejandro Raul }
puede ser consultado el Manual Zavala Espinosa, | https://data.consejer
Especifico de Operacion del Direccién Jefe de Unidad ia.cdmx.gob.mx/port
Comité Técnico Interno de . Ejecutiva de Departamental De | al_old/uploads/gace
8 Administracion de Documentos S costo 08/01/24 Administracio 15/01/24 Recursos tas/3dc803accc9a9
de la Secretaria de Trabajo y ny Finanzas Materiales, 4882b1238040d6a0
Fomento al Empleo, con el Abastecimientos y bd3.pdf
numero de registro MEO- Servicios
COTECIAD-STYFE-24-471BE3C7
= . ; https://data.consejer
AVISO POR EL CUAL SE DAN A D’fs"j,;‘t’g sde M”G?a' rj‘l’;.g’f/"e‘:gg" ia.cdmx.gob.mx/port
¥ | Reerire ACCIONESDE | o osto | 08/01/24 | Juridicosy 15/01/24 | Director de Asuntos | 2-0/9/uploads/gace
INSPECCION EN MATERIA DE : s : tas/3dc803accc9a9
TRABAJO INFANTIL Unided o& Juridicos y Unidad | 4g001138040d620
Transparencia de Transparencia bd3
.pdf
a ” . . https://data.consejer
AVISO POR EL CUAL SE DAN A D’fs‘:‘f”fr’gsd e Moe ;l’;:fﬁf)’f,‘z‘g’w ia.cdmx.gob.mx/port
CONOCER LAS ACCIONES DE . g : al_old/uploads/gace
8 | INSPECCION ENMATERIADE | SIMCOSto | 08/01/24 | | el L erggg‘;i,’ﬁn‘;g;‘f tas/4746caecba5ad
SALARIOS MINIMOS Transparencia de Transparencia °7d87012 g ;?: Tieae
AVISO POR EL CUAL SE DAN A Direccién de Miro. José Rodrigo | MioS//data.conee/er
CONOCER LAS ACCIONES DE Asuntos Gardufio Vera ’a'Lc v e post
9 | INSPECCION EN MATERIADE | Sincosto | 08/01/24 | Juridicosy 06/02/24 | Director de Asuntos | 2 %;"g;;:jgagf
PERSONAS TRABAJADORAS Unidad de Juridicos y Unidad ta$‘2783 el 639§92
DEL HOGAR Transparencia de Transparencia €G d
ed.pdf
AVISO POR EL CUAL SEDA A
CONOCER CONVOCATORIA DEL
PROGRAMA “ECONOMIA hpsas .
SOCIAL DE LA CIUDAD DE Direccion Montserrat Navarro T_p?Mc_ms_eica_r
MEXICO” EJERCICIO FISCAL General de Pérez Directora ————Mﬁ"’,‘c ey
10 2024, PARASUS | Sincosto | 08/01/24 | Economia 16/01/24 General de : a_g_ng__m_c_es baesdts a&a :
SUBPROGRAMAS “CREACION Social y Economia Social y €32698c88¢99251d
DE EMPRESAS SOCIALES’, Solidaria Solidaria 84 pdf
“FORTALECIMIENTO DE *
EMPRESAS SOCIALES"E
“IMPULSO POPULAR".
Aviso por el cual se da a R 5
conocer el enlace digital donde Alefonci st ! g
pueden ser consultados los g - Zavala Esplqosa, I_'Jttps//data.consejer
Lineamientos de Austeridad y p:recplon Jefe de Unidad ia.cdmx.gob.mx/port
5 - Ejecutiva de Departamental De | al_old/uploads/gace
11 Ahorro de la Secretaria de Sin costo 15/01/24 A 2 25/01/24 P
Trabajo y Fomento al Empleo de Adm:q:srraclo Recursos tas/aef0ca92a87b42
la Ciudad de México, ny Finanzas Mate_nqles, f125567e183b047f1
correspondiente al ejercicio Abasrec:m{entos y apdf
fiscal 2024. Servicios

12



Recurso de revisiéon en materia de Acceso a la informacion
publica

Comisionada ponente: Maria del Carmen Nava Polina

Actor o Instituciéon Puablica: Secretaria del Trabajo y Fomento al
Empleo

Expediente: INFOCDMX/RR.IP.1008/2025

PRIMER AVISO POR EL QUE SE
MODIFICAN LAS REGLAS DE

José Francisco https://data.consejer
OP E’;’é‘é’/ﬁ’: %EELGZ};?J%?MA Difeccién Zuiiga Espinosa | ia.cdmx.gob.mx/port
12 DESEMPLEO" Y EL Sincosto | 17/01/24 | Generalde |  25/01/24 R
SUBPROGRAMA “SEGURO DE Empleo Seguro del £125567e183b047f1
DESEMPLEO ACTIVO” DE LA Diéssmpaio spdf
CIUDAD DE MEXICO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024.
: Alejandro Raul
Aviso por el cual se da a Zavala Espinosa, | https://data.consejer
AZZZ?;Z:;;’ ‘frzr:ga’;’;‘;:’rg:y Direccién Jefe de Unidad | ia.cdmx.gob.mx/port
13 | _Prestacion de Servicios dela | Sincosto | 23/01/24 A’i’”‘;",ﬁf’s"tf ai?o son1/24 | P epaR’:iZ’r‘;’g:’ = f;-s%‘;{,”zpslgggz/g%aﬁg
Sesiaiie o8 TisOHo ¥ et ny Finanzas Materiales, 12€3755c5de5d736
al Empleo para el ejercicio fiscal Abastecimientos y 6a.pdf
2024. Servicios
AVISO POR EL QUE SE DAN A
CONOCER LOS ENLACES
ELECTRONICOS PARA LA " 3
CONSULTA DE LOS PADRONES S 2 g ttps.//data.consejer
DE BENEFICIARIOS DE LOS RRRSOLS v Jos€ Rodig0. | ja,cdmx.gob.mx/port
14 | PROGRAMASSOCIALESYLA | o cocto | 01/08/24 | Juridicosy |  11/03/24 | Director de Asuntos | 3-0l0/uploads/gace
ACCION SOCIAL A CARGO DE i Juridinos y Unidad | 125/62f9659294d88e
LA SECRETARIA DE TRABAJO Y i de Tranaparencia | 62650ca757€9dcedo0
FOMENTO AL EMPLEO DE LA D d.pdf
CIUDAD DE MEXICO,
CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2023
AVISO POR EL QUE SE DA A
CONOCER EL ENLACE
ELECTRONICO PAR/:(«j LA
CONSULTA DEL PADRON DE 3 )
BENEFICIARIOS DEL Direccién de Mitro. José Rodrigo ?:gj;idg;% ko
PROGRAMA SOCIAL Asuntos Gardurio Vera 5 I old, /u- plo a’ ds/gace
15 "ECONOMIA SOCIAL DE LA Sin costo 05/03/24 Juridicos y 12/03/24 Director de Asuntos s /483607f07ca9¢d
CIUDAD DE MEXICO" A CARGO v Unidad de Juridicos y Unidad | 23 e et
DE LA SECRETARIA DE Transparencia de Transparencia 5 pdf
TRABAJO Y FOMENTO AL P
EMPLEO DE LA CIUDAD DE
MEXICO, CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO FISCAL 2023
SEGUNDO AVISO POR EL QUE
SE MODIFICAN LAS REGLAS DE ; )
OPERACION DEL PROGRAMA Z"J’n.s.e : ’;S"‘ffg:a http://www.sequrod
SOCIAL “SEGURO DE Direccién o [')%,. - cfé e sempleo.cdmx.
16 | DESEMPLEO” Y SUBPROGRAMA | Sincosto |  14/06/24 General de 09/07/24 Operauion de | oRmx/normatividad
“SEGURO DE DESEMPLEO Empleo ge sl /RO_2 MODIFICACIO
ACTIVO" DE LA CIUDAD DE De_fempe,o N_2024.pdf

MEXICO, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2024CIO FISCAL 2023
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ACUERDO POR EL QUE SE
REALIZA LA PRIMERA ; i :
MODIFICACION DEL AVISO POR Alejandro 7: g;’{&d;(t)z t;;]):/s:éer;
EL CUAL SE DAN A CONOCER Direccion Fernandez Ramirez 5 I old /u-pl 5 a. ds/gace
17 LAS REGLAS DE OPERACION | Sin costo 14/06/24 General de 12/07/24 Director de ta-s /361d9b253e8f3
DEL PROGRAMA SOCIAL Empleo Programas de 8ab25¢122991547f7
“FOMENTO AL TRABAJO Apoyo al Empleo 8.pdf
DIGNO” PARA EL EJERCICIO i
FISCAL 2024
AVISO POR EL QUE SE REALIZA Direccion Montserrat Navarro | http://www.segurod
LA PRIMERA MODIFICACION A G Pé 5 d ’ d
LAS REGLAS DE OPERACION ! eneral qe érez Directora edesempleo.cdmx.g
18 DEL PROGRAMA “ECONOMIA Sin costo 14/06/24 Economia 09/07/24 General de ob.mx/normatividad
. Social y Economia Social y | /RO_2_MODIFICACIO
SWCIAL DE LA GIUBADE Solidaria Solidaria N_2024.pdf
MEXICO” 2024. . i
AVISO POR EL QUE SE DAN A
CONOCER LOS ENLACES
ELECTRONICOS DE LAS
EVALUACIONES INTERNAS
2024, DE LOS PROGRAMAS
SOCIALES ECONOMIA SOCIAL Jesus Orlando https://data.consejer
DE LA CIUDAD DE MEXICO 2023, Coordinacion Rodriguez Rubio | ia.cdmx.gob.mx/port
SEGURO DE DESEMPLEQ Y g de Evaluacion Coordinador de al_old/uploads/gace
19 | SUBPROGRAMA SEGURQDE | SINCOSto | 21/06/24 | qoiimiento | 28/06/24 Evaluacidny | tas/c96d84f6f5cd75
DESEMPLEO ACTIVO 2023 Y de Programas Seguimiento de 2273161e7329e35e
FOMENTO AL TRABAJO DIGNO, Programas 57.pdf
IMPLEMENTADOS EN EL
EJERCICIO FISCAL 2023 A
TRAVEZ DE LA SECRETARIA DE
TRABAJO Y FOMENTO AL
EMPLEO
PRIMER AVISO POR EL QL;E SE Alejandro httsz/date; consejer
MODIFICAN LAS REGLAS DE oo # - ia.cdmx.gob.mx/port
OPERACION DEL PROGRAMA | . iy Fernéndez Ramirez | o o1q/ypioads/gace
20 SOCIAL "FOMENTO AL Sin costo 08/07/24 Gz_nerfl de 12/07/24 PD:rector dz tas/3e1d9b253e8f8
TRABAJO DIGNO” PARA EL : Hapieo poograas O, | 8ab25c12ag915477
EJERCICIO FISCAL 2024. poyoatmpreo 8.pdf
AVISO POREL CUALSEDA A
CONOCER LA SEGUNDA .
CONVOCATORIA DEL Direccién Montserrat Navarro '.’“pj‘/ / da‘% °°;’/$e/e’
PROGRAMA “ECONOMIA General de Pérez Directora ’aaico,';’/"'g," "’1" s POV
21| SOCIALDELA CIUDADDE | Sincosto | . 10/07/24 Economia 18/07/24 General de oo 528 a‘:’ 553333
MEXICO” EJERCICIO FISCAL Social y Economia Social y 5h08f3c4 & 0202d6
2024, PARA SU SUBPROGRAMA Solidaria Solidaria isa‘ff G
“CREACION DE EMPRESAS P
SOCIALES.
AVISO POREL CUALSEDA A
CONOCER EL ENLACE DIGITAL
DONDE PODRA SER Alejandro Radl
CONSULTADO EL MANUAL DE Zavala Espinosa, | https://data.consejer
INTEGRACOION Y " Direccion Jefe de Unidad ia.cdmx.gob.mx/port
FUNCIONAMIENTO DEL COMIT ; Ejecutiva de Departamental De | al_old/uploads/gace
22 | DE ADMINISTRACION DE | Sincosto | 15/07/24 | s yrvinistracic | 23/07/24 Recursos tas/5dda35bcae3b3
RIESGOS Y EVALUACION DE ny Finanzas Materiales, 5732f560f0e867219
CONTROL INTERNO Abastecimientos y 3a.pdf
INSTITUCIONAL DE LA Servicios
SECRETARIA DE TRABAJO Y

FOMENTO AL EMPLEQ, CON EL
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Aviso por el cual se da a
conocer el enlace digital donde

pueden ser consultado el Direccion Martin Garcia 7: g jéid;gz %’Q/s:é%
Manual de Integracion y Ejecutiva de Graciano Director pe I_ old /u. plo a‘ ds/gace
23 | Funcionamiento del Subcomité | Sin costo 16/07/24 Administracié 23/07/24 Ejecutivo qe tas/5dda35bcae3b3
de Adguisiciones: ny Finanzas Adminitraciony | 57356560f0e867219
Arrendamientos y Prestacion de Finanzas 3a.pdf
Servicios de la Secretaria de o
Trabajo y Fomento al Empleo
Alejandro Radl §
Zavala Espinosa, | https://data.consejer
MANUAL ADMINISTRATIVO DE eciiva ds Bl Ml e bt
o |5 Sggﬁix%ﬁfi;ﬁ%yo Y| Sircosm 02/08/24 Administracio 1206524 Recursos tas/4a5e269038fbb9
ny Finanzas Materiales, 02ed5b8cebee4df58
Abastecimientos y 2.pdf
Servicios
ACUERDO POR EL QUE SE 5 P
DESIGNAN A LOS Direccion de Lic. Fidelmar Flores 78"“:’5#";;% f;’)’:/s:fr:
REPRESENTANTES DE LOS Asuntos Meéndez Director de g , old /u' plo a‘ ds/gace
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EJERCICIO FISCAL 2025 Servicios

Finalmente hago de su conocimiento que, en caso de inconformidad con la presente respuesta, usted puede presentar un recurso de
revision ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rgr}dlClon de Cuentas
de la Ciudad de México, o ante la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que haya dado respuesta a la solicitud de acceso a la
informacion.

El recurso de revisién es un medio de defensa de los particulares en contra de las respuestas, o de la falta de ellas a solicijches de
informacién publica, lo cual les causa agravio. El recurso de revisién debera presentarse de manera directa, por correo certificado o
por el siguiente medio electrénico recursoderevision@infocdmx.org.mx, dentro de los quince dias habiles posteriores a la fecha en
que surta efectos la notificacién del acto impugnado, esto es, la respuesta a la solicitud de informacion o, en su caso, por falta qe
respuesta a la solicitud de informacion; ello en cumplimiento a los requisitos sefialados en el articulo 234 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

3.- ¢, POR QUE NO ESTUVO DE ACUERDO LA PERSONA?

El 13 de marzo de 2025, la persona se inconformd6 con la respuesta a su solicitud,
manifestando que se encuentra incompleta:

“La respuesta recibida mediante el Anexo 8 oficio STYFE/DEAYF/JUDACH/0870/2025, a
través del cual adjunt6 informacion solicitada por la Jefatura Departamental de Recursos
Materiales, Abastecimiento y Recursos, sin embargo, el link proporcionado por dicha Jefatura,
no se encuentra informacion al 28 de febrero de 2025, como se estableci6 en la solicitud de
informacion 090163525000159, ya que la informacion publicada se realiza de manera
trimestral. De igual manera, respecto a las publicaciones realizadas en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, se hace menciéon que se realizaron las publicaciones sin costo, sin
embargo, en el portal CDMX, se establece que se debera de realizar el pago de derechos
relativos a la publicacion y/o insercion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México. Por lo que
la informacidén proporcionada no cumple con lo solicitado.” (cita textual)

4.- ¢ QUE TRAMITES LLEVO A CABO ESTE INSTITUTO PARA ANALIZAR ESTA
QUEJA?

A) EI 19 de marzo de 2025, la Comisionada Ciudadana Ponente ADMITIO a tramite el
recurso de revision, con base en las disposiciones previstas por los articulos 51,
52, 53, fraccion Il, 233, 234 y 235 (fraccion 1V), 236, fraccion |, 237, 243, de la Ley
de Transparencia Local.
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C)
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Asimismo, con fundamento en el articulo 252 de esa misma Ley, dio a las partes
involucradas en la queja, el plazo maximo de cinco dias habiles, para que realizaran
las manifestaciones o alegatos y exhibieran las pruebas que consideraran
necesarias en el caso.

El 27 de marzo de 2025, la instituciébn publica remiti6 a este Instituto sus
manifestaciones respecto al presente recurso de revision, indicando que notificod a
la persona recurrente una respuesta complementaria, misma que consistié en la
entrega de un listado en formato Excel con la informacién referente al punto 1 del
periodo de enero y febrero de 2025, ademas, agregd que para las publicaciones
en la Gaceta de la CDMX, dicha Secretaria se encuentra exenta de dicho pago.

El 4 de abril de 2025, el subdirector de Proyectos de la Comisionada Ciudadana
Ponente, CERRO EL PERIODO DE INSTRUCCION, es decir, concluyé la
investigacion del caso (fase del procedimiento que realiza el Instituto en la que
se investiga, se determinan los hechos y se identifican, de manera preliminar, los
eventuales responsables?) y ordend elaborar el proyecto de resoluciéon de este
asunto. En el acuerdo correspondiente, se hizo constar que la persona inconforme
no presenté manifestaciones o alegatos en esta etapa.

lll.- ;POR QUE ESTE INSTITUTO RESUELVE EN ESTE SENTIDO?

La solicitud de informacién consistié en acceder a la siguiente informacion:

1.

Vacancias de todos los tipos de contrataciones (estructura, honorarios, némina 8,
eventuales, prestadores de servicios profesionales que laboren dentro las oficinas
publicas) al 28 de febrero de 2025

Nombre del personal que ha ingresado desde el 04 de octubre de 2024 hasta el 28
de febrero de 2025, incluyendo denominacion del puesto, area de adscripcion y tipo
de contratacién (estructura, honorarios, némina 8, eventuales)

2 |nstruccion, entrada en el Diccionario Panhispanico del Espaifiol Juridico. Consultada el 24 de junio de 2024, en el
siguiente enlace: https://dpej.rae.es/lema/instrucci%C3%B3n
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Puestos de estructura que han estado desocupados por mas de 15 dias naturales
a partir del 03 de octubre de 2024

Contratos realizados del 01 de enero de 2025 al 28 de febrero del 2025, con importe
incluyendo IVA

Tipos de difusion realizadas para dar a conocer los servicios que se ofrecen, como
Dependencia de Gobierno de la Ciudad de México, cantidad realizada durante el
ejercicio 2024 y 2025 por cada tipo de difusion, nombre y puesto del o los
coordinadores directos.

Publicaciones realizadas en Gaceta Oficial de la Ciudad de México, incluyendo
costo total de la publicacion, descripcién, fecha de publicacién, areas solicitantes,
fecha de solicitud, nombre y puesto del responsable directo de realizar las gestiones
referentes a las publicaciones

En respuesta la institucién remitio la siguiente informacién:

o0k wnNE

Remiti6 el listado solicitado con las vacancias.

Entreg6 una lista con los nombres del personal que ha ingresado.

Exhibié una lista con los puestos de estructura.

Informé sobre los contratos.

Informé que la difusion se ha hecho a través de las redes sociales de la Secretaria.
Informé sobre las publicaciones de la Gaceta, manifestando que no se a pagado
por las publicaciones.

Por lo anterior, la persona interpuso recurso de revision, indicando que en cuanto al punto
1, falté la informacion sobre el periodo de febrero de 2025 y en cuanto al pago de las
publicaciones en Gaceta se informé que no se ha pagado ninguna cantidad, pero en la
Gaceta si se establece un pago como requisito.

En este punto cabe destacar que, en su recurso de revision, la persona recurrente no
expreso estar inconforme con la respuesta otorgada a los puntos 2, 3, 4,y 5 de su
peticion, por lo que su atencion se tendra como actos consentidos, en términos de la
jurisprudencia que se cita a continuacion:

Materias(s): Comun
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Tesis: VI.20. J/21

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo Il, Agosto de 1995, pagina
291

Tipo: Jurisprudencia

ACTOS CONSENTIDOS TACITAMENTE. Se presumen asi, para los efectos del amparo, los
actos del orden civil y administrativo, que no hubieren sido reclamados en esa via dentro de
los plazos que la ley sefiala. SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO CIRCUITO.
Amparo en revision 104/88. Anselmo Romero Martinez. 19 de abril de 1988. Unanimidad de
votos.

Finalmente, la institucion publica remiti6 a la persona solicitante un alcance a su
respuesta, en el que entrega de un listado en formato Excel con la informacion referente
al punto 1 del periodo de enero y febrero de 2025:

VACANCIAS STYFE |EJERCICIO PERIODO TIPO DE CONTRATACION
4 2025 |ENERO-FEBRERO|PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES

Ademas, aclar6 que si bien se establece un pago para la Gaceta, dicha Secretaria se
encuentra exenta de dicho pago de conformidad con el articulo 239 del Cadigo Fiscal de
la Ciudad de México.

Visto lo anterior, en el alcance a su respuesta la institucion ya respondi6é conforme a lo
solicitado, colmando todos los requerimientos de la persona reurrente, por lo que ya ha
guedado debidamente atendida la solicitud y lo procedente es SOBRESEER el presente
recurso por quedar sin materia.

V.- ¢ EXISTE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA POR PARTE DE ALGUNA
PERSONA SERVIDORA PUBLICA?

Este Instituto no advierte que, en el presente caso, las personas servidoras publicas del
actor o institucion publica, hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México.
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VI.- ;. OQUE SUCEDE DESPUES DE QUE SE EMITIO LA RESOLUCION?

PRIMERO. Por las razones sefialadas con anterioridad, y con fundamento en el articulo
244, fraccion 1l y 249, fraccion Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se SOBRESEE el presente
medio de impugnacién por quedar sin materia.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, se informa a la parte recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente
resolucién, podra impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion.

Asimismo, y de conformidad con Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, segun sea el caso, ante la Autoridad Garante Federal; sin poder
agotar simultaneamente ambas vias.

TERCERO. Notifiguese la presente resolucién a la persona recurrente y al sujeto
obligado en términos de ley.

CUARTO. Con la intencion de conocer la opinién de la persona recurrente respecto a la
atencion brindada en la tramitacion de su expediente por las personas integrantes de la
Ponencia de la Comisionada Ciudadana Maria del Carmen Nava Polina, se pone a su
disposicion el siguiente cuestionario de retroalimentacion:
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSAdgEQB3ReV kgSF-
AD4nBh7tLU3THGOYuvxjArbBX2ApdVPpQ/viewform
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