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SINTESIS CIUDADANA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.1190/2025
Sujeto Obligado:

Secretaria de Administracion y Finanzas

;CUAL FUE
® LA SOLICITUD?

Por medio de la presente, solicito el Tabulador de Sueldos y Salarios
Integrado para el personal con universo "T", vigente, aplicable a los
Trabajadores de Base.

Para mejor proveer, se adjunta un ejemplo de lo solicitado.

¢(POR QUE SE
INCONFORMO?

“... la informacién proporcionada no corresponde con lo solicitado,
hacen declaracion de inexistencia de informacién... instruya a las
areas estructurales correspondientes a fin de realizar una blusqueda
exhaustiva de la informacion solicitada y se proporcione la
documentacion precisa...”

;QUE RESOLVIMOS?

! Se resolvio Modificar la respuesta impugnada.

— CONSIDERACIONES
IMPORTANTES:

Palabras Clave: Tabulador de sueldos, Universo “T”, Busqueda, Areas
estructurales.

LAURA L. ENRIQUEZ RODRIGUEZ
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RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.1190/2025
SUJETO OBLIGADO:

Secretaria de Administracion y Finanzas

COMISIONADA PONENTE:
Laura Lizette Enriquez Rodriguez?!

Ciudad de México, a ocho de mayo de dos mil veinticinco?

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.1190/2025, relativo
al recurso de revision interpuesto en contra de la Secretaria de Administracion y
Finanzas, este Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,

en sesion publica resuelve MODIFICAR, conforme a lo siguiente:
ANTECEDENTES

I. Solicitud. El once de marzo, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia,
la parte recurrente presentd una solicitud de acceso a la informacion, teniéndose
por presentada oficialmente el doce de marzo, a la que le correspondi6 el nimero
de folio 090162825001079, a través de la cual solicito lo siguiente:

Descripcién de la solicitud:
Por medio de la presente, solicito el Tabulador de Sueldos y Salarios Integrado para el
personal con universo "T", vigente, aplicable a los Trabajadores de Base.

Para mejor proveer, se adjunta un ejemplo de lo solicitado.

1 Con la colaboraciéon de José Luis Mufioz Andrade.
2 En adelante se entendera gue todas las fechas seran de 2025, salvo precision en contrario.
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Agradezco de antemano su atencion y quedo atento(a) a su pronta respuesta.

Saludos cordiales
[...][Sic.]

Informacién complementaria:
Afio 2025.

Archivo adjunto a la solicitud:
TABULADOR T.pdf

Oficlalfa Mayor
Direccldn Goneral de Administracién y Desarrollo de Personal

i TABULADOR DE SUELDOS INTEGRADO PARA EL PERSONAL CON UNIVERSO "T"
H T VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2014

. NIVEL SUELDO | VID ASIGNACION | ABICIONAL | o BoR C | ToTAL
i 10 ASIG POR
i [[UNIVERSOlg,\; ariar| PUESTO | q\nuiAr ADICIONAL YO A.G.A. | CONTINGENCIA | MENSUAL
i : BRUTO BRUTO BRUTO i
] N [NCE—— — |
: : T 533 512077 4,144.00 6,712.00 0.00 0.00 10,856.00
: T 534 ED01014 4,659.00 0.00 0.00 0.00 | 4,659.00
i i i3 535 EDO01015 5,746.00 0.00 0.00 0.00 5,746.00
! i T 536 EDO1016 6,566.00 0.00 0.00 0.00 [ 6,566.00
i H T 537 507025 2,243.00 0.00 0.00 0.00 2,243.00
¢ T 538 ED02008 6.150.00 0.00 0.00 0.00 ! 6.150.00
i T 539 T04029 3,540.00 6,948.00 0.00 0.00 10,488.00
i T 542 T04030 3,540.00 5,023.00 0.00 0.00 8,563.00
! T 543 CT32028 6,708.00 12,217.00 0.00 0.00 ] 18,925.00
I T 544 CF34027 4,460.00 5.356.00 0.00 0.00 9,816.00
! T 545 P01060 4,460.00 532,00 0.00 0.00 4,992.00
: T 546 PO1061 4.160.00 1,321.00 0.00 0.00 5.781.00
i 547 T26010 4,460.00 9,505.00 0.00 0.00 ; 13,965.00
L T 548 A01901 4,460.00 5,735.00 0.00 0.00 10,195.00
T 549 A01902 4,460.00 9.505.00 0.00 0.00 13,9G5.00
! T 556 P01062 3,912.00 0.00 0.00 0.00 3.912.00
1 557 P01063 4,460.00 725.00 0.00 0.00 5,185.00
T 558 PO1064 4.460.00 2.051.00 0.00 0.00 6,511.00
! T 559 P01065 4.460.00 6.696.00 0.00 0.00 11,156.00
T 561 513014 3.912.00 0,00 0.00 0.00 3,912,00
T 562 AU8021 4,460.00 70.00 0.00 0.00 4,530.00
T 563 T03014 4,460.00 3,529 00 0.00 0.00 7.989.00
. T 564 P01066 4,460 00 1.773.00 0.00 0.00 6,233 00
;, T 565 P01067 3.912.00 0.00 000 0.00 2912.00
i ’ T 566 ADS018 7.867.00 6,518 00 0.00 0.00 14.385.00
! iz 567 P0O1069 2,571.00 865 00 000 0.00 8.436.00
T 568 A01062 7,867.00 4.654.00 000 0.00 12,521.00
o 569 EDO02011 7.867 OO 14.457 00 0.00 0.00 22,324 00
T 600 M02040 8.05800 3,846 00 2,894.00 0.00 14.798.00
: T 601 | M02035 8,238,00 4,780 00 3,340.00 0.00 16,358.00
H T 603 |_MO0204s 7,457 00 3,222 00 1.577 00 0.00 12,256 00
| 3 720 | €T33015 10,726.00 000 0.00 0.00 10.726.00
i T 721 702049 10.349 00 4,639 00 2.679.00 0o 17.667.00 |
t T 723 M03002 11.921 00 7.054.00 0.00 23,429 00
2 T 724 V67204 12.093.00 7059 00 037
/ T 730 MO 1007 12,370 00 6,762 00 5
T 740 M02026 9.860 00 1732 |
! T 790 AD1865 1281500 | A00 | 6.339.00 T
| T 791 CFa1012 19,189 VO 25 080 00 0 00 - ooo | aazevao |
i T 823 P12063 5.943 00 22,890 00 000 e e 1000 | 28383300
- T 827 P1zoba ©,17500 000 19 018 00
> T 816 Stav22 | 608200 | 2589 o000 | serioo |
r B4y CF21224 _ BUsSOU ovo s o
T 852 AO1826 13,811 00 N voo "9 es3on
; [— T AUCI828 == 000 19.653.00
% T 855 AOIR4E T i 1Basiov |
4. v 1 [auwsz | veo | tsaeive |
HOIA & DE ?
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[...][Sic.]

Medio para recibir notificaciones: .
Sistema de Solicitudes de Informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia

Formato para recibir la informacién: 3
Electrénico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion de la PNT

Il. Respuesta. El veintiséis de marzo de dos mil veinticinco el Sujeto Obligado, por
medio de la Plataforma Nacional de Transparencia, le notificO respuesta a la
persona solicitante, por medio del oficio SAF/DGAPyDA/DEAP/0744/2025, de

fecha veinticinco de marzo, signado por la Directora Ejecutiva de Administracion

de Personal, dirigido al Solicitante, el cual menciona en su parte fundamental lo
siguiente:
[.]

En atencion a su solicitud de acceso a la informacién publica, presentada ante la Secretaria de Administracion y
Finanzas de la Ciudad de México, con el nimero de folio sefialado al rubro, mediante la cual solicita la siguiente
informacion:

“Por medio de la presente, solicito el Tabulador de Sueldos y Salarios Integrado para el personal con universo
"T", vigente, aplicable a los Trabajadores de Base. Para mejor proveer, se adjunta un ejemplo de lo solicitado.
Agradezco de antemano su atencion y quedo atento(a) a su pronta respuesta.

Saludos cordiales.

Informacion complementaria Afio 2025” (sic)

Después de realizar una blsqueda exhaustiva, basta, suficiente y razonable en los archivos fisicos y electronicos de
esta Direccion, le informo que no se localizé un documento en especifico que contenga la informacién solicitada. Esto
se debe a que las plazas con universo "T" son creadas con base en un Laudo, por lo que cada una de ellas responde a
una creacion particular, determinada exclusivamente por lo establecido en dicho Laudo. Como consecuencia, no existe
un tabulador esténdar aplicable que regule dichas plazas. Las caracteristicas, asi como las condiciones, de estas
plazas estdn determinadas exclusivamente por lo establecido en el Laudo firme que haya causado ejecutoria
correspondiente, dictado por la autoridad competente.

Lo anterior con fundamento en los articulos 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1,2, 3, 4, Zi
11,13, 192, 196, 208 y 219 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México; articulos 2, pérrafo primero; 3, fracciones |, Il y XI; 11, fraccién I; 13, parrafo primero; 16, fraccion II;
18y 27, fraccion XXII, de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; asi
como los articulos 7, fraccion I, inciso N) numeral 1; 110 y 111 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; numeral 2.5.6 de la Circular Uno 2024 Normatividad en Materia de
Administracién de Recursos.

...][Sic]
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lll. Recurso. El veintisiete de marzo, la parte recurrente interpuso el presente medio
de impugnacion, inconformandose esencialmente, por lo siguiente:
Por medio del presente escrito, ingrese una solicitud de informacién a través del
Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion del PNT, con nimeros de folio

090162825001079, Promuevo este recurso, debido a que no me han dado
contestacion a mi solicitud, dentro de los plazos establecidos en la ley.

De conformidad con los articulos, 11 y 192 de la Ley de la materia, que establecen
gue los sujetos obligados en los procedimientos de acceso a la informacion se regiran
por los principios de: maxima publicidad, certeza, legalidad, prontitud, imparcialidad,
objetividad, eficacia, profesionalismo, independencia, gratuidad, sencillez,
antiformalidad, expedites, libertad de informacion y transparencia.

E instruya a las Areas Estructurales que la conforman a realizar una busqueda de la
informacion requerida, respectiva, a la presente solicitud.

Se adjunta un extracto, del TABULADOR DE SUELDOS INTEGRADO PARA EL
PERSONAL CON UNIVERSO "T", asimismo requiero uno vigente 2025.

Un cordial saludo.
[...][Sic.]

A su medio de impugnacién, anexo el archivo “TABULADOR T, el cual se hace
referencia con anterioridad.

IV. Turno. El veintisiete de marzo, la Comisionada Presidenta de este Instituto
asigno el numero de expediente INFOCDMX/RR.IP.1190/2025, al recurso de
revision y, con base en el sistema aprobado por el Pleno de este Instituto, lo turné
a la Comisionada Ponente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 243 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicion de Cuentas de

la Ciudad de México.

V. Prevencion. El uno de abril, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
237, fracciones IV y VI y, 238, parrafo primero de la Ley de Transparencia, se

previene al recurrente para que, en un plazo de cinco dias habiles, contados a

7
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partir del dia siguiente en que se notifique el presente acuerdo, cumpla con lo

siguiente:

» Aclare y precise su acto recurrido, expresando qué parte de la respuesta del
sujeto obligado le causa agravio, y sefiale de manera precisa las razones o lo
motivos de su inconformidad, indicandole que los mismos deberan estar acordes
a las causales de procedencia que especifica la Ley de Transparencia, en su

articulo 234.

Lo anterior, bajo el apercibimiento que, DE NO HACERLO, EL PRESENTE
RECURSO DE REVISION SERA DESECHADO, de conformidad con lo

establecido en el citado articulo 238 de la Ley de Transparencia.

VI. Respuesta a la prevencién. El siete de abril de dos mil veinticinco el Sujeto
Obligado, por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia, le notificd el

desahogo de prevencion, por medio del siguiente documento en formato PDF:

[.]

&Sistema de comunicacién con los sujetos obligados

& Inicio sesidn con el usuario: Eduardo Philippe Monter (eduardo. philippe@infocdmx.org.mx)
® lnicio »Medios de impugnacién > v Consultas > v Atraccion = v Acciones

Respuesta Prevencion

Comentarios

’/ Nombre del archivo Descripcién del archivo Tamafio
No se encontraron registros.

Asunto: Recurso de Revision por Respuesta Incorrecta a Solicitud de Informacion

Por medio del presente, interpongo un recurso en relacion con la solicitud de informacién
realizada a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién del PNT, con
numero de folio 090162825001079.

Promuevo este recurso debido a que la informacidn proporcionada no corresponde con
lo solicitado, hacen declaracion de inexistencia de informacion.

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 55 56 36 21 20



||
ﬁ Inln EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.1190/2025

En mi peticién original, requeri el Tabulador de Sueldos Integrado para el personal con
universo "T", vigente para el afio 2025. Para facilitar la localizacion de la informacion
requerida, adjunte un extracto que especifica claramente el contenido solicitado.

Por lo anterior, solicite atentamente que la Secretaria de Finanzas instruya a las areas
estructurales correspondientes a fin de realizar una busqueda exhaustiva de la
informacion solicitada y se proporcione la documentacion precisa.

Sin otro particular, quedo atento a su respuesta.
[...][Sic.]

VII. Admision. El diez de abril, con fundamento en lo establecido en los articulos,
51 fracciones 1 y I, 52, 53, fraccion Il, 233, 234, fraccion V, 236, 237 y 243, fraccion
| de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México, se admitié a tramite el presente recurso de

revision.

Asimismo, con fundamento en los articulos 230 y 243, fracciones Il y Il de la Ley de
Transparencia, se pone a disposicion de las partes el expediente en que se actua,
para que, dentro del plazo de siete dias habiles contados a partir del dia siguiente
a aquel en que se practicara la notificacion del acuerdo, realizaran manifestaciones,

ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

Con la finalidad de evitar dilaciones innecesarias en la substanciacion y resolucién
de este medio de impugnacién, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 250
de la Ley de Transparencia se requirid a las partes para que dentro del plazo

otorgado manifestaran su voluntad para llevar a cabo una Audiencia de Conciliacién.

VIIIl. Manifestaciones, Alegatos del Sujeto Obligado. El veintiocho de abril de dos
mil veinticinco el Sujeto Obligado, por medio de la Plataforma Nacional de

Transparencia, le notific6 manifestaciones y alegatos a la persona solicitante, a
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través, del oficio SAF/DGAPYDA/DEAP/0929/2025, de fecha veintitrés de abril,

signado por la Directora Ejecutiva de Administracion de Personal, dirigido a la

Directora de la Unidad de Transparencia, en el cual manifesto lo siguiente:

[...]

MANIFESTACIONES

PRIMERO. Del anélisis integral de |a solicitud de informacién y del recurso interpuesto, se advierte que la inconformidad
radica en la presunta falta de correspondencia entre la informacién proporcionada y lo solicitado, en relacién con el
Tabulador de Sueldos para Universo “T", asl como en una supuesta declaracion de inexistencia de la informacion.

Dicha inconformidad carece de sustento, ya que esta autoridad emitid una respuesta fundada, motivada y congruente
con los términos de la solicitud, en estricto apego al principio de certeza previsto en el articulo 8, fraccidn | de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica y en el articulo 11 de la Ley de Transparencia de la Cludad
de México, garantizando asi que |a informacidn proporcionada fuera clara, precisa y verificable.

“Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacitn Puiblica
{d
De los principios rectoves de fos Organfzmos garantes

Articulo 8. Los Orgenismos garantes del derecho de acceso a fa informacidn deberdn regir su funcionamiendto de scuverdo a
los siguientes principios:

L-Certeza: Principio que ctorga segquridad y eertidumbre juridics 2 los pariculares, en vinud de que permife conocer & las
acciones de los Organismos garanfes son apepadas a derecho y garantiza que los procedimisntos S8an completaments
verificables, fidedignas y confiables;

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidn Pablica y Rendicidn de Cuentas de la Cludad de Meéxico

(o)

Articula 11. El Instituto y los sufetos obligados deherdn regir su funcionamiente de acuendo & los principlos de cenmsza,
eficaci, imparcialidad, independencia, lagaiidad, mixima publicidad abjetivided, profesionalisme y fransparencia, © (ic)

SEGUNDO. Contrario a lo sefialado por la persona promovente, esta Unidad Administrativa no emitié en ningln
momento una declaracidn de inexistencia de la informacién, Por el contrario, se brindd respuesta, explicando que no
se genera un Tabulador de Sueldos estandarizado aplicable al personal con universo "T", debido a la naturaleza juridica
particular de dichas plazas.

Se puntualizd que las plazas identificadas como “Universo T derivan de resoluciones laborales emitidas por
autoridades jurisdiccionales competentes. Mismas que responden a condiciones especificas e individualizadas
determinadas en el respectivo laudo que ha causado ejecutoria. En consecuencia, no se genera un tabulador comun
como el que aplica a otras categorias administrativas, dado que el mandato del laudo es imperativo y debe cumplirse
conforme fue dictado,

Esta explicacién no constituye, bajo ninguna interpretacion vélida, una negativa ni una omisidn. Se trata, en cambio, de
una respuesta completa y congruente con los términos de la solicitud, apegada a derecho v ajustada a los principlos
que rigen la actuacidn de los sujetos obligados.
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TERCERO. La respuesta otorgada cumple con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley de Transparencia de la Ciudad de
México, que impone a los sujetos obligados el deber de conducirse conforme a los principios de certeza, eficacia,
imparcialidad, legalidad, médxima publicidad, objetividad, profesionalismo y transparencia.

Ademads, conforme a los articulos 6 y 13 de la misma Ley, se garantiza el derecho de acceso a la informacién, limitado
a aquella que obre en los archivos del sujeto obligado y que este esté obligado a documentar en el ejercicio de sus
atribuciones. No obstante, dicho derecho no puede extenderse a la creacidn de informacién, ni a la generacién de
documentos ad hoc que no se producen como parte del quehacer ordinario del sujeto obligado.

En este sentido, al no generarse el documento solicitado (Tabulador de Sueldos del Universo “T"), no hay obligacién
legal para elaborar un documento con esas caracteristicas, dado que no forma parte del acervo informativo ordinario

o de los registros administrativos de esta Dependencia:

Ley General de Transparencis y Acceso a La Informaciéa Pdblica

Articulo 8. Las Autoridades ¢ deberdn regir su fi de acuerdo a los siguientes principlos:

()

lii. Documentacién: Consiste en que Jos sujetos obligados deberdn otorgar acceso a los d que se on en
sus archivos o que estén cbligados a di de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a

las caracteristicas fisicas de Ja informacién o del lugar donde se encuentre, sin que ello implique la elaboracién de
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacidn; ()

CUARTO. La atencién brindada a |a solicitud fue completa, legal y adecuada, en términos del articulo 8 de la Ley General
de Transparencia, observando los principios de congruencia, exhaustividad, certeza y maxima publicidad. Se explicé
de forma detallada el motivo por el cual no se emite un tabulador aplicable al universo “T", lo que evidencia una
actuacién diligente, responsable y respetuosa del derecho de acceso a la informacion publica.

La afirmacién de que la respuesta no correspondia a lo solicitado resuita infundada, ya que se proporcioné toda la
informacion disponible y se expusieron razones legales y técnicas claras por las cuales no se genera el documento
requerido.

Por lo anteriormente expuesto, atentamente solicito:

PRIMERO. Tener por presentadas en tiempo y forma las manifestaciones de Ley y por ofrecidas las pruebas
mencionadas en el presente escrito.

SEGUNDO. Previo estudio de las constancias que obran en el expediente del recurso de revisién en que se actia, emita
resolucién en la que se SOBRESEA el recurso recuso de revision de mérito, en términos de lo dispuesto en los articulos
244, fraccion Il y 249, fracciones Il y Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México, por actualizarse la causal de improcedencia establecida en el articulo 248, fraccién V
del mencionado ordenamiento legal de la materia.

TERCERO. En su caso, se confirme la respuesta emitida por esta Unidad, por haber atendido la solicitud de forma
completa, veraz y conforme al marco normativo vigente.

[...] [sic]

e Oficio SAF/DGAJ/DUT/091/2025, de fecha veinticinco de abril, signado por
la Directora de la Unidad de Transparencia, dirigido a este Instituto, en el

cual manifesto lo siguiente:
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[...]
MANIFESTACIONES

PRIMERO. Se confirme la RESPUESTA proporcionada y se estime INOPERANTES e INSUFICIENTES
los agravios manifestados por el recurrente de conformidad con el articulo 244, fraccion lll de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,
en virtud de que derivado de las constancias del presente recurso ese Instituto podra constatar que,
contrario a lo manifestado por el recurrente “Promuevo este recurso debido a que la informacicn
proporcionada no corresponde con lo solicitado, " este Sujeto Obligado proporciono respuesta que
corresponde a la informacién solicitada en el folio origen del presente recurso en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Asimismo, en el agravio el recurrente manifiesta que “.hacen declaracion de inexistencia de
informacion... "de las constancias del presente recurso ese Instituto podra constatar que este Sujeto
Obligado no realizé una declaracidn de inexistencia de la informacién.

SEGUNDO. SOBRESEIMIENTO. — Derivado de lo anterior, se actualiza lo establecido del articulo 248,
fraccion Il en correlacion con el articulo 249, fraccién lll, ambos de la Ley de la materia, que a la
letra establecen:

Articulo 248. El recurso serd desechado por improcedente cuando:

Il No se actualice alguno de los supuestos previstos en la presente Ley;

Articulo 249, El recurso serd sobreseido cuando se actualicen alguno de los siguientes supuestos:

Il Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia.

Bajo este contexto, al ser improcedente el acto recurrido se actualiza la causal de
improcedencia se solicita sea sobreseido el presente recurso.
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TERCEROQ. SOBRESEIMIENTO. - Del estudio de las constancias del presente recurso ese Instituto
podra constatar que el ahora recurrente intenta ampliar la solicitud de informacién al implementar
aspectos novedosos a la solicitud original al manifestar "...Por lo anterior, solicite atentamente gue
la Secretaria de Finanzas instruya a las dreas estructurales correspondientes a fin de realizar una
busgueda exhaustiva de la informacion solicitada y se proporcione la documentacion precisa..”, es
decir, amplié su solicitud original. Como se acredita en las constancias que obran en el presente

recurso, de ninguna parte se desprenden los elementos que ahora el recurrente aporta.

Lo anterior, en términos de la fraccion VI del articulo 248 en correlacion con la fraccion 1l del articulo
249 que a la letra establecen:

Articulo 248. El recurso serd desechado por improcedente cuando:

Vi. £l recurrente amplie su solicitud en el recurso de revision, dnicamente respecto de los nuevos
Contenidos.

Articulo 249. El recurso serd sobreseido cuando se actualicen alguno de fos siguientes supuestos:

I Admitido e/ recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia.

Bajo este contexto, al ser improcedente el acto recurrido se actualiza la causal de improcedencia se
solicita sea sobreseido el presente recurso, por lo que el supuesto agravio resulta inoperante; lo
anterior, se robustece con la siguiente tesis:

De tal suerte, queda en evidencia gue, el supuesto agravio del recurrente resulta totalmente
insuficiente, por lo que ha quedado demostrado que la respuesta brindada a la solicitud de origen
se encuentra investida de los principios de maxima publicidad y pro persona previstos en el articulo
4, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México, asi como los de congruencia, exhaustividad, veracidad y buena fe establecidos en los
articulos 6, fraccion X, 5y 32, de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México, de
aplicacion supletoria a la Ley de la materia, en términos del numeral 10, de la misma.

Por lo anteriormente expuesto, ese Instituto deberda CONFIRMAR la respuesta emitida por esta
Dependencia, en términos de lo establecido por el 244, fraccidn Il de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica v Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, o en su caso,
SOBRESEER, de conformidad con el articulo 248, fraccién Il y VIy 249, fraccidn Il del ordenamiento
citado.

Como sustento de lo aqui expuesto, se sefalan a continuacién las documentales publicas que
deberan considerarse al momento de emitir la resolucién que en derecho proceda.
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PRUEBAS

1.- LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en la solicitud de informacion con ndmero de folio
090162825001079.

2.- LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en la respuesta con numero de oficio
SAF/DGAPYDA/DEAP/0744/2025, de fecha 25 de marzo de 2025, con la solicitud de informacion
con niumero de folio 090162825001079.

3.- LA DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en pdf del oficio SAF/DGAPYDA/DEAP/0929/2025, de
fecha 23 de abril 2025, de la Direccién General de Administracion de Personal y Desarrollo
Administrativo con las manifestaciones realizadas para el presente recurso de revision.

Por lo anteriormente expuesto, atentamente solicito:

PRIMERO. Tener por presentadas en tiempo y forma las manifestaciones de ley y por ofrecidas las
pruebas mencionadas en el presente escrito.

SEGUNDO. En su caso, CONFIRMAR la respuesta emitida por esta Dependencia, en términos de lo
establecido por el articulo 244, fraccion |l de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

TERCERO. Se solicita, SOBRESEER el presente asunto conforme al diverso 249, fraccién I, en
relacion con el 248, fraccion Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica vy
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

CUARTO. Se solicita, SOBRESEER el presente asunto conforme al diverso 249, fraccion lll, en
relacion con el 248, fraccion VI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica vy
Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México.

QUINTO. Registrar como medio para recibir informacion, toda clase de documentos y notificaciones
sobre los acuerdos que se dicten en el presente recurso los correos electrénicos,
ut@finanzas.cdmx.gob.mx, saf.recursosrevision@gmail.com y naxabogada@gmail.com.

SEXTO. Tener por autorizados para oir y recibir cualquier tipo de notificacién, asi como para
imponerse de los autos, a los ciudadanos sefialados en el presente escrito.

[...] [sic]

Asimismo, anexo los siguientes documentos:
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e Acuse de recibo de solicitud de acceso a la informacion publica, de fecha
once de marzo.
e Correo electronico de manifestaciones del sujeto obligado dirigido a este

Instituto, de fecha veinticinco de abril.

Gmail - SE ENVIAN MANIFESTACIONES DE LEY DEL RECURSO DE REVISION RR.IP.1190/2025 25/04/28, 358 p.m.

M Gmail

SE ENVIAN MANIFESTACIONES DE LEY DEL RECURSO DE REVISION
RR.IP.1190/2025

SAF Recursos de Revision <saf recursosrevision@gmail.com> 25 de abril de 2025, 17:58
Para: ponencia.enriguez@infocdmx.org.mx, direccion.juridica@infocdmx.org.mx, recursoderevision@infocdmx.org.mx
Cc: Sara Elba Becerra Laguna <sbecerra@finanzas.cdmx.gob.mx>, jorgeovalle.ut@gmail.com,
naxutsecretariadefinanzas@gmail.com, escapistran117@gmail.com, yteltransparencia@gmail.com

e Acuse de informacion entrega via Plataforma Nacional de Transparencia, de
fecha veintiséis de marzo.
e Oficio SAF/DGAPyYDA/DEAP/0744/2025, de fecha veinticinco de marzo,

signado por la Directora Ejecutiva de Administracion de Personal, dirigido

al Solicitante, que contiene la respuesta inicial.
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IX. Cierre. El seis de mayo de dos mil veinticinco, con fundamento en el articulo
252, en correlacion con el articulo 243, fraccion V, ambos de la Ley de
Transparencia, se decreto el cierre de instruccion y se hace constar que el sujeto
obligado remitié sus manifestaciones y alegatos en el plazo sefialado para tal efecto.

Asimismo, no pasa desapercibido que la parte recurrente no presento
manifestaciones ni alegatos en el plazo antes mencionado, por lo que, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 133 del Codigo de Procedimientos Civiles
para el Distrito Federal de aplicacion supletoria a la Ley de Transparencia, se

declara precluido su derecho para tal efecto.

En virtud de que ha sido debidamente substanciado el presente expediente, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México es competente para investigar, conocer y resolver el presente recurso de
revision con fundamento en lo establecido en los articulos 6, parrafos primero,
segundo y apartado A de la Constitucion Federal; 1, 2, 37, 51, 52, 53 fracciones XXI,
XXIl, 214 pérrafo tercero, 220, 233, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 245, 246, 247,
252 y 253 de la Ley de Transparencia; asi como los articulos 2, 3, 4 fracciones | y
XVIII, 12 fracciones | y IV, 13 fracciones IX y X, y 14 fracciones Ill, IV, V y VII del
Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,

Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
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SEGUNDO. Procedencia. El medio de impugnacion interpuesto resultdé admisible
porque cumplio con los requisitos previstos en los articulos 234, 236 y 237 de la Ley

de Transparencia, como se expone a continuacion:

a) Forma. A través del formato denominado “Detalle del medio de impugnacion”, la
parte recurrente hizo constar: su hombre, medio para oir y recibir notificaciones,
identificé al Sujeto Obligado ante el cual presento las solicitudes, sefial6 los actos
recurridos y expuso los hechos y razones de inconformidad correspondientes.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 374 y 402 del Codigo de Procedimientos Civiles para el
Distrito Federal, de aplicacién supletoria a la Ley de Transparencia.

b) Oportunidad. La presentacion del recurso de revision fue oportuna dado que la
respuesta impugnada fue veintiséis de marzo de dos mil veinticinco, por lo que, al
tenerse por interpuesto el recurso de revision el veintisiete de marzo de la misma
anualidad, esto es, al primer dia habil siguiente, por lo que es claro que fue

interpuesto en tiempo.

TERCERO. Improcedencia. Previo al andlisis de fondo de los argumentos
formulados en el medio de impugnaciéon que nos ocupa, esta autoridad realiza el
estudio oficioso de las causales de improcedencia del recurso de revision, por
tratarse de una cuestion de orden publico y estudio preferente, atento a lo
establecido por la Tesis Jurisprudencial 940, de rubro IMPROCEDENCIA .3

3 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988.
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IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse previamente la
procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestién de orden publico en el juicio de
garantias.

Analizadas las constancias que integran el recurso de revisidn, se advierte que el
Sujeto Obligado no hizo valer ninguna causal de improcedencia, prevista en relacion
con el articulo 248, mientras que, este drgano colegiado tampoco advirtié causal de
improcedencia alguna, previstas por la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México o su
normatividad supletoria por lo que resulta conforme a derecho entrar al estudio de

fondo y resolver el presente medio de impugnacion.

CUARTO. Analisis de fondo. Una vez realizado el andlisis de las constancias que
integran el expediente en que se actla, se desprende que la resolucion consiste en
determinar si la respuesta emitida por el Sujeto Obligado, misma que se detalla en
el Antecedente Il de la presente resolucion, transgredié el derecho de acceso de
acceso a la informacion del recurrente y, en su caso, resolver si resulta procedente
ordenar la entrega de la informacién solicitada, de conformidad con lo dispuesto por
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas

de la Ciudad de México.

Lo anterior, se desprende de las documentales consistentes en la impresion del
formato denominado “Acuse de recibo de solicitud de acceso a la informacion
publica”, con numero de folio 090162825001079 del recurso de revision interpuesto
a través del Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion; asi como de la

respuesta emitida por el Sujeto Obligado.
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Documentales a las cuales se les otorga valor probatorio con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 374 y 402 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el
Distrito Federal, de aplicacion supletoria a la Ley de la materia, asi como, con apoyo

en la Jurisprudencia que a continuacion se cita:

“PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402 DEL CODIGO DE

PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL4, El articulo 402 del
Cabdigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal establece que los Jueces, al
valorar en su conjunto los medios de prueba que se aporten y se admitan en una
controversia judicial, deben exponer cuidadosamente los fundamentos de la valoracién
juridica realizada y de su decisién, lo que significa que la valoracién de las probanzas
debe estar delimitada por la Idgica y la experiencia, asi como por la conjuncion de ambas,
con las que se conforma la sana critica, como producto dialéctico, a fin de que la
argumentacién y decision del juzgador sean una verdadera expresion de justicia, es
decir, lo suficientemente contundentes para justificar la determinacion judicial y asi
rechazar la duda y el margen de subjetividad del juzgador, con lo cual es evidente que
se deben aprovechar "las méximas de la experiencia”, que constituyen las reglas de vida
o verdades de sentido comun.

QUINTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 309/2010. 10 de junio de 2010. Unanimidad de votos. Ponente: Walter
Arellano Hobelsberger. Secretario: Enrique Cantoya Herrejon.

Expuestas las posturas de las partes, este Organo Colegiado procede a analizar la
legalidad de la respuesta emitida por el Sujeto Obligado, esto en relacién con la
solicitud de acceso que dio origen al presente medio impugnativo, a fin de
determinar si la autoridad recurrida garantizé6 el derecho de acceso del ahora

recurrente.

4 Registro No. 163972, Localizacion: Novena Epoca , Instancia: Tribunales Colegiados de
Circuito,Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, XXXII, Agosto de 2010, Pagina:
2332, Tesis: 1.50.C.134 C, Tesis Aislada, Materia(s): Civil

19

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 55 56 36 21 20



{hinfo

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.1190/2025

Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad en el tratamiento

del tema en estudio, resulta conveniente precisar la solicitud de informacion, la

respuesta del sujeto obligado y el agravio de la parte recurrente.

Solicitud Respuesta Agravio
Por medio de la presente, | Directora Ejecutiva de la informacion
solicito el Tabulador de Sueldos | Administracién de Personal | proporcionada no corresponde
y Salarios Integrado para el con lo solicitado, hacen

personal con universo
vigente, aplicable a
Trabajadores de Base.

Ea
los

Para mejor proveer, se adjunta
un ejemplo de lo solicitado.

Un documento en especifico

Manifestaciones y alegatos

Directora Ejecutiva de
Administracién de Personal

La actuacion de los sujeto
obligados

declaracion de inexistencia de
informacioén... instruya a las
areas estructurales
correspondientes a fin de
realizar una busqueda
exhaustiva de la informacion
solicitada y se proporcione la
documentacion precisa...”

Para poder justificar la decisién anunciada, es conveniente hacer referencia a la Ley

de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicién de Cuentas de la

Ciudad de México, la cual establece lo siguiente:

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en el territorio
de la Ciudad de México en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién, Gobierno
Abierto y Rendicion de Cuentas.

Tiene por objeto establecer los principios, bases generales y procedimientos para
garantizar atoda persona el Derecho de Acceso alaInformacion Pablica en posesion
de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo del poder Ejecutivo, Legislativo y
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Judicial, Organos Auténomos, Organos Politico Administrativos, Alcaldias y/o
Demarcaciones Territoriales, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos
Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, asi como de cualquier persona
fisica o moral que reciba y ejerza recursos publicos, realice actos de autoridad o de interés
publico en la Ciudad de México.”

“Articulo 3. El Derecho Humano de Acceso a la Informacién Publica comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacion.

Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de
los sujetos obligados es publicay accesible a cualquier persona en los términos y
condiciones que se establezcan en la presente Ley, en los tratados internacionales de
los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad aplicable en
sus respectivas competencias; so6lo podra ser clasificada excepcionalmente como
reservada temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por
esta Ley.”

“Articulo 6. Para los efectos de esta Ley se entiende por:

[.]

XIll. Derecho de Acceso a la Informacién Puablica: A la prerrogativa que tiene toda
persona para acceder a la informacion generada, administrada o en poder de los
sujetos obligados, en los términos de la presente Ley:

[..]

XXXVIII. Rendicién de Cuentas: vista desde la perspectiva de la transparencia y el
acceso a la informacion, consiste en la potestad del individuo para exigir al poder
publico informe y ponga a disposicion en medios adecuados, las acciones y
decisiones emprendidas derivadas del desarrollo de su actividad, asi como los
indicadores que permitan el conocimiento y la forma en que las llevé a cabo,
incluyendo los resultados obtenidos; asi como la obligacion de dicho poder publico de
cumplir con las obligaciones que se le establecen en la legislacion de la materia, y
garantizar mediante la implementacion de los medios que sean necesarios y dentro del
marco de la Ley, el disfrute del Derecho de Acceso a la Informacién Publica consagrado
en el articulo sexto de la Constitucion General de la Republica;

L.T.

“Articulo 7. Para ejercer el Derecho de Acceso a la Informacion Publica no es
necesario acreditar derechos subjetivos, interés legitimo o razones que motiven el
requerimiento, ni podré condicionarse el mismo por motivos de discapacidad, salvo en el
caso del Derecho a la Proteccion de Datos Personales, donde debera estarse a lo
establecido en la ley de proteccién de datos personales vigente y demas disposiciones
aplicables.

L.T

“Articulo 8. Los sujetos obligados garantizaran de manera efectiva y oportuna, el
cumplimiento de la presente Ley. Quienes produzcan, administren, manejen, archiven
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o conserven informacidén publica seran responsables de la misma en los términos de esta
Ley.

La pérdida, destruccion, alteracion u ocultamiento de la informacién publica y de los
documentos en que se contenga, seran sancionados en los términos de esta Ley.

L.T

“Articulo 17. Se presume que la informacién debe existir si se refiere a las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables
otorgan alos sujetos obligados.

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido,
se debe motivar la respuesta en funcion de las causas que provoquen la inexistencia.

L.T

“Articulo 92. Los sujetos obligados deberan de contar con una Unidad de Transparencia,
en oficinas visibles y accesibles al publico, que dependera del titular del sujeto obligado y
se integrara por un responsable y por el personal que para el efecto se designe. Los
sujetos obligados haran del conocimiento del Instituto la integracion de la Unidad de
Transparencia.”

“Articulo 93. Son atribuciones de la Unidad de Transparencia:

I. Capturar, ordenar, analizar y procesar las solicitudes de informacion presentadas ante
el sujeto obligado;

[.]

IV. Recibir y tramitar las solicitudes de informacion, asi como darles seguimiento hasta la
entrega de la misma, haciendo entre tanto el correspondiente resguardo;

L.T

“Articulo 112. Es obligacién de los sujetos obligados:

[.]

V. Poner a disposicién las obligaciones de transparencia en formatos abiertos, Gtiles y
reutilizables, para fomentar la transparencia, la colaboracién y la participacién ciudadana;”

“Articulo 200. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria
incompetencia por parte del sujeto obligado dentro del ambito de su aplicacion, para
atender la solicitud de acceso a la informacion, debera de comunicarlo al solicitante,
dentro de los tres dias posteriores a la recepcion de la solicitud y sefialara al
solicitante el o los sujetos obligados competentes.

Si el sujeto obligado es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a la
informacion, debera de dar respuesta respecto de dicha parte. Respecto de la informacion
sobre la cual es incompetente se procedera conforme a lo sefalado en el parrafo anterior.”
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“Articulo 208. Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los Documentos que
se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con
sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste,
de entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacion o del lugar donde se encuentre asi lo permita.

En el caso de que la informacion solicitada consista en bases de datos se debera privilegiar
la entrega de la misma en Formatos Abiertos.

L.T

“Articulo 211. Las Unidades de Transparencia deberan garantizar que las solicitudes
se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacion o deban
tenerla de acuerdo a sus facultades competencias y funciones, con el objeto de que
realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

L.T

“Articulo 219. Los sujetos obligados entregardn documentos que se encuentren en
sus archivos. La obligacién de proporcionar informaciéon no comprende el procesamiento
de la misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante. Sin perjuicio de
lo anterior, los sujetos obligados procuraran sistematizar la informacion

L.T

De la normativa previamente citada, se desprende lo siguiente:

e El objeto de la Ley de la materia, es garantizar a toda persona el derecho de
acceso a la informacion publica en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo del Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Organos
Auténomos, Organos Politico Administrativos, Alcaldias y/o Demarcaciones
Territoriales, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos
Politicos, Sindicatos, Fideicomisos y Fondos Publicos, asi como de cualquier
persona fisica 0 moral que reciba y ejerza recursos publicos, realice actos de
autoridad o de interés publico en la Ciudad de México.

e Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona

en los términos y condiciones que se establezcan las leyes de la materia.
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e Los sujetos obligados deben otorgar acceso a los documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de

acuerdo con sus facultades, competencias y funciones.

e Los sujetos obligados deberan sefialar su incompetencia dentro los tres
dias posteriores a larecepcion de la solicitud.

e Si el sujeto obligado a quien fue presentada una solicitud es notoriamente
incompetente comunicard esta situacion a la persona solicitante y remitira
la solicitud a la unidad de transparencia del sujeto obligado competente.
En caso de ser parcialmente competente para brindar atencién, debera dar
respuesta respecto de dicha parte y, respecto de la informacion sobre la cual es
incompetente se procedera remitiendo la solicitud a la unidad de transparencia

del sujeto obligado competente.
De esta manera, tenemos que:

1.- La parte recurrente solicité el Tabulador de Sueldos y Salarios Integrado para

el personal con universo "T", vigente, aplicable a los Trabajadores de Base.

La respuesta del sujeto obligado se centr6 en sefialar que tras realizar una
busqueda exhaustiva razonable en los archivos de la Direccién Ejecutiva de
Administracion de Personal no se localiz6 un documento en especifico que
contenga la informacién solicitada, debido a que las plazas con universo “T” son
creadas con base en un Laudo, por lo que cada una de ellas responde a una
creacion particular, determinada exclusivamente por lo establecido en dicho Laudo,

asi, las caracteristicas y condiciones de estas plazas estan determinadas con el
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Laudo firme que haya causado estado la ejecutoria correspondiente, dictado por la

autoridad competente.

En consecuencia, la parte recurrente se agravid debido a que la informacion
proporcionada no corresponde con lo solicitado, hacen declaracion de inexistencia
de informacién ... instruya a las areas estructurales correspondientes a fin de
realizar una busqueda exhaustiva de la informacién solicitada y se proporcione la

documentacién precisa

2.- En sus manifestaciones y alegatos el sujeto obligado ratificé su respuesta inicial,

fortaleciendo su legalidad con los siguientes argumentos:

e Las plazas identificadas como “Universo T’ derivan de resoluciones
laborales emitidas por las autoridades jurisdiccionales competentes. Mismas
que corresponden a condiciones especificas e individualizadas
determinadas en el respectivo Laudo que ha causado ejecutoria. En
consecuencia, no se genera un tabulador comun como el que aplica a otras
categorias administrativas, dado que el mandato del laudo es imperativo y
debe cumplirse como fue dictado.

e Esta explicacion no constituye, bajo ninguna interpretacion valida, una
negativa ni una omisién. Se trata, en cambio, de una respuesta completa y
congruente con los términos de la solicitud, apegada a derecho y ajustada a

los principios que rigen que rigen la actuacion de los sujetos obligados.

3.- En este apartado es importante traer a colacion la siguiente normatividad
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ATRIBUCIONES

Puesto: Direccion General de Administracion de Personal vy Desarrollo
Administrativo.

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México.

Articulo 110.- Corresponde a la Direccidon General de Administracién de Personal
y Desarrollo Administrativo:

I. Emitir las normas y disposiciones, asi como la interpretacion de las leyes en la materia,
que permitan a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades, obtener una administracion eficaz y eficiente de su capital
humano;

Il. Coordinar que la incorporacién de servidores publicos en las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, se efectué bajo
procesos de calidad, eficiencia y transparencia, priorizando la igualdad y equidad de
género en los procesos de seleccion;

lll. Implementar la politica salarial, las prestaciones sociales y econémicas que tenga a
bien acordar con la persona titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas, asi
como la formalizacion de los nombramientos del personal de la Administracién Puablica,
con excepcion de las Entidades y Alcaldias, expedidos por la persona titular de la
Secretaria de Administracién y Finanzas, pudiendo exentarlos inclusive del proceso de
reclutamiento, seleccién y evaluacion integral aplicable a las personas aspirantes o
servidoras publicas a un puesto de estructura organica; asi como a las personas
aspirantes prestadores de servicios (folios mayores), cuya remuneracién sea equivalente
a la de las personas servidoras publicas de estructura;

IV. Implementar las acciones necesarias y suficientes que permitan que los sueldos y
demas prestaciones del capital humano al servicio de las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, se realice de manera
oportuna a través de medios electrénicos y en apego a los calendarios establecidos, asi
como a las disposiciones vigentes relativas a la materia;

VII. Asumir la representacion patronal en todas las negociaciones, ante las
representaciones sindicales titulares de las condiciones generales de trabajo y contratos
colectivos de trabajo vigentes en las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, para su revisién y/o formalizacion de las
mismas ante la autoridad correspondiente, asi como ante los juicios de orden laboral;
VIIl. Acordar directrices para establecer la atencién de las relaciones laborales con el
capital humano al servicio de la Administracion Publica, con base en las disposiciones
constitucionales y legales aplicables y los lineamientos que fije la persona titular de la
Jefatura de Gobierno, asi como resolver los asuntos laborales de las Dependencias,
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, cuya
atencion no esté a cargo de otra autoridad conforme a las disposiciones juridicas
respectivas;
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X. Supervisar la difusion y el cumplimiento de la normatividad laboral en las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias vy
Entidades;

XVII. Coordinar la administracion, operacion y control del Sistema Unico de Némina,
mediante el cual se realizaran los registros y publicacion de la Némina de Pago, del
Capital Humano de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades que usan el Registro Federal de Contribuyentes
del Gobierno de la Ciudad de México, asi como la administracion del Sistema Integral de
Comprobantes Fiscales Electronicos (SICFE), el cual servird para cumplir con las
disposiciones fiscales federales, en materia de facturas electrénicas y recibos de némina
digital;

XXVII. Coordinar la aplicacién de las normas y procedimientos para la Evaluacion Integral
que les son aplicables a todas las personas aspirantes o servidoras publicas de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, a un puesto de estructura organica
previamente dictaminado, a los prestadores de servicios (folios mayores), cuya
remuneracion sea equivalente a la de las personas servidoras publicas de estructura, y
en aquellos casos que se presenten con la debida justificacion, mediante las siguientes
etapas: verificacion de perfiles, recepcion documental, aplicacion de pruebas, evaluacién
socioecondmica, evaluacion psicoldgica;

XXVIII. Coordinar las acciones y medidas necesarias para la Evaluacién Integral, en el
marco de las disposiciones legales, administrativas y acuerdos aplicables;

XXXIV. Coordinar los trabajos de actualizacion de la normatividad en materia de
Administracion de Recursos, de observancia obligatoria para el adecuado
funcionamiento de las Unidades Administrativas encargadas de la Administracion y las
Finanzas y de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; y

XXXV. Las demas que le sean conferidas por la Secretaria de Administracién y Finanzas,
asi como las que correspondan a las unidades que le sean adscritas, las que
expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos
juridicos y/o administrativos.

ATRIBUCIONES

Puesto: Direccién Ejecutiva de Administracion de Personal.

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la
Ciudad de México.

Articulo 111.- Corresponde ala Direccion Ejecutiva de Administracion de Personal:

I. Autorizar y evaluar la organizacion de las plazas y puestos de trabajo de las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades, en funcién del grado de sistematizacién de sus procesos y naturaleza de los
bienes y servicios que ofrecen a la ciudadania;
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lll. Proponer para su autorizacion los niveles del sueldo tabular, la determinacion del
catalogo de puestos, los descriptivos de las percepciones y deducciones de las
Dependencias, Unidades Administrativas, organos desconcentrados, alcaldias y
entidades, que se incorporaran en el Sistema Unico de Nomina;

IV. Proponer para su autorizacion la politica en materia de sueldos que deberan observar
las dependencias, unidades administrativas, drganos desconcentrados, alcaldias y
entidades, tomando en consideracién la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios;

V. Emitir para su autorizacién el acuerdo de los nombramientos del capital humano que
ingrese a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades, de conformidad a las plazas y puestos de trabajo autorizados;

VI. Asegurar y dar seguimiento al cumplimiento oportuno de las prestaciones del capital
humano de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades, consignadas en leyes, contratos y deméas normatividad relativa,
promoviendo la autogestion a través de las plataformas digitales y aplicaciones
tecnoldgicas que se incorporen al Sistema Unico de Nomina;

XIl. Acordar con su superior jerarquico el despacho de los asuntos a su cargo;

XIll. Aplicar los lineamientos, politicas, reglas de operacion, descriptivos de conceptos
nominales y demas instrumentos normativos para la operacién, administracion y control
de los sistemas informaticos a través del cual se registrara y procesara los pagos de
sueldos y prestaciones del capital humano, adscrito a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XXI. Las demas que le sean conferidas por la Direccion General de Administracion de
Personal y Desarrollo Administrativo, asi como las que correspondan a las unidades que
le sean adscritas, las que expresamente le atribuyan este Reglamento; y las que le
otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos de la legislacién local o federal.

PUESTO: Subdirecciéon de Normatividad, Tabuladores vy Estructuras
Ocupacionales.

e Supervisar que las modificaciones del Catalogo Institucional de Puestos y Catalogo de
Claves de Adscripcion de los Organos de la Administracion Publica estén conforme a la
normatividad establecida.

e Supervisar que las modificaciones de los catalogos institucionales de puestos y claves
de adscripcion correspondan a los movimientos de plaza-puesto generados.

« Verificar que la estructura ocupacional y salarial de los Organos de la Administracion
Publica de la Ciudad de México cumpla con la normatividad establecida.

e Vigilar que los tabuladores de sueldos autorizados se integren conforme a la politica
salarial aprobada por la Administracion del Gobierno de la Ciudad de México.

e Verificar que la propuesta de actualizacion de los tabuladores de sueldos se elabore
conforme a la politica salarial autorizada por la Administracion del Gobierno de la Ciudad
de México.

29

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juéarez, Ciudad de México.
Teléfono: 55 56 36 21 20



||
ﬁ I“I“ EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.1190/2025

¢ Realizar el seguimiento a la incorporacién de los tabuladores actualizados al Sistema
Unico de N6mina de conformidad con las instrucciones de los mandos superiores en
tiempo y forma.

e Determinar la viabilidad de los movimientos y transformaciones de plaza-puesto con
base en la politica salarial autorizada por la Administracién del Gobierno de la Ciudad de
México.

e Supervisar y validar que la procedencia de las transformaciones y movimientos de
plaza-puesto sean congruentes con la disposicién presupuestal asignada.

¢ Verificar que las modificaciones y/o transformaciones de plazas se incorporen a los
registros informéticos correspondientes para su aplicacion

o Verificar que los procesos de control, sistematizacion y analisis técnico administrativo
para que las estructuras ocupacionales estén conforme a los dictimenes autorizados
para las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias
y Entidades.

e Supervisar los mecanismos de operacion para el control y validacion del bloqueo y
desbloqueo de plazas a través de la plataforma digital instalada en el Sistema Unico de
NOmina.

o Verificar que el bloqueo y desbloqueo de plazas se realice de acuerdo con las
necesidades del servicio y en congruencia con los presupuestos autorizados y a la
normatividad aplicable, previa autorizacion.

e Supervisar la aplicacion de los mecanismos para el control y seguimiento presupuestal
del Capital Humano, adscrito a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados, Alcaldias y Entidades para que se apegue a lo autorizado.

e Coordinar el control y seguimiento presupuestal del Capital Humano, adscrito a las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades.

e Comunicar a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades los mecanismos para el control y seguimiento presupuestal del
capital humano.

¢ Verificar que los recursos y montos que comprenden los contratos de prestacién de
servicios sean acordes con los montos autorizados en el presupuesto de egresos.

e Formular las directrices para validar que los montos solicitados correspondan a los
autorizados en el presupuesto de egresos, para formalizar los contratos de prestaciéon de
servicios personales.

PUESTO: Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Perfiles.

e Conformar el Formato de Perfil de Puesto o de la Cédula de Evaluacion que sera
utilizado como elemento documental para la obtencion de los Perfiles de Puesto y
Cédulas de Evaluacion correspondientes.

e Asesorar de manera integral a las o los Enlaces Operativos sobre el llenado de los
Perfiles de Puesto y Cédulas de Evaluacién, aclaracion de dudas, o cualquier otra
situacion relacionada.

e Coordinar la verificacion de los Perfiles de Puesto o Cédulas de Evaluacion, segun
corresponda, para validarlos y dar continuidad al proceso.

e Supervisar que los Perfiles de Puesto y las Cédulas de Evaluacion se elaboren de
acuerdo a los requerimientos y necesidades de cada Organo de la Administracion
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Puablica de la Ciudad de México, con el fin de llevar a cabo el proceso de Evaluacion
Integral en apego a los lineamientos institucionales.

e Elaborar el reporte con el numero de Perfiles de Puesto o Cédulas de Evaluacion
atendidos, validados, y rechazados, entre otros.

e Aportar actualizaciones de los lineamientos, procedimientos, criterios y protocolos para
realizar el Proceso de Evaluacion Integral.

PUESTO: Direccién de Normatividad, Planeacién y Previsién Social.

e Establecer los mecanismos para el control de plazas y puestos de trabajo, de las
Dependencias, Unidades Administrativas, 6rganos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades.

e Validar la organizacion de plazas y puestos de trabajo de los Organos de la
Administracion Publica de la Ciudad de México.

¢ Regular que la procedencia de los movimientos de plaza-puesto sean congruentes con
la disposicion presupuestal asignada.

e Difundir a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados,
Alcaldias y Entidades, los mecanismos para el control y seguimiento presupuestal del
capital humano, que tengan asignado.

e Coordinar los procesos de analisis, modificacion y/o actualizacion de catalogos de
puestos y tabuladores de sueldos, del capital humano de la Administracion Pablica de la
Ciudad de México.

e Asegurar que las modificaciones del Catalogo Institucional de Puestos y Catélogo de
Claves de Adscripcion de los Organos de la Administracién Publica de la Ciudad de
México estén conforme a la normatividad establecida, para su incorporacion en el
Sistema Unico de Nomina.

« Verificar que los tabuladores se encuentren en el Sistema Unico de Némina.

e Formular la propuesta de la politica en materia de sueldos para su autorizacién que
deberan de atender los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México,
considerando la normatividad aplicable.

e Analizar y definir el impacto de las politicas salariales en Organos de la Administracion
Publica de la Ciudad de México.

e Establecer el acuerdo de los nombramientos del Capital Humano, que ingrese a los
Organos Administrativos, conforme a las plazas y puestos autorizados.

¢ Aprobar los lineamientos del acuerdo para la emision de los nombramientos del capital
humano, que ingrese a los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México.
e Coordinar los mecanismos, para el cumplimiento oportuno de las prestaciones del
capital humano, consignadas en la normatividad relativa en la materia, a fin de que se
incorporen al Sistema Unico de N6mina.

e Regular y vigilar el cumplimiento oportuno de las prestaciones de manera que no
existan formas de simulacidon y contratacion precaria que tiendan a desvirtuar la
existencia y naturaleza de las mismas.

e Determinar la procedencia de las solicitudes que presenten los Organos de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, para formalizar contratos de prestacion
de servicios personales.
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e Procurar el cumplimiento de las prestaciones de los servicios personales, que se
requieren por parte de los Organos de la Administracion Pablica de la Ciudad de México.
¢ Planear la emision de las normas, disposiciones y sistemas de informacion, respecto a
temas de fondos, seguros, sistemas de ahorro, y demas conceptos de previsién social,
gue permitan la 6ptima administracion.

e Aprobar el calendario, a través del cual se dé la difusion de la normatividad aplicable a
fondos, seguros y sistemas de ahorro que permitan la éptima administracion.

e Coordinar la difusién de la normatividad aplicable a fondos, seguros, sistemas de
ahorro, y demas conceptos de prevision social que permitan su cumplimiento.

e Coordinar la formulacion de las normas y disposiciones y sistemas de informacién
electronicos que se observaran en la instrumentacion, operacion y seguimiento y
evaluacion de los fondos, seguros, sistemas de ahorro, y demés conceptos de prevision
social constituidos directamente por el Gobierno de la Ciudad de México.

e Establecer los mecanismos normativos para la instrumentacion, operacion seguimiento
y evaluacion de los fondos, seguros, sistemas de ahorro y demas conceptos de prevision
social constituidos directamente por el Gobierno de la Ciudad de México.

e Dirigir la desconcentracion de expedientes del Capital Humano, en coordinacién con
las Dependencias, Organos desconcentrados, Alcaldias y Entidades.

¢ Establecer la normatividad, que permita la conclusion de la desconcentraciéon de los
expedientes, asi como la politica de resguardo que aseguren el debido manejo de
informacion.

e Supervisar que se realice la desconcentracién de expedientes del capital humano, en
las dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias, y Entidades de acuerdo con la
normatividad aplicable.

e Establecer la normatividad que permita, el pago del Fondo de Ahorro de Retiro
Jubilatorio, Fondo de Ahorro Capitalizable, Seguro Institucional, y demas obligaciones
contractuales.

e Dirigir que se realice el tramite de pago de los Fondo de Ahorro de Retiro Jubilatorio,
Fondo de Ahorro Capitalizable, Seguro Institucional, asi como gestionar el pago a la
representacion sindical autorizada.

¢ Regular que se realice el tramite de pago de Fondo de Ahorro de Retiro Jubilatorio,
Fondo de Ahorro Capitalizable, Seguro Institucional, asi como gestionar el pago a la
representacion sindical autorizada.

PUESTO: Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Plantillas y
Adscripciones del Capital Humano.

¢ Revisar el catalogo Institucional de Puestos del Gobierno de la Cuidad de México.

¢ Revisar y actualizar el Catalogo Institucional de Puestos del Gobierno de la Ciudad de
México.

e Actualizar el Catalogo Institucional de Puestos del Gobierno de la Ciudad de México en
el Sistema Unico de N6mina.

e Integrar los catalogos de puestos institucionales del Gobierno de la Ciudad de México,
conforme a las estructuras organicas autorizadas.

e Mantener el catélogo Institucional de puestos del personal técnico operativo y de
estructura actualizado conforme a los Dictdmenes autorizados.
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e Realizar el andlisis para la validacion de plazas y puestos de trabajo del Capital
Humano de la Administracién Pablica de la Ciudad de México, incluyendo las solicitudes
de reubicacion o readscripcion individual o masiva de personal.

e Determinar la procedencia de las solicitudes de reubicacion o readscripcion, de acuerdo
con la normatividad vigente.

e Incorporar al catalogo correspondiente las transformaciones de plazas del Capital
Humano, de acuerdo con la normatividad aplicable.

o Elaborar el estudio que permita mantener una estructura ocupacional y salarial
conforme a las politicas que establezca la Administracion Publica de la Ciudad de
México, cuidando que la informacion se mantenga actualizada.

¢ Revisar que las propuestas de modificacién a la estructura ocupacional cumplan con
los requisitos para la aprobacion y emision del Dictamen técnico-operativo
correspondiente.

e Mantener actualizados los tabuladores de sueldos conforme a la politica salarial
autorizada por la Administracion del Gobierno de la Ciudad de México.

¢ Proponer los tabuladores de sueldos, conforme a la politica salarial autorizada, por el
ejercicio fiscal correspondiente del Gobierno de la Ciudad de México.

¢ Aplicar la cancelacion de las plazas que se dan por costos compensados.

e Generar la comprobacion de cancelacion de plazas que se encuentran en los registros.
e Analizar las solicitudes de los programas de honorarios que solicitan los Organos
Administrativos del Gobierno de la Ciudad de México.

e Asegurar que la creacién y transformacion de plazas, se realice conforme a la
normatividad aplicable.

e Asegurar que las adecuaciones y/o transformaciones de plazas, se incorporen a los
registros informaticos correspondientes para su aplicacion.

¢ Revisar las adecuaciones y/o transformaciones de plazas del Capital.

e Mantener actualizados los tabuladores de sueldos conforme a la politica salarial
autorizada por la Administracion del Gobierno de la Ciudad de México.

¢ Proponer los tabuladores de sueldos conforme a la politica salarial autorizada por el
ejercicio fiscal correspondiente del Gobierno de la Ciudad de México.

e Analizar las solicitudes de los programas de honorarios que solicitan los Organos
Administrativos del Gobierno de la Ciudad de México.

e Realizar el tramite y registro en la plataforma de honorarios de las solicitudes
procedentes, conforme a la normatividad aplicable, con base a sus contratos y recursos
autorizados.

e Integrar los programas de contratacion de Prestadores de Servicios Profesionales, de
Tiempo u Obra Determinada y de Estabilidad Laboral, al sistema de registro digitalizado
para el control y seguimiento del recurso presupuestal asignado.

e Comunicar los Lineamientos que regulan la autorizacion de programas de contratacién
de Prestadores de Servicios Profesionales, de Tiempo u Obra Determinada y de
Estabilidad Laboral, para su aplicacion.

e Analizar las solicitudes de movimientos compensados que propongan las Unidades
Administrativas para conservar el equilibrio presupuestal autorizado.
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Hasta aqui, se observa que la Direccion General de Administracion de Personal y
Desarrollo Administrativo; la Direccion Ejecutiva de Administracion de Persona; la
Subdireccion de Normatividad, Tabuladores y Estructuras Ocupacionales; la
Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Perfiles; la Direccion de
Normatividad, Planeacion y Prevision Social; y la Jefatura de Unidad Departamental
de Administracion de Plantillas y Adscripciones del Capital Humano, de acuerdo a
sus atribuciones y/o funciones tienen facultades para pronunciarse sobre lo
requerido por la parte recurrente, lo cual se refuerza con los siguientes
procedimientos, cuya constante es la participacion de la Direccién de Normatividad,
Planeacion y Prevision Social y la Jefatura de Unidad Departamental de
Administracion de Plantillas y Adscripciones del Capital Humano en los cuatro
procedimientos, especialmente en el 61, referente a la “Emisidén de dictamen para

la creacién de plazas por laudo”.

o SECRETARIA DE

MANUAL aeﬁ:: AN BE LA ..&DMINISTMUON Y FIMANZAS
ADMINISTRATIVO Jé CIUDAD DE MEXICO S
o

61. Nombre del Procedimiento: Emisién de dictamen para la creaciéon de
plazas por laudo.

Objetivo General: Establecer los mecanismos para la emisién de los dictamenes que
se requieran para el cumplimiento de la creacién de plazas por orden judicial
(laudo) que impacte en las estructuras organizacionales de las Dependencias u
Organismos gue conforman el Gobierno de la Ciudad de México.

Descripcién Narrativa:
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MNo. Responsable de la Actividad Tiempo
Actividad

Direccion de :
1|, ; Recibe

Narmatividad, Planeacion
mpetencia.

y valida que el asunto sea de su

co

y Prevision Social

:Corresponde a sus atribuciones su
atencion?

NO

Devuelve al Lider Coordinador de

os de Control de Gestion para su 1 hr

aescargo.

Conecta con el fin del procedimiento)
sl

3 Registra y turna para su atencion. 2hrs

efatura de Unidad Recibe y revisa la demanda que emite la

Departameatal de Junta de Conciliacion y Arbitraje a las | 1dia

Administracion de Unidades Admin , la orden del

Plantil

a informacion
del Capital Humano con la normatividad.

v Adscripciones | Juez por laudo v ©

Para ello se consulta con la Secretaria de

Administracion y Finar para evaluar
la suficiencia presupuestal

iSe encuentra en el tabulador general?

NO
5 Turna informacion para el calculo del 1 hr
tabulador especial y condiciones de su

aplicacion.
[Conecta con el fin del procedimiento
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No. Responsable de la Actividad Tiempo
Actividad

]|

Fin del procedimiento.

Tiempo total de ejecucion: 4 dias habiles con & horas.

Plazo o Periodo normative-administrative maximo de atencion o resalucion:
10 dias

Aspectos a considerar:

1.- Toda la documentacion debe ser turnada a través del Control de Gestidn de la
Direccion Ejecutiva de Administracién de Personal, quien asignara folio, sello de
recepcion y fecha.

2.- Seran recibidos sélo aquellos asuntos que cumplan con los siguientes requisitos:

e Sean delegados por la oficina de la Direccién Ejecutiva de Administracion
de Personal y/o de la Direccion General de Administracion de Personal y
Desarrollo Administrativo.

e Sean dirigidos a la Direccién de Normatividad, Planeacién y Previsién
Social por alguna(s) provenientes de la(s) Direcciones Generales de
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Administracion u homodlogas del Ambito Central, Desconcentrados,
Paraestatal, Alcaldias y Entidades de la Administracion Pablica de la Ciudad
de México, asi como de toda la comunidad en general.

e Cuenten con las firmas correspondientes.
e Tengan los anexos sefialados.
e Coherencia en las fechas de emision y recepcion del mismo.

3.- Las Dependencias y Organos Desconcentrados podran realizar cambios de las
caracteristicas de las plazas, cuando se trate de cumplimiento de laudos, en su caso, su
instrumentacion quede soportada a través de movimientos compensatorios de plazas,
de conformidad con los articulos 91, 118, 121 y 122 de la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad
de México.

4.- Para la transformacién de plazas en cumplimiento de laudos, debera enviar
copia legible de éstos o de la sentencia correspondiente; con el caracter de
ejecutoriados y dictados por autoridad competente.

5.- Adicionalmente, para la transformacién de plazas en cumplimiento de laudos,
debera enviar copia legible de éstos o de la sentencia correspondiente; en ambos
casos, con el caracter de ejecutoriados v dictados por autoridad competente.

62. Nombre del Procedimiento: Validacién de Cédulas de Identificacion.

Objetivo General: Establecer los mecanismos que permitan identificar las
competencias que preferentemente deben tener los ocupantes de los puestos
laborales de las Dependencias u Organismos del Gobierno de la Ciudad de México,
conforme a las estructuras organizacionales aprobadas.

Descripcién Narrativa:
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Responsable de la \

No. F;I'«Ltwi::la::l Actividad Tiempo
jCorresponde a sus atribuciones su
atencion?

NO

]

jCumple ¢on la documentacion?
NO

5l

i Praceden?

NO

Responsable de la . .
Ma. F.::-.I'.Li'.'id':'ld Actividad Tiempo
51
Fin del procedimiento
Tiempo total de ejecucion: 5 dias habiles con 3 horas.
Plazo o Periodo normative-administrative maximo de atencion o resolucion: 9
dias habiles

Aspectos a considerar:
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1.- Toda la documentaciéon debe ser turnada a través del Control de Gestiéon de la
Direcciéon Ejecutiva de Administracién de Personal, quien asignara folio, sello de
recepcion y fecha.

2.- Seran recibidos sélo aquellos asuntos que cumplan con los siguientes requisitos:

e Sean delegados por la oficina de la Direccién Ejecutiva de Administracion de
Personal y/o de la Direccién General de Administracion de Personal y Desarrollo
Administrativo.

e Sean dirigidos a la Direccion de Normatividad, Planeacion y Prevision Social por
alguna(s) provenientes de la(s) Direcciones Generales de Administracion u
homdlogas del Ambito Central, Desconcentrados, Paraestatal, Alcaldias y
Entidades de la Administracién Publica de la ciudad de México, asi como de toda
la comunidad en general.

¢ Cuenten con las firmas correspondientes.

e Tengan los anexos sefialados.

e Coherencia en las fechas de emision y recepcion del mismo.

3.- Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion
Puablica de la Ciudad de México, deberan elaborar y remitir a la Direccién General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, las cédulas de descripcion de
puestos de personal téchico operativo (cada que exista la creacion de un nuevo puesto
técnico operativo), que se deriven de su plantilla de personal, dentro de los 15 dias
hébiles posteriores a su autorizacion, para gue la Direccion Ejecutiva de
Administracién de Personal, revise, modifiqgue y actualice el Catalogo Institucional
de Puestos.

4.- La Direcciéon Ejecutiva de Administraciéon de Personal, a través de la Direccién
de Normatividad, Planeacion y Prevision Social proporciona los formatos e
instructivos correspondientes para la elaboracién de las citadas cédulas.

5.- Las solicitudes de validacién de cédulas de identificacion de puestos, deberan
acompabfarse de la siguiente informacion:

¢ Datos precisos del puesto.
¢ Dependencia de adscripcion.
¢ Area correspondiente del Capital Humano.

6.- Las cédulas de identificacién de puestos del personal de estructura y técnico
operativo derivadas de dictamen de estructura, derivadas de creacion de nuevos puestos
o afectacion de plantillas de personal por procesos administrativos.
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63. Nombre del Procedimiento: Validaciéon de Puestos.

Objetivo General: Establecer los criterios técnicos paralavalidacion de la valuacién
de puestos gue conforman las estructuras orgdnicas de las dependencias y
organismos de la administracion de la Ciudad de México.

Descripcién Narrativa:

Responsable de la

Ma. Actividad Actividad Tiempo

jCorresponde a sus atribuciones su
atencion?
NO

H

; La documentacion cumple los requisitos?
NO

51
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Res sable de |
No. p:tlllhdi;adt.e “ Actividad Tiempo

Fin del procedimiento.
Tiempo total de ejecucion: 2 dias habiles con T horas,
Plazo o Pericdo normativo-ad ministrativo maximo de atencion o resolucion: 9
dias.

Aspectos a considerar:

1.- Toda la documentacién debe ser turnada a través del Control de Gestidon de la
Direccion Ejecutiva de Administracién de Personal, quien asignara folio, sello de
recepcion y fecha.

2.- Dentro del marco de la Administracion del Gobierno de la Ciudad de México, es
necesario contar con herramientas de validacién de las valuaciones de puestos, con
el fin de orientar las estructuras organicas hacia la equidad y los principios del Plan de
Gobierno con base en los contenidos de los puestos.

3.- Cabe sefialar que la_validacién de la valuaciéon de puestos no_constituye la
aprobacién de la modificacién o creacion de la estructura, por lo que no se puede
aplicar el pago del nivel salarial validado en tanto no se realice el trAmite respectivo
conforme a la normatividad aplicable.

4.- Seran recibidos s6lo aquellos asuntos que cumplan con los siguientes requisitos:

e Sean delegados por la oficina de la Direccién Ejecutiva de Administracion
de Personal y/o de la Direccion General de Administracion de Personal y
Desarrollo Administrativo.

e Sean dirigidos a la Direccion de Normatividad, Planeacién y Previsién
Social por alguna(s) provenientes de la(s) Direcciones Generales de
Administracion u homologas del Ambito Central, Desconcentrados, Paraestatal,
Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México, asi
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como de toda la comunidad en general.

e Cuenten con las firmas correspondientes.

e Tengan los anexos sefialados.

e Coherencia en las fechas de emision y recepcién del mismo.

5.- Las solicitudes de validacién de cédulas de valuacion de puestos, deberan
acompafiarse de la siguiente informacion:

¢ Datos precisos del puesto.
e Dependencia de adscripcion.
e Area correspondiente del Capital Humano.

64. Nombre del Procedimiento: Catalogo Institucional de Puestos.

Objetivo General: Atender las necesidades del servicio de las Dependencias,
Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, a través
de la coordinacion de revisidn, actualizacidn y reqgistro del Catalogo Institucional
de Puestos del Gobierno de la Ciudad de México, por medio del Capital Humano de
manera agil y oportuna conforme a la normatividad aplicable.

Descripcién Narrativa:

Responsable de |2
Mo, E‘F'A&{ft-::?id:d e Actividad Tiempa

ECGF[EspGHGE a sus atribuciones su
atencion?
NO

iLa documentacion se encuentra
completa y correcta?

NOD

Sl
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Res sable de |2
Ma. N p.ﬂinti»?idad . Actividad Tiempo

Fin del procedimiento.

Tiem po total de ejecucion: 3 dias habiles con 3 horas.

Plazo o Periodo normativo-administrativo maximo de atencion o resolucion: 9
dias hahiles.

Aspectos a considerar:

1.- Toda la documentacién debe ser turnada a través del Control de Gestion de la
Direccion _Ejecutiva de Administracién de Personal, quien asignara folio, sello de
recepcion y fecha.

2.- Las Dependencias u Organismos que integran la Administracién del Gobierno de la
Ciudad de México deberan clasificar los puestos por grupo, rama de cargo y puesto, la
cual resulta de la clasificaciéon de los puestos en conjuntos conforme a las caracteristicas
y particularidades que los hacen afines, de acuerdo con el ambito de competencia, la
materia y las funciones que les fueron conferidas.

3.- Cada puesto debera clasificarse en el grupo, rama de cargo y puesto
correspondiente, conforme a los objetivos generales y atribuciones de la
Dependencia u Organismo.

4.- Cada Dependencia u Organismo deberd identificar si se trata de puesto tipo,
esto es, aquellos que coinciden en lainformacién sobre denominacién, cédigo de
puesto, nivel salarial, universo, descripcién, perfil y valuacién, para los cuales se
dispone de dos o mas plazas presupuestarias, aun cuando se encuentren
adscritos a diferentes areas.
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5.- De acuerdo con la Circular Uno 2019:

e Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracién Publica de la Ciudad de México deberan apegarse a los
catalogos de puestos vigentes autorizados por la Direccion Ejecutiva de
Administracién de Personal.

e Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion
Publica de la Ciudad de México, deberdn elaborar y remitir a la Direccién
Ejecutiva de Administracion de Personal las cédulas de identificacion vy
valuacién de puestos de personal de estructura cada vez que se emita un
nuevo dictamen de reestructuracién organica o un alcance adicho dictamen,
asi como las cédulas de descripcion de puestos de personal técnico operativo
(cada que exista la creacién de un nuevo puesto técnico operativo), que se deriven
de su plantilla de personal, dentro de los 15 dias hébiles posteriores a su
autorizacién, para que la Direccién Ejecutiva de Administracion de Personal,
revise, modifique y actualice el Catalogo Institucional de Puestos.

6.- Son recibidos s6lo aquellos asuntos que cumplan con los siguientes requisitos:

e Sean delegados por la oficina de la Direccidn Ejecutiva de Administracion
de Personal y/o de la Direccion General de Administracion de Personal y
Desarrollo Administrativo.

e Sean dirigidos a la Direccién de Normatividad, Planeacién y Previsién
Social por alguna(s) -provenientes de la(s) Direcciones Generales de
Administracion u homologas del Ambito Central, Desconcentrados,
Paraestatal, Alcaldias y Entidades de la Administracion Publica de la ciudad
de México, asi como de toda la comunidad en general.

e Cuenten con las firmas correspondientes.

e Tengan los anexos sefialados.

e Coherencia en las fechas de emisién y recepcién de este.

Como se puede observar, la Direccion Ejecutiva de Administracion de Personal es
la unidad administrativa que lleva el control de gestibn en cada uno de los
procedimientos que en su conjunto brindan atencidén respecto a la creacion de
plazas por laudo; la validacién de cédulas de identificacidn; validacion de puestos;
y, catalogo institucional de puestos, asimismo, delega y autoriza dichos tramites,
por lo que, tiene las atribuciones para manifestarse respecto a lo solicitado por la

parte recurrente.
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4.- De igual manera, es importante sefialar que este Instituto realiz6 una busqueda
referente al requerimiento del particular encontrando en el Portal de Datos Abiertos
del Gobierno de la Ciudad de México, el archivo de Remuneraciones al Personal
de la Ciudad de México 2023, el cual contiene entre otros, los rubros de tipo-
contratacion, tipo_personal, id_universo, y, n_universo que al filtrase se encuentra
informacion referente a plazas de Universo “T” pertenecientes a diversas
instituciones de la Ciudad de México, entre ellas, también de la Secretaria de
Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, tal como se observa en la

siguiente pantalla:

PORTAL DE
DATOS ABIERTOS vgqjolote

..‘ cﬁa GOBIERND DE LA
v CIUDAD DE MEXICO

Remuneraciones al Personal

de la Ciudad de México

Institucion

lﬁ‘"% A ﬂ GOBIERNC DE LA | SECRETARIA DE

m “ CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

=
41 JEFE ADMINI IDICALIZAIT )CO01 SECRETARIADE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CDMX.

JOSEJUAN  FIGUEROA QRTIZ MASCULINO 41 SRIQTEC DIR ! SINDICALIZAIT UNIVERSOT 09C001 SECRETARIADEADMINISTRACION Y FINANZAS DE LACDMX
MARTHAPATF GONZALEZ  FERNANDEZ FEMENIND 53 PROFESIONA 3 SINDIGALIZAIT UNIVERSOT 09C001 SEGRETARIADE ADMINISTRAGION ¥ FINANZAS DE LAGDMX
ARTURO  SANCHEZ  CORONA  MASCULIND 50 PROFESIONA 3 SINDICALIZAIT [UNIVERSOT 0SCDO1 SECRETARIADEADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CDMX
MRLMROS UZQUEZ  MIRANDA  FEHENIND o7 proresioNA : swoicwzT (UNVERSOT 0ACDDL SECAETARADE ADMINITRACION ¥ FRANZAS DELACOMK
VERONICA  TELLEZ GONZALEZ  FEMENINO 51 ENLACEDEIM E: SINDICALIZAIT JUNIVERSOT 09C001 SECRETARIADEADMINISTRACION Y FINANZAS DE LACDMX
JUAN GARCIA ALVAREZ  MASCULINO 41 PROFESIONA B SINDICALIZAIT IUNIVERSOT 09C001 SECRETARIADEADMINISTRAGION Y FINANZAS DE LA CDMX
BALTAZAR  GARCIA RIVERA  MASCULIND 57 PROFESIONA b SINDICALIZAIT {UNIVERSOT DSCOO01 SECRETARIADEADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CDMX
CARLOSCUGUTIERREZ  SANCHEZ  MASCULIND 50 ENLACE 3 BASENOSINIT /UNIVERSOT 0SCO01. SECRETARIADEADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CDHX
LOURDES AD KRAUSE ROJO FEMENINO 53 LIDER COORI E: CONFIANZA T |UNIVERSOT 09CD01 SECRETARIADEADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CDMX
MARIAJUDITE RAMIREZ ~ GAMEZ  FEMENINO. 41 COGINERAQ B SINDICALIZAIT |UNIVERSOT 09CD01 SECRETARIADEADMINISTRAGION Y FINANZAS DE LA CDMX
CELA VLLAIUEA  GUTERREZ  FEMENIND 51 AR DEC b SNDICALZA T UNIVERSD T 090001 SEORETARIADE ADMIISTRACION Y FINANZAS DE LA CDHY

[...][Sic.]
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5.- Derivado de todo lo anterior, se advierte que, si bien es cierto, desde la
respuesta inicial el sujeto obligado sefalé que las plazas con universo “T” son
creadas con base en un Laudo, esto es, su creacion particular se encuentra
determinada exclusivamente por lo establecido en dicho Laudo, asi, las
caracteristicas y condiciones de estas plazas estan determinadas con el Laudo
firme que haya causado estado la ejecutoria correspondiente, dictado por la
autoridad competente, también lo es que, en el procedimiento denominado

Emisidn de dictamen para la creacidon de plazas por laudo, se establece en el

apartado de aspectos a considerar puntos 4 y 5 lo siguiente:

4.- Para la transformacién de plazas en cumplimiento de laudos, deber&a enviar
copia legible de éstos o de la sentencia correspondiente; con el caracter de
ejecutoriados vy dictados por autoridad competente.

5.- Adicionalmente, para la transformacién de plazas en cumplimiento de laudos,
debera enviar copia legible de éstos o de la sentencia correspondiente; en ambos
casos, con el caracter de ejecutoriados v dictados por autoridad competente.

Es decir, aqui es importante subrayar que el particular en su solicitud requirio el
Tabulador de Sueldos y Salarios Integrado para el personal con universo "T",

vigente, aplicable a los Trabajadores de Base.

Y, la respuesta que le proporciond el sujeto obligado es clara en el sentido de que,
por un lado, actualmente las plazas con universo T son creadas con base en el
Laudo firme que haya causado la ejecutoria correspondiente, dictado por la
autoridad competente, por lo cual, no se localiz6 un documento en especifico que
contenga la informaciéon solicitada. Sin embargo, el sujeto obligado realiza el

procedimiento de “Emisién de dictamen para la creacion de plazas por laudo”,

cuya materia prima para la transformacion de plazas en cumplimiento de laudos,

es una copia legible de éstos o de la sentencia correspondiente; en ambos casos,
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con el caracter de ejecutoriados y dictados por autoridad competente, lo que

significa que las plazas de universo T son creadas conforme lo determina el Laudo,

por lo que, existe una competencia parcial del sujeto obligado y las instituciones

que requieren el dictamen respectivo de la creacion de dichas plazas.

En este sentido, este Organo Garante, considera, que efectivamente el sujeto

obligado no genera el Tabulador de Sueldos y Salarios Integrado para el personal

con Universo T, vigente, aplicable a los Trabajadores de Base, incluso, lo cual se

observa a continuacién con los tabuladores que aparecen en la fraccién 1X del

articulo 121 de la Ley de Transparencia:

»,

2 )
A

Q9
>

TABULADOR DE SUELDOS
TECNICO OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1" DE ENERO DE 2024

BASE SINDICALIZADO

NIVEL TABULADOR ASIGNACION TOTAL

SALARIAL AUTORIZADO ADICIONAL MENSUAL

IRUTO BRUTO BRUTO

ATENTAMENTE,

""-

LIC. SERGIO ANTONIO LOPEZ MONTECING
} DIRECTOR GENERAL
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Si bien es cierto, el sujeto obligado no cuenta con el Tabulador de Sueldos y
Salarios Integrado para el personal con universo "T", vigente, aplicable a los
Trabajadores de Base, también lo es, que posiblemente cuenta con los dictamenes

que ha emitido en la creacién de plazas con universo “T”, con base en los Laudos
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firmes correspondientes, que seguramente tendran los sueldos y salarios
integrados de cada uno de los casos de personal con universo “T”, segun lo haya
determinado la autoridad jurisdiccional o laboral, puesto que, debe tener copia de
los dictamenes referidos, asi como, copia de los laudos que sirvieron de base para
su elaboracion, esto es, el sujeto obligado en aras del principio de maxima
publicidad debera realizar una nueva busqueda exhaustiva en los archivos de las
unidades administrativas mencionadas en el estudio a efecto de que emita una
nueva respuesta, debidamente fundada y motivada, para que se manifieste sobre
lo requerido, y en dado caso, entregue la informacion que detente sobre lo

solicitado, en el estado en que se encuentra.

Por lo antes expuesto, es notorio que la respuesta emitida no fue exhaustiva, por
lo tanto, resulta violatoria del derecho de acceso a la informacién del
recurrente, incumpliendo asi con el Criterio SO/002/2017, cuyo contenido se

reproduce en lo conducente:

“Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de
acceso a la informacién. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en términos de su articulo 7; todo
acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad.
Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la congruencia
implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el particular y la
respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad
significaque dicharespuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos
solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumplirdn con los principios de
congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacién
I6gica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los
contenidos de informacién”.

En consecuencia, por todo lo aqui expuesto, este Organo Colegiado determina que

la respuesta emitida no se encuentra debidamente motivada, por lo que fue
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violatoria del derecho de acceso a la informacion del recurrente, asi como de lo
establecido en el articulo 6, fracciones VIIl, de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México, de aplicacion supletoria a la Ley de
Transparencia que a la letra establece:

Articulo 6°.- Se consideraran validos los actos administrativos que reunan los
siguientes elementos:
L. . . -
VIIl. Estar fundado y motivado, es decir, citar con precision el o los
preceptos legales aplicables, asi como las circunstancias especiales,
razones particulares o causas inmediatas que se hayan tenido en
consideracion para la emisién del acto, debiendo existir una adecuacion

entre los motivos aducidos y las normas aplicadas al caso y constar en el
propio acto administrativo;

L.]

Como puede observarse todo acto administrativo debe ser expedido de conformidad
con el procedimiento que establece el ordenamiento aplicable, que en este caso es
la Ley de Transparencia, pues esta regula la atencion y tramite a las solicitud de
informacion publica; y que dicho acto debe contar con la debida y suficiente
fundamentacion y motivacion; entendiéndose por FUNDAMENTACION el
sefialamiento de manera precisa de los articulos o preceptos juridicos en los que
descansa su determinacion y que sirvan de base legal para sustentar la misma; y
por MOTIVACION, el sefialamiento y acreditacién de los motivos, razones o
circunstancias en las cuales el sujeto obligado apoya su determinacion; situaciéon

que no acontecié en el presente caso.

Sirviendo de sustento a lo anteriormente determinado, las jurisprudencias emitidas
por el Poder Judicial de la Federacion, cuyos rubros sefialan: FUNDAMENTACION
Y MOTIVACIONS; FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. EL CUMPLIMIENTO DE

TALES REQUISITOS NO SE LIMITA A LAS RESOLUCIONES DEFINITIVAS O
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QUE PONGAN FIN AL PROCEDIMIENTO’; COMPETENCIA DE LAS
AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS. EN EL MANDAMIENTO ESCRITO QUE
CONTIENE EL ACTO DE MOLESTIA, DEBE SENALARSE CON PRECISION EL
PRECEPTO LEGAL QUE LES OTORGUE LA ATRIBUCION EJERCIDA Y, EN SU
CASO, LA RESPECTIVA FRACCION, INCISO Y SUBINCISO8; y COMPETENCIA.
SU FUNDAMENTACION ES REQUISITO ESENCIAL DEL ACTO
DEAUTORIDAD®.

Por ello, el agravio de la persona solicitante deviene fundado, dado que debio

entregar la informacién solicitada.

Por lo antes expuesto, con fundamento en la fraccion IV del articulo 244 de la Ley
de la materia, se determina MODIFICAR la respuesta del ente recurrido e instruir a

efecto de que:

¢ Realice una nueva busqueda exhaustiva en los archivos de las unidades
administrativas mencionadas en el estudio a efecto de que emita una nueva
respuesta, debidamente fundada y motivada, para que se manifieste sobre
lo requerido, y en dado caso, entregue la informacion que detente sobre lo
solicitado en el estado en que se encuentra en los dictamenes
correspondientes a las plazas con universo “T” creadas por laudos firmes, en
lo referente a los Sueldos y Salarios Integrados para el personal con universo
"T", vigente, aplicable a los Trabajadores de Base.

e Proporcione lo anterior, mediante la modalidad de entrega por la que opté la
persona solicitante al momento de la presentacion de la solicitud y le notifique
a través del medio sefialado al momento de interponer este recurso de

revision.
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Lo anterior en un plazo que no debera exceder los 10 dias a partir de que le sea
notificada la presente resolucion. Lo anterior, de conformidad con el articulo 244

altimo pérrafo de la Ley de Transparencia.

CUARTO. En el caso en estudio esta autoridad no advierte que personas servidoras
publicas del Sujeto Obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México, por lo que no ha lugar a dar vista a la Secretaria de la Contraloria

General de la Ciudad de México.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,
se informa a la parte recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente

resolucién, podra impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion.

Asimismo, y de conformidad con Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, segun sea el caso, ante la Autoridad Garante Federal; sin

poder agotar simultaneamente ambas vias.

Por todo lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México:

RESUELVE

PRIMERO. Por las razones sefialadas en la consideracion tercera de esta
resolucién, y con fundamento en el articulo 244, fraccion IV, de la Ley de

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la
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Ciudad de México, se MODIFICA la respuesta emitida por el sujeto obligado y se le
ordena que emita una nueva, en el plazo de 10 dias y conforme a los lineamientos

establecidos en la consideracion inicialmente referida.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 257 y 258, de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México,
se instruye al sujeto obligado para que informe a este Instituto por escrito, sobre el
cumplimiento a lo ordenado en el punto Resolutivo Primero, al dia siguiente de
concluido el plazo concedido para dar cumplimiento a la presente resolucion,
anexando copia de las constancias que lo acrediten. Con el apercibimiento de que,
en caso de no hacerlo, se procedera en términos de la fraccion Ill, del articulo 259,
de la Ley de la materia.

TERCERO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, se informa a la persona recurrente que, en caso de estar
inconforme con la presente resolucion, podra impugnarla ante el Poder Judicial de

la Federacion.

Asimismo, y de conformidad con Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, segun sea el caso, ante la Autoridad Garante Federal; sin

poder agotar simultaneamente ambas vias

CUARTO. La presente resolucion se emite de conformidad con el Articulo
Transitorio Décimo Noveno del Decreto por el que se expiden la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion
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de Datos Personales en Posesion de los Particulares; y se reforma el articulo 37,
fraccion XV, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025, que establece que hasta
en tanto las legislaturas de las entidades federativas emitan legislacion para
armonizar su marco juridico conforme al Decreto, los organismos garantes de las
mismas continuaran operando y realizaran las atribuciones que le son conferidas a
las Autoridades garantes locales, asi como a los 6rganos encargados de la
contraloria interna u homélogos de los poderes legislativo y judicial, asi como los
organos constitucionales autonomos de las propias entidades federativas en

la presente Ley.

QUINTO. Se pone a disposicion de la persona recurrente el teléfono 55 56 36 21 20
y el correo electronico cumplimientos.juridico@infocdmx.org.mx para que
comunique a este Instituto cualquier irregularidad en el cumplimiento de la presente

resolucion.

SEXTO. Este Instituto dard seguimiento a la presente resolucién llevando a cabo
las actuaciones necesarias para asegurar su cumplimiento y, en su momento,

informara a la Secretaria Técnica.

SEPTIMO. Notifiquese la presente resolucion a la persona recurrente en el medio

sefalado para tal efecto y al sujeto obligado en términos de Ley.
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