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RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE
ACCESO A DATOS PERSONALES

EXPEDIENTE:
INFOCDMX/RR.DP.0214/2025

SUJETO OBLIGADO:
CENTRO DE ,CONCILIACION LABORAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO

COMISIONADO PONENTE:
JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ

Ciudad de México, a dos de julio de dos mil veinticinco."

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.DP.0214/2025, interpuesto en
contra del Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México, se formula resolucién

en el sentido de CONFIRMAR la respuesta impugnada, con base en lo siguiente:
LANTECEDENTES

1. El veintidés de mayo, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte
recurrente presentd una solicitud de acceso a datos personales, con numero de folio
092914625000248, a través de la cual la persona solicitante pidid6 una copia simple (en

formato digital o impreso) de su contrato individual de trabajo.

2. Con fecha treinta de mayo, el Sujeto Obligado notific6 el oficio
CCLCDMX/DG/SVIyUT/435/2025, a través del cual, dio respuesta a la solicitud de Acceso

a Datos Personales.

! En adelante todas las fechas corresponderan a 2025, salvo precision en contrario.
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3. El cuatro de junio, la parte recurrente interpuso medio de impugnacion externando lo

siguiente:

‘el motivo que origina esta queja es que al yo C.***** ser un ciudadano sin
representacion ni asesoria técnica o legal, requiero una respuesta concreta, clara ,
fundada y motivada a partir de si cuentan o no con la informacion solicitada en cuanto a
mi contrato individual de trabajo o de si es que requieren especificamente de algun otro
requisito para poder atender mi solicitud conforme a nuestros marcos juridicos que nos
rigen en México. adicionalmente agrego un archivo en PDF atendiendo requerimiento
que muy probablemente puede llegar a resultar dtiles para la atencién de esta solicitud.
GRACIAS,” (Sic)

6. El nueve de junio, el Comisionado Ponente, con fundamento en los articulos 78, 79,
fraccion |, 82, 83, 84, 87, 90 y 92 de la Ley de Proteccién de Datos Personales, admitié a

tramite el recurso de revision interpuesto.

Del mismo modo, con fundamento en los articulos 94 y 95, de la Ley de Datos, requiri6 a
las partes para que, en el plazo de siete dias habiles, manifestaran su voluntad de conciliar

en el presente recurso de revision.

Asimismo, con fundamento en el articulo 98, fracciones Il y Ill de la Ley de Datos, puso a
disposicion el expediente respectivo, para que en el plazo de siete dias habiles manifestaran
lo que a su derecho conviniera, exhibieran las pruebas que consideraran necesarias o

expresaran alegatos.

Por otra parte, con fundamento en los dispuesto por los articulos 89 y 117, de la Ley de
Datos Personales y 278, 279 del Cédigo de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria,

requirié al Sujeto Obligado para que, en un plazo maximo de siete dias habiles, contados a
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partir del dia siguiente a aquel en que se practique la notificacién del presente acuerdo,

remitiera en via de diligencias para mejor proveer lo siguiente, a saber,

» Remita de manera integra y sin testar dato alguno, la totalidad de la respuesta y sus
respectivos anexos, que fue puesta a disposicion de la parte recurrente para dar
atencion a la solicitud.

» Remita la constancia de notificacion de la respuesta

6. El veintitrés de junio, se recibieron en la Plataforma Nacional de Transparencia alegatos
por parte del Sujeto Obligado, a través de los cuales manifestod lo que a su derecho convino

y atendié las diligencias para mejor proveer que fueron solicitadas.

7. Mediante acuerdo del veintisiete de junio, el Comisionado Ponente, tuvo por presentado
las manifestaciones del Sujeto Obligado, donde dio cuenta del desahogo de las diligencias
para mejor proveer; y defendid la legalidad de su respuesta primigenia. Finalmente, con
fundamento en el articulo 98, fracciones V y VIl de la Ley de Datos, ordené cerrar el periodo

de instruccion para elaborar el proyecto de resolucion correspondiente.

En razén de que ha sido debidamente substanciado el presente recurso de revisién y de
que las pruebas que obran en el expediente consisten en documentales, que se desahogan

por su propia y especial naturaleza, y
ILCONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de
Datos Personales del Distrito Federal es competente para investigar, conocer y resolver el
presente recurso de revision con fundamento en lo establecido en los articulos 6, parrafos

primero, segundo y apartado A, y 116, fraccién VIl de la Constitucién Politica de los Estados
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Unidos Mexicanos; asi como en los diversos 3, fraccion XVIII, 79, fraccion |, y 82 al 105 de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, y 14 fracciones lll, IV, V y VII del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y

Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Requisitos Procedencia. EI medio de impugnacion interpuesto resultd
admisible porque cumplié con los requisitos previstos en los articulos 90, 92 y 93 de la Ley

de Proteccion de Datos Personales, como se expone a continuacion:

a) Forma. Del escrito de presentacion del recurso de revision, se desprende que la parte
recurrente hizo constar: nombre; Sujeto Obligado ante el cual interpone el recurso de
revision; medio para oir y recibir notificaciones; adjunto la respuesta emitida por el Sujeto
Obligado, menciond los hechos en que se fundé la impugnacion y los agravios que le causo
el acto o resolucion impugnada, de la gestion dada a la solicitud se tiene que la respuesta

se notifico el diecinueve de septiembre.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 374 y 402 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de

aplicacion supletoria a la Ley de la materia.

b) Oportunidad. La presentacién del recurso de revision fue oportuna dado que la
respuesta impugnada fue notificada el treinta de mayo; por lo que al interponerse el recurso
de revision que nos ocupa el cuatro de junio, es decir, al tercer dia habil, es claro que el
mismo fue presentado en tiempo, lo anterior descontandose los dias sabado y domingo
al ser fin de semana, lo anterior por considerarse inhabiles en términos del Acuerdo
6091/S0O/04-12/2024 y de lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley del Procedimiento

Administrativo de la Ciudad de México.
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TERCERO. Causales de Improcedencia. Previo al analisis de fondo de los argumentos
formulados en el medio de impugnacién que nos ocupa, esta autoridad realiza el estudio
oficioso de las causales de improcedencia del recurso de revision, por tratarse de una
cuestion de orden publico y estudio preferente, atento a lo establecido por la Tesis
Jurisprudencial 940, de rubro IMPROCEDENCIAZ,

Analizadas las constancias del recurso de revision, se observa que el Sujeto Obligado no
hizo valer causal de improcedencia o sobreseimiento y este Organo Colegiado tampoco
advirtio la actualizacion de alguna de las previstas por la Ley de Datos Personales o su
normatividad supletoria, por lo que, resulta procedente realizar el analisis de fondo del

asunto que nos ocupa.
CUARTO. Cuestion Previa:

a) Solicitud de informacion: La parte Recurrente solicité al Centro de Conciliacién Laboral
de la Ciudad de México una copia simple de su contrato individual de trabajo, ya sea en

formato digital o impreso.

b) Respuesta: El Sujeto Obligado a través del oficio CCLCDMX/DG/SVIyUT/435/2025,
inform6 que, dentro de sus atribuciones no se encuentra el resguardo, conservacion o
registro de contratos individuales o colectivos de trabajo, pues su objeto se centra
exclusivamente a la funcion conciliadora. Explicé que dichos contratos son instrumentos
privados cuya custodia no estda encomendada a ese centro, a menos que haya sido aportado

expresamente como prueba o antecedente dentro del procedimiento conciliatorio.

2 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion
1917-1988
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PRESENTE.

En 2 su solicitud de Datos P con folio 092914625000248, de fecha 21 de mayo de
2025, presentada a través de la Plataf de T d la cual solicita lo
siguiente:

“Por medio del presente me permito ejercer mi derecho de acceso a mi informacion, solicitando a ‘CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO" ya sea en formato digital o en formato de impresion
fisica, una copia simple de mi contrato individual de trabajo registrado ante su competencia. Siendo yo Titular
del documento solicitado, Asi como siendo tambien yo la parte del trabajador o empleado C.CID DELGADO
MELDRICK y siendo la otra parte el patron o empleador OPERADORA LMX S. DE R.L. DE C.V. Teniendo
gis fecha de la firma el dia Viernes 13 de Diciembre de 2024, pero Ia real celebracion
de firma fisica del documento de Interes, fue en la fecha del dia Jueves 12 de Diciembre de 2024. Sin contar
yo con mas informacion disponible debido a que con premura el patron/empleador, pidio la firma del r_nkmo
sin dar oportunidad a leery conocer el contenido y que se le ha solictado en div
el ya mencionado contrato, pero al haber una rotunda negatival al solicitarse por ultima ocacion me veo en la
obligacio de hacer el ejercicio de mis derechos ante usted.” (Sic)

Por lo que en ese sentido y con fundamento en los articulos 7, 8, 21, 22, 24 fraoci(?n 1,y93 frafcl?n v,
192, 198, 205, 211 y 212, de la Ley de Transp ia, Acceso a la Publica y de
Cuentas de la Ciudad de México; me permito hacerle de su conocimiento que en fecha 24 de febrero de
2017, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el "Decreto por el que se declaran reformadas
dicionadas diversas di de los articulos 107 y 123 de la Constitucién Politica de los Estgdos
Unidos Mexicanos, en materia de Justicia Laboral®, a partir del cual, se reformé, entre otros, el articulo
123, apartado A, fraccién XX, pérrafos primero y de la C Politica de los Estados
Unidos N\ para bl que la lucién de las dif ias o los fl eqtm
trabajadores y patrones estard a cargo de los Tribunales Laborales del Poder Judicial de la Federacién
o de las Entidades F imi blece que antes de acudir a los Tribunales Laborales, los
trabajadores y patrones deberan asistir a la liatori; para lo cual, en el
orden local, Ia funcién conciliatoria estara a cargo de los Centros de Conciliacién, especializados e
i de ivas; por lo que en esa tesitura, es de mencionarle

pi que se il enlas d F
que a partir del 3 de octubre del afio 2022, este Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México,
dio inicio a sus funciones conciliadoras.

Ahora bien, es dable mencionarle que este Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de nglm, en
términos de los articulos 2 y 3 de la Ley Orgénica del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de
México; es un o publico dela Publica de la Ciudad de Méxlcg,

ializado e i ial, con p lidad juridica y propio, dotado de plena autonomia

S3g9 200 o
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Dr. Andrade 45, Colonia Doctores,
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06720 Ciudad de México.

, notas, di o bien, le otro registro que documente el ejercicio
de las fa fu jas y d de los sujetos obligados, sus personas
servidoras publicas e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracién; dichos documentos,

puede constar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electrénico, informético u
hologréfico.

El Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México tiene un papel especifico y limitade en la

de confli lab . Es imp que este centro actlia como una instancia
prejudicial. Sus atribuciones se enfocan en facilitar la ili

y mediar en conflictos lab de
competencia local.
Principales Atribuciones del Centro de Conciliacién Laboral:
« Funcién Concili Facilitar la iliacién en I antes de que

lleguen 2 los tribunales.
*Recepcién de Solicitudes: Recibir y tramitar solicitudes de conciliacién entre
trabajadores y empleadores.
. de C il A
ili se cumplan ad di
A fa Juridica: i
SU competencia.
. i6n de Cq Emitir deno iliacién prejudi bli
si no se ilega a un acuerdo.
e Danat i

una alta calidad en la mediacién.

de que los l en'la

fa legal gratuita sobre los conflictos laboreles de

Formar y evaluar a los conciliadores para garantizar

El Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México es un publico cuya
funcién principal es el pi i de il ji en confl lab de
local, de con la Ley Federal del Trabajo. En este contexto, su ambito de
se limita excl ala med entre trab y empl
Ahora bien, es importante precisar que, dentro de las atribuciones legales conferidas a este Centro de
Conciliacién Laboral de la Ciudad de México, no se el cién o registro de
contr individs o ivos de trabajo, ya que dichos documentos no forman parte de los actos
[} dos por este Sujeto Obligado.

Lo anterior, en virtud de que el objeto del Centro de Conciliacién Laboral se limita exclusivamente a la
funcién il en los términ

por la Ley Federal del Trabajo y su Ley Organica,
como una i bl ia previa a la jurisdiccién de los Tribunales Laboral
Las actuaciones y documentacién que obran en sus archivos estédn exclusivamente relacionadas con los
expedientes deri) de los p de iniciados ft If ante este
organismo.

técnica, operativa, presupuestaria, de decision y de gestion, sectorizado a la Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo del Gobierno de la Ciudad de México, cuyo objeto es sustanciar el procedimiento de
conciliacion prejudicial, en caso de conflicto laboral entre las personas trabajadoras y patronas, quienes
deberdn agotar previamente la instancia conciliatoria, antes de presentar sus demandas ante los
tribunales laborales competentes en el &mbito local; salvo los casos de excepcion previstos en la Ley
Federal del Trabajo.

Asl mismo, el articulo 9 de la citada Ley Orgénica, establece como atribuciones del Centro de
Conciliacién Laboral las siguientes:

. Realizar la funcién conciliadora en los conflictos laborales de competencla local, como una Instancia prejudicial a
peticién de las partes o de los Tribunales Laboral iva aplicabl

pa /0 i para su trémite;

0.3 los convenos celebrados entre las partes, i ¥ contener una

circunstanciada de los hechos que los motiven, slempre y cuando no exista renuncla de derachos de los

y legal;

V. Brindar asesori Cent erla de |

v I ligatoria;

V. Expedi, a solicitud de parte, coplas certficadas de los convenios laborales celebrados en el procedimiento de
81 como o os archi

del Centro de
Conciliacién;
Vil y
v, y criterios d lasy
. criterlos para la evaluacié y del personal;
X. Formar, capacitar y evaluar a las p del
X1, Solicitar la de las y entidades de la plblica federal, de las entidades

federativas, alcaldias, 6rganos, dependencias y entidades de la administracién piblica de la Cludad de México, asi como
de los particulares, para el debldo cumplimiento de sus objetivos;
Xi

I,

civil, para lograr los propésitos de la presente Ley;

Xill. Presentar anualmente a la persona thtular de la S un lades;

XIV. Presentar el proyecto de presupuesto de egresos correspondiente ante la Secretaria do Trabajo, a fin de que se
id la s P de Egresos d de Mé,

XV, Uevara f través de lo:

para dar a conocer los servicios que presta;

XVI. Su

oficiales

" laboral Cludad de México;
XVIL Impulsar el disefio de politicas y acciones péblicas con ol propésito de difundir entre patrones y trabajadores la
conciliacién, como un mecanismo pr @ acudk a los
XV, dentro del

aplicable;
XIX. or ol Regls de por
la Secretarfa de la Contraloria General de la Ciudad de México, para la deblda observancia de las personas servidoras
publicas del Centro de Conclliacién;

XX. tar

ambiente laboral de género,
violencia, 80030 sexual o cualquier otro, asf como

blental el proplo y
XXI, Las que le confiera la Ley Federal del Trabajo, la Ley Organica del Poder EJecutivoy de la Administracién Piblica de
la Cludad de México y demés normativa aplicable.

En esa tesitura, es preciso Indicarle que de la normatividad antes referida, se desprende que el objeto
primordial de este Sujeto Obligado, es sustanciar el d ji lal sefialado
en la Ley Federal del Trabajo, previo a que acudan ante un Tribunal Laboral; por lo que tnicamente este
Sujeto Obligado genera informacién publica integrada por los expedientes, reportes, estudios, actas,
resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,

g 2025 '@0
2 eR D) LaTicter ‘AROS
S Tndigena  THRGGFIAN

Dr. Andrade 48, Colonla Doctoros,
Alealdia Cuauhtémoe, C.P. 06720 Cludad do México.

Los contratos de trabajo, en tanto di entre las partes (trabajador y
patrén), son instrumentos privados cuya custodia o registro no esta encomendada a este Centro, salvo
en los casos en los que dicho contrato haya sido aportado expresamente como prueba o antecedente
dentro de un procedimiento conciliatorio, lo cual no ha sido iado en la solicitud pi

En consecuencia, y con base en las y fund;

atento a sus manifestaciones y con la finalidad de dar continuldad con su solicitud, es que con
fundamento en el articulo 50 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, se le previene para que, en el término de DIEZ DIAS: HABILES contados
a partir de la recepcién del presente, subsane su solicitud de datos personales Yy en consecuencia cumpla
con los requisitos sefialados en el precepto legal antes invocado al igual que teniendo en consideracién

las facultades y alcances concebidos para este sujeto obligado, debiendo agregar a su escrito lo
siguiente:

"Artlculo 50 de a Ley de Protecci6n de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México.
IV. La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se
busca ejercer alguno de los derechos ARCO;

VI. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacién de los datos
personales, en su caso.” ?

No omito mencionar que, en caso de duda o de requerir apoyo para el ejercicio de Acceso a la
Informacién, esta Unidad de Transparencia se pone a sus 6rdenes al teléfono 5562831495 extensién
103, correo electrénico ccl.cdmx.transparencia@gmail.com o directamente en la oficina ubicada en Dr,

Andrade 45, Colonia Doctores, Alcaldfa Cuauhtémoc, C.P. 06720 Giudad de México, en donde se le

bridard la atencién u ori en un horario de 9:00 a 15:00 horas en dfas
hébiles,

Finalmente, con fundamento en los artfculos 82 y 83 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; se le hace su conocimiento que cuenta con un
término de 15 dfas h4biles contados a partir de la recepcién de la presente respuesta, para el caso de
interponer el recurso de revisién en contra de la presente, ya sea ante el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Inf Pdblica, F de Datos F Rendi de Cuentas de la Ciudad
de México; o ante esta Unidad de Transparencia, si considera que la presente solicitud no fue atendida
en los términos sefialados. Sin mas por el momento quedo de Usted,

ATENTAMEN

IDRA ROSAS GONZALEZ
(CION INTERINSTITUCIONAL Y

DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
NARG/CAFM
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QUINTO. Sintesis de agravios de la parte recurrente. Del recurso de revisidon se extrae
que la inconformidad medular como -unico agravio- la declaracion de incompetencia para
atender la solicitud, lo anterior en virtud de que no se le proporcion¢ a la parte Recurrente

su contrato individual de trabajo.

SEXTO. Estudio del agravio. En funcion de los agravios relatados, la Ley de Datos,

dispone en sus articulos 1, 2, 3 fracciones IX 'y Xl, 41, 42, 43, 46, 47, lo siguiente:

e LaLeyen mencion tiene por objeto establecer las bases, principios y procedimientos
para garantizar el derecho que tiene toda persona al tratamiento licito de sus datos
personales, a la protecciéon de estos, asi como al ejercicio de los Derechos de

Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion.

e En ese sentido, a través de esta via, los particulares pueden solicitar el Acceso,
Rectificacidon, Cancelacion y Oposicién de sus datos personales en posesion de los
sujetos obligados de la Ciudad de México, entendiendo por dato personal cualquier

informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable.

e Para mayor claridad, se considera que una persona fisica es identificable cuando su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier
informacion como puede ser nombre, numero de identificacion, datos de localizacion,
identificador en linea o uno o varios elementos de la identidad fisica, fisiologica,

genética, psiquica, patrimonial, econdmica, cultural o social de la persona.

De lo anterior tenemos que, a través del ejercicio de los derechos ARCO, las personas
interesadas pueden ejercer el acceso, rectificacion, cancelacidon y oposicién de sus datos
personales, siempre que los datos existan, se hayan generado y obren en poder de los

sujetos obligados.
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Ahora bien, del analisis integral a la respuesta proporcionada por el Centro de Conciliacidon
Laboral de la Ciudad de México, se desprende que el actuar del Sujeto Obligado fue
juridicamente valido, en virtud de que fundé y motivé de manera clara y suficiente su

imposibilidad para proporcionar el documento solicitado.

En primer término, la persona solicitante ejercié su derecho de acceso a datos personales
para requerir una copia de su contrato individual de trabajo celebrado con una persona moral
identificada como su empleadora, solicitando dicha informacién al Centro de Conciliacion

Laboral.

No obstante, el Sujeto Obligado precisé que, de conformidad con lo dispuesto en su Ley
Organica y en la Ley Federal del Trabajo, su objeto institucional se circunscribe
exclusivamente a la funcion conciliadora como instancia prejudicial obligatoria en
conflictos laborales, y no tiene atribuciones para fungir como repositorio o custodio de
contratos individuales de trabajo celebrados entre particulares, salvo que estos hayan sido
integrados expresamente a un expediente de conciliacién ante ese Centro, situaciéon

gue no ocurrio en el presente caso.

Lo anterior se encuentra acorde con el articulo 9 de la Ley Organica del Centro de
Conciliaciéon Laboral de la Ciudad de México, que delimita las atribuciones de dicho
organismo, sin prever como funcién legalmente conferida la guarda, registro o resguardo de
contratos individuales de trabajo ajenos a procedimientos conciliatorios iniciados

formalmente.

Asimismo, en apego al principio de licitud previsto en el articulo 9 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de

México, todo tratamiento de datos personales debe realizarse dentro del marco de las
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atribuciones que la ley confiere al Sujeto Obligado. En otras palabras, no pueden generar,
buscar o proporcionar informacion que no obre en sus archivos ni derive de sus
funciones expresas. En este sentido, acceder a documentos que no obren en sus archivos

constituiria una actuacién fuera del marco de su competencia legal.

Por tanto, en virtud de su marco organico y funcional, especificamente el articulo 3 y el
articulo 9 fraccion | de su Ley Organica, el Centro de Conciliacion Laboral se encuentra
limitado a intervenir exclusivamente en el contexto de procedimientos de conciliacion
laboral, siendo su documentacién institucional aquella que deriva de dichos
procedimientos. En consecuencia, los contratos individuales de trabajo no son, en si
mismos, documentos generados ni resguardados por dicho Centro, salvo en los casos
en que hayan sido aportados formalmente como prueba dentro de un expediente de

conciliacion.

En la solicitud que nos ocupa, el propio promovente no refiere haber iniciado procedimiento
alguno ante dicho Centro ni haber aportado el contrato de interés dentro de dicho marco, lo
que fue debidamente corroborado por el Sujeto Obligado. Ello implica que la informacién
solicitada no forma parte de los archivos institucionales del Centro, lo cual impide

legalmente su entrega.

Por tanto, se concluye que el actuar del Sujeto Obligado estuvo apegado a derecho y
cumplié con los requisitos de formalidad y validez de conformidad con lo previsto en
la fraccion X del articulo 6 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México,
de aplicacion supletoria a la Ley de la materia de acuerdo con lo previsto en su articulo 10;
y el cual a la letra establece:

“TITULO SEGUNDO
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO PRIMERO
DE LOS ELEMENTOS Y REQUISITOS DE VALIDEZ DEL ACTO ADMINISTRATIVO
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Articulo 6. Se consideraran validos los actos administrativos que retinan los siguientes
elementos:

X. Expedirse de manera congruente con lo solicitado y resolver expresamente todos los
puntos propuestos por los interesados o previstos por las normas

De conformidad con la fraccion X, todo acto administrativo debe apegarse a los principios
de congruencia y exhaustividad, entendiendo por lo primero la concordancia que debe existir
entre el pedimento formulado y la respuesta, y por lo segundo el que se pronuncie
expresamente sobre cada uno de los puntos pedidos, o que en materia de transparencia y
acceso a la informacion publica se traduce en que las respuestas que emitan los sujetos
obligados deben guardar una relaciéon légica con lo solicitado y atender de manera
precisa, expresa y categorica cada uno de los contenidos de informacion requeridos por la
particular, a fin de satisfacer la solicitud correspondiente. En el mismo sentido, se ha
pronunciado el Poder Judicial de la Federacion en la Jurisprudencia 1a./J.33/2005, cuyo
rubro es CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN SENTENCIAS DICTADAS EN AMPARO
CONTRA LEYES. ALCANCE DE ESTOS PRINCIPIOS?®

Por lo expuesto en el presente Considerando, y con fundamento en el articulo 99, fraccion
lIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidén de Sujetos Obligados de la

Ciudad de México, resulta procedente CONFIRMAR la respuesta del Sujeto Obligado.

SEPTIMO. Este Instituto no advierte que, en el presente caso, las personas servidoras
publicas del Sujeto Obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de Proteccion
de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, por lo que

no ha lugar a dar vista.

3 Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta XXI, Abril de 2005. Materia(s): Comun. Tesis: 1a./J. 33/2005. Pagina: 108.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad

de México:

lll. RESUELVE

PRIMERO. Por las razones expuestas en el Considerando Sexto de esta resolucion, y con
fundamento en el articulo 99, fraccion Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesiéon de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se CONFIRMA la respuesta del
Sujeto Obligado y se le ordena que emita una nueva, en el plazo y conforme a los

lineamientos establecidos en el Considerando inicialmente referido.

SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 105 de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se informa a
la parte recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente resolucién, podra

impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion.

TERCERO. La presente resolucion se emite de conformidad con el Articulo Transitorio
Décimo Noveno del Decreto por el que se expiden la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de Proteccidon de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesidn de los Particulares; y se reforma el articulo 37, fraccion XV, de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de
marzo de 2025, que establece que hasta en tanto las legislaturas de las entidades
federativas emitan legislacién para armonizar su marco juridico conforme al Decreto, los
organismos garantes de las mismas continuaran operando y realizaran las atribuciones que

le son conferidas a las Autoridades garantes locales, asi como a los 6rganos encargados
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de la contraloria interna u homologos de los poderes legislativo y judicial, asi como los
organos constitucionales autonomos de las propias entidades federativas en

la presente Ley.

CUARTO. Notifiquese la presente resolucién a la parte recurrente en el medio sefialado

para tal efecto y por oficio al Sujeto Obligado.
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