Recurso de Revision en materia de Acceso a la

=
Inio Informacion Publica.

Expediente: INFOCDMX/RR.IP.2791/2025

Sujeto Obligado: Secretaria de Administraciéon y Finanzas

Comisionado Ponente: Julio César Bonilla Gutiérrez.

Resolucion acordada, en Sesion Ordinaria celebrada el quince de octubre de dos mil veinticinco,
por unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, conformado por las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos, que firman al calce,
ante Miriam Soto Dominguez, Secretaria Técnica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15,

fraccion 1X del Reglamento Interior de este Instituto, para todos los efectos legales a que haya lugar.
EIMA/EATA

LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ
COMISIONADA PRESIDENTA

JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA
COMISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA

MIRIAM SOTO DOI}*‘IiNGUEZ
SECRETARIA TECNICA

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”,
Col. Narvarte Poniente, C.P. 03020, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 55 56 36 21 20



Sintesis Ciudadana

Expediente:
INFOCDMX/RR.IP.2791/2025

Sujeto Obligado:

Secretaria de
Administraciony Finanzas

v
«
¢
v

Ponencia del Comisionado
Ciudadano
Julio César Bonilla Gutiérrez

Ciudad de México a quince de octubre de dos mil veinticinco.

¢ Qué solicitd la
parte recurrente?

Redlizd 11 requerimientos

especifico.

enfocados
conocer la situacion laboral y prestaciones que
percibe una persona servidora publica en

en

Por la enfrega incompleta de la informacién al no
atender los puntos 2, 3,4, 5,6,7,8,9,y 11, de la

solicitud. ¢Por qué se
inconformo?
¢Qué resolvio el Pleno? . ‘
Modificar la respuesta impugnada
Palabras clave: Datos Laborales, Actos Consentidos,
exhaustividad, congruencia.




i“'” EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.2791/2025

iNDICE
GLOSARIO 3
I. ANTECEDENTES 4
Il. CONSIDERANDOS 12
1. Competencia 12
2. Requisitos de Procedencia 12
3. Causales de Improcedencia 13
4. Cuestion Previa 14
5. Sintesis de agravios 15
6. Estudios de agravios 16
lll. EFECTOS DE LA RESOLUCION 28
IV. RESUELVE 29
GLOSARIO

Constitucion de la Ciudad Constitucion Politica de la Ciudad de México

Constitucion Federal Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

Instituto de Transparencia |Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
u Organo Garante Pdblica, Proteccion de Datos Personales vy
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Ley de Transparencia Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México

Recurso de Revision Recurso de Revisibn en Materia de Acceso a la

Informacion Publica

Sujeto Obligado Secretaria de Administracién y Finanzas

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



RECURSO DE REVISION EN MATERIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.2791/2025

SUJETO OBLIGADO:
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

COMISIONADO PONENTE:
JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ!

Ciudad de México, a quince de octubre de dos mil veinticinco?.

VISTO el estado que guarda el expediente INFOCDMX/RR.IP.2791/2025, interpuesto en
contra de la Secretaria de Administracion y Finanzas, se formula resolucién en el sentido de

MODIFICAR la respuesta impugnada, con base en lo siguiente:

LANTECEDENTES

I. El veinticinco de agosto, se tuvo por recibida la solicitud de acceso a la informacién con

numero de folio 090162825002934, en la que requirio lo siguiente:

“En aras de cumplir con los principios de transparencia, me permito solicitar expresion
documental correspondiente a la servidora publica ...:

1. El sueldo percibido desde que ingreso a laborar al sujeto obligado con los tabuladores
actuales.

2. Siaumento o disminuyé su sueldo, fundar y motivar cualquiera de los dos actos y anexar la
documental que lo acredite.

3. Sendalar el criterio, argumento o similar utilizado para su aumento o disminucion de su
sueldo, fundado y motivado con expresion documental que afirme dicho criterio argumento o
su similar.

4. Su curriculum en version publica.

" Con la colaboracién de Elizabeth Idaiana Molina Aguilar
2 En adelante se entendera que todas las fechas seran de 2025, salvo precision en contrario.
4
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5. Mencionar quien es su superior jerarquico inmediato y a el area a la que se encuentra
adscrita.

6. Las funciones que realiza debidamente fundadas y motivadas, respaldadas con
expresiones documentales que acrediten dichas funciones desde su ingreso al sujeto obligado.

7. Si ha firmado documentos en ejercicio de sus funciones, requiero todos los que haya
firmado desde enero de 2025 hasta el 15 de agosto de 2025.

8. El contrato firmado que acredite su ingreso y/o relaciéon laboral con el sujeto obligado
debidamente firmado por la contratada.

9. Las aptitudes, habilidades y/o requisitos necesarios para el puesto que ostenta,
debidamente fundados y motivados.

10.Su control de asistencia, es decir la expresion documental que da cuenta de su horario
laboral, su hora de entrada y salida, en caso de no contar con un registro de entrada y salida,
fundar y motivar con expresiéon documental el porque no se cuenta con el registro solicitado.

11.La identificacién con la cual se acredita a la servidora publica como empleada del ente
obligado.

Lo anterior se requiere en su totalidad en formato electrénico.” (Sic)

Senalando como medio para recibir su respuesta, a través del sistema de gestion
de solicitudes de informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Il. El cuatro de septiembre, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el Sujeto

Obligado notificd la respuesta emitida a la solicitud de informacion, en la cual informé lo

siguiente:

Oficio: SAF/DGAPYDA/DEAP/DAN/3999/025, signado por el Director de

Administracion de Nomina

En aras de cumplir con los principios de transparencia, me permito solicitar expresion documental
correspondiente a la servidora publica Yazmin Lizbeth Flores

1. El sueldo percibido.
R=§ 5,602.96 (cinco mil seiscientos dos pesos 96/100 M.N.) cifragfetas.

...” (Sic)
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Oficio: SAF/DGAyF/DACH/SCP/1426/2025, signado por el Subdirector de Control de
Personal.

3

“... En aras de cumplir con los principios de transparencia, me permito solicitar a)qmslén documental
correspondiente a la servidora piblica Yazmin Lizbeth Flores :

;. Su curriculum en versién publica. )
5. Mencionar quien es su superior jerdrquico inmediato y a el drea a la que se encuentra adscrita ...

Respuesta: después de hacer una bl y minuci en los fisicos y
relativos a los servidores publicos y los concernientes a los prestadores de servicios contratados como
“Honorarios Asimilados a Salarios”, pertenecientes a este Sujeto Obligado y que se encuentran bajo el

do de esta ireccion, se hace del conocimiento que se tiene registro de la ciudadana Flores
Romero Yazmin Lizbeth, la cual se presume es la solicitada como Yazmin Lizbeth Flores; razén por la cual se
proporciona lo siguiente:

UNIDAD AREA DE TIPO DE IATO
ADMINISTRATIVA ADSCRIPCIGN CONTRATACION | JEFEINMED
A % Direcci6n Ejecutiva de
" Direccién Ejecutiva de | .0 operativo Crédito y Cobro
Tesorerfa de la Ciudad Crédito y Cobro de la oun calided de
de México Subtesorerlp de Interina (Actualmente el puesto se

Fiscalizacién encuentra sin titular)
Asimismo, es importante sefialar que no se tiene la obligacién de requerir el lum a la persona que sea
como p | Técnico Op , de cor idad con lo lecido en el numeral 2.3.8 de la

Circular Uno, denominada “Normatividad en materia de Administracion de Recursos”, la cual sefiala, en la
parte que interesa, lo siguiente:

“.. 2.3.8 Para formalizar la relacién laboral, la o el aspirante a ocupar una plaza enbalguna de las
D ias, Organos D y i de la APCDMX, deberé entregar lo

siguiente:
III- Curriculum vitae, sélo en el caso de personal de estructura .." (sic).

Por tal motivo, nos vemos imposibilitados en proporcionar el curriculum de la servidora ptblica Flores Romero
Yazmin Lizbeth.

“... El contrato firmado que acredite su ingreso y/o relacién laboral con el sujeto obligado debidamente firmado
por la contratada .."

Respuesta: es importante precisar que los servidores publicos que integran la Secretaria de Administracién
y Finanzas, no firman contrato para el d P de sus y/o ivi toda vez que la
ivi no prevé la obligacién de elaborarlos.

Ahora bien, sin perjuicio de lo anterior, de conformidad con los archivos que resguarda esta Unidad
ini iva, se entrega la C ia de i de Personal de la servidora piblica Flores Romero
Yazmin Lizbeth, mediante la cual se tiene por establecida la relacién laboral con la Secretaria de
Administracién y Finanzas; es importante precisar que dicha C ia tiene i datos p
como lo son: nacionalidad, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) Registro Federal de Contribuyentes
(RFC), sexo, fecha de nacimiento, estado civil, domicilio particular y codigo de barras bidimensional QR; los
cuales el Comité de Tr ia de esta , d ind clasi como inf i ial, 2
través de la Resolucién SFCDMX/CT/EXT/15/2017/1 emitida en la Décima Quinta Sesién Extraordinaria
celebrada el diez de febrero de dos mil diecisiete y a través de la Resolucién SFCDMX/CT/EXT/38/2018/1
emitida en la Trigésima Octava Sesién Extraordinaria celebrada el dieciséis de noviembre de dos mil

dieciocho, por o que se anexa las R itidas en dichas Sesi para mayor refi i

En razén de lo anterior se a entregar la d en versién publica, de conformidad con lo
blecido en el numeral Qui imo Sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién

y Desclasificacion de la Inf én, asi como para la Elab ion de Publicas; i es

i i quela que se entrega en versién publica, también es de conformidad con

P
el Criterio aprobado por el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién Pblica y Proteccién de Datos
Personales del Distrito Federal, en Sesién Ordinaria celebrada el tres de agosto de dos mil dieciséis, publicado
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el quince de agosto del mismo afio, (se anexa para mayor
referencia), el cual a la letra dice: :

".. PRIMERO: Se aprueba para su observancia y aplicacién de los Sujetos Obligados a Iz Ley de
Tr ia, Acceso a la ioén Piblica y icién de Cuentas de la Ciudad de México,
el siguiente criterio;

En caso de datos que ya fueron clasit en los términos antes sefialados, y estos

mismos se en infe i6n que serd gada derivado de una nueva solicitud, el

Area que la detente en coordinacién con la Unidad de Tr P i i la de

la informacién, podrén restringir el acceso a dicha inf it i los con los

que los mismos, i ademds la moti y fund: iente ..
“.. Las habi y/o requisit Ppara el puesto que ostenta, debidamente fundados y
motivados .." 3
Respuesta: seinforma que, en el numeral 2.3.8 de laya ionada Circular Uno, se I i
para formalizar la relacién laboral, de la o el aspirante a ocupar una plaza en alguna de las Dependencias,
Organos D y Enti de la Admini ion Pablica de la Ciudad de México, de acuerdoalo
siguiente: %
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“..2.3.8 Para formalizar la relacién laboral, la o el aspirante a ocupar una plaza en alguna de las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la APCDMX, deberd entregar lo
siguiente: :

I.- Formato de solicitud de empleo totalmente requisitada, cuyos datos deberdn ser protegidos

conforme a la LPDPPSOCDMX

Il.- Copia certificada del Acta de Nacimiento.

La o el aspirante deberd tener una edad minima de 16 afios y, en general, quien tenga una edad

menor a 18 afios, deber contar con la autorizacién por escrito de los padres o tutor.

Ill.- Curriculum vitae, sélo en el caso de personal de estructura.

IV.- Cuando la o el aspirante sea de nacionalidad extranjera, debera entregar copia de la FMM

(Forma Migratoria Mdltiple) y copia de su visa de visitante con permiso para realizar actividades

remuneradas o de la visa de residente temporal por oferta de empleo, expedidas por el Instituto

Nacional de Migracién de la Secretarfa de Gobernacién.

V.- Copia de identificacidn oficial vigente.

a) Credencial para votar;

b) Pasaporte vigente;

c) Cédula profesional; o

d) Comprobante de solicitud de cualquiera de los documentos sefialados anteriormente (si

alguno de los tres se encuentra en tramite), una vez que el solicitante cuente con el original,

deberd proporcionar la copia respectiva.

VI.- Copia del documento en donde conste la clave del Registro Federal de Contribuyentes

(RF.C.). i

VIl.- Firma Electrénica Avanzada (FIEL) en el caso de personal de estructura.

VIIl.- Copia del documento en donde conste la Clave Unica de Registro de Poblacién (C.U.R.P).

IX.- Copia del documento que acredite el nivel médximo de estudios.

X.- Copia del comprobante de domicilio reciente.

XI.- Dos fotografias tamafio infantil de frente.

XII.- Escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad, que no tiene otro empleo en el

GCDMX y que actualmente no tiene celebrado contrato alguno como prestador de servicios con

el mismo GCDMX.

XIlI.- Constancia de no inhabilitacién que emite la GCDMX, o bien escrito en el que manifieste que

da su autorizacién para que el drea de recursos humanos consulte en la GCDMX, si se encuentra

inhabilitado para ocupar un empleo o cargo en el servicio publico y que en el caso de que se

encuentre inhabilitado, queda enterado que no podré ingresar a laborar en el GCDMX.

XIV.- Constancia de remuneraciones cubiertas y retenciones efectuadas emitidas por otro patrén

a que se refiere el numeral 2.12.1 de esta Circular.

XV.- Manifestacién por escrito, si tiene un empleo fuera de la APCDMX y si en dicho empleo se

aplica el subsidio para el empleo.

XVI.- Manifestacién del empleado de no haber.sido sujeto de jubilacién mediante incorporacién
Ll en algun programa de separacién voluntaria. ;

XVII.- Constancia de no inhabilitacién expedida por la Secretaria de la Funcién Pablica.

XVIIL- En caso de reingreso, el trabajador o la trabajadora que sea asignado a ocupar una plaza
con tipo de némina 1, deberd entregar copia del documento a través del cual efectus su eleccién
al régimen de pensiones al ISSSTE o un escrito.en donde dé a conocer el régimen de pensiones
en el que esté registrado en el ISSSTE. =

XIX.- En el caso particular de los aspirantes a ocupar plazas de “Haberes”, adicionalmente
deberén acreditar los conocimientos y aptitudes que sefale el Instituto Técnico de Formacién
Policial y cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 26 de la LSPDF, por lo que hace al
personal de bomberos deberan acreditar los conocimientos y aptitudes requeridas.

La o el aspirante que no cumpla con los requisitos anteriores no podré incorporarse a la
APCDMX..." (sic) ’

Dicho lo anterior, es menester precisar que el personal Técnico Operativo no tiene un perfil de puesto, toda
vez que no forman parte de la Estructura Organica de este Sujeto Obligado.

“... La identificacién con la cual se acredita a la servidora publica como empleada del ente obligado.
Lo anterior se requiere en su totalidad en formato electrénico .."

Rgspuesta: después de hacer una bisqueda exhaustiva y minuciosa en el expediente personal, (laboral) de la
ciudadana Flores Romero Yazmin Lizbeth, se hace del conocimiento que no se encontrd entre las series
documentales que integran dicho expediente, expresién documental que dé cuenta de alguna identificacion
en formato electrénico, por lo que esta Subdireccion de Control de Personal perteneciente a la Direccién de

Administ@cién fie Capital Humano se encuentra imposibilitada material y juridicamente para proporcionar la
informacién de interés del particular.

...” (Sic)
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A la presente respuesta el Sujeto Obligado adjunté copia de la Constancia de
Nombramiento Personal de la persona servidora publica de interés.

T ¥
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OBSERVACTONES

Igualmente, adjunté copia simple de la Décima Quinta Sesion Extraordinaria del
Comité de Transparencia de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México de
fecha 10 de febrero de 2017, mediante la cual justifica la clasificacion de los datos
personales contenidos en el Nombramiento de la persona Servidora Publica.

Y copia simple de la Trigésima Octava Sesion Extraordinaria de Comité de
Transparencia de fecha 16 de noviembre de 2018, mediante la cual justifica la
clasificacion de los datos personales contenidos en el Nombramiento de la persona
Servidora Publica.
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Oficio: SAF/DGAyF/DACH/SPPL/1018/2025, signado por el Subdirector de Prestaciones
y Politica Laboral.

“

10. Su control de asistencia, es decir la expresién documental que da cuenta de su horario laboral, su hora
de entrada y salida, en caso de no contar con un registro de entrada y salida, fundar y motivar con expresion
documental el porque no se cuenta con el registro solicitado.

Sobre el particular, la Subdirecciéon de Prestaciones y Politica Laboral dependiente de la Direccion de
Administracién de Capital Humano en la Direccién General de Administracion y Finanzas, es parcialmente
competente para atender el asunto de mérito en cuanto a la Secretaria de Administracién y Finanzas, por lo
que, conforme a lo sefialado en los articulos 2, 3, 4, 6, 207, 219 y demds relativos y aplicables a la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, y de acuerdo
a las atribuciones conferidas en el articulo 237 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México y a fin de garantizar su derecho de acceso a la informacién
publica, se hace de su conocimiento:

Le comunico que de acuerdo con los registros que corresponden Gnicamente a esta Subdireccién de
Prestacionesy Politica Laboral, se desprende que la C. Yazmin Lizbeth Flores, se encuentra exenta del registro
de asistencia, de acuerdo con el Sistema Informatico denominado “Sistema de Procesos Automatizados de
la Direccién General de Administracion y Finanzas (PROCDGA) y quedo sustentado mediante oficios nimeros
SAF/TCDMX/SF/DECC/1370/2024 y SAF/DGAyF/SF/JUDEA/1694/2024, de fechas 27 de noviembre y 12 de
diciembre de 2024 respectivamente, por los cuales solicitan que sean tramitadas y autorizadas las omisiones
de entrada y salida a los servidores publicos adscritos a la Subtesoreria de Fiscalizacién, por el periodo del 01
de enero al 31 de diciembre de 2025, por lo que se envian para mayor referencia.

Lo anterior, debido a que el personal adscrito a esa Unidad Administrativa efecttia actividades de notificacién
y diligencias de actos de fiscalizacion, a fin de cumplir en tiempo y forma |a realizacién de sus funciones.

En ese sentido, es importante enunciar que solo se lleva a cabo lo que la misma Ley permite, de acuerdo a la
normatividad que Regulan el Trémite de Solicitud de Autorizacion de Permisos o Tolerancias para Registro de
Asistencia, por lo que los superiores jerarquicos, tienen la atribucién de autorizar la exencién del registro de
asistencia al personal técnico operativo que determine.

Con fundamento

Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Distrito Federal

Articulo 66.- El registro de asistencia es obligatorio para todos los trabajadores y se realizard mediante
sistema digitalizado y/o tarjetas.

La Direccién General de Administracion y Desarrollo de Personal podra, en atencién a circunstancias
especiales, eximir a determinado trabajador o grupo de trabajadores del cumplimiento de dicho registro”

e Aviso por el cual se dan a conocer los” Lineamientos para el Procedimiento de Tramite de Solicitudes
para la Aplicacién de Descuentos por Faltas Injustificadas y Sanciones Disciplinarias, asi como de
Reintegros, a los Trabajadores de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal” publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 20 de enero de 2015.
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QUINTO. El Enlace Administrativo, la DRH y/o la SUB DE PRESTACIONES son los responsables de realizar las
justificaciones en tiempo y forma que soliciten los trabajadores en el término de lo establecido en los
numerales quintoy octavo de los Lineamientos para el Procedimiento de Tramite y Autorizacién de Incidencias

del Personal que labora en la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, emitidos el pasado 20
de enero del 2011.

...”(Sic)

Al presente oficio el Sujeto Obligado adjunto el oficio SAF/DGAyF/SF/JUDEA/1 694/2024., de
fecha doce de diciembre de dos mil veinticuatro, signado por la Jefatura de Unidad
Departamental de Enlace Administrativo en las Subtesoreria de Fiscalizacion.

Ciudad de México, 12 de diciembre de 2024
SAF/DGAyF/SF/JUDEA/1694/2024

ASUNTO: SE SOLICITA OMISIONES DE ENTRADA Y
SALIDA

JOSE ALAIN RODRIGUEZ GARCIA
DIRECTQR DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
PRESENTE.

Por este'}"r‘iedio ¥ en seguimiento a los ofi¢ios niimeros SAF/TCDMX/SF/DPA/SAA”B”/UDAA"B"/lO33/2024,/
SAF/TCDFAX/SF/DVF/9239/2024, - SAF/TCDMX/SF/DECC/1370/2024;
SAF/TCDMX/SF/DECC/DRC/I7678/20 :4,‘Sﬁ-‘/TCDMX/SF/DDAﬂ161]2024, AF/TCDMX/SF/6947/2024,
SAF/TCDMX/SF/DECC/1375/2024,/SAF TCDMX/SF/DECC/1371/2024, SAF/TCDMX/SF/DPA/1066/2024
por los cuales, se solicita se giren las instfucciones a quien corresponda con el fin de poder llevar a cabo las
gestiones necesarias para que sean tramitadas y autorizadas las omisiones de entrada y/o salida, por el

periodo comprendido del 01 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025 a los Servidores Pdblicos, quieries
se encuentran adscritos a ésta Subtesoreria de Fiscalizacidn.

Lo anterior, derivado a que el personal
notificacién y diligenciacién de actos de fi
la Ciudad de México.

| adscrito a ésta Unidad Administrativa. éfectia actividades de
scalizacién. Con fundamento en'el articulo 433 del Cédigo Fiscal de

rticular, le envio un cordial saludo.

1]

ATENTAMENTE

q / ‘/“-/bl/ o
;
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ENLACE ADMINISTRATIVO .
EN LA SUBTESORERIA DE FISCALIZACION.

Con fundamento en el art. 19, fracc. VI del Reglamento
Interfor de la Administracién Pablica de la Ciudad de
| Méxito vigente, en ausencia de la JUD de Enlace
strativo firma por suplencia la Lider Canrdinador

ectos de Recursos Materiales, Abastecimie}xtcs y

Servitio. (>
\ g

TORTSS VELAZQUEZ EVA MARIA 7 |

\ 3 Vsl
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lll. El ocho de septiembre, se tuvo por presentado el recurso de revision, mediante el cual
la parte recurrente hizo valer sus motivos de inconformidad, agraviandose literalmente de lo

siguiente:

“2, 3, 5, 6, 7 no contestd lo requerido. 4. No remitié su curriculum, en su lugar remitié un
documento que no esta firmado por el servidor publico. Se remite documental. 8. No remitié
su contrato. 9. No corresponde con lo solicitado. 11. No remitié lo solicitado.” (Sic)

IV. Por acuerdo del veinticinco de septiembre, el Comisionado Ponente, con fundamento en
los articulos 51, fracciones | y Il, 52, 53 fraccion Il, 233, 234, 236, 237 y 243 de la Ley de

Transparencia, admitié a tramite el recurso de revision interpuesto.

V. El veinticinco de septiembre, a través de la PNT, el Sujeto Obligado remitié el oficio
SAF/DGAJ/DUT/356/2025, de misma fecha, con sus anexos, firmado por la Directora de la
Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, en el cual formulé sus alegatos y defendio la

legalidad de su respuesta.

VI. Por acuerdo de fecha diez de octubre, con fundamento en el articulo 243 de la Ley de
Transparencia, ordend el cierre del periodo de instruccion y elaborar el proyecto de

resolucion correspondiente.

En razén de que ha sido debidamente substanciado el presente recurso de revision y de
que las pruebas que obran en el expediente consisten en documentales que se desahogan
por su propia y especial naturaleza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 243,
fraccion VI, de la Ley de Transparencia, y

I.L.CONSIDERANDOS

11

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



=
ﬁ Intn EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.2791/2025

PRIMERO. Competencia. El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México es
competente para investigar, conocer y resolver el presente recurso de revisidbn con
fundamento en lo establecido en los articulos 6, parrafos primero, segundo y apartado A de
la Constitucion Federal; 1, 2, 37, 51, 52, 53 fracciones XXI, XXIl, 214 parrafo tercero, 220,
233, 234, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 249 fraccion lll, 252 y 253 de la Ley
de Transparencia; asi como los articulos 2, 3, 4 fracciones | y XVIII, 12 fracciones | y IV, 13
fracciones IX y X, y 14 fracciones lll, IV, V y VIl del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y

Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Requisitos. Procedencia. El medio de impugnacion interpuesto resultd
admisible porque cumplié con los requisitos previstos en los articulos 234, 236 y 237 de la

Ley de Transparencia, como se expone a continuacion:

a) Forma. Del formato “Detalle del medio de impugnacion” se desprende que quien es
recurrente hizo constar: nombre; Sujeto Obligado ante el cual interpone el recurso; medio
para oir y recibir notificaciones; de las documentales que integran el expediente en que se
actua se desprende que impugno el oficio a través del cual el Sujeto Obligado dio respuesta
a la solicitud de informacion. De igual forma, mencioné los hechos en que se fundé la

impugnacioén y los agravios que le causo el acto impugnado.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 374, 402 y 403, del Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal,

de aplicacién supletoria a la Ley de la materia, asi como, con apoyo en la Jurisprudencia
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1.50.C.134 C cuyo rubro es PRUEBAS. SU VALORACION EN TERMINOS DEL ARTICULO 402
DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL .}

b) Oportunidad. La presentacion del recurso de revision es oportuna, dado que la respuesta
impugnada fue notificada el cuatro de septiembre, de conformidad con las constancias que

obran en autos.

En tal virtud, el plazo para interponer el presente recurso de revision trascurrié del cinco al
veintiséis de septiembre de dos mil veinticinco, lo anterior descontandose los sabados,
domingos, asi como el dia 15 de septiembre; al ser considerados inhabiles de conformidad
con el acuerdo 6091/S0/04-12/2024, de fecha doce de diciembre de dos mil veinticuatro,
mediante el cual se aprueban los dias inhabiles del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad

de México, correspondientes al afio 2025 y enero de 2026.

En ese sentido y al haber sido interpuesto el recurso de revision que nos ocupa el ocho de
septiembre, es decir el segundo dia habil que tenia para interponerlo, es claro que el

mismo fue presentado en tiempo.

TERCERO. Causales de Improcedencia. Previo al analisis de fondo de los argumentos
formulados en el medio de impugnaciéon que nos ocupa, esta autoridad realiza el estudio
oficioso de las causales de improcedencia del recurso de revision, por tratarse de una
cuestiéon de orden publico y estudio preferente, atento a lo establecido por la Tesis
Jurisprudencial 940, de rubro IMPROCEDENCIA®%.

Analizadas las constancias del recurso de revision, se observa que el Sujeto Obligado no

3Publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. XXXIl, Agosto de 2010, Pagina: 2332. Tesis: 1.50.C.134
C. Tesis Aislada. Materia(s): Civil.
4 Publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988
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hizo valer causal de improcedencia o sobreseimiento y este Organo Colegiado tampoco
advirtio la actualizacion de alguna de las previstas por la Ley de Transparencia o su
normatividad supletoria, por lo que, resulta procedente realizar el analisis de fondo del

asunto que nos ocupa.
CUARTO. Cuestion Previa:

a) Solicitud de Informacién: La solicitante requirid, respecto a una persona servidora

publica en especifico, lo siguiente:

1. Elsueldo percibido desde que ingreso a laborar al sujeto obligado con los tabuladores
actuales.

2. Si aumentd o disminuyd su sueldo, fundar y motivar cualquiera de los dos actos y
anexar la documental que lo acredite.

3. Senalar el criterio, argumento o similar utilizado para su aumento o disminucion de
sueldo, fundado y motivado con expresion documental que afirme dicho criterio
argumento o su similar.

4. Su curriculum en versién publica.

5. Mencionar quien es su superior jerarquico inmediato y el area a la que se encuentra
adscrita.

6. Las funciones que realiza debidamente fundadas y motivadas, respaldadas con
expresiones documentales que acrediten dichas funciones desde su ingreso al sujeto
obligado.

7. Siha firmado documentos en ejercicio de sus funciones, requiero todos los que haya
firmado desde enero de 2025 hasta el 15 de agosto de 2025.

8. El contrato firmado que acredite su ingreso y/o relacion laboral con el sujeto obligado
debidamente firmado por la contratada.

9. Las aptitudes, habilidades y/o requisitos necesarios para el puesto que ostenta,
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debidamente fundados y motivados.

10. Su control de asistencia, es decir la expresion documental que da cuenta de su horario
laboral, su hora de entrada y salida, en caso de no contar con un registro de entrada y
salida, fundar y motivar con expresion documental por qué no se cuenta con el registro
solicitado.

11.La identificacion con la cual se acredita a la servidora publica como empleada del ente

obligado.

b) Respuesta del Sujeto Obligado: ElI Sujeto Obligado notificé los oficios
SAF/DGAPYDA/DEAP/DAN/3999/025, signado por el Director de Administracion de
Némina, SAF/DGAYF/DACH/SCP/1426/2025, signado por el Subdirector de Control de
Personal y SAF/DGAyF/DACH/SPPL/1018/2025, signado por el Subdirector de
Prestaciones y Politica Laboral, con sus anexos, a través de los cuales atendié cada uno de
los requerimientos planteados en la solicitud de informacién, los cuales fueron descritos en

el Antecedente Segundo de la presente resolucion administrativa.

c) Manifestaciones del Sujeto Obligado. En el presente caso el Sujeto Obligado reiterd y
defendio la legalidad de su respuesta, sefalando que la solicitud fue atendida a través de
las unidades administrativas competentes, y atendié puntualmente cada uno de los

requerimientos solicitados.

c) Sintesis de agravios. La parte recurrente manifesté su inconformidad, sefialando que la
respuesta es incompleta debido a que no que atendi® de manera adecuada los

requerimientos identificados con los numerales 2, 3, 4, 5,6, 7, 8, 9, y 11 de su solicitud.

De lo antes descrito se observa que la persona recurrente no realizé manifestacion alguna
respecto a la respuesta emitida a los requerimientos 1y 10, de la solicitud de informacion,

motivo por el cual estos se entenderan como actos consentidos.
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Sirven de apoyo al anterior razonamiento los criterios del Poder Judicial de la Federacion
titulados ACTOS CONSENTIDOS TACITAMENTES., y CONSENTIMIENTO TACITO DEL
ACTO RECLAMADO EN AMPARO. ELEMENTOS PARA PRESUMIRLOS.

Refuerzan lo anterior, las tesis Jurisprudenciales identificadas con los rubros: SUPLENCIA
DE LA QUEJA DEFICIENTE (ALCANCE INTERPRETATIVO DEL ARTICULO 76 BIS,
FRACCION VI, DE LA LEY DE AMPARO), y SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE.
DEBE HACERSE A PARTIR DE LOS CONCEPTOS DE VIOLACION O, EN SU CASO, DE
LOS AGRAVIOS EXPRESADOS, POR LO TANTO, NO ES ILIMITADA., emitidas por la

Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacioén.”

SEXTO. Estudio de los agravios. Al tenor del unico agravio, hecho valer por la parte
recurrente, se considera necesario precisar que de acuerdo con lo establecido en la Ley de
Transparencia en sus articulos 1, 2, 3 segundo parrafo, 6, fracciones Xlll, XXV y XXXVIII,

7, 8,13 y 14, dispone lo siguiente:

e El derecho de acceso a la informacién es la prerrogativa de cualquier persona para
solicitar a los sujetos obligados informacion publica, entendida ésta, de manera
general, como todo archivo, registro o dato contenido en cualquier medio, generada,
administrada o en poder de los entes 0 que en ejercicio de sus atribuciones tengan
la obligacion de generar, la cual, se considera un bien de dominio publico accesible

a cualquier persona, maxime tratandose de informacion relativa al funcionamiento y

5 Consultable en: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, registro: 204,707, Materia(s): Comun, Novena Epoca, Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito, Fuente: Il, Agosto de 1995, Tesis: VI.20. J/21, Pagina: 291.

8 Consultable en: Semanario Judicial de la Federacion, No. Registro: 219,095, Tesis aislada, Materia(s): Comun, Octava Epoca,
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, IX, Junio de 1992, Pagina: 364.

7 Las tesis de jurisprudencia citadas, aparecen publicadas con los nimeros 1a./J. 35/2005 y P./J. 149/2000, en el Semanario Judicial de
la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXI, abril de 2005, pagina 686 y Tomo Xll, diciembre de 2000, pagina 22,
respectivamente.
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las actividades que desarrollan, con la Gnica excepciéon de aquella considerada

como informacion de acceso restringido en cualquiera de sus modalidades.

e En ese contexto, se debe destacar que la informacion publica como documento esta
integrada por expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,

instructivos, notas, memorandos y estadisticas.

e En tal virtud, el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica es operante
cuando se solicite cualquiera de esos rubros que sean generados en ejercicio de
las facultades, obligaciones y atribuciones de los sujetos obligados, en su
caso, administrados o en posesion de estos. Lo anterior, sin necesidad de
acreditar derechos subjetivos, interés legitimo o razones que motiven el

requerimiento.

De la normatividad anterior, es claro que los Sujetos Obligados, deberan de proporcionar la
informacion que sea generada, administrada, o en posesion de los mismos, en ejercicio de

sus atribuciones.

En este contexto, se debe destacar que se considera como informacién publica todo
documento, expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos y estadisticas que obren en los archivos de los

Sujetos Obligados.

La cual debera ser proporcionada en el estado en que se encuentre en sus archivos,
pues no se obliga a su procesamiento para satisfacer las peticiones de las personas

solicitantes, tal y como lo senala el articulo 219, que a la letra indica:
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Articulo 219. Los sujetos obligados entregaran documentos que se encuentren en sus
archivos. La obligacién de proporcionar informacion no comprende el procesamiento de la
misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante. Sin perjuicio de lo
anterior, los sujetos obligados procuraran sistematizar la informacion.

Sin embargo, eso no exime a los Sujetos Obligados a que no entreguen la informacién
solicitada, sino que este debe de realizar todas las acciones necesarias para que el
particular pueda allegarse de la informacién requerida y proporcionarla tal como es
detentada por el Sujeto Obligado en el grado de desagregacion que se encuentra en
sus archivos, ello de conformidad con el articulo 219 de la Ley de Transparencia antes
citado y acorde al criterio emitido por el Instituto Nacional de Transparencia 03/17 de rubro
NO EXISTE OBLIGACION DE ELABORAR DOCUMENTOS AD HOC PARA ATENDER
LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION.?

Criterio que establece que los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso
a la informacion del particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en
el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos

ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

Ante este panorama, se observé que, en el presente caso, el Sujeto Obligado, a través de
la Direccién de Administracion de Némina, la Subdireccion de Control de Personal y la
Subdireccion de Prestaciones y Politica Laboral, dio respuesta a algunos de los

requerimientos controvertidos 2, 3, 4, 5,6, 7, 8,9, y 11. Para ello y para efectos de analizar

8 Consultable en: http://148.235.147.203/transparencia/f1-marco-normativo/ACUERDOS/Acuerdo-mediante-el-
cual-se-aprueban-los-criterios-de-interpretaci%C3%B3n-emitidos-por-el-Instituto%20Nacional-de-
Trasparencia-acceso-a-la-Informaci%C3%B3n-y-Protecci%C3%B3n-de-Datos-
P.#:~:text=Criterio%2003%2F17.,de%20acces0%20a%20la%20informaci%C3%B3n.&text=Criterio%2004%2F17
.&text=La%20informaci%C3%B3n%20patrimonial%20de%20personas,que%20ampara%20el%20secreto%20fis
cal.
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dichas respuestas y verificar si los pronunciamientos realizados por estas unidades

administrativas fueron adecuados, se considero lo siguiente:

2. REQUERIMIENTO: “Si aumento o disminuyé su sueldo, fundar y motivar

cualquiera de los dos actos y anexar la documental que lo acredite.”

De la revision realizada a las constancias que integran la respuesta se observa que el
Sujeto Obligado no emitidé pronunciamiento alguno por medio del cual atendiera el

presente requerimiento, por lo que se tiene por no atendido.

3. REQUERIMIENTO: “Senalar el criterio, argumento o similar utilizado para su
aumento o disminucion de su sueldo, fundado y motivado con expresion

documental que afirme dicho criterio argumento o su similar.

De la revisidn realizada a las constancias que integran la respuesta se observa que el
Sujeto Obligado no emitid pronunciamiento alguno por medio del cual atendiera el

presente requerimiento, por lo que se tiene por no atendido.
4. REQUERIMIENTO: “Su curriculum en versién publica.”

La Subdireccion de Control de Personal, informé que la persona de interés se
encuentra contratada bajo el régimen de “Honorarios Asimilados a Salarios”, por lo que
de acuerdo con lo establecido en el numeral 2.3.8. de la Circular Uno, denominada

“‘Normatividad en materia de Administracion de Recursos”, la cual sefiala lo siguiente:
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“.. 2.3.8 Para formalizar la relacién laboral, la o el aspirante a ocupar una plaza en alguna de las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la APCDMX, deberd entregar lo
siguiente:

lll.- Curriculum vitae, sélo en el caso de personal de estructura ..” (sic).

Esta persona no se encuentra obligada de presentar su curriculum vitae, por lo que se

encuentran imposibilitados para entregar la documental solicitada.

De acuerdo con lo informado por el Sujeto Obligado, se considera atendido dicho
requerimiento, toda vez que explicé de manera fundada y motivada la imposibilidad de
entregar el curriculum vitae de la persona servidora publica de interés de la persona
recurrente, argumentando que dicho documento no es un requisito indispensable para

su contratacion, debido al régimen bajo el cual fue contratada.

5. REQUERIMIENTO. “Mencionar quien es su superior jerarquico inmediato y el

area a la que se encuentra adscrita.”

La Subdireccion de Control de Personal informé a través de una tabla en que area
administrativa se encuentra adscrita, tipo de contratacién, aclarando que en el

presente caso no cuenta con un Jefe inmediato, debido a que dicha plaza se encuentra

vacante.
. UNIDAD | AREA DE TIPO DE }
~ ADMINISTRATIVA | ADSCRIPCION CONTRATACION | JEFEINMEDIATO |
; ; ; ; Direccidn Ejecutiva de '
Direcci6n Ejecutiva de ; ’ l
Tesoreria de la Ciudad | Crédito y Cobro de la Técnico Operativo Crédito y Cobro
de México Subtesoreria de con calidad de
Interina (Actualmente el puesto se

i Fiscalizacién

encuentra sin titular)
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En virtud de lo anterior, se considera que dicho requerimiento fue atendido de manera
parcial, ya que unicamente se informo el area de adscripcion y el tipo de contratacion
de la persona de interés. Sin embargo, en lo que respecta al nombre del jefe inmediato
de dicha persona servidora publica, se observa que, si bien el puesto se encuentra
vacante, la persona referida en la solicitud debe actualmente estar bajo la supervision
y recibir instrucciones de alguna otra persona servidora publica, en tanto se designa a
quien ocupara la titularidad de la Direccion Ejecutiva de Crédito y Cobro. Por lo tanto,
en este caso debera proporcionarse el nombre de la persona que actualmente se

encuentra al mando de la servidora publica referida en la solicitud de informacion.

6. REQUERIMIENTO. “Las funciones que realiza debidamente fundadas y
motivadas, respaldadas con expresiones documentales que acrediten dichas

funciones desde su ingreso al sujeto obligado.”

De la revisidn realizada a las constancias que integran la respuesta se observa que el
Sujeto Obligado no emitid pronunciamiento alguno por medio del cual atendiera el

presente requerimiento, por lo que se tiene por no atendido.

7. REQUERIMIENTO. “Si ha firmado documentos en ejercicio de sus funciones,
requiero todos los que haya firmado desde enero de 2025 hasta el 15 de agosto
de 2025.”

De la revisidn realizada a las constancias que integran la respuesta se observa que el
Sujeto Obligado no emitid pronunciamiento alguno por medio del cual atendiera el

presente requerimiento, por lo que se tiene por no atendido.

8. REQUERIMIENTO. “El contrato firmado que acredite su ingreso y/o relacion
laboral con el sujeto obligado debidamente firmado por la contratada.”

21

Calle de La Morena No. 865, Local 1, “Plaza de la Transparencia”, Col. Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México.
Teléfono: 56 36 21 20



=
ﬁ In'n EXPEDIENTE: INFOCDMX/RR.IP.2791/2025

En este caso se tiene por atendido dicho requerimiento debido a que la Subdireccién
de Control de Personal informé que las personas trabajadoras de dicha dependencia
no cuentan con un contrato para desempeiar el ejercicio de sus funciones, si no que
estas cuentan con nombramiento mediante el cual se tiene por establecida la relacidon
laboral con la Secretaria, por lo que proporciond copia en version publica de dicho

documento:

CONERN D8 A QUAD D MBECD

a8

CCONSTANCIAS DE NOMBRAMIENTO
CIUDAD DE MEXICO DE PERSONAL

|

Adicional a lo anterior entregd copia simple de la Décima Quinta Sesién Extraordinaria del
Comité de Transparencia de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México de fecha 10
de febrero de 2017, mediante la cual justifica la clasificacion de los datos personales

contenidos en el Nombramiento de la persona Servidora Publica.

9. REQUERIMIENTO. “Las aptitudes, habilidades y/o requisitos necesarios para el

puesto que ostenta, debidamente fundados y motivados.”
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De larevisidn realizada a las constancias que integran la respuesta se observa que el Sujeto
Obligado no emitid pronunciamiento alguno por medio del cual atendiera el presente
requerimiento, debido a que solo se limitdé a transcribir el numeral 2.3.8 de la Circular Uno,
la cual establece cuales son los requisitos para formalizar la relacién laboral para ocupar
una plaza en las dependencias, organismos Desconcentrados y Entidades de la
Administracion Publica de la Ciudad México, por lo que dicha respuesta no guarda

congruencia con lo solicitado, por lo que se tiene por no atendido.

11. REQUERIMIENTO. “La identificacion con la cual se acredita a la servidora publica

como empleada del ente obligado.”

En este caso, la Subdireccion de Control de Personal informé que de la busqueda
exhaustiva realizada al expediente laboral de la persona servidora pubica, no se encontré
una expresion documental que dé cuenta de alguna identificacidn, por lo que se encuentra
imposibilita material y juridicamente de entregar dicho documento. Por lo que se tiene por

atendido dicho requerimiento.

Como se puede observar, en este caso el Sujeto Obligado no atendié de manera adecuada
los requerimientos identificados con los numerales 2, 3, 5,3, de la solicitud de informacion,
por lo que se debera de returnar nuevamente la solicitud de informacién a la Subdireccion
de Control de Personal asi como a la Subdireccién de Prestaciones y Politica Laboral, las
cuales de acuerdo al Manual Administrativo de la Secretaria de Administracién y Finanzas

cuentan con las atribuciones para atender la solicitud de informacioén:

Puesto: Subdireccion de Control de Personal

e Supervisar el proceso de las nominas ordinarias y extraordinarias, asi como la
contraprestacion de los prestadores de servicios personales, asimilables a salarios en

materia de capital humano, desde el calculo hasta la comprobacion del pago.
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e Supervisar la implementacién de tareas, en materia de Movimientos de Personal, en el

sistema existente o en caso necesario de forma manual.

¢ Consolidar el reporte de tramite y control, de las retenciones del impuesto sobre la
renta, de los prestadores de Servicios Personales bajo el Régimen de Honorarios

Asimilables a Salarios.

e Supervisar la concentracion de la informacién y la documentacién, de los prestadores
de Servicios Personales bajo el Régimen de Honorarios Asimilables a Salarios.

e Coordinar con las diferentes areas de la Secretaria de Administracion y Finanzas, las
autorizaciones del programa de honorarios, ante la Direccion General de
Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo.

o Supervisar la asignaciéon e implementacion de tareas en materia de Honorarios en el
sistema existente, con la autorizacion previa para la elaboracién de los contratos.

e Consolidar la integracion de los contratos de prestadores de Servicios Personales,
bajo el Régimen de Honorarios una vez formalizados, asi como de su correspondiente
expediente.

e Supervisar el procedimiento de movimientos de personal, que se aplique a las plazas
asignadas a cada una de las diferentes Unidades Administrativas, que conforman la
Secretaria de Administracion y Finanzas.

o Coordinar el tramite de los nombramientos de mandos medios y superiores de acuerdo a la
estructura organica.

e Verificar las autorizaciones de la conciliacion de la plantilla de personal,
correspondiente a todas las Unidades Administrativas, que conforman a la Secretaria
de Administracion y Finanzas, del personal de base, estructura y prestadores de
Servicios Personales bajo el Régimen de Honorarios.

e Coordinar la aplicacion del censo de recursos humanos de la Secretaria de

Administracion y Finanzas.
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o Coordinar la integracion de los expedientes del personal adscrito, a la Secretaria de
Administraciéon y Finanzas, y de los prestadores de servicios personales bajo el

régimen de honorarios.

Puesto: Subdireccion de Prestaciones y Politica Laboral

¢ Supervisar el otorgamiento de las prestaciones econémicas, sociales, culturales,
estimulos y recompensas, al personal de acuerdo a su tipo de contratacion y
conforme a lo estipulado en la normatividad aplicable en la materia.

o Vigilar el cumplimiento de las Condiciones Generales de Trabajo, asi como la
normatividad laboral y administrativa vigente en la Secretaria de Administracion y
Finanzas

e Supervisar y, en su caso, autorizar la atencién y el cumplimiento de las prestaciones
econdémicas que le correspondan a los trabajadores de conformidad a las Condiciones
Generales de Trabajo, programas fisicos, recreativos y culturales.

e Coordinar el seguimiento a las observaciones y solicitudes de informacién de los
Organos fiscalizadores en materia de capital humano de la Secretaria de

Administracién y Finanzas de acuerdo con sus atribuciones.

e Supervisar el tramite de las constancias y documentos que certifiquen la trayectoria
laboral y antigliedad de los trabajadores de la Secretaria de Administracion y Finanzas
y autorizarlas, cuando asi lo instruya, el Director de Administracién de Capital Humano.
e Asesorar a la Subdireccién y a la Jefatura de Unidad Departamental de Enlace
Administrativo de la Direccion General de Administracion y Finanzas de la Secretaria
de Administracion y Finanzas, en los asuntos relacionados con la administracion de

personal y politica laboral.

¢ Vigilar la actualizacion de la normatividad que aplica en el sistema existente en

materia de servicio social y practicas profesionales.
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o Coordinar y supervisar los medios de control de asistencia y justificaciones, asi
como las omisiones de registro del personal que, en su caso, deriven en la
aplicacion de descuentos por inasistencia u otro tipo de sanciones.

e Supervisar que el registro de asistencia del personal de la Secretaria de
Administracién y Finanzas se esté realizando de acuerdo a las Condiciones
Generales de Trabajo y demas normatividades laborales aplicables.

o Vigilar el proceso de solicitud de deducciones y reintegros ante la Unidad
Administrativa correspondiente.

o Supervisar los tramites de modificaciones ante el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) solicitados por el

personal de la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Ante este panorama, resulta evidente que, en el presente caso, el Sujeto Obligado debe
llevar a cabo una busqueda exhaustiva de la informacion en la Subdireccién de Control de
Personal y en la Subdireccion de Prestaciones y Politica Laboral, y entregar la informacion

solicitada en los puntos 2, 3, 5, 6, 7 y 9 de la solicitud de informacion.

Lo anterior pone de manifiesto que la Secretaria incumplié lo dispuesto en los articulos 14,
192 y 201 de la Ley de Transparencia, normativa que establece de manera expresa lo

siguiente:

e En la generacion, publicacién y entrega de la informacion los Sujetos Obligados
deberan garantizar que esta se accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y
atender los requerimientos formulados en las solicitudes de informacion, en un

lenguaje sencillo y accesible.

e Elacceso a lainformacion debera de cumplir con los principios de maxima publicidad,
eficacia, antiformalidad, gratuidad, sencillez, prontitud, expedites y libertad de la

informacion.
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e Las Unidades de Transparencia estan obligadas a garantizar las medidas vy
condiciones de accesibilidad para ejercer el derecho de acceso a la informacion

publica, y a entregar la informacién sencilla y comprensible.

En este contexto, la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado incumpli6 lo dispuesto en
los preceptos legales previamente sefialados, al no realizar las gestiones necesarias para
proporcionar a la parte recurrente la informacién en los términos solicitados, a pesar de
encontrarse en posibilidad de hacerlo, vulnerando su derecho de acceso a la informacién

de la parte recurrente, al impedirle obtener la informacion de su interés.

En consecuencia, el Sujeto Obligado incumplié con los principios previstos en el articulo 6,
fracciones IX y X de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, de
aplicacién supletoria a la Ley de la materia de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de

la Ley de Transparencia.

En el mismo sentido, se ha pronunciado el Poder Judicial de la Federacién en la siguiente
Jurisprudencia “CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN SENTENCIAS DICTADAS EN
AMPARO CONTRA LEYES. ALCANCE DE ESTOS PRINCIPIOS’?

Derivado de lo anterior, resulta evidente que la respuesta impugnada incumplié con el
principio de exhaustividad, el cual se traduce en la obligacién de que Sujeto Obligados
deben realizar las acciones necesarias para atender de forma puntual, expresa y categorica,
conforme a los requerimientos planteados por los particulares, a fin de satisfacer la solicitud
correspondiente, circunstancia que en la especie no acontecio, por lo que el Sujeto Obligado

°Publicada en la pagina 108, del Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, del mes de abril de 2005,
Novena época, Registro 178,783.
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transgredio el derecho de acceso a la informacién publica del ahora recurrente, razén por la

cual se concluye que el Unico agravio expuesto por el particular es fundado.

Por lo expuesto y fundado, con fundamento en el articulo 244, fraccion IV, de la Ley de

Transparencia, se MODIFICA la respuesta emitida por el Sujeto Obligado.

SEPTIMO. Vista. Este Instituto no advierte que, en el presente caso, las personas
servidoras publicas del Sujeto Obligado hayan incurrido en posibles infracciones a la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México,

por lo que no ha lugar a dar vista.
lll. EFECTOS DE LA RESOLUCION

e EIl Sujeto Obligado debera de returnar nuevamente la solicitud de informacién a la
Subdireccion de Control de Personal asi como a la Subdireccion de Prestaciones y
Politica Laboral, para efectos de que realice la busqueda exhaustiva de la informacion
y de respuesta a los puntos 2, 3, 5, 6, 7 y 9, de la solicitud de informacion.

e En caso de que dicha informacion contenga datos de acceso restringido en la
modalidad de confidencial debera de elaborar la version publica correspondiente,
entregando a la parte recurrente copia del Acta de Comité de Transparencia que
sustente la clasificacion y elaboracién de las versiones publicas de los documentos

que le sean entregados.

La respuesta que se emita en cumplimiento a este fallo debera notificarse a la parte
recurrente a través del medio senalado para tal efecto en un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a aquel en que surta efectos la notificacién de esta

resolucién, atento a lo dispuesto por el articulo 246, ultimo parrafo, de la Ley de
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Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de

México.

Asimismo, para efectos del informe de cumplimiento previsto en el articulo 258 de la Ley de
Transparencia, el Sujeto Obligado debera remitir al Comisionado Ponente copia de la
respuesta integra otorgada a la parte recurrente, asi como la constancia de notificacion de

esta y, en su caso los anexos que contenga.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacidén Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad

de México:
IV. RESUELVE

PRIMERO. Por las razones sefaladas en el Considerando Sexto de esta resolucién, con
fundamento en el articulo 244, fraccion 1V, de la Ley de Transparencia, se MODIFICA la
respuesta emitida por el Sujeto Obligado y se le ordena que emita una nueva, en el plazo y

conforme a los Lineamientos establecidos en el Considerando inicialmente referido.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 257 y 258 de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se instruye al
sujeto obligado para que informe a este Instituto por escrito, sobre el cumplimiento a lo
ordenado en el punto Resolutivo Primero, al dia siguiente de concluido el plazo concedido
para dar cumplimiento a la presente resolucion, anexando copia de las constancias que lo
acrediten. Con el apercibimiento de que, en caso de no dar cumplimiento dentro del plazo

referido, se procedera en términos de la fraccion Ill, del articulo 259 de la Ley de la materia.
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TERCERO. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 254 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se informa
a la parte recurrente que, en caso de estar inconforme con la presente resolucion, podra

impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion.

Asimismo, y de conformidad con Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, segun sea el caso, ante la Autoridad Garante Federal; sin poder agotar

simultaneamente ambas vias.

CUARTO. Se pone a disposicion de la parte recurrente el teléfono 56 36 21 20 y el correo

electronico cumplimientos.juridico@infocdmx.org.mx, para que comunique a este Instituto

cualquier irregularidad en el cumplimiento de la presente resolucion.

QUINTO. La Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto dara seguimiento a la presente
resolucion, llevando a cabo las actuaciones necesarias para asegurar su cumplimiento, de
conformidad con la reforma aprobada por el Pleno de este Instituto, el dia quince de enero
de dos mil veinticinco, mediante el Acuerdo 0003/S0O/15-01/2025 al articulo 20, fracciones
XIll, XIV'y XVII del Reglamento de Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad

de México.

SEXTO. La presente resolucion se emite de conformidad con el Articulo Transitorio Décimo
Noveno del Decreto por el que se expiden la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los
Particulares; y se reforma el articulo 37, fraccion XV, de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025, que
establece que hasta en tanto las legislaturas de las entidades federativas emitan legislacion
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para armonizar su marco juridico conforme al Decreto, los organismos garantes de las
mismas continuaran operando y realizaran las atribuciones que le son conferidas a las
Autoridades garantes locales, asi como a los érganos encargados de la contraloria interna
u homoélogos de los poderes legislativo y judicial, asi como los érganos constitucionales

autonomos de las propias entidades federativas en la presente Ley.

SEPTIMO. Notifiquese la presente resolucién a la parte recurrente y al Sujeto Obligado en

términos de ley.
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