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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INEORMAC[() g
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE
LA CIUDAD DE MEXICO, CELEBRADA EL TRECE DE OCTUBRE DE DOS MIL
VEINTIUNO.

A las 12 horas con 10 minutos del 13 de octubre de 2021, de forma remota,
derivado de la contingencia sanitaria ocasionada por el COVID-19, dio inicio la
Vigésima Novena Sesién Ordinaria del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México (INFO), estando presentes las Comisionadas y los
Comisionados Ciudadanos: Julio César Bonilla Gutiérrez, Laura Lizette Enriquez
Rodriguez, Aristides Rodrigo Guerrero Garcia, Maria del Carmen Nava Polina y
Marina Alicia San Martin Rebolloso.

iniciada la Sesién, el Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez solicité
al Maestro Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico que procediera al
pase de lista de forma remota, con el fin de verificar el quérum establecido por
la ley para la celebracion de la Vigésima Novena Sesién Ordinaria del Pleno de
este Instituto.

En tal virtud, el Secretario Técnico de este Instituto, procedié a pasar lista de
forma remota a los integrantes del Pleno; al haber quorum legal, el Comisionado
Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez declaré abierta la sesién, solicitando al
Secretario Técnico dar cuenta del orden del dia.

1. Pase de lista y verificacion del quérum legal.

2. Lectura, discusion y en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3. Presentacién, analisis y, en su caso, aprobaciéon del proyecto de Acta de la
Vigésima Octava Sesion Ordinaria del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México, celebrada el seis de octubre de dos mil veintiuno.

4. Presentacién, analisis y, en su caso, aprobacion del proyecto de Acuerdo mediante
el cual se aprueba el protocolo para la prevencién de actos de discriminacién y violencia
en el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
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Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez

5.1.Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia |ztapalapa,
identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.DP.085/2021.

5.2.Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad de México, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.DP.0100/2021. -

6. Presentacion, analisis y, en su caso, aprobacién de cuarenta y siete proyectos de
resoluciéon de recursos de revision en materia de solicitudes de acceso a la informacién
publica:

Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez

6.1.Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra del Congreso de la Ciudad
de México, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1355/2021. ---

6.2.Resolucién al Recurso de Revisiéon interpuesto en contra de la Alcaldia La
Magdalena  Contreras, identificado  con el nimero de  expediente
INFOCDMX.RR.IP.1395/2021.

6.3. Resolucién al Recurso de Revisidn interpuesto en contra de la Alcaldia Cuauhtémoc,
identificado con el numero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1450/2021.

6.4.Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia Benito
Juarez, identificado con el numero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1455/2021. --------

6.5.Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad de Meéxico, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1460/2021.

6.6.Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Venustiano
Carranza, identificado con el numero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1495/2021. -----

6.7.Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Venustiano
Carranza, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1500/2021. -----
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6.9.Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia Ve i
Carranza, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1510/2021. -—--

6.10. Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano Carranza, identificado con el nimero de  expediente
INFOCDMX.RR.IP.1590/2021.

6.11. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de la
Contraloria General, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1565/2021.

6.12. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Secretaria de la
Contraloria General, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1570/2021.

6.13. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de la
Contraloria General, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1575/2021.

6.14. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia
Azcapotzalco, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1580/2021.

Comisionada Ciudadana Laura Lizzeth Enriquez Rodriguez

6.15. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1271/2021.

6.16. Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia Benito
Judrez, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1346/2021. ——-

6.17. Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Fiscalia General
de Justicia de la Ciudad de México, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1356/2021.

6.18. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Salud, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1361/2021 . --———n--
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Comisionado Ciudadano Aristides Rodrigo Guerrero Garcia

6.20. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de Jefatura de Gobierno
de la Ciudad de Meéxico, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1362/2021.

6.21. Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano Carranza, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1372/2021.

6:22. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Vivienda, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1397/2021.

6.23. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano Carranza, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1427/2021.

6.24. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Miguel
Hidalgo, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1442/2021. -------

Comisionada Ciudadana Maria del Carmen Nava Polina
6.25. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de

Administracion y Finanzas, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1333/2021.

6.26. Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Vivienda, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1348/2021. :

6.27. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Vivienda, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1458/2021.

6.28. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Vivienda, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1473/2021.
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6.29. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra
Trabajadores del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de Méxi
con el numero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1373/2021.

8.30. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de la
Contraloria General, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1383/2021.

6.31. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra del Sistema de
Transporte Colectivo, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1393/2021.

6.32. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra del Instituto Electoral de

la Ciudad de Meéxico, identificado con el ndamero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1448/2021.

6.33. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de las
Mujeres, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1453/2021 . -

6.34. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia

Venustiano Carranza, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1493/2021.

6.35. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano Carranza, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1498/2021.

6.36. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia

Venustiano  Carranza, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1503/2021.

6.37. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Alvaro
Obregén, identificado con el ndmero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1513/2021. -———--

Comisionada Ciudadana Marina Alicia San Martin Rebolloso

6.38. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra del Instituto Electoral de

la_ Ciudad de México, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1254/2021.

6.39. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Seguridad  Ciudadana, identificadoc con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1269/2021.
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expediente INFOCDMX.RR.IP.1284/2021. =

6.41. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Benito
Juarez, identificado con el numero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1339/2021. --------

6.42. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Coyoacan,
identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1359/2021.

6.43. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Cultura, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1369/2021. --------

6.44. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Cultura, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1384/2021. --------

6.45. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Gustavo
A. Madero, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1414/2021. ----

6.46. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano  Carranza, identificado con el numero de  expediente
INFOCDMX.RR.IP.1434/2021.

6.47. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de Meéxico, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1459/2021.

7. Presentacién, analisis y, en su caso, aprobacion de un proyecto de resolucion de
denuncia por posibles violaciones a la Ley de Datos Personales:

Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez

7.1.Resolucién a la Denuncia interpuesta en contra de la Agencia Digital de Innovacion
Publica, con expediente nimero INFOCDMX.DT.017/2021.

8. Asuntos Generales.

8.1.Tercer informe trimestral de actividades 2021 de la Comisionada Ciudadana Marina
Alicia San Martin Rebolloso.

Posteriormente, el Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez solicité al
Maestro Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, que tomara la votacion
correspondiente respecto del orden del dia.
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3. Posteriormente, el Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez sometio
a consideracion de las Comisionadas Ciudadanas y el Comisionado Ciudadano,
el proyecto de Acta de la Vigésima Octava Sesion Ordinaria, celebrada el seis de
octubre de dos mil veintiuno, solicitando al Secretario Técnico tomara la votacion
correspondiente.

POR UNANIMIDAD, SE APROBO EL ACTA DE LA VIGESIMA OCTAVA SESION
ORDINARIA DEL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION
DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, CELEBRADA EL TRECE DE OCTUBRE
DE DOS MIL VEINTIUNO.

4. Posteriormente, el Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez solicito

al Secretario Técnico, que procediera con la exposicién del cuarto punto del orden del
dia.

El Maestro Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, procedié con la
exposicion correspondiente: “Acuerdo mediante el cual se aprueba el protocolo para la
prevencion de actos de discriminacién y violencia en el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México”.

Los comentarios completos se podran ver en la version estenografica. --———--------

El Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez expuso lo
siguiente: “... es un gusto poder contar con este gran instrumento de ser votado a favor,
producto del esfuerzo y trabajo conjunto por el que agradezco a la Secretaria Ejecutiva
de este Instituto que en especifico yen la via de la Subdireccién de Derechos Humanos,
Igualdad de Género y Politicas Institucionales fui impulsado a las diversas areas de este
Instituto hasta pasar por el Comité de Etica de este organo garante, para contar con este
protocolo colaborativo que tiene un gran compromiso y congruencia con la agenda de
los derechos humanos de nuestro pais y de nuestra capital, pero sobre todo en los
principios de progresividad y el respeto a los derechos fundamentales de las servidoras
publicas adscritas a este 6rgano constitucionalmente auténomo. En los dltimos afios la
-agenda de los derechos humanos ha cobrado relevancia en los distintos espacios de la
vida social y la administracién. Por lo que la discriminacién y la violencia contindan
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siendo préactica recurrente es que dafien a las instituciones democrét '"Jfl"';ﬁ%:
que hacer frente a ella porque merma la integracién social, gacentuan las X/
desigualdades y frenan la consolidacién de sociedades unidas, abzen‘a enfo ep..\ /’
constitucional. Por ello, al interior de este Instituto garante en la capital de .~

a cabo un diagnéstico de clima laboral en el que se detectaron dreas de opon‘umdéd' que
legitiman la generacién de este gran instrumento por una estrategia que permita llevar a
cabo medidas para eliminar la discriminacién y la violencia al interior de la institucion,
pero sobre todo para prevenir en una cultura de cero tolerancia préacticas violentas o
discriminatorias. Y por el contrario, se fortalezca la consolidacién de préacticas
encaminadas a un trabajo digno que dé mas frutos y productividad para servir a la
sociedad con igualdad de condiciones, oportunidades y desarrollo de habilidades. Lo
anterior implicé no solo visibilizar la violencia y posibles actos de discriminacién, sino
que implicé sobre todo llamar a las cosas por su nombre para poder asi encontrar
soluciones entre todas y todos. Como hoy, con este protocolo a través del dialogo
abierto, incluyente para encausar a través de marcos normativos institucionales y
practicas, sobre todo practicas para solucionar todos estos elementos que he destacado.
Solo asi con el diagnéstico referido y comprendido las violencias y sus efectos, las
afectaciones de las mismas conllevarén respecto de un quehacer cotidiano que
fortalezca a nuestra institucionalidad frente a esta idea que ha ido penetrando a las
democracias modernas sobre los derechos humanos, su debido respeto y tutela. Asf, se
emprendié este proyecto transversal que busca generar condiciones para contribuir a
erradicar las précticas discriminatorias y violentas al interior y exterior del Instituto, como
lo exigen las leyes en la materia y los Tratados Internacionales ratificados por el pais
mediante el establecimiento de mecanismos de coordinacién interdepartamental,
interinstitucional, de herramientas preventivas, procedimientos de sensibilizacién e
impulso de una cultura de la inclusion y la no violencia. Erradicar las préacticas
discriminatorias y no violentas de una vez y por todas no es tarea sencilla, requiere
cambios en las normas, en instituciones, pero sobre todo en nuestra forma de
conducirnos, en nuestra vision sobre las instituciones y la sociedad, de sensibilizar,
transformar idiosincrasia, realidades, pensamientos, creencias y conductas para poder
derribar estereotipos, ideas preconcebidas, prejuicios, discursos de odio y concepciones
injustificadas que han colocado obstaculos para el legitimo reconocimiento de la
igualdad sustantiva de la paz y la unién entre las personas. Con este protocolo el Instituto
refrenda su compromiso con la garantfa, respeto y progresividad de los derechos
fundamentales de las personas servidoras publicas y publico en general que tengan
interaccién con este érgano garante, ya que la misma Ley de Transparencia de esta
importante capital establece que es una obligacién del Instituto otorgar las medidas
pertinentes para asegurar el acceso a la informacién de todas las personas en igualdad
de condiciones. Asimismo, se advierte que esta prohibida toda discriminacién que
menoscabe o anule la transparencia o el acceso a la informacién publica en posesion
de sujetos obligados. Y mas alla de ser una obligacién, como es notorio, tenemos que
iniciar con el ejemplo y seguir resaltando el derecho de acceso a la informacion publica,
la proteccion de los datos personales, son dos derechos clave para prevenir y sancionar
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la violencia y actos de discriminacion y asi lograr la igualdad sustantivg equgmgﬁrggﬂeﬁﬁm' //
mujeres y entre todas las personas que conforman parte del Estadosgonstitucional. 4
Estamos obligados y comprometidos por conviccién para promover e Véﬁgzgeqtid o
objetividad los recursos que estén a nuestro alcance para la efectiva JeHCla-
existencia de una cultura de equidad, de igualdad entre todas las personas dond
prevalezca siempre la dignidad humana en toda su extensién y amplificacién, base y
sustento de una Repiblica moderna. Si bien, es una obligacién de todas las instituciones
del Estado mexicano ser creativos para atender cabal y oportunamente estas
dificultades, las diversas problemaéticas incluso que se generan con actos de violencia y
discriminacién y que socaban las posibilidades de un libre Integral desarrollo de
conformidad con capacidades y voluntad de las personas. Lo cierto es que yo quiero
invitar a todas y todos las servidoras publicas a que desde el dmbito de sus atribuciones
que les confiere, justamente el mapa reglamentario de nuestra Constitucién, tanto
federal como local, hagan propicio el respeto, la cordialidad, el comparierismo, la ética,
el trabajo y el trato igualitario, el compromiso de unién y de humanismo bajo una
convivencia arménica en la que todas y todos quepamos y en la que todas y todos
gocemos de los derechos y libertades consagradas en nuestra Carta Magna. Basta con
normalizar conductas que llevan un nombre y que rompen con el entorno social libre de
violencia y de discriminacién, alzar la voz nos ayudara a construir y empoderar a las
personas a desarrollarse en ambientes efectivamente més equitativos e igualitarios,
tanto al interior como al exterior de este gran Instituto, propiciar el trabajo digno y decente
y evitar que se produzcan los roles y estereotipos que inciden en la desigualdad, la
exclusion, la violencia y discriminacién, pero repercutira, naturalmente, este tipo de actos
e instrumentos positivamente en nuestras relaciones de trabajo y en general con la
sociedad misma. Con este protocolo en el Instituto una vez mas da un paso hacia
adelante refrendando su compromiso de manera permanente con la garantia y el respeto
a los derechos humanos, ya que en la radicacién de la discriminacién y violencia ningin
esfuerzo es menor, pero es una condicién necesaria para las posibilidades de desarrollo
¥ una democracia posible y sustancial en la que la participacién, el involucramiento y la
decision de lo que es propio importa y atafie por el derecho siempre a tener igualdad de
condiciones. Pero sin igualdad no hay democracia, sin ella existe exclusién, se trastocan
y socaban libertades y derechos. Sin més, celebro la realizacién de este profocolo y
hago votos por que lo que impere a partir de esta construccion que se ha venido
construyendo de facto, sea la parte preventiva y no reactiva en cuanto a la instauracion
de procesos posibles como actos de discriminacién y violencia, el efemplo inicia con
nosotros mismos. Agradezco de igual manera la experta Y generosa participaciéon de
fodas las personas involucradas en la creacion de este instrumento, a todas las areas
gue conforman (...) y en general a todas las unidades administrativas con compromiso
con los derechos humanos, en este caso y muy especialmente de las personas
servidoras publicas de este Instituto. Se ha dicho y se ha dicho bien, a mas democracia
cabe més democracia y en igualdad de condiciones la tendremos de mayor calidad...”.
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siguiente: “....en primera instancia, por felicitar, por supuesto, a los | rantes de
Comité de Etica, principalmente al Secretario Ejecutivo que lo preside pcg%@%;ften

para la aprobacién de este érgano colegiado al proyecto de Protocolo para la

de Actos de Discriminacién y Violencia dentro de nuestro Instituto. Y destaco que “se

trata de una actividad, precisamente, como lo decia el Comisionado Presidente, es una
accion proactiva y no reactiva, afortunadamente este protocolo va a servir para poder
atender, en caso de que se llegue a presentar algin acto discriminatorio o alguna
expresion de violencia en contra de cualquier servidor o servidora publica de este tan
querido Instituto. El protocolo que se nos propone aprobar considero que es un ejemplo
de buenas practicas, no hay que perder de vista que la violencia sigue siendo una de las
vulneraciones a los derechos humanos mas graves y desafortunadamente de las més
toleradas e impunes en todo el mundo, no solamente en nuestro pals y este flagelo es
causa y es consecuencia de la desigualdad, de la discriminacién, impacta de muchas
maneras en la vida de una persona, incluso puede generarnos en cierta manera
afectaciones en la salud mental, a propésito, de hecho de que el Dia de la Salud Mental
acaba de pasar este 10 de octubre. Impacta también en la seguridad, obstaculiza el
desarrollo y por eso es muy relevante el prevenir y eliminar todo tipo de violencia (...) y
Justamente este protfocolo es un instrumento que fija las acciones para poder atender,
responder y dar acompafiamiento a las victimas o aquellos que, de ser el caso,
presenten, por ejemplo, una denuncia, ya sea por algin acto discriminatorio o por
violencia. Yo repito, ojala y no sea necesario utilizarlo nunca, por supuesto, pero celebro
que contemos con un instrumento de avanzada, por qué no decirlo, un instrumento de
avanzada y de esta importancia porque es un mecanismo que, a final de cuentas,
protege nuestros derechos humanos. Los derechos humanos de las personas que
formamos esta gran institucién, yo tengo la certeza de que el protocolo va a facilitar
mantener un clima organizacional sano, va a seguir creando un Instituto incluyente,
seguro, que garantice la integridad y el bienestar de todas y todos los que formamos
parte de él y de los que en algtin momento incluso van a formar parte de esta institucién.
El protocolo es util porque institucionaliza las buenas practicas y sera exitoso en primer
lugar al darse a conocer, al socializarse entre todos los que conformamos este Instituto.
Y en segundo lugar, en la medida en que la institucién responda de manera efectiva,
garantizando prioritariamente la proteccion de la victima de inicio a fin en toda la parte
del proceso, la honestidad en la aplicacién de un protocolo como este también debe
servir para disuadir, para inhibir cualquier falsa acusacién. De ahi que el estandar con el
que debe de conducirse el Comité de Etica es muy elevado porque, por supuesto, sus
integrantes tienen nuestra entera confianza y el apoyo esta comprometido. En fin,
sencillamente queria celebrar la creacién de este tipo de instrumentos, en particular de
este protocolo, enhorabuena que se dé a conocer...”.

La Comisionada Ciudadana Marina Alicia San Martin Rebolloso expuso lo
siguiente: “... Sumarme a la aprobacion de este protocolo, siempre estos instrumentos
que ayudan a promover la inclusién y a evitar la discriminacién siempre serén
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bienvénidos, por supuesto, yo lo celebro que esté, recordar que en la Comision también

del Sistema Nacional de Transparencia, en la Comisién justamenteNg 3 L

a2

Humanos y la Igualdad de Género se trabajé el famoso decélogo que son TRpHTRIDIOES

que tienen que ver justamente con temas de equilibrar el respeto a los dere fos
humanos en las instituciones, en particular en el sistema y bueno, esta accién va en esa
congruencia y que se tenga que poner, pues si, efectivamente, tiene un instrumento de
prevision a eso. Entonces, simplemente sumarme haciendo votos, por supuesto, que
estos instrumentos que siempre son muy positivos y normativos no se vuelvan, pues,
papel mojado y que al final sea, pues si, estoy cierta que se podré aplicar o que se podra
dar en coincidencia y como decian en la sesién aquella de la Comisién, pues en la
medida en que menos tengamos que hacer o recordar que estan este fipo de cosas y
que el comportamiento sea asi, pues no sera necesario los instrumentos, pero si ayuda
a contar con ellos, asi que al contrario, celebrario Y sumarme a esa situacion...”. ——--—--

La Comisionada Ciudadana Maria del Carmen Nava Polina expuso lo
siguiente: “... me gustarfa, justo, recordar el Decélogo del Sistema Nacional de
Transparencia, por un lado el elemento de respeto, de compafierismo, de inclusién, de
colaboracion, profesionalismo, evaluacién, de objetividad, autonomia, certidumbre y
sostenibilidad. Sin duda alguna, es indispensable poder llevarios a cabo y hacerlos
realidad, creo que en materia de violencia, sea de género o de otro tipo, siempre es muy
importante tener presente cémo vamos a abonar con esas violencias que son suftiles,
por ejemplo, es violencia cuando no denominamos la autora de los proyectos, de los
impulsos, de las politicas, es violencia cuando no se denomina, incluso ha pasado en
distintas mesas académicas donde a las mujeres no se les sefiala, por ejemplo, por su
grado académico frente a otro trato diferenciado en el caso de los varones. Otra violencia
que también es muy sutil es justo no visibilizar el trabajo también que se realiza por parte
de las mujeres en cualquiera de las calidades y jerarquias que ocupen, tanto a nivel
privado como a nivel piblico. Hay una serie, justo, de manuales, de guias, de formas de
comunicacion, incluso el lenguaje corporal es el que mejor muestra, Justo, la disposicién,
fa inclusion, el respeto, todos estos 10 principios que hago referencia al decélogo y pues
somos suficientemente capaces de poder dar lectura al lenguaje corporal que tenemos
como personas. Esto es un hecho y es una buena préctica, recordario me parece, Justo,
mas alla de contar con los protocolos y también, pues llevar a cabo siempre la
implementacién de cémo cuando se realiza alguna denuncia se puede llevar a cabo con
acciones, pero siempre con este cuidado de tener un trato, incluso en inteligencia
emocional muy cuidado. Me parece que este tema de las violencias, tanto las que son
muy explicitas como las que son muy sutiles, es algo que todas, pues literalmente en el
mundo hemos de aprender, sobre todo, pues en el actuar cotidiano, en nuestro respecto
por la diversidad y por los lugares, las ideas de las personas, incluso, digo, impacta
también en la parte de derechos de autor de todo esto que implica incluso la cocreacion,
el uso y el aprovechamiento de la inteligencia colectiva, sin duda alguna, la apertura
institucional y perdénenme, siempre termino regresando a ese punto que me lleva el
cémo lo ejercitamos en la cotidianeidad y esa parte de tener mucho ojo en lo que son
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El Comisionado Ciudadano Aristides Rodrigo Guerrero Garcia expuso lo
siguiente: “... en primer lugar también suscribir lo que han sefalado mis colegas
Comisionadas respecto a la finalidad que tiene este protocolo, que es erradicar cualquier
tipo de discriminacion que puede haber en nuestra institucién. Y aqui vale la pena
sefialar algunas cifras que pueden ser de interés relativas a la Ciudad de México donde
el Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacién de la Ciudad de México, el
COPRED, realizé una encuesta sobre discriminacién y en ella se mostro que el 76.2 por
ciento de la poblacion sefial6 que en esta Ciudad se respetan poco o nada los derechos
humanos y 27.6 por ciento refirié que alguna vez ha sido discriminada; es decir, el 27.6
por ciento refirio que en alguna ocasion han sido discriminadas. Y ¢;cuéles son las
principales causas de discriminacion que existen en la Ciudad de México? Aqui tenemos
otras cifras interesantes, el 14.6 por ciento sefialé que por preferencias sexuales, el 13.9
por ciento por el color de piel, el 13.8 por ciento por la situacién econémica, el 9.7 por
ciento por tener alguna discapacidad, el 7.3 por ciento, el 6.4 por ciento por la
vestimenta, el 5.9.9 por ciento por la edad y el 4.2 por la obesidad. Entonces, hay
diferentes causas de discriminacioén y que las cifras estan ahi de manera muy puntual
elaboradas por el COPRED. Y derivado de ello, pues la necesidad de que las propias
instituciones estemos implementando justamente protocolos para la prevencién de actos
de discriminacion y violencias. En este caso en nuestra institucién, en el INFO. Es un
protocolo que tiene siete capitulos, en cada uno de estos capitulos se va, justamente,
sefialando, en el primero, por ejemplo, las disposiciones generales, en el capitulo tercero
los supuestos de aplicacién del protocolo, en el cuarto medidas de prevencion,
importante la prevencién, el capitulo quinto el Comité de Etica y el que creo que vale la
pena, bueno, todos valen la pena, pero en el que creo que poner especial atencién y
aqui también incluso invitar a todas las personas a frabajan en este INFO Ciudad de
México a que conozcan cual es el mecanismo a través del cual y procedimiento, a través
del cual se activa el protocolo. Este capitulo sexto, justamente sefiala este procedimiento
y medidas de atencién. Y el punto 6.1.1 sefiala cémo es posible iniciar o activar
justamente este protocolo en caso de que algiin compafiero o compafiera de trabajo
cometa algun acto de discriminacion o violencia. Entonces, es importante que
principalmente todas las personas que laboran en esta institucién conozcan cuéles son
los mecanismos y cuales son los pasos a sequir para poder activar este protocolo y
poder sefialar algun caso en el que estén viviendo una situacién de discriminacién o de
violencia al interior de esta institucion. Es importante también sefialar que el protocolo
establece cuéles son los mecanismos para cumplir con el principio de confidencialidad.
Entonces, aqui es importante que principalmente las personas trabajadoras de esta
institucién conozcan este protocolo, a que sea utilizado este protocolo, digo, como lo
dice la Comisionada Laura Lizette, lo ideal seria que el clima laboral de la propia
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personas servidoras publicas de esta institucion que cuentan con este

violencia. Entonces, utilizarlo creo que seré el pulso mas importante \ﬁav%#br g
efectivamente nuestra institucion se esta viviendo con un clima laboral favorable-o-&i

hubiera algun caso de discriminacién o violencia...”.

Posteriormente, se sometié a votacion el proyecto de Acuerdo y, por unanimidad,
las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos llegaron al siguiente:

ACUERDO 1711/80/13-10/2021 MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL
PROTOCOLO PARA LA PREVENCION DE ACTOS DE DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA EN EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE
LA CIUDAD DE MEXICO.

5. Posteriormente, el Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez solicité
al Maestro Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, que procediera con
la exposicion de los proyectos de resolucion de recursos de revisién, en materia
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién a datos personales.

Se someti6 a consideracion de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos un
proyecto de resolucion, con el sentido de desechar, conforme a lo siguiente: -~

5.2. Resolucién al Recurso de Revisidn interpuesto en contra de la Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad de México, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.DP.0100/2021.

Se sometié a votacion un proyecto de resolucién y, por unanimidad, las Comisionadas
y los Comisionados Ciudadanos llegaron al siguiente:

ACUERDO 1712/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.DP.01 00/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

Se sometié a consideracion de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos un
proyecto de resolucién, con el sentido de modificar, conforme a lo siguiente; -—-—-—--

5.1.Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Iztapalapa,
identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.DP.085/2021.

Se someti6 a votacion un proyecto de resolucion y, por unanimidad, las Comisionadas
y los Comisionados Ciudadanos llegaron al siguiente:
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6. Posterlormente el Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez solicité
al Maestro Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, que procediera con
la exposicion de los proyectos de resoluciéon de recursos de revisién, en materia de
acceso a la informacion.

Se sometieron a consideracién de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos
veintitrés proyectos de resolucion, con el sentido de desechar, conforme a los
siguientes:

6.20. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de Jefatura de Gobierno
de la Ciudad de Meéxico, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1362/2021.

6.21. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano Carranza, identificado con el numero de  expediente
INFOCDMX.RR.IP.1372/2021.

6.23. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano  Carranza, identificado con el ndmero de  expediente
INFOCDMX.RR.IP.1427/2021. ----

6.46. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano  Carranza, identificado con el nimero de  expediente
INFOCDMX.RR.IP.1434/2021.

6.34. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano  Carranza, identificado con el numero de  expediente
INFOCDMX.RR.IP.1493/2021.

6.6. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia Venustiano
Carranza, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1495/2021. -----

6.35. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia

Venustiano  Carranza, identificado con el nimero de  expediente
INFOCDMX.RR.IP.1498/2021.

6.7.Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia Venustiano
Carranza, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1500/2021. -----
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Venustiano =~ Carranza, identificado con el nimero ¢ :‘Q%gigggadi%@
INFOCDMX.RR.IP.1503/2021. oA

6.8.Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia Venustiano
Carranza, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1505/2021. -

6.9.Resoluci6n al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Venustiano
Carranza, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1510/2021 . ——-

©.10. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia
Venustiano Carranza, identificado con el numero  de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1590/2021.

6.22. Resolucion al Recurso de Revisidn interpuesto en contra de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Vivienda, identificado con el nUmero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1397/2021.

6.24. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Miguel
Hidalgo, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1442/2021 . ——-

6.32. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra del Instituto Electoral de
la Ciudad de Meéxico, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1448/2021.

6.3.Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Cuauhtémoc,
identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1450/2021.

6.4.Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Benito
Juarez, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1455/2021 . -—-—-

6.37. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Alvaro
Obregén, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1513/2021. -

6.11. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de la

Contraloria General, identificado con el namero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1565/2021.

6.12. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Secretaria de la
Contraloria ~ General, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1570/2021.
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6.14. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia
Azcapotzalco, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1580/2021.

6.19. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Comisién para la

Reconstruccion de la Ciudad de México, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1601/2021.

Los comentarios completos se podran ver en la versién estenogréafica. -—----—---------

Respecto a los recursos de revision INFOCDMX.RR.IP.1434/2021,
INFOCDMX.RR.IP.1493/2021, INFOCDMX.RR.IP.1498/2021 y
INFOCDMX.RR.IP.1503/2021, se sometieron a discucion dos propuestas, motivo por
el cual, el sentido propuesto de desechar toda vez que el sujeto obligado todavia
se encuentra en plazo para emitir respuesta a la soliciutd de informacion que le
fue presentada, obtuvd tres votos a favor de la Comisionada y los Comisionados
Ciudadanos: Julio César Bonilla Gutiérrez, Laura Lizette Enriquez Rodriguez y
Aristides Rodrigo Guerrero Garcia; por lo tanto, por unanimidad de votos, con los
votos concurrentes de las Comisionadas Ciudadanas Maria del Carmen Nava Polina
y Marina Alicia San Martin Rebolloso, los integrantes del Pleno de este Instituto llegaron
a los siguientes:

ACUERDO 1714/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1434/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1715/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1493/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION. -

ACUERDO 1716/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1498/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1717/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1503/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

Posteriormente, respecto a los recursos de revision INFOCDMX.RR.IP.1362/2021,
INFOCDMX.RR.IP.1590/2021, INFOCDMX.RR.IP.1397/2021,
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discucion dos propuestas, la propuesta de que el sentido de la resoluties

desechar el medio de impugnacién, mismo que obtuvé tres votos a favor
Comisionada y los Comisionados Ciudadanos: Julio César Bonilla Gutiérrez,
Laura Lizette Enriquez Rodriguez y Aristides Rodrigo Guerrero Garcia; por lo tanto,
por mayoria de votos, asi como con los votos particulares de las Comisionadas
Ciudadanas Maria del Carmen Nava Polina y Marina Alicia San Martin Rebolloso, los

integrantes del Pleno de este Instituto llegaron a los siguientes:

ACUERDO 1718/S0/13-1 0/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1362/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1719/80/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1590/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1720/S0/13-1 0/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1397/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1721/80/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1442/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1722/S0/13-1 0/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1565/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1723/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1570/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1724/80/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1575/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

Finalmente, se sometieron a votacién los doce proyectos de resolucion restantes, y
por unanimidad, las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos llegaron a los
siguientes:
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ACUERDO 1725/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOl ,”E;,“ébl\i' tb?-_“f_"“”"“"'
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.I \ 73?/2021 s
MEDIANTE LA-CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION. -----eon TN

ACUERDO 1726/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1427/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION. -

ACUERDO 1727/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1495/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1728/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1500/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION. i

ACUERDO 1729/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1505/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1730/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1510/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1731/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1448/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1732/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1450/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1733/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1455/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1734/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1513/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.

ACUERDO 1735/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1580/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION.
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MEDIANTE LA CUAL SE DESECHA EL MEDIO DE IMPUGNACION. ‘f{é‘fﬁﬂgﬁ ";‘::;}/
Por lo que hace a los recursos de revision INFOCDMX.RR.IP.1372/2021,
INFOCDMX.RR.IP.1427/2021, INFOCDMX.RR.IP.1495/2021,
INFOCDMX.RR.IP.1500/2021, INFOCDMX.RR.IP.1505/2021,

INFOCDMX.RR.IP.1510/2021 y INFOCDMX.RR.IP.1580/2021, se aprueba por
unanimidad de votos, asi como con los votos concurrentes de las Comisionadas
Ciudadanas: Maria del Carmen Nava Polina y Marina Alicia San Martin Rebolloso. -——--

Se sometieron a consideracion de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos

dos proyectos de resolucién, con el sentido de sobreseer por improcedente, conforme
a lo siguiente:

6.40. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra del Instituto de
Educacion Media Superior de la Ciudad de México, identificado con el nimero de
expediente INFOCDMX.RR.IP.1284/2021.

6.1.Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra del Congreso de la Ciudad
de México, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1355/2021. -——

Los comentarios completos se podran ver en la versién estenografica. -—---—--——

Posteriormente, respecto al recurso de revisién INFOCDMX.RR.IP.1355/2021, se
sometieron a discucién dos propuestas, la propuesta de que el sentido de la resolucion
sea el sobreseer por improcedente, mismo que obtuvd tres votos a favor de la
Comisionada y los Comisionados Ciudadanos: Julio César Bonilla Gutierrez,
Laura Lizette Enriquez Rodriguez y Aristides Rodrigo Guerrero Garcia: por lo tanto,
por mayoria de votos, asi como con los votos particulares de las Comisionadas
Ciudadanas Maria del Carmen Nava Polina y Marina Alicia San Martin Rebolloso, los
integrantes del Pleno de este Instituto llegaron al siguiente:

ACUERDO 1737/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1355/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE POR IMPROCEDENTE EL MEDIO DE
IMPUGNACION.

Finalmente, se sometié a votacion el proyecto de resolucion restante, y por unanimidad,
las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos llegaron al siguientes: -—-----=-—-—--

ACUERDO 1738/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1284/2021,
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Se sometié a consideracion de las Comisionadas y los Comisionados Clﬂﬁaﬁgﬁé
un proyecto de resoluciéon, con el sentido de sobreseer lo relativo a los
requerimientos novedosos y sobreseer por quedar sin materia, conforme a lo

siguiente:

6.33. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de las
Mujeres, identificado con el numero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1453/2021. -------

Se sometid a votacién el proyecto de resolucién y, por unanimidad, las Comisionadas
y los Comisionados Ciudadanos llegaron al siguiente: -

ACUERDO 1739/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1453/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE LO RELATIVO A LOS REQUERIMIENTOS
NOVEDOSOS Y SE SOBRESEE POR QUEDAR SIN MATERIA EL MEDIO DE
IMPUGNACION.

Se sometieron a consideracion de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos
seis proyectos de resolucion, con el sentido de sobreseer por quedar sin materia,
conforme a lo siguiente:

6.25. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1333/2021.

6.26. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Vivienda, identificado con el ndamero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1348/2021.

6.17. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Fiscalia General
de Justicia de la Ciudad de Meéxico, identificado con el nimero de expediente =
INFOCDMX.RR.IP.1356/2021. '

6.5.Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad de Meéxico, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1460/2021.

6.30. Resolucién al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Secretaria de la
Contraloria General, identificado con el namero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1383/2021.
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6.45. Resolucwn al Recurso de Revisién interpuesto en contra de Ia A c@ﬂfa‘@tﬂst‘a“\f@“’m&?_ ,; /
A. Madero, ldentlf' cado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IF %}@’2021 — RS 4
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Se sometieron a votacién seis proyectos de resolucién y, por unanimidag—as

Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos llegaron al siguiente:

ACUERDO 1740/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1333/2021.
MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE POR QUEDAR SIN MATERIA EL MEDIO DE -
IMPUGNACION.

ACUERDO 1741/80/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1348/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE POR QUEDAR SIN MATERIA EL MEDIO DE
IMPUGNACION.

ACUERDO 1742/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP. 1356/2021,

MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE POR QUEDAR SIN MATERIA EL MEDIO DE
IMPUGNACION.

ACUERDO 1743/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP. 1460/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE POR QUEDAR SIN MATERIA EL MEDIO DE
IMPUGNACION.

ACUERDO 1744/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP. 1383/2021,

MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE POR QUEDAR SIN MATERIA EL MEDIO DE
IMPUGNACION.

ACUERDO 1745/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP. 1414/2021,

MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE POR QUEDAR SIN MATERIA EL MEDIO DE
HVIPUGNACION

Se sometié a consideracién de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos
un proyecto de resolucién, con el sentido de sobreseer lo relativo a los
requerimientos novedosos y modificar, conforme a lo siguiente:

6.2.Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Alcaldia La
Magdalena  Contreras, identificadc con el nUmero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1395/2021.
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ACUERDO 1746/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUTGION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1395/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE LO RELATIVO A LOS REQUERIMIENTOS

NOVEDOSOS Y SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR ELSUJETO
OBLIGADO.

Se sometié a consideracién de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos
un proyecto de resolucion, con el sentido de sobreseer lo relativo a los
requerimientos novedosos, modificar y se da vista, conforme a lo siguiente: ----------

6.44. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Cultura, identificado con el numero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1384/2021. --------

Se sometié a votacion el proyecto de resolucion y, por unanimidad, las Comisionadas
y los Comisionados Ciudadanos llegaron al siguiente:

ACUERDO 1747/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1395/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE SOBRESEE LO RELATIVO A LOS REQUERIMIENTOS
NOVEDOSOS, SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR ELSUJETO OBLIGADO
Y SE DA VISTA.

Se sometié a consideracién de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos
un proyecto de resolucién, con el sentido de confirmar, conforme a lo siguiente; --------

6.29. Resoluciéon al Recurso de Revisién interpuesto en contra del Sindicato de
Trabajadores del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, identificado
con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1373/2021.

Se sometié a votacién un proyecto de resolucién y, por unanimidad, las Comisionadas
y los Comisionados Ciudadanos llegaron al siguiente:

ACUERDO 1748/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1244/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE CONFIRMA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

Se sometieron a consideraciéon de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos
ocho proyectos de resolucion, con el sentido de modificar, conforme a los siguientes: -
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6.38. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra del Institu gl’et‘,féfrai' tlepdsenana.  Jy

la Ciudad de Meéxico, identificado con el nimero de 5

ediente 'A:‘}:??"'
INFOCDMX.RR.IP.1254/2021. _ \W

e e

£.39. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Seguridad  Ciudadana, identificado con el numero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1269/2021.

6.15. Resoluciéon al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Seguridad  Ciudadana, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1271/2021.

6.42. Resolucién al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Coyoacan,
identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1359/2021 .

6.18. Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Secretaria de
Salud, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1361/2021. ——-——

6.43. Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra de la Secretaria de
Cultura, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1369/2021 . -

6.31. Resolucion al Recurso de Revisién interpuesto en contra del Sistema de
Transporte Colectivo, identificado con el numero de expediente
iINFOCDMX.RR.IP.1393/2021.

6.47. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, identificado con el nudmero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1459/2021.

Se sometieron a votacién ocho proyectos de resolucion Y, por unanimidad, las
Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos llegaron a los siguientes:

ACUERDO 1749/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1254/2021,

MEDIANTE LA CUAL SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

ACUERDO 1750/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1269/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.
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ACUERDO 1752/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1359/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

ACUERDO 1753/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1361/2021,

MEDIANTE LA CUAL SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

ACUERDO 1754/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1369/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

ACUERDO 1755/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1393/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

ACUERDO 1756/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1459/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE MODIFICA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

Se sometieron a consideracién de las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos
cuatro proyectos de resolucion, con el sentido de revocar, conforme a lo siguiente: ----

6.41. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Alcaldia Benito
Juarez, identificado con el numero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1339/2021. --------

6.16. Resolucion al Recurso de Revisidn interpuesto en contra de la Alcaldia Benito '
Juarez, identificado con el nimero de expediente INFOCDMX.RR.IP.1346/2021. --------

6.27. Resolucion al Recurso de Revision interpuesto en contra de la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Vivienda, identificado con el nimero de expediente
INFOCDMX.RR.IP.1458/2021.
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Los comentarios completos se podran ver en la versién estenografica. —-----—---—--

Se sometieron a votacion cuatro proyectos de resolucion Y, por unanimidad, las
Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos llegaron a los siguientes:

ACUERDO 1757/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1339/2021,

MEDIANTE LA CUAL SE REVOCA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

ACUERDO 1758/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1346/2021,

MEDIANTE LA CUAL SE REVOCA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

ACUERDO 1759/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1458/2021,
MEDIANTE LA CUAL SE REVOCA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

ACUERDO 1760/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DEL
RECURSO DE REVISION CON EXPEDIENTE INFOCDMX.RR.IP.1473/2021,

MEDIANTE LA CUAL SE REVOCA LA RESPUESTA EMITIDA POR EL SUJETO
OBLIGADO.

7. Posteriormente, el Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez solicité al
Maestro Hugo Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, que procediera con la

exposicion del proyecto de resolucion de denuncia por posibles violaciones a la Ley de
Datos Personales.

Se sometié a consideracién de las Comisionadas y los Comisionados un proyecto de

resolucién, con el sentido de parcialmente fundada y se ordena, conforme a lo
siguiente:

7.1.Resolucion a la Denuncia interpuesta en contra de la Agencia Digital de Innovacion

1

Publica, con expediente nimero INFOCDMX.DT.017/2021.
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Se someti6 a votacién un proyecto de resolucion y, por unanimidad, las Camlmgnadas N :,j}
y los Comisionados Ciudadsnos llegaron al siguiente: ARiA "f_‘:f’ 7~
ACUERDO 1761/S0/13-10/2021 POR EL CUAL SE APRUEBA LA RESOLUCION DE
DENUNCIA CON EXPEDIENTE INFOCDMX.DT.017/2021, MEDIANTE LA CUAL SE
DETERMINA PARCIALMENTE FUNDADA LA MISMA Y SE ORDENA.

8. Asuntos Generales. ----

Los comentarios completos se podran ver en la versién estenografica. -—-------------

La Comisionada Ciudadana Marina Alicia San Martin Rebolloso expuso lo
siguiente: “... para compartirles asi como lo hardn mis colegas, pues muy breve los
temas del informe trimestral, ya se entregb a la Secretaria como se hace y, bueno,
simplemente platicarles de las actividades que se hacen en las comisiones donde se
participa, pues una de ellas es la Comisién de Derechos Humanos, Equidad de Género
donde ahi también estamos varios de los Comisionados. Entonces, pues los temas que
se tocaron ahora en un par de sesiones que hubo, pues es un tema de difusién, de
audios, recomendaciones que se hacen a las instancias para establecer medidas de
desagregacion de informacién en brecha de género, los trabajos digamos de la Comisién
ahf van en ese sentido, encabezadas por nuestra compafiera Male y Angeles, y bueno,
reportar las actividades que hay ahi, que esa ho me detendré porque varios de nosotros
compartimos esa, enfonces, no tiene, ya estaran en los informes respectivos. Y en el
caso de la Comisién de Capacitacién, que es donde también estamos ahi en calidad de
Secretaria Técnica, si, ahondar un poco en que se llevé a cabo un taller promovido por
la Coordinadora de Capacitacién para enlaces con los organismos garantes de manejo
de plataformas. Para estos enlaces es un poco ahora en esta situacién de pandemia
que nos ha llevado a que usemos mucho los instrumentos de Zoom y los instrumentos
tecnolégicos, pues como aprovechar mejor eso para conectar con las personas en la
parte de formacion y educacion y ese taller estd en marcha préximo a que se concluya.
Y también, en el tema de las redes locales de capacitacién, estéa esta labor que es del
INFO es la red més antigua y pues es una alianza que se hace o una especie de,
digamos, articulacion entre los distinfos enlaces que hay en los sujetos obligados, luego
no todos los sujetos obligados tienen esos enlaces, entonces, la idea es que se vayan
haciendo mas redes, eran 12, ahora como dicen ya son 13 y fue la de Baja California
recién se instald pero bueno, el reporte como es de la anterior estdébamos en ese proceso
de instalacién y en Chihuahua préximamente también a instalarse, lo cual reportaremos
al final de este trimestre. Y asimismo también se incorpordé material en el apartado que
se tiene de la Comisién de Capacitacién del Portal, hay un libro que nos compartieron
de Aguascalientes que se llama El nifio coyote versus la lus Roba Datos que estd
simpaético e interesante, ahi esté en el portal por si lo quieren checar, esta también el
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libro, las siguientes presentaciones que hemos estado haciendo d \-ifﬁfsgp _donde, &7
participaron varios de las Comisionadas y Comisionados del Sistema de Eoilit ,,;fd_g.if/
Género y se ha seguido con esas actividades. Adicional, pues participado como fos
comparieros en las distintas sesiones ordinarias de este Pleno, aqui esta la numeraria
de los recursos que hemos votado siempre con apoyo de la Secretaria Técnica ahi
vamos teniendo esa numeralia en tiempo y forma, Secretario, de los proyectos tanto de
acceso como de datos personales. Y delegado de la facultad que se ha dado a las
ponencias en cuanto al cumplimiento desde octubre de 2020 hasta la fecha y lo junto
porque los cumplimientos toman su tiempo de irse gestando en el camino y como ya lo
ha también compartido nuestra Comisionada colega Carmen Nava, pues acé también
tenemos ese numero, ahi van en camino y un pOco vamos en que ya de la cantidad, que
es una cantidad importante para las personas que estan en las ponencias de 251
resoluciones ya notificadas porque otras apenas estan en ese proceso, va en un avance
de 90 finalizadas y faltan las otras que estan en proceso porque hay etapas en donde
los sujetos obligados van contestando y ahi vamos dando esa parte, pero se va
avanzando poco a poco. Ofras actividades, por ejemplo, tenemos las actividades que se
hicieron del diplomado, se hizo una mesa en el marco de este diplomado de Xochimilco,
UAM Xochimilco y nosotros de la utilidad social del derecho a saber, ahi participaron
algunos de los Comisionados nacionales y gente de organizaciones de la sociedad civil
para los inscritos en dicho diplomado. También tuvimos la oportunidad porque asi lo tuvo
a bien este Pleno de aprobar lo que fue la constitucién del Centro de documentacién y
los criterios para su administracion y consulta Y eso también para nosotros es un avance
en esa materia. Se ha seguido capacitando a una serie, a las personas servidoras
publicas constantemente y semanalmente estamos en ello Y ya van 10 mil 556 personas
en el curso de proteccién de datos personales, el que esta en linea, que anunciamos
ahora, cuando fueron los 15 afios en abril, en la ceremonia de 15 afios y de cinco mil
884 en lo que tiene que ver con Ley de Transparencia que son menos porque ese curso
ya normalmente lo traen y este es més nuevo, digamos, ahora en esta modalidad
asincronica. También importante en este periodo, digamos, en este trimestre reportar
pues llevamos a cabo la entrega de los 100 % Capacitados, se hizo la ceremonia
finalmente. Se reconocieron a 66 sujetos obligados, la volvimos a hacer en términos
virtuales, 64 que lograron el 100 % de Capacitacién de su personal de estructura 43 el
del Comité y Unidad de Transparencia 100 % Capacitados, seguimos con esa labor que
es anual y otra vez el reconocimiento a los sujetos obligados por haberlo logrado y
especificamente a sus enlaces de Capacitacion. Adicionalmente, participamos en
distintas actividades institucionales, ahi en uno de los foros del Panorama actual de
perspectiva de género, tuvimos oportunidad de estar en una de las mesas, fambién
participar en un taller de Perspectiva de Jjuzgar con perspectiva de género en Hidalgo,
en el marco también del convenio de colaboracion que se hizo aqui por parte del INFO
con la Secretaria de Mujeres también estuvimos ahi en un conversatorio que nos
hicieron participes también. Estuvimos, como les dije, en un par de presentaciones del
libro, de equidad de género, el que viene de la Comisién de Capacitacién, uno en Oaxaca
y otro en Veracruz y también tuve oportunidad de participar en el tema del Congreso
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Internacional en Alicante con una ponencia. Entonces, bueno, pues ahi seg Irgos dando Qu‘f./
cuenta de estas actividades en las &reas que nos corresponde estar eﬁd;e‘@tﬁsv >
Agradecer mucho a los equipos de la Direccion de Capacitacion y también-de=ta-

ponencia a todas las labores y, bueno, pues ahi esté el informe, también lo tienen como
se hace cada trimestre...”.

La Comisionada Ciudadana Maria del Carmen Nava Polina expuso lo
siguiente: “... Por un lado, el dia de ayer celebramos el Encuentro Internacional
Apertura sin Excepcién, con mucha alegria les comparto que tuvimos justo a través de
dos mesas y dos conferencias, bueno, una conferencia y un didlogo magistral, distintas
detecciones que nos hace la sociedad tanto de buenas précticas, de retos y por supuesto
también de exigencia para que en todo momento haya apertura y transparencia
proactiva. En este Encuentro Internacional Apertura para qué, para quiénes, participaron
26 personas provenientes de seis palses, de Argentina, Chile, Colombia, Canada,
Alemania y México. Agradezco por supuesto la generosidad del tiempo y compartir las
inteligencias de todas las personas que participaron. Logramos casi 25 mil impresiones
en Twitter y mas de 200 personas en Zoom de distintas entidades federativas y palses.
La reflexion final del Encuentro da respuesta a dos preguntas principales. La primera de
ella ¢para qué la apertura? Para construir paz, para contar con informacion, para salvar
vidas, garantizar derechos, para disefiar politicas publicas, para mayor exigibilidad
ciudadana. En suma la apertura sirve para fortalecer las instituciones, la democracia y
para atender necesidades publicas. La segunda pregunta es, ¢;para quiénes? La
apertura nace de la sociedad y no de las instituciones, son las personas quienes a partir
de su necesidad exigen la garantia de sus derechos. En cambio, la labor de las
instituciones es justo detectar identificar tales necesidades y poder empezar este trabajo
de cocreacion para generar acciones y soluciones por supuesto, tanto de forma
oportuna, proactiva y de manera eficiente y sobre todo con impecabilidad e integridad.
La apertura entonces es justo para toda las personas, especialmente para las mas
vulnerables, para nifias, para nifios, mujeres, personas adultas mayores, periodistas,
personas con discapacidad, para personas pertenecientes a minorias histéricamente
discriminadas, para personas desplazadas por conflictos y desastres naturales, incluso,
por supuesto, y sobre todo para personas que viven en situaciones de pobreza. En
suma, la apertura y la transparencia proactiva permiten hacer un énfasis, una utilidad en
los grupos con mayor vulnerabilidad. Agradezco a las personas panelistas que
intervinieron, a Luciana Cataldi, a Rogelio Gémez-Hermosillo que es del Frente Accién
Ciudadana Frente a la Pobreza; de Sebastian Pilo codirector de la Asociacion Civil por
la Igualdad y la Justicia en Argentina; de Anaid Garcia Tobén de Fundar, de Mark,
perdén, Raul Céazares que es justo quien preside la Comisién de Gobierno Abierto de la
Comunidad Anticorrupcién a nivel nacional de la Red Nacional de los CPC; de Toby
Mendel, por supuesto, Director del Centro Ejecutivo para la Ley la Democracia; de
Paulette, periodista chilena experta en acceso a la informacién y fundadora de la Publica;
de Claudia Béez también agradecemos, de Temoris Grecko, Silber Meza, Lilia Sadl,
muchisimas gracias a todas por su participacién. Y por supuesto a las organizaciones
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convocantes, .digamos, a Fundar, a Border Center Job, a la Alianzé{‘fg%fgfﬁﬁ%?%%‘fam- ;
Libertad de Expresion y por supuesto a las coordinaciones de las comis "_ S teméticg

de Garantes Nacional, del INAl y por supuesto de todas las cuatro coordinacenss
regionales del Sistema Nacional. Muchisimas gracias a todas por su participacion. Me
gustaria también, bueno, eso por un lado y el otro tema que me interesa comentar es
que hoy es el Dia Internacional de Lenguaje Claro. El lenguaje estamos ciertas que teje
puentes y confianza, el lenguaje sencillo, claro, més la accesibilidad y datos abiertos es
uno de los cinco elementos del Estado Abierto. Y como ustedes saben tenemos abierta
la Convocatoria de Calaveritas Abiertas y me gustaria dar lectura a una de ellas que fue
la del ario pasado que justo hace énfasis en el lenguaje sencillo. “El Iapiz arrastraron las
pelonas, lenguaje sencillo se requeria, con formatos abiertos y accesibles la INFO al
panteén llegaria”. Compartié Zulema Oviedo. Es uno de tantos efemplos de cémo los
gjercicios colaborativos y por supuesto la creatividad puede ir desarrollando,
compartiendo y difundiendo en estas olas expansivas de apertura a través del uso de
Sus elementos y el lenguaje sencillo y claro es uno de ellos y me interesaba mucho
compartirles porque hoy es el Dia Internacional de Lenguaje Claro. Y finalmente
compartirles también, eso no lo anoté en asuntos generales pero también coincide que
hoy 13 de octubre tenemos el Dia Internacional para la Reduccién de Riesgos de
Desastres y en ese sentido me interesa mucho comentarles, compartirles que el dia de
mafiana vamos a presentar justo en este marco del Dia Internacional para la Reduccién
del Riesgo de Desastres el seminario, perdén, el taller que vamos a realizar Jjusto con el
‘Seminario Universitario de Riesgos Socioambientales de la UNAM con el Centro
Nacional de Prevencién de Desastres (CENAPRED) y por supuesto distintas personas
especialistas para poder difundir, implementar, aplicar, socializar Ia aplicacion del
Protocolo de Apertura y Transparencia ante Riesgos que como todas ustedes saben,
cocreamos desde el 2019 en distintas mesas. Estamos justo en la fase de
implementacion y justo porque hoy es el Dia Internacional para la Reduccién de Riesgos
de Desastres y a sabiendas que la apertura institucional Y por supuesto la transparencia
proactiva implica tener informacién en cualquier situaciones de riesgos es que estamos
por presentar el dia de mafiana este curso colaborativo que realizamos Apertura ante el
Riesgo. Seria cuanto, por supuesto, en estos tres temas acercaré la documental
respectiva para la Secretaria Técnica y se anexe en el acta de la presente sesién...” -

La Comisionada Ciudadana Laura Lizette Enriquez Rodriguez expuso lo
siguiente: “... tal como lo he hecho ya en los dltimos dos informes frimestrales, en esta
ocasién me voy a permitir presentar el relativo al tercer trimestre, es decir, lo que
comprende los meses de julio a septiembre de este 2021 que ya es este tercer trimestre
de mi gestién como Comisionada ciudadana y lo hago por Supuesto atendiendo a
nuestro Reglamento Interior del Instituto, en su articulo 14 y bueno, lo hago referente a
fas actividades y proyectos que hemos desarrollado por un lado como parte de este
Pleno, también en especifico por parte de mi ponencia actividades interinstitucionales
en las que hemos participado y finalmente también dar cuenta de acciones y resultados

¢
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hacer en otras ocasiones. Ciertamente aqui como integrante de Pleno Io ‘q,ue.tqyrs:eera '\'“ /, 2
participar es que he estado atendiendo diversas sesiones ordinarias’ »zw&‘
documentado asi mi compafiera Marina, hemos estado en estas asi como en Ias
sesiones ordinarias, he tenido, en su caso, 34 votos a estas sesiones ordinarias para
numerosos acuerdos y se sometieron a votacién 122 recursos de revisién. Se realizaron

y entregaron a la Secretaria Técnica 122 resoluciones en versién publica, esto lo
destaco, estos ntimeros porque ciertamente con ello estamos cumpliendo al 100 por
ciento en la entrega de versiones publicas de todas estas resoluciones, entonces, nos
encontramos al corriente como debe ser. Ahora bien, de los 582 recursos que fueron
votados en el Pleno yo hice una votacién de 10 con voto concurrente, de ocho con voto
particular, en su momento tuve la oportunidad de compartir cuéles eran mis
razonamientos y si, bueno, si en algtn otro Pleno en particular detonara algin caso
similar pues escribiré las razones de nueva cuenta por las cuales se dieron ese tipo de
votaciones. Ahora también en la ponencia en especifico quisieras informar que a la
ponencia se le turnaron 98 recursos de revisién en materia de acceso a la informacion,
cuatro recursos de revisién en materia de datos personales, hubo uno en este trimestre,
una denuncia de ley de transparencia y hubo dos denuncias de datos personales, por lo
que durante el trimestre se turnaron 105 expedientes en total; ademas, se entregaron

un total de 53 expedientes a la Secretaria Técnica, se llevaron a cabo por parte de mi
equipo siete actualizaciones a las obligaciones de transparencia en el SIPOT y se
contestaron en su momento cuatro solicitudes de acceso a la informacién publica. En
esta siguiente diapositiva lo que les quiero compartir es que también en cuanto a las
actividades interinstitucionales se realizaron algunas actividades, por ejemplo, colaboré

en cinco actividades relacionadas con el Sistema Nacional de Transparencia, participé
afortunadamente en medios digitales, fisicos y digitales con siete columnas y
videocolumnas. Realicé en coordinacién con la Direccién de Datos Personales, participé

en estos tres seminarios especializados de la Jornada Seminarios Especializados que
ahorita voy a llegar a ese punto, tuve asistencia en 20 eventos que fueron organizados

ya sea por el INFO, por ejemplo o por otras instituciones en calidad de invitada o de
ponente y también tuve la oportunidad de participar en cuatro entrevistas para medios
impresos y digitales. Ahora, yo por Ultimo quisiera sefialarles como les anticipaba, estos
resultados también de la Direccién de Datos Personales que exclusivamente soy
portavoz, pero los resultados corresponden enteramente al esfuerzo y dedicacién por
parte de ellos. Entonces, presento de este modo las actividades que realizan la Direccién

de Datos Personales a cargo, encabezado por la doctora Gabriela Magdaleno, en
particular en dos grandes rubros, por un lado el tema de acompafiamiento y por otro lado

el tema de verificaciones, este tipo de informacion ya lo he estado dando, en particular

de las verificaciones la he estado desglosando a lo largo de diversos plenos y también

lo referente a la jornada de seminarios especializados y sin embargo quiero dejar cuenta
de manera resumida de estos resultados. Hubo, en materia de acompafiamiento en este
afio, un avance ya del 97.75 por ciento de la meta que se habia establecido, realizaron,
como les anticipaba, estos seminarios especializados en materia de proteccion de datos
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momento, porque hemos contado con muchisimos asistentes y e
participaciones, incluso, estamos hablando de que juntando las asistencias de estos tres
seminarios estamos ya superando o llegando cerca de los mil 500 asistentes en tan solo
fres sesiones de seminarios, muy contentos. Les recuerdo aqui algunos de los temas
sobre los que versaron estos seminarios, en primera instancia, platicamos del
fratamiento de datos personales, después seguimos con sistemas de datos personales
y documento de seguridad, y por ditimo vimos el tema de comunicacién y trasferencia
de datos personales. Por supuesto, estos seminarios no han concluido, faltan adn dos
para terminar el afio pero ya seré en su momento cuando reportemos a finales de este
afio en el cuarto trimestre. En lo que refiere a verificaciones del Programa Anual,
concluyeron ya 10 verificaciones de las 12 que teniamos contempladas en el Programa
Anual de Verificaciones 2021. Con el acumulado de los trimestres anteriores ya se logra
el cumplimiento de la meta del 100 por ciento afortunadamente por parte de la Direccion
en cuanto a este Programa Anual. Por supuesto que este informe y sobre todo la version
escrita que es la versién ampliada, la vamos a remitir el dia de hoy mismo, en cuanto
acabe esta sesién a la Secretaria Técnica para su conocimiento y para resguardo, en su
momento yo también daré a conocer esta informacién via mis redes sociales para que
fodo mundo pueda acceder a ellas. Estas son algunas de las actividades que junto con
mi equipo en esta ponencia y con el equipo de la Direccién de Datos Personales hemos
podido implementar al interior del Instituto, también para con los sujetos obligados, con
la ciudadania, siempre con la finalidad de incrementar Ia cultura y salvaguardar estos
dos grandes derechos que tutelamos, el derecho de acceso a la informacién y de
proteccion de datos personales...”.

El Comisionado Ciudadano Aristides Rodrigo Guerrero Garcia expuso lo
siguiente: “... sefialar algunas actividades de esta semana que estuvimos realizando,
la primera de ellas tiene que ver con el cierre del Taller Ley Olimpia Digital que se llevé
a cabo justamente en el Centro Libanés, ahi est4 una imagen de este cierre en donde
tuvimos una conferencia magistral de Olimpia Coral, como siempre nos deja siempre
maravillados Olimpia con este cierre y en donde justamente este taller tuvo como
objetivo mostrar cémo implementar la Ley Olimpia, lo he dicho muchas veces, somos un
Instituto de proteccién de datos personales también y somas coadyuvantes, somos
coadyuvantes en erradicar la violencia digital y cualquier tipo de violencia, para este caso
concreto el tema fue La violencia digital, les invito a que puedan, si no pudieron ver la
conferencia estaré transmitiéndose o algunos fragmentos estarén circulando en redes
sociales. Y este cuarto Taller Ley Olimpia justamente es parte de las actividades que se
llevaron a cabo durante este trimestre. Quisiera dar cuenta muy répidamente porque
durante cada una de las sesiones vamos mostrando lo que se va haciendo, lo que se
esta llevando a cabo y ahorita nada méas dar cuenta de manera general, entonces,
pediria que compartieran la infografia relativa al informe trimestral porque al respecto a
través de INFO Escuela se llevé a cabo la Escuela de verano-otofio del fortalecimiento
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sobre violencia digital, la tercera edicién del Taller Ley Olimpia, como lo menGJD ha, T
pero en esta ocasion fueron dos, la tercera y la cuarta emisién del Taller Ley Ohmpf‘a"
Violencia Digital. Dentro de los foros y seminarios, el seminario internacional Los Retos
de la Proteccion de Datos Personales en la Era Digital, tuvimos la sesién 6 y la sesién 7
con la tematica de Convenio 108 y 108 plus proteccion de datos personales nifias, nifios
y adolescentes, dentro de las jornadas digitales por la transparencia estuvimos en
[ztacalco, en Juventudes en Linea vimos ya la integracién de la Comisién Evaluadora
para el Pleno del Comisionado Infantil, pronto daremos a conocer a las y los ganadores
y tendremos la Sesién de Pleno INFO Ciudad de México Nifias y Nifios. Se difundieron
materiales ludicos, céapsulas interactivas, la de Once Nifios, Monstruos en Red,
actividades editoriales, dentro del Comité Editorial sesionamos y ya tenemos aprobadas
las obras que seran publicadas. De esto daré cuenta més adelante una vez que
tengamos las obras. En Voces por la Transparencia también estuvimos transmitiendo
cépsulas de video y audio en Radio UNAM y/o diversas jornadas y seminarios
especializados en materia de proteccién de datos personales. Participamos en la
develacién del billete conmemorativo 15 Afios del INFO Ciudad de México con la Loteria,
participamos también en la firma del convenio con la UNAM el cual se mencioné en
plenos anteriores. Por parte del Sistema Nacional de Transparencia como participante
de la Comisién de Derechos Humanos y Equidad de Género e Inclusién Social, ahf
dimos a conocer justamente las actividades que estamos realizando en materia de
discapacidad desde el INFO Ciudad de México, entre ellas el Pleno para Personas con
Discapacidad. Se hizo, se participé de manera intensa también en las sesiones de la
Comisién de Datos Personales en la cual tengo el honor de fungir como Secretario y es
donde presentamos la Guia orientadora de proteccién de datos personales como
herramienta para prevenir la violencia digital y en donde estuvimos en Baja California.
También estuvimos en Zacatecas en donde tuvimos la oportunidad de platicar con la
ponencia de la Comisionada Presidenta Fabiola justamente para explicar cémo llegara
tener resoluciones con un enfoque més ciudadano y que sean mas entendibles.
Respecto a resoluciones del Pleno 481 recursos en materia de acceso a la informacién
que se resolvieron como Pleno y se turnaron a mi ponencia 96 hasta el 30 de septiembre :
de este afio, tres denuncias por presuntos incumplimientos, cinco denuncias en materia
de proteccion de daftos personales. Y quise ser muy breve, Comisionado Presidente,
tnicamente para dar cuenta y que todo el informe en conjunto sera entregado como se

ha estado haciendo de manera trimestral a la Secretaria Técnica de este INFO...”. —----

El Comisionado Presidente Julio César Bonilla Gutiérrez expuso Ilo
siguiente: “... mencionar que ayer se sostuvo, se firmé el convenio de colaboracion
entre el INFO Ciudad de México y el INAl. Agradecerle en materia de contrataciones
abiertas. Agradecerle como lo hice ayer de manera muy particular a nuestra compafiera
de Pleno a nuestra compafiera Maricarmen Nava que ha sido una impulsora y una lider
en esta materia desde 2018 y a nuestros equipos de trabajo, naturalmente al Secretario
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Abierto y naturalmente a quien coordina estas importantes acciones eh'@f{ﬂAl Meéxico, 13‘3{,
a nuestro querido amigo y compariero del Sistema Nacional de Transparen aAdranZ
mrst Os

Alcala, a Josefina Romén y naturalmente a Julieta del Rio, los tres Co

nacionales del INAI que son quienes coordinan esta importante agenda a nivel nacional.
Ayer también nos acompafi6 y le reconozco mucho siempre su solidaridad a nuestra
Presidenta del Consejo Nacional Blanca Lilia Ibarra, también estuvo con nosotros el
maestro Oscar Mauricio Guerra Ford, naturalmente siempre a la distancia y con mucha
solidaridad Paco Acufia y Eugenio Monterrey; y naturalmente a mis comparieras de
Pleno Marina Alicia San Martin, Laura Lizette Enriquez y que estuvo presente
fisicamente mi compariero y amigo de batallas Aristides Rodrigo Guerrero Garcia a
fodas y todos muchisimas gracias por este importante esfuerzo en materia de
contrataciones abiertas. Y como se djjo, bueno, también el INAI celebraré a proxima
semana la 43 edicién de la Asamblea Global de Privacidad, tendré lugar entre el 18 y el
21 de octubre de 2021 bajo el lema Privacidad y Proteccién de Datos, un enfoque
centrado en las personas. La Asamblea se llevara a cabo en un esquema virtual y tendra
objeto reflexionar sobre cémo ha evolucionado Ia tecnologia, particularmente la de Ia
informacion y cémo ha permitido el tratamiento masivo de datos sea realizado con
facilidad, implicando con ello nuevos riesgos también que inciden en aspectos
fundamentales de las personas en cuestiones que permanecen en su ambito més intimo
Yy privado. Les invito a todas y todos a seguir este foro de cooperacion que busca reunir
a los principales expertos y expertas en la materia a efecto de compartir conocimientos
¥'experiencias en una amplia gama de temas, fomentar el aprendizaje y provocar
conversaciones importantes entre los érganos garantes. Importante mencionar que al
interior del INAI quien coordine estas acciones es el doctor Francisco Javier Acufia
Llamas y la doctora Josefina Roméan...".

Finalmente, al no haber mas asuntos que tratar, el Comisionado Presidente Julio César
Bonilla Gutiérrez dio por finalizada la Vigésima Novena Sesién Ordinaria del Pleno
del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccidon de
Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, a las 13 horas con
54 minutos del trece de octubre de dos mil veintiuno.
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Ciudad de México, 13 de

Posicionamiento relativo a la aprobacién protocolo para la prevencién de actos de
discriminacion y violencia en el INFOCDMX

e Hago uso de la voz para celebrar la aprobacién del Protocolo, el cual representa una
herramienta para la institucion y todas las personas que laboramos en ésta, la cual
refuerza la igualdad entre todas y todos, ante posibles situaciones de discriminacion y
violencia.

e Estoy cierta que, estos instrumentos contribuyen a fortalecer el dialogo y el trabajo
cotidiano de espacios de discusion y deliberacién con una pluralidad de voces.

e Recordemos que en la Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusién
Social del Sistema Nacional se aprobé el 25 de mayo de este afio el Acuerdo que emitid
el DECALOGO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL ENFOQUE DE DERECHOS
HUMANOS, IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION SOCIAL EN LOS ORGANISMOS
GARANTES INTEGRANTES DEL SNT.

e El referido Decalogo retoma los siguientes puntos: 1) respecto; 2) comparierismo; 3)
inclusion; 4) colaboracién; 5) profesionalismo; 6) evaluacién: 7) objetividad;
8) autonomia; 9) certidumbre y 10) sostenibilidad, los cuales constituyen los ejes rectores
del actuar de los érganos garantes del pais, para implementar acciones de prevencion
contra cualquier tipo de violencia en razén de género, laboral o politica, Yy en su caso, a
realizar acciones orientadas a detener de inmediato cualquier actuar en ese sentido.

® De igual forma, a través del Acuerdo en cita, los dérganos garantes asumieron el
compromiso de implementar acciones que garanticen, al interior y al exterior de la
institucion el ejercicio de los derechos humanos de las personas.

www.infodf.org.mx La Morena No, 865, Col. Narvarte, Alcaldia Benito juarcz C.P. 03020 Tel, +52 (55) 5636-2120
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laboral; los cuales, permitieron detectar las areas de oportunidad que tenemos commo

érgano garante y, por supuesto, la elaboracion del protocolo para prevenir este tipo de
situaciones.

e Destact que la herramienta que se aprobara constituye una politica institucional orientada
a la prevencion de erradicacion de la violencia, la discriminacién, el hostigamiento y el
acoso en contra de las mujeres, lo cual constituye un eje transversal en la labor de todas
las personas servidoras publicas, pero sobre todo damos un gran paso hacia apertura
institucional.

e Como he mencionado en diversas ocasiones la apertura institucional labra el camino de
la garantia de los derechos, el protocolo representa un eje de prevencion para evitar
practicas en contra de los derechos humanos de todas.

e Sin duda alguna es indispensable es hacerlo realidad, en materia de violencia de género
siempre es muy importante tener presente ese tema. Por ejemplo, cuando no se le da
crédito a la persona que elaboré un trabajo frente a sus demas compafieros.

e Es violencia cuando no se les sefiala con su grado académico mejor otro trato
diferenciado, es ofra violencia no visibilizar el trabajo de las mujeres tanto de en el nivel
privado como publico. El hecho de realizar un trato diferenciado, son acciones sutiles que
todo el mundo debemos de aprender en el actuar cotidiano en el reparto de la diversidad.

e Es muy importante vincular lo anterior con la emisién con este tipo de protocolos de
actuacién.Incluso, insisto, que se lleven a cabo con una implementacién impecable, que

respete y observe la pluralidad de este colegiado y por supuesto, de la estructura del
Instituto.

e Muchisimas gracias.

www.infodf.org.mx La Morena No. 865, Col. Narvarte, Alcaldia Benito Judrez, C.P. 03020 Tel, +52 (%5_)"5636-2[20
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Posicionamiento general relativo a votos particulares y concurrentes sobre los

siguientes recursos de revision de informacién publica:

8 votos particulares en contra de los expedientes: 1565/2021; 1570/2021; 1575/2021 en
contra de la Secretarfa de la Contraloria General; 1590/2021 y 1427/2021 de la Alcaldia
Venustiano Carranza 1362/2021 de la Jefatura; 1397/2021 de la SEDUVI y 1442/2021
de la Alcaldia Miguel Hidalgo, dado que el criterio de esta ponencia ha sido admitir los
asuntos por ser omisiones.

7 votos concurrentes en contra de los expedientes: 1372/2021; 1427/2021; 1495/2021:
1500/2021; 1505/2021; 1510/2021 de la Alcaldia Venustiarib Carranza y el 1580/2021 de

la Alcaldia Azcapotzalco, por considerar que deben ser desechados pero por ser
extemporaneos.

e 4 votos concurrentes en contra del resultado por mayoria del pleno de las resoluciones:

www.infodf.org.mx

1493/2021; 1498/2021; 1503/2021 y 1434/2021 de la Alcaldia Venustiano Carranza.

La Morena No. 865, Col. Narvarte, Alcaldia Benito Judrez, C.P. 03020 Tel. +52 (55) 5636-2120

\r
ﬁ
l
| i e }
NW:: R“"ddé" {






1 Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica,
Inin Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciud &

www.infodf.org.mx

PONENCIA DE LA COMISIONADA CIUDADANA MARIA DEL CAR NAV#&POLINA

*;\; ; ':a k. ’,\l
Ciudad de México, 13 d;'octubr Egﬁg@

-

1 Institute de Transparencls, Acceso
a la informacion Plblica, Protecestn

. " . \ de Datos Pcrsfclmk;s y Rendicién
Posicionamiento relativo a asuntos generales: ‘\\ g2 Cusntas de i Cludad de Mixico,

W

\‘ £ s*s

ey e
" .. ., S . # :‘;‘J ’.1,’:‘
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Dia Internacional del Lenguaje Claro y Calaveritas.

Dia Internacional para la Reduccién del Riesgo de Desastres y Presentacion de la
Asesoria en Linea Apertura ante el Riesgo.

Encuentro Internacional ¢ Apertura para quién, para quiénes?

Les comparto con alegria que el Encuentro Internacional de #AperturaSinExcepcion
reflejé lo que la sociedad detecta como buenas practicas, retos y exigencias para que en
todo momento haya apertura y transparencia proactiva.
Recordemos que la labor de las instituciones, que es justo detectar las necesidades y
poder empezar el trabajo de cocreacién para generar acciones y soluciones, por
supuesto, tanto de forma oportuna, proactiva y de manera eficiente y sobre todo con
calidad e integridad. |
En este Encuentro Internacional Apertura ¢Para qué? ;Para quién? participaron 26
personas (12 mujeres, 14 hombres) provenientes de 6 paises: México, Argentina, Chile,
Colombia, Canada, Alemania. Agradezco la generosidad de su tiempo y compartir sus
inteligencias, reflexiones sobre pobreza, paz, democracia y derechos humanos, asi como
las buenas practicas en materia de apertura y transparencia.

o 10 panelistas (5 mujeres y 5 hombres)

© 2 moderadoras (1 mujer, 1 hombre).

© 6 eninauguracién (3 mujeres y 3 hombres)

o 8 en esta Clausura (3 mujeres y 5 hombres)
Logramos 24,617 impresiones en Twitter y mas de 200 personas en Zoom de distintas
entidades federativas de la republica y de varios paises del mundo.
La reflexion final del Encuentro da respuesta a las dos preguntas principales: la primera
de ellas, ¢para qué la apertura? para construir paz. para contar con informacion y salvar
vidas, para garantizar derechos, para disefar politicas publicas, para mayor exigibilidad
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ciudadana. En suma, la apertura sirve para fortalecer las institucione
para atender necesidades publicas.

e Cuantas du ls Clyded da Mixlco,

o Laotra pregunta es ;para quiénes? Para responder, hay que partir de Ié gfamlsa deque ¢,
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la apertura nace de la sociedad y no de las instituciones, son las personaé égjlems\ av‘ _‘;-;"'

partir de sus necesidades, exigen la garantia de sus derechos. En cambio, la labor de ias

instituciones es detectar e identificar tales necesidades para generar acciones y

soluciones que respondan a ellas, de forma oportuna, proactiva y eficiente.

e lLa apertura, entonces, es para todas las personas, especialmente para las mas
vulnerables; para nifias, nifios y mujeres; para personas adultas mayores; para
periodistas; para personas con discapacidad; para personas pertenecientes a minorias
histéricamente discriminadas; para personas indigenas; para personas migrantes y
desplazadas por conflictos y desastres naturales; para personas que viven en situacién
de pobreza.

e Ensuma, para todas las personas por igual con énfasis en las mas vulnerables.

e Agradezco nuevamente a Fundar, a Border Center Hub y a la Alianza Regional de
Libertad de Expresion por el apoyo en esta convocatoria conjunta. Asi también a
agradecer a las comisiones tematicas (CDHEGIS y Juridica) y las 4 regionales del SNT;
a la Coordinacion de Organismos Garantes Locales (dirigida por mi colega Julio Cesar
Bonilla; al INAI; al INFO CDMX y mis colegas; y por supuesto, a mi equipo de trabajo.

e Seria cuanto, gracias.

Dia Internacional del Lenguaje Claro y Calaveritas

e Ellenguaje teje puentes y confianza. El lenguaje sencillo, claro (mds accesibilidad y datos

abiertos) es 1 de los 5 elementos del #EstadoAbierto
"El lapiz arrastraron las pelonas,
#LenguajeSencillo se requeria,
con #FormatosAbiertos y accesibles

la info al pantedn llegaria”

e Es cuanto, gracias.

www.infodf.org.mx La Morena No. 865, Col. Narvarte, Alcaldia Benito Juirez, C.P. 03020 Tel. +52 (55) 5636-2120
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En el marco del Dia Internacional para la Reduccion del Riesgo de De

que se desarrolla en conjunto con el Seminario Universitario de Riesgos Socio
Ambientales de la UNAM (SURSA-UNAM) y el Centro Nacional de Prevencién de
Desastres (CENAPRED) en el que participan personas expertas en materias de
proteccion civil, gestion de riesgos de desastres, transparencia, rendicion de cuentas y
apertura institucional.

La presentacion de la asesoria en video sera el dia de mafiana a las 11:30 horas en el
Ciclo de Actividades Dia Evento Lanzamiento. Dia Internacional para la Reduccion del
Riesgo de Desastres: el papel de la cooperacion que organizé SURSA vy se transmitira
por las redes sociales y canales de SURSA y de EA del Info CDMX

Se trata de una serie de videos que forman parte de la tercera etapa de socializacion y
replicacion del Protocolo de Apertura y Transparencia ante el Riesgo: Prevencién,
Reaccion y Recuperacion que fue resultado de un ejercicio de apertura coordinado desde
el Equipo de Estado Abierto del Info CDMX y que presentamos el pasado 27 de abril.

El Protocolo esta disponible para su consulta y descarga en la Biblioteca Digital del Info
CDMXy en el micrositio del Protocolo. Los videos junto con materiales bibliograficos y de
apoyo estaran disponibles en la plataforma Classroom de Google para que toda persona
pueda consultarlo.

El taller que vamos a realizar con el Centro Nacional de Prevencién de desastres, por
supuesto, a distintas personas especialistas para poder difundir, implementar, aplicar,
socializar la aplicacion del protocolo de apertura y transparencia ante riesgos.

El taller que vamos a realizar con el Centro Nacional de Prevencion de desastres, por
supuesto, a distintas personas especialistas para poder difundir, implementar, aplicar,
socializar la aplicacion del protocolo de apertura y transparencia ante riesgos.

Es cuanto, gracias.
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Cuando las calaveras salieran de su tumba
un Estado abierto al INFO llegaria
con su kit de apertura se apresurarian

transparencia y rendicién de cuentas predicarian.

eLe 6

Participacion y cocreacién
en la agenda impulsarian
en multinivel y multiactor
desde CDMX se moverian.

Loen

Integridad y prevencion

no le restarian

pues conflictos deinterés
en todo momento preverian.

Ellapiz arrastraron las pelonas

porque el lenguaje sencillo se requeria
con formatos abiertos y accesibles

la innovacion hasta el panteén llegaria.

LR R

Antes deregresar a su tumba

- A - - o
Memoria y archivo dejarian
“sin memoria no hay apertura”
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